VON; Dlenst-' : :
«,der ‘Landes~ .
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= | zusammengeschlossener
_-arbeitete Pfarrergesetz




xbezeugt ist, in:ausschlieBlichern Gehorsam .gegen Gottij
sréin-zu lehren und die- Sakramente gemaﬁ dem. Evan- .

gelium:zu: verwalten. -
(2):Die Agende; die erchlmhen Gesetze ‘und > 8¢
stigen. kirchlichen Ordnungen. sirid firihn verbi

~(8) Der- Pfarrer ist: verpﬂlchtet sich ~durch semen}’f n
; Tweisen. 3y Di
: Ghed der Gemem%e ‘hat -er

‘Rirche ‘wirdi

" ‘Wandel ‘des Amtes de
" Auch seine ‘Pflichten-a

gewissenhaft zu-erfillen: -

{4) Der Pfarrer: untersteht der “Visitation;. der Lehr-

aufsicht und der D1enstaufsxcht

§4

Auf Grund des-Dienst-.und Treueverhaltmses hat der -
Pfarrer -ein-Recht auf Schutz' in:seinem: Dienst: und in™
seiner Stellung als Pfarrér sowie. €in Recht auf Flir-

sorge-fiir sich und seine Familie.

Il Absdmitt

Vora.ussetzung tiir die rﬁndung des
Dienstveu’hﬁltn.issw als Ptarrer :

Grundsatzhches
§5

In das Dlenstverhhltms als Pfai-rer kann -nur berufen
werden, wer die Anstellungsfihigkeit erworben hat‘und -
ordmlert ist.

1. Anstellungsfdhigkeit
§ 6
(1) Bewerber, die innerhalb der Vereinigten Kirche die

erchenghedschaft besitzen, 'kénnen -die Anstellungs-
fihigkeit erwerben, wenn sie

.~ mindestens flinfuridzwanzig: Jahre alt smd

. frei von Krankhéiten und Gebrechen sind, die" -
“Dienstes wesentlich hmdern b
Tydas vangehum voén Jesu

die’ Ausiibung

. ein Leben: fuhreh ‘wie. es..sich- fur éinen Dlener
im Amt-der erche geziemt, und :

. ‘die vorgeschriebene ' wissenschaftliche - und prak--

tische - Ausbildung - fiir - das Dienstverhiltnis als
Pfarrer-erhalten und- die’ erste und .zwéite theo-
logische Priifung, letztere in einer: der Glied-
'klrchen der Vereinigten Kirche, bestanden haben.

(2) In besonderen-Fillen: sind Ausnahmen “rgn- den.
Erfordernissen des.-Absatzes 1 'Nr.'l -und 2 -zuldssig. -

Ausnahmen von Absatz ‘1-Nr. 4 tirfen; unbeschadet

der Bestxmmungen in§7, der Regelung durch Kirchen-

gesetz,

(1) Bewerber: evangeli
die in einer. mchtf

lungsfahigkeit.-
Vereinigten ‘K
werben, wenn. dé
blldung erbracht oder
anerkarnnt ist: und-
sind. Das gleiche: gilt
rischen: Belgenntmsses a

Kirche in Deutschland
(2) Die Anstellungsfahlgkei

- c) ordimerte MxSsmnare
~d):Theologen -aus. anderen

&) ‘Theologen; die aus einer nicht 'evangelischen”'

Kirche ‘zum" evangehsch-lutherzschen Bekennnt-
‘nis libergetreten sind. .

B § 8
(1) Die Anstellungsféhigkeit nach § 6 wird: verliehen,
soweit nicht in:Gliedkirchen eine andere ‘Regelung be-~
steht. Sind seit dem Bestehen der zweiten theologischen
fung mehr, als finf Jahre verﬂossen ohne daf ein

-(2) Dle Anstellungsfah1gke1t nach:§. 7 muf} -ausdriicklich -
*verhehen-werden Die Entscheidung kann von ‘einem

~ abhingig gemacht- werden. :Im Falle des

in ind eine Fuhlungnahme ‘mit der Vereinig-
evorausgehen sl

erpflichtung: ‘nach: § 11 Abs, 3.ist: nachzuholen,
ewerber sie’bei -seiner ‘Ordination -nicht ge-

‘ ,lexstet ‘hatte. Theologen;:die -aus einer nicht evangeli-

schen Kirchie tibergetreten sind.(§ 7-Abs. 2 Buchstabe e),
sind zu~ordinienen;
§9

(1) Dié ‘nach’ diesem -Gesetz. erworbene Anstellungs-

’«iahxgke1t wird: 1nnerhalb der Vereinigten Kirche . all-
./ gerhein anerkannt.

~(2) Die Anstellungsfah:gkext gibt kein Recht -auf Be-
grundung des Dienstverhaltnisses als Pfarrer.

§ 10

':(1) Die: AnstelIungsfahlgkelt ‘geht verloren,.. wenn " ein

Kandidat, der die zweite theologische Prufung bestan-
den. hat, aus. dem Kandldatenstand ausscheidet;. ent~ -
lassen oder entfernt wird,

+.(2). " Nach: W1ederaufnahme in. den Kandldatenstand

kann-die Anstellungsfahlgkelt wieder beigelegt werden.

2. Ordination
§ 11

(1) D1e Ordination setzt.in der Regel voraus, daB ein
Dienstverhéltnis als Pfarrer begriindet werden soll.

. (2): Vor der Ordination - fithrt der ‘Ordinator mit dem

Ordinanden ein Gesprich {iber die Bedeutung der Ordi-

. ‘nation-und ‘die inneren Voraussetzungen fiir die Uber-

nahm !des Amtes der Kirche.

nand. verpfhchtet sich schriftlich - darauf,
d:MafBstab seiner: Verkiindigung und Lehne

Helhgen Schrift Alten und Neuen: Testaments gegeben
und in den: Bekenntnisschriften der evangelisch-luthe-
rischen Kirche, vornehmlich in- der ungeénderten Augs-
burgischen:Konfession von 1530 und im Kleinen Kate-
chismus Martin Luthers bezeugt ist* (Artikel 1 Abs: 1
der ‘Verfassung: der Verelmgten ‘Kirche). Der  Wortlaut

~der Lehrverpfhchtung wird ‘in. den Ghedku'chen beson-

8(4) D Ordmatmn wird -hach der Agende fiir evan-

gehsch thensche Kirchen und Gememden, Vierter

’ nid des durch d1e Ordination ' erteilten Auf-
O,rdlmerte das Recht zur offenthchen ’

wdes ‘Rechtes -zur ~ o6ffentlic
e gu.ng und zur: Sakraments e*'wal‘
rkannt wird (§.22), :
“wenn’das Dienstverhaltms des Pfarrers nach § 96
'de'rl§ 97 ‘endet,;
nn er ‘Pfarrer ‘auf Grund eines Lehrverfah-

- “rens' ‘aus dem Dienst ausscheidet (§ 98), ,

d) wenn gegen den Pfarrer -in einem Amtszucht-
sverfahren ‘auf ‘Entfernung .aus. dem Dienst -er-
kannt wird (§ 99),

€) wienan nach § 94 Abs 3 auf-dieses: Recht verzxchtet
wir

) Ubef den Verlust des Rechtes zur offmthdl n:

ichstabe d und.e soll der Entscheidung-éin’ . -

hristis ist, wie es in der



§ 14

Wer das-Recht zur offenthchen Wortverkundxgung und
zur Sakramentsverwaltung verloren ‘hat, kann nicht
in-ein Dienstverhiltnis als Pfarrer berufen: werden :

§15

(1) Das-Recht zur offenthchen Wortverkundlg'ung und :

zur Sakramentsverwaltung kann W1eder beigelegt. wer-
den.

(2) Zusténdig ist dle Klrche die" den Verlust dleses
Rechtes ausgesprochen ‘hat. Eme andere :Kirche ‘kann
das Recht nach ‘Absatz 1 wieder beilegen, wenn die
zustéindige Kirche: nicht widerspricht; anderenfallsist

die Zustimmung:der Blschofskonferenz der Velelmgten .

Kircheé erforderlich:
(3)-Die Otdmatmnsurkunde ist W1eder auszuhandigen
oder in erneuerter Form auszustellen :

(4) Die Wiederbeilegung ist der Verelmgtén :Kirche undf

den Gliedkirchen mitzuteilen.

; . AbSchnxtt I
- Begriindung des Dienstverhaltnlsses
‘als Pfarrer

§16

(1) Das Dxenstverhaltms wird durch die Berufung zum
Pfarrer der Vereinigten Kirche oder einer ihrer Ghed-
kirchen begriindet.
(2) Mit der Berufung ist

a) die Ubertragung einer Pfarrstelle oder

b) die Ubertragung einer allgemeinkirchlichen Auf-

gabe
verbunden. . :
§17

Die Berufung zum: Pfarrer wird, unbeschadet der’ Be-

stimmungen in § 18 Abs; 2, durch die Einfiihrung in -

einem Gottesdienst nach der Agende filr evangehsc_h-

lutherische Kn'chen und Gememden, Vxerter Band voll= -

zogen.
, §18

(1) Der Pfarrer erhilt uber die Beruiung éine Urkunde,
die in der Regel bei der Einfiithrung ausgehindigt wird.
(2) ‘Die ‘Berufung wird -zu dem in  der Urkunde an-
gegebenen Zeitpunkt rechtswirksam.

(3) .Die Urkunde:soll:‘die Berufung zum Pfarrer aus-
dx'ucken und . die’ dem" Pfarrer ubertragene Pfarrstelle
oder allgemeinkirchliche Aufgabe sowie den Dxenstsn;z
und- die Amtsbezelchnung angeben R

§ 19

(1) Der- Pfarrer wird bei Begriindung des Dlenstverhalt-

nisses auf die gewissenhafte Emha.ltung der kirchlichen
Ordnung d: die Erfullung seiner: Obliegenheiten
verpflichte ber : die- Verpfhchtung st eme N1eder~
schrift aufzunehmen.

(2) Ist- die' Verpflichtung unterbheben so wird: hler-
urch die Verantwortlichkeit des Pfarrers flir die Aus-

und auBerhalb des D1enstes nicht beruhrt
T §20 7 i

(1) Die Berufung ist mchtlg, wenn sie von einer unzu-

stindigen Stelle vorgenommen ist oder wenn :der Be-
rufene im Zeitpunkt der Berufung nach §.5 oder § 14
nicht in‘das Dienstverhiltnis als Pfarrer berufen wer-
.den durfte oder entmundlgt war,-

(2) Sobald der Grund fiir die Nichtigkeit der Berufung
nach Absatz 1 bekannt wird; ist die Nichtigkeit unver-
ziiglich festzustellen -und dem Berufenen: zu erdffnen.
Bereits gezahl‘oe Dxenstbezuge konnen’ belassen werden

§21

(1) Die Berufung kann zuruckgenbmmen werden wenn
sie durch " Tauschung-oder auf andere- unredliche Weise

herbeigefithrt wurde. “Die Moghchkelt ein Amtszucht- .

verfahren einzuleiten, bléibt -unberihrt:

(2) Die.Riicknahme muB innerhalb einer. ‘Frist von sechs,

Monatén nach Bekanntwerden - 'des Riicknahmegrundes
‘erklart werden, Der Pfarrer ist hierzu zu horen. :
(3) Vor ‘der ‘Riicknahme " kann - dem Pfarrer .die Aus-

‘libung des Dienstes- vorlidufig untersagt werden;: diese "
Anordnung unterliegt nicht der Nachprifung nach § 67
(4) Die Rucknahme hat die’ erkung, daB das’ Dlenst- :

tbung des Dienstes.und . fiir sein. Verhalten: mnerhalb,

-Stelle erforderlich ist:
(4) In Notfillen, insbesondere bei Todesgefahr, ist jeder.
 Pfarrer zu Amtshandlungen unmittelbar berechtigt und

‘Bischbfe der Ghedkn‘chen s1nd im’ Rahmen der gelten- .

verhélinis von Anfang .an nichtig ist: Bereits gezahlte
Dienstbeziige konnen belassen werden

§:22-

(1) Bei der Feststellung der "Nichtigkeit und bei der
Riicknahme' der Berufung kann-auch-entschieden wer-
den, daB ‘das Recht: zur: 6ffentlichen ‘Wortverkiindigung
und zur Sakramentsverwaltung verloren geht. .

(2) Die Feststellung - der ‘Nichtigkeit. oder die Riick-
nahme der Berufung hat duf die Giltigkeit der bis da-
hin ~vorgenommenen dienstlichen Handlungen = des
Berufenen keinen EinfluB.

. "IV. Abschnitt
- Vom Dienst des Pfarrers:
1. In-der Gemeinde
§ 23
Der Pfarrer,” dem eine Pfarrstelle iibertragen .ist, hat

.den 'Auftrag. zur Offentlichen. ‘Wortverkiindigung und

zur Sakramentsverwaltung in der Gememde als deren
Hirte er berufen ist.
: 8§ 24

oY) Sem Auftrag verpflichtet den Pfarrer zur Leitung

des Gottesdienstes, zur Vornahme-der Amtshandlungen,
zur- christlichen  Unterweisung und: zur Seelsorge.

(2). Der  Pfarrer soll sich 'mit - der Gemeinde darum

bemiikien, die: in  ihr vorhandenen’ Gaben  zu ‘finden,

Gemeindeglieder ‘zur Mitarbeit .zu gewinnen und zu-
zuriisten; damit sich ihr Dienst in rechtem Zusammen-
wirken  mit dem der Kirchen#ltesten und der {ibrigen
Mitarbeiter zum Aufbau -der ‘Gemeinde  frei entfalten”
kann, :

(3) Mit ihnen gemeinsam soll der Pfarrer dafiir sorgen,

dag iin der Gemeinde der missionarische Wille und die
Skumenische Verantwortung geweckt und dafB. Liebes-

‘titigkeit ‘und christliche . Haushalterschaft. sowie die

Kirchlichen Werke geférdert werden.
(4)-Die rechte  Ausiibung des Hirtenarmtes schilieBt un-

- §:23°

) gelstliches Handeln. aus.

“Der Pfarrer hat: d1e ihm: obhegenden Aufgaben in der
* Verwaltung; der: pf.arramthchen Geschaftsfithrung, der
Kirchénbuchfithrung “und = in™ Vermogens-" und . Geld-

angelegenheiben gemssenhaft zu erfiillen: "~

7§26
1y Bestehen in einer Gemeinde mehrere Ptarrstellen
so sind die Pfarrer in .der 6ffentlichen Wortverkundl-

‘gung. und. der Sakramentsverwaltung einander gleich-

gestellt,
(2) -Sie -sollen ihren Dlenst in: bruderhcher Gemein-

schaft tun-und dafiir Sorge tragen, daB:der Zusammen-

“hang-der Gemeinde gewahrt und- gestidrkt wird. Die

Verteilung der Aufgaben in‘der Gememde soll durch
Dlenstordnung geregelt werden

g
(1) Dem Pfarrer ist. der Dienst an. allen Ghedern seiner

. “Gemeinde; aufgegeben. .
/(2) .Amtshandlungen an Gliedern anderer Gememden

darf der Pfarrer nur. vornehmen, wenn ihm ein Ab-
melde-bzw. Entlassungsschem des zustandlgen Pfarrers -
vorgelegt wird:

- (3):Fir  Gottesdienste und Amtshandlungen im. Be-

reich-einer anderen: Gemeinde bedarf es der vorherigen
Zustimmung des fiir diese: Gemeinide zustindigen Pfar-

-rers. Durch Kirchengesetz kann bestimmt werden, daB

auBerdem -die Erlaubnis -einer anderen klrchhchen

verpflichtet. ‘Er hat-dariiber dem zustandlgen Pfarrer
alsbald Mitteilung zu machen, .

(5) Wenn-in einer Gemeinde ‘mehrere Pfarrstellen. be-
stehen, regelt sich die Anwendung ‘der-vorsiehenden
Bestimmungen im Verhéltnis der einzelnen Pfarrer zu--

. einander. und zu ihrer Gemeinde nach dem Recht der

Verelmgten Klrche und der Ghedklrchen -
: g 28 ‘ k :
Der Lextende B1schof der Vere1mgten Km'che und d1e )




Schwexgepfhcht nach; .
sauf- ‘sich zu nehmen. -~ =

n'g und -dem Amt ent-

ehender Vertretung .

(2):Die- ordmlerte

tragen im Ralime Aufgabe eirn . , < :
-~ wortung. : i ‘darf,sauch. von einer-zu seinem: Hausstand ge—-

(3) Das Recht- der Verei gten Kirche und der- Glied érenden: ;i der: D1enstwohnung kein Gewerbe -
kirchen bestimmt,  ‘wer. - ordinierter Inhaber elnes bel:

1tnis verandert oder beendet .
die D1enstwohnung frelzumachen )

Abwandlungen d1e Be:
sie Anwendung finden

er ertreter oder. Nachfolger smh d1ese Unterla en
ndigen: zu; lassen ) b

: (2) Eberniso hat der Pfarrer' iiber. alles, was ihm in:se ;
Eigenschaft als Seelsorger anvertraut ‘worden oder
-+ bekannt gewordenylyst Zu schwgigen Wird er in. Fallen,j

_der: Schweigepflicht durch denjenigen, der
sich:. 1hm anvertraut hat, entbunden, soll er glemhwohl @il

52




3. In Ehe und Familie
§ 43 :
(1) Der. Pfarrer, der eine Ehe eingehen will, soll beden-

ken, daB die Pfarrfrau an.seinem Dlenst besonderen'

Ante1l hat.

(2) Hat der Pfarrer ein Eheversprechen gegeben SO’ hat.

er d1es alsbald mitzuteilen.

(3) Die erfolgte EheschlieBung und k1rd1hd1e Trauung,

hat er anzuzeigen,
§ 44 :

(1) Bestehen gegen die-beabsichtigte EhesdlheBung des
Pfarrers' Bedenken,
sprache statt.- In 1hr isteine fiir den:- Pfarrer,. ‘die Ge:
meinde und die: Kirche tragbare Lésung anzustreb

insbesondere kann dabei eine Veranderung des Dienst=-
verhéltnisses erwogen werden, wernn die rechte Ause:
iibung des Dienstes des’ Pfarrers in-seinem bisherigen -

Wirkungskreis durch die beéabsichtigte ehehche Verbm-
_dung ernstlich gefdhrdet erscheint..

(2) Werden die“Bedenken nicht behoben und 1st
Sicherheit: anzunehmen daf3’ die Ehesch ieBung:
Pfarrer die ‘Ausiibung des ‘Dienstes unmoglich mach
oder. erheblich- ers¢hiveren ‘
schlieBung w1dersproch"
Visitator und eine Vert
her zu horen. :
(3) Der Wlderspruch 3

sichtigt, ist. liber den’ Widerspruch und’ seme Rechts-
folgen. zu-unterrichten.

(4) SchlieBt der Pfarrer trotz des Widerspruchs d1e Ehe,

so ist er in den Wartestand zu versetzen, Seine Ehefrau
erwirbt - keinen Anspruch -auf . Hinterbliebenenversor-

gung;:es. kénnen ihr aber widerruflich ‘Unterhaltsbei+

_trége bis-zur Hohe. der ‘gesetzlichen: Hmterbhebenen-
beziige gewdhrt werden. :

ten, blelbt unberthrt. - -

§45. ; E
(1) Wird-die beabsmhngte EheschheBung destarr
nicht rechtzemg bekannt' onns

§ 44 findet sinngen
(2): Die Moglichkeit;
bleibt unberiihrt,

: verfahren einzuleiten; blexbt unberuhrt

so findet eine ‘miindliche. Aus-.

(5) Die ‘MoglichKkeit,: -ein Amtszuchtverfahren emzulei-'r
i : 11chke1t mcht als Anhang

S 49
Wird die Auﬂosung einer’ Ehe im:’ Wege der N1cht1g— o
keits- oder. Aufhebungsklage angestrébt oder .durch:
gefiihrt, so-gelten . die Bestimmungen des '§ 48 Abs:: i
und Abs. 2 sinngemiB. Die Moglichkeit; ein Amtszucht—' e

4, In der Offenthchkelt

§:50
(1) Der Pfarrer darf-ein Nebenamt oder. eine Neben-
beschiftigung, die 'auBerhalb  seiner. Dlenstpﬂmhten
liegen, nur insoweit: ubern hmen,. ‘als ‘sie: ‘mit . der ge-
wissenhaften. Erfillung. d" nstpfhchten ‘und der‘
Wiirde des Amtes zu vereinb

(2)-Die Ubernahme einer sorldlen Tihtig

: glelchgultag

-ob':ehrenamtlich oder gegen: Entlohnung ‘oder. gegen

Gew1nnbete111gung, bedarf der vorherigen. Zustimmung,
die jederzeit widerruflich ist. ‘Darunter: fillt auch die
Ubernahme ~ einer Vormundschaft Pflegsd'xaft oder,

. 'Testamentsvollstreckung.
 (3) ‘Eine schriftstellerische, wxssenschafthche kiinst-

Tische oder Vortragstat1gke1t ‘bedart-der Zustlmmung .

t.. Das gleiche gilt von der Ubernahme: von Ehren-
dmtern “in  Koérperschaften, Anstalten, Gesellschaften
oder Vereinen, . deren Bestrebungen’ ku'chhchen wohl-

tatigen, kunstlenschen, wissenschaftlichen kulturellen
~.oder beruflichen Zwecken» D I ol
stellen. Die Frau, mit der er die Ehe'zu sc¢hliefen beab-" :

‘der- Tat1gke1t ‘oder. .der. ené ; ;
teilweise untersagt werden ‘ Wenn sie dem Amt abtrag- O
lich ist. e

§ 51

1) Der Pfarrer hat bei p011t1sd1er Betatlgung die M48i-

gung und  Zurickhaltung: zu: -iiben, “die’sich aus dem

Amt und aus der Riicksicht auf Kirche ‘tind Gemeinde

ergeben. Insbesondere soll er um der rechten Ausiibung -

des Dienstes willen, den er allen :chne:Ansehen. ihrer

parteipolitischen Emstellung chuldi ;in der-Offent-
timmten . politi=.. R T

1. htlschen Pro-,

i wenn er eine auf ihn fallén é Wahl angenommen' hat T
- ist'durch- K1rd1engesetz zu-regel :

§ 52:

_Die frelwﬂhge Meldung: eines Pfarrers zum Wehrd1enst .

. -bedart um der besonderen Verpfhchtung ides Amtes -

aufsch1ebende Wirkur g

der Kirche willen-der G»enehmlgung., N
§53 .

‘ Der Parrer bedarf zur Annahme staatlicher Orden und-
,Eh enzelchen der Genehm1gung Zur -Amtstracht (Tal )

stérken, d1e k1rd111d1e Ordnung zu swhe

2 he1t der Kirche zu festigen. :
: ,(3) Das Nihere iber die Vlsitatlon'
3 Visxtatlonsordnung . -



2 Dienstauisicht. .

tigen  Kenntnis. erlangt hat ohne
Ricksicht auf diese Kenntnis innerhalb von zehn T ahren
von. ‘der ‘Begehurg der Handlung an, geltend: gemacht

werden, Fiir die:Geltendmaching:von ‘Anspriichen nach-

- Absatz. 2 betrigt die Frist drei Jahre von dem Zeitpunkt
&n, an dem -der Ersatzanspruch  des Dritten- diesem
gegenuber von dem: kirchlichen Rechtstriger anerkannt

oder 1hm gegenuber rechbs aftig festgestellt ,ist und’

(1) Die Ordination zum. Amt der Kirche verpfllch'oet

den Pfarrer, ‘das’ Eva igeli um rein zu verkundigen und

rletzt,‘ wenn ein Pfarrer
offentlich «durch ‘ chrift in-:der Dai:bietung
der-christliche b
zum  Bekenntnis® vangelischslutherischen: Kirche
tritt. “Das  Verfahren
lefzung -der Lehrverpfli
der Vereinigten Kirche.
! §: 61

" Die Amtspflicht wﬁ-d verletzt, wenn ein Pfarrer schuld=
haft. die: Aufgaben vemachkasmgt dle sich ‘aus seinem

ung regelt die* Lehrordnung

b

,ubergeordneten Dienststelle bei dieser Gegenvorstellung

‘die- Rechtsfolgen ‘bei ‘Ver-:

'beschleden, SO gllt er: als abgelehnt

ngen fur sein Verhalten und fir die Verwal-
richt: befolgt oder gegen die Verpfhch—

VIIL. ’Absy(:hn’itt
Schutz und Fiirsorge
§:62

arrer ist-gegen Behmdérungen seines Dienstes
ngerechtfertigte Angriffe -auf “seine ‘Person in

§63

§64 !

' (1) Dem Pfarrer: steht: jihrlich Erholungsurlaub unter

Fortzahlung der Dlenstbezuge VAV

" (2) Dém Pfarrer kann ‘aus W1cht1gen Griinden Sonder-
- urlatb: gew#hrt: werden: Dabei: konnen ihm:die Dienst-
" “beziige: belassen werden; wenn. ein besonderes dienst-
liches Interesse besteht.

§ 65
(1) In die Persanalakten des. Pfarrers diirfen ungiin-
stige ' Tatsachen erst -eingetragen werden, wenn der
Pfarrer Gelegenheit gehabt hat, sich iiber:sie zu &uBern.
Die AuBerung des- Pfarrers ist in die Personalakten mit
aufzuinehmen.” Dxensthche Beurteilungen werden hier-
von:nicht bertihrt. .
(2) Ein-Anspruch des Pfarrers:auf Einsichtnahme in die
Personalakben besteht nicht.

§ ‘66
) Der Pfan‘er kann .gegen ‘die. Entscheidung -einer

erheben, “Sje -ist ‘auf ‘dem ' Dienstwege  vorzubringen.

_.Unberiihrt ~ bleiben besondere’ -Bestimmungen, nach
~-denen ein Rechtsmlttel eingelegt werden kann.

m- Pfarter bleibt es- unbenommen, sich, wenn er
gerlichen Beratung ‘bedarf, .upmxtbelbar an

leitenden Amtes zu' wenden.

§ 67

(1) Der Pfarrer kann letztinstanzliche Entscheidungen
der ‘kirchlichén -Verwaltung, ,die seine dienstrechtliche
Stellung betreffén, nachpriifen lassen.

- (2)''Die. Nachpriifung -erfolgt durch -eine Schlichtungs-

stelle; wenn'kein besonderes kirchliches Gel‘ld‘lt besteht
oder-eingerichtet wird.

(3).'Die fitr - das Schlichtungsverfahren geltende Ord-
nung ist diesem-Gesetz als Anlage beigefiigt und bildet:
einen  Bestandteil. - dieses . Gesetzes. Die . ‘Nachpriifung

durch die kirchlichen Gerichte wird nach den fir: diese ’

erlassenen Bestxmmungen vorgenommen,
: 568

(1) Fur die Klarung von vermogensrechtlichen . An=

spriichen: aus dem Dienstverhiltnis kann die Schlich~-
tungsstelle oder ein ‘besonderes kirchliches Gericht (§ 67 :
Abs: 2) angerufen werden, wenn der Rechisweg:vor:
staatlichen Gerichten nicht gegeben ist, i
(2) Bevor: vermogensrechtliche Anspriiche aus dem%

Dienstverhiltnis. im Reclitsstreit- verfolgt ‘werden, ist: :
eine - Eritscheidung . des Organs -einzuholen, .das:den:.

kirchlichen -Rechtstriger -im Raechtsstrelt ‘zu- vertreten.
hat;'wird der Antrag ifinerhalb von: dre1 Monaten mcht RN




(3).Nach

) “I1X, Abschnitt
Veranderung ‘des Dlenstverha.ltnisses
: a.ls Pfarrer -

; 1 Bewerbung, Ubertragung einer anderen Stelle
Versetzung, Abordnung, Beurlaubu.ng und. Ubernahme

a) Bewerbung
§ 69 N
Der Pfarrer hat nach MaBgabe der geltenden Bestim-
mungen das Recht; sich. um eine-andere’ Verwendung

(Pfarrstelle oder allgememklrchliche Aufgabe) zZu ‘be=
werben.

b) Ubertragung ‘einer anderén Stelle i
an den Inhaber einer. Pfarrstelle

§70

(1) Der Inhaber: emer Pfarrstelle ist grundsatzhch un= -

versetzbar. Thm kann ¢€ine andere Pfarrstelle oder ¢ine

allgemeinkirchliche Aufgabe nur. mit seiner Zustim-.

mung {ibertragen: werden... Das Weitere wu‘d durch
Kirchengesetz geregelt:

(2) Die - Ubertragung wird,; unbeschadet der Bestu’n-'

mung in-Absatz 3 Satz '3, durch die Einflihrung in.einem
Gottesdienst nach der- Agende fiir evangelisch-lutheri-

_sche Kirchen und Gemeinden; Vierter Band; vollzogen E
(3). ‘Der Pfarrer erhilt hxeruber eine: Urkunde, die‘in:"
dér Regel bei der Einfihrung. ausgehandxgt wird. Sie -

soll die dem Pfarrer iibertragene Pfarrstelle. oder all-
gemeinkirchliche Aufgabe sowie den. Dienstsitz und die
Amtsbezelchnung angeben. Die Ubertragung. wird zu
dem in-.der Urkunde angegebenen Zeitpunkt rechts-
wirksam. :
c) Versetzung des Inhabers einer Pfarrstelle
§ 7 ) o
(1) Ohne seine Zustlmmung kann der Pfarrer dem eme
Pfarrstelle Ubertragen -ist,” vorbehaltlich “weiterer kir=
chengesetzlicher Regelung versetzt: werden,
a) wenn die Pfarrstelle aufgehoben wu'd oder unbe~
setzt bleiben soll,

b) wenn auf Grund emés Klrchengesetzes Pfa.rrer,
im: kirchlichen Interesse: planmaﬁlg anders ver- .

wendet werden sollen;,:

zu liegen bratucht.

(2) Bei der Versetzung sollen die personhchen Verhalt?

nisse des Pfarrers beriicksichtigt werden,

“(3) Dem Pfarrer werden dieé Umzugskosteri érset.zt

§ 72

(1)-Zur Feststellung: des Sachverhaltes im Falle des § 71

Abs, 1 Buchstabe ¢ sind die erforderlichen Erhebunger
durchzufiihren. Der. Pfarrer, der Kirchenvorstand, .
Visitator® und-eine Vertretung der Pfarrerschatt: sir
zu héren: Untersuchungen nach § 87 Abs. '3 konnen an
geordnet werden.

(2). Ergeben - die Erhebungen, daB die Voraussetzungen‘

des § 71 Abs: 1 Buchstabe ¢ gegeben sind, ist 'dem-Pfar-

rer ein mit Griindén: versehener: Bescheld dber die Not-

wendlgkelt der Versetzung zuzustellen.

die ‘Ausiibung des Dienstes vorléufig  ganz:oder: teil=

weise untersagt ‘werden; wenn:dies dringend geboten -
. erscheint.. Ihm karnn: wahrend dieser-Zeit ein anderer:
angemessener Auftrag .erteilt werden. Digse  Anord-
 nungen unterliegen nicht €er Nachpriifung nach § 67, -
(4) Liegt der-Grund zu dem Verfahren nach § 71 Abs. 1.

Buchstabe ¢ in dem Verhalten des Pfarrers; :so bleibt

die - M¥glichkeit, ein Amtszuchtverfahren emzuleaten

unberiihrt,
§ 73

(1) Ist das Verfahren nach § 72.Abs: 1 abgeschlossen 50

kann- demri Pfarrer Gelegenheit -gegeben -werden; sich- ,
innerhalb einer bestimmten Frist um ‘eine.andere Pfarr--

stelle zu bewerben dabei: kann die Bewerbungsmdglich-
keit beschrankt Werden e
(2) Unterlafit der Pfarrer d1e Bewerbung oder fuhrt sxe
in der gesetzten Frist nicht'zum Ziele; so ist er auf eine

andere Pfarrstelle zu: versetzen; es kann: ‘ihm auch eine

geeignete allgememlurchhche Auigabe ubertragen wer-s 2
.~ten Kirchen und dem Pfarrer geregelt Durch d1e Uber-v )

den,

inleitung eines Verfahrens kann dem Pfarrerg‘_

§74

Wird in.dem- Verfahren nach § 72 ‘Abs. 1 zuglelch fest-
gestellt, daB ein- gedeihliches Wirken ‘des Pfarrers auch

.In' einér ‘anderen- Pfarrstelle oder in -einer allgemein-

kirchlichen -Aufgabe zunichst nicht zu erwarten ist, so

kann: der: Pfarrer in den Wartestand versetzt werden.
: §75 "

(1) ‘Weigert-sich der Pfarrer, der Versetzung Folge zu

leisten, so kann er in:den Ruhestand versetzt werden.
Die . Mdghchken ein Amtszuchtverfahren einzuleiten

‘bleibt unberithrt,

(2) Ist die Versetzung des Pfarrers aus:-Griinden, die er
nicht zu vertreten hat, binnen Jahresfrist nicht durch-
fihrbar, so kan.n der Pfarrer ‘in den . Wartestand ver-

" setzt werden

§ 16 L
(1) Uber ‘die Versetzung nach § 71 und. iiber die Ver-
setzungin. den Warte-: oder: Ruhestand ‘nach den '§§ 74
und: 75 ist -dem Pfarrer ein’ schnfthcher Bescheid zu-
zustellen:
(2) Bei der Versetzung werden d1e Bes‘ammungen des
§ 70 ‘Abs. 2 und Abs. 3 angewendet,

d) Versetzung eines Pfarrers
mit allgemeinkirchlicher Aufgabe
§ 77
(1) Dem Pfarrer dem eine-allgemeinkirchliche Autgabe
ubertragen ist, kann eine andere Aufgabe -dieser. Art
oder ‘eine freie - Plarrstelle tbertragen werden, ‘wenn

--dafiir ein kirchliches Interesse besteht;

(2): Das Recht ‘des ‘Pfarrers; sich um eine Pfarrstelle zu

" bewerben, bleibt unberiihrt, -

(3)..Die . Bestimmungen des § 70 Abs, 2 und 3, des ' § 71
Abs, 2 ‘und 3 sowie der §§ 75 und 76 gelten entspre-
chend
e) Abordnund
§ 78

(1) Der Pfarrer kann zur voriibergehenden Beschifti-
gung . oder -zur  Wahrnehmurng bésonderer kirchlicher
Aufgaben  unter Belassung semer Dienstbeziige ab-
geordnet werden.

¢) wenn ein gedeihliches Wirken auf’ der blshengen * (2) Die Abordnung bedarf seiner Zustimmung, - sofern

Pfarrstelle * nicht - ‘mehr gewahrlexstet ist, ~wobel .
der -Grund:nicht in dem. Verhalten des Pfarrers :

ihre Dauer sechs Monate iiberschreitet. In diesem Falle

‘ist; wenn der Pfarrer.eine Pfarrstelle inne hat zZuvor

der Klrchenvorstand zu héren.

f) Beurlaubung
8§79 i

- (1) Der Pfarrer kanh auf seinen: Ahtrag oder mlt seiner

Zustimmung zur Wahrnehmung eines anderen kirch-

lichen Dienstes; sowie zur-Uberrdahme von: Aufgaben,
‘die"im: kirchlicheri Interesse liegen, beurlaubt. werden.

Die Beurlaubung kann :befristet - oder- unbefristet - aus-
gesprochen werden.

(2)'Bei der Beurlaubung 1st gleichzeitig zu entscheiden,
ob .der Pfarrer. die: von ihm bekleidete :Stelle oder dle

ihm ubertragene allgemeinkirchliche Aufgabe sowie fiir
die Dauer der Beurlaubung  die Dienstbeziige behdlt

‘oder verlie:t Die Rechte und Anwartschaften; die er im

Zeltpunkt der Beurlaubung hatte, bleiben gewahrt.

'(31 Bei- Riickkehr wird der Pfarrer “nach ‘Mdglichkeit

seiner fritheren Tatigkeit entsprechend - verwendet. Die

‘wihrend. der Beurlaubung . geleistete Dienstzeit wird

auf ‘die'Besoldung und Versorgung angerechnet.
(4):Der beurlaubte Pfarrer: untersteht, unbeschadet sei-

'nésneu. eingegangenen Dienstverhiltnisses, “der. Lehr-
“aufsicht . und - Amtszucht derJemgen Klrche die: ihn
‘beurlaubt hat

‘ (5) Ist in Kirchengesetzen eine Freistellung ‘vorgesehen,
B gllt ‘diese als Beurlaubung, soweit nicht der ‘Pfarrer

nach §§.93 bis 95 aus ‘dem Dienst entlassen w1.rd

g) Ubernahme
§ 80

(1) Der Piarrer kann aus dem Dienst der Vereinigien
Kirche ‘oder einer ihrer Gliedkirchen in den . Dienst

s einer anderen Gliedkirche oder der Veremlgten Kirche

{ibernommen - werden:

+(2). Das- Weitere wird durch erchengesetz und: big zu

‘dessen ErlaB durch Vereinbarung zwischen den:beteilig-

55 =







