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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen 

Erneute Bekanntmachung 
der Neufassungen des Beschäftigungsförderungsgesetzes 

und des Teilbeschäftigungsgesetzes 

Vom 29. April 1991 

Die \:eufassungen des Beschäftigungsförderungsgesetze, 
und ,ks Tt·ilbl'sch:itt1g\111c•>gl'sl'l1cs \'OTll ::i;- Fd1rn,ir FJlJI 
(CVOBi ':,_ 113 und S. 1 ,ö) ,·nth,1ltl'n nicht dic·',c·n,gcn i\ndc­
rungcn, die durch d.is lnkr,üttrl'tl'n d,•s Km·lwngcs,•t1e·s :;ur 
Ergänzung des Pfarrerge'-etzes der VELKD entstanden sind. 
Sie werden daher nachstehend erneut bekanntgemacht. 

Die ',eufassung des Beschäftigungsförderungsgesetzes be­
riicksili1 he; t: 

1. cL1� HL'�1.._-h�iftigungsf<)rdLTt1ng�gcsct/ \t.)trl 22. _[t1nu(1r !lJS.) 

(G\ 01:31 S. 93),

2. Artikel I des Kircheng,·setzes zur Änderung des Beschäfti­
gungsiörderungsgesetzes, des Teilbesch,iitigungsgesetzes
und des Kirchenbesc,ldungsgesetzcs \'Om 3(7. Januar 1988
(C\ (if�L S. 22),

3. das Kirchengesetz zur Änderung des Beschäfligungsförde­
nmgsgesetzes \'Om 24. September l CJ88 (GVOBl. S. 163),

4. das Kirchengesetz zur Änderung des Beschäftigungsförde­
rungsgesetzes vom 11. Februar 1991 (GVOBl. S. 90),

-, § 80 Abs. 3 Buchstabe a des Kirchengesetzes zur Ergänzung 
des Pfarrergesetzes der VELKD vorn 12. Februc1r 1991 
(CVOHL S ll[ 1). 

Die Ncut,1s�11110, dc·s Teilbesch:iftigungsgesetzes lxriick­
sichtigt: 

1. clas Kircher,gesetz zur \·orUutigen Regelung von einge­
schränkten Dien,t\·erhältnissen für Postoren vom 22. Januar
1983 (GVOßl S. 86),

7 d,,s K1rchen,·;c·,c·tz zur Erg;rn/tlllg de.s Kirchc1,gec",d/.l'S 1ur
qirl;iutigen R,.',c',L'iung \'Ull 1.'lnc',L'�cllr,inktc•n DtL'll,0\'l'rh;iJt­
nissen für PdolL>ren vom 1 '0. JanuM 1985 (GVOl31. S. 67),

:0. Artikel ll des Kirchengesetzes zur Andenmg des Beschäiti­
gungsfördernngsgesctzes, des Teilbesch;-iftigungsgesetzes 
und des Kirchenbesoldungsgesetzes vom 30. lcinuar 1988 
(CVOHJ S 221. 
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4 . d as Kirchengc�etz zur Anderung  de, ßeschäftigtm!',,torde- (-0 End et das Dienq\ ecrhaltni s ,1\l f f'rnbt· . ohne d,1 ß  l' ine 
nmgsgesetzl'S \ ' 1 1111 1 1 . Fehruar 1 •XJ 1 1 G VORI. S .  RCJ I Dien st\ , rh:1 I tn i ,  c1uf  Lt'l,cn,1ei t  begrn ndd \\ ird, so \\ i rd die 

, . ,.:, .'-i i  1 ;\bs. 3 llu,-h, Lü1, · b d es !<-:i  rchL' l1 ,l-;L's,•t/('S zur F r,;,1 ! .· 1 rn !', 
cl ,·, l 'tarrl'rgL·,d/c 'S der VEI.KI ) \'l))J1 1 2 .  Fd1n11 r  ] •l'-J ] 
1C\ 'Oßl. S. 90) 

Kiei . den 29. April l 9° 1 

Im --\u 
P l a t z e c k  

Az  • 1 3..Jc55 ( 2 1  R l \  ::'.327 - R IV 

Kirchengese tz über !\Iaßnahmen 
zur Förderung der Beschäftigung im kirchlichen Dienst 

(Beschäftigungsförderungsgesetz - BFG -l 

\1.1 !)n,1h 1m·n /Ur  Au:-bi ld u 1 1g 1 1 1,d Lle:,ch ,1 t t i E; c1 nc;, 
\'On Tlwologinnen u nd Theolo�en 

� 1 
·. ] ', :) ie Übern.ihn,,• 1· 1m K,111d id.1 lintwn und  K,mdi.!,w •11 ,h ·

Pn·, 1 1;_:, l,1 111 1,·s in d ,·11 \orbl'n•itunc;,,,l ic· ,1� t  n ,Kh d,· 11 l ',, "-. l im­
rnungl'n Lh•� l ' .1, t ,,rvn.1 1 1,bildu n i:'>h'''d/l'� "rtulgt n11 r ::11 l,,1 1 1  
nwn der nm der  K1rclwnleitung fe'--L-';t-"•c'l7ten Zahl  d ec-r .--\w,bil ­
d ungsplätze 

1 2 1  Cberstcigen d ie ße,H'rbu ngen ;rn f  Lbern,1hme in den 
\ 'mbl'reitungsd icn,t Ll i e  7,1 h l der tc'-l c_;e<l' t1 tvn ;\11 sb1 idum'>­
f•L1 l/l ' .  , 1 lnw LLJ!'. ,·i 11 -\ thgkiL h d m, h d i e  Lkn•ii ,, h ,1 ! t  J ,r 
\3v1, ,· rbl'rin 1H•n und KL 11·l·rl 1l'L l' in, \ \ , , -- lc/c· i l  i n  K,rnl / :J •wh 
men , erfolgen brnn, ,o en tscheidet em 1·011 der Kirchenleitung 
:;u beru fender All <,chuis über die L \,ernahmc nc1cl1 \L1Liplbe 
bes,,ndercr Kri teri t'n Die Kirclwnlei�cng legt di,: kriterien fest 
und regel t da s \ 'erfahren durch Recht<\ erord nung .  

1 ' 1  lkn\ ,·rlwrilllll'll ll 11d  nnwl'rb, ·r ,1 ll' d,1-;  -11 ) .  l ,d•l'\l'-. j ,1 1 11'  
1·, 1 11, ·n,kl h ,i bcn.  cl 1 1 rf,·11 in  lil'll  \ llrl,,• rc• 1 tu 11gs,l i , 11 , t  rnchl  
mehr ü bernornnwn \H"rcl t'n . Über Au-;n ,1 hml'n cn lscheidl.'t d ä �  
Di,d10fskollcgiurn i m  Einvernehmen mit dem Nord clbi,chen 
Kir(hc1t\dl1lt. 

t -t l  Fin Rechtsan,rruch ,rnf Cbernahme in d en \', ,rl0Prci­
lu ng,d i1·nst " ird \\l ·cl t 'I' d 1 1 rc h  d rL' b, •, t,1 11Jl'm' f-rsl t' 
,, lw l 'ru lung noch d u rd1 d ,1,  hn ; ,_•1 c 1 L1hi·,,n ] ,,.c>:run -
del .  

§ 2
( 1 )  Di e Kandidat innen u nd Kandidaten des Predigtamtes, 

die nach Er te il ung d er Anstellungsfähigkeit und de:- Ordina­
t ion mit der Vern·,i l tung einer Pfarrstelle oder d er Wahrneh ­
mung einer Stelle zur besondcrl'n Verwendung ( z . b .V.-Stelle) 
beauftragt werden sollen ,  werden in ein Diefötverhältnis auf  
Probe übernommen. 

(2) Da s Dienst,-erhältni� nach Absa tz 1 bt Voraussetzung fü r
eine spätere Cbernahme in ein Diensl\ L'rhii.ltnis auf Lebn,s­
zeit .  E;, dauert mindc-.tens 3 1 /2 Jahre, hiichstens 5 Jahh'. 

(3) Das Nordelbische Kirchen.unt genehmigt d er Pastor in
oder d em Pastor zur Anstell ung  :;weiund vierzig Monate nach 
ihrer oder seiner Goernahrne in ein Dienstverhä l tnis auf Probe 
im Einvernehmen mit der Bischöfin oder dem Bischof, d ,,ß s ie 
oder er s ich um eine freie [)tarrstclle bewerben kann. 

l\1 �t,,ni, , ,clcr  d er l ' ,1� l ( 1 r  lll r  --\n :-.l1· l h111 :� 1 ·: \ IL1 "--l'n . � 1 1 2 .\[,,. 
2 b i ,  -+ cll '' l 'L' !TC: g,•s(' [/,_', d t· r \' 1 ! K 11 , .d 1 - '. , ' ll • 1 /1 . l ) ].Juh•r 
l 99(\ 1 AG! Bd. \l  S. 1 3(, 1 c'll lsrrechend 

(5) Die Kirchenlci tuns:; \\ 1 rd im übri;:;cn errn�chtigt, das \'er­
fahren der 1.,:bcrnahmc dil' \ cnvc·ndung, Rechll' und Pflichtc-n 
c;owie L"rg,in:;ende fü,stimrn:mp;en iiher die ßccndig1mg d e, 
l)ien,t 1 , · rh,illni ss1•s ,lll i l 'r, ,],c· d u r,'h {{ c•, h h1 ,·n , rd nung /l l  n·  
gL'l ll l \lt1t ' i i '--i l  1..L1-., l n lt'fl'-.--.,l ' d er \ 1L' r\\'L' l 1 lh 1n .._� 1._' iner dngen1c'­

senen L.i h l  von KcrnLhlt1 t11111en und Kand id ,iten de� I1rcd igl­
c1mtes unkr ßerücksichti�ung d er finanzielkn \1öglichkeit2n 
nach de1, §§ 7 und 9 :;u \1·ohrc11 . Die Kirdten leitung k,1ni1 
besc,nd l'ro bc�tirnm te .\ngelegenheiten dc1r :\:(>rdelbischen 
l( irchl'n,1rnt 1 1 1 r  fn l :�ch, :d ,1 11g libl'rlr,1g,· 11 

( l )  Ein Diens tverhä ltnis ,ntf Probe d dr! ,,u; im Rahmen d e,
Person,, lbedarfs der  P<1sturi11nen u nd l',1 ,t1 1r,'n der  '\Tord elbi­
schcn Kirche unter ßerück5ichtigung von ,:; -+ ,Kicr im Rahmen 
dl'r ?1 1r  \ crtügung �tch, nd,· 11 z .b .V-S tcl lc 1·, d i1 ·  nach §ti 7 und '-1 
/ll 1 111 ,1 11.0 1 , · rL·n �inLL kt •. , 1 · rLkn . 

(2) Ucr !\ r,,1 1 1 ,übed,ul c1 11 l '.1s l tmnncn 1 m,.i l 'c: '., l t 1rcn und Lu 
z .b . V. -Stcl l t·n bt n)m ;\ordl'lbisclwn Kirchcn,1 rn l im voraus 11• i r
nwhrt·re r-..al enderjahrc ,wtgrund d er frcic• L'c :. 1 n ,-J vorc1uss ich t ­
l i ch  !r1:i\1 erdcnJcn PforrotelJen b1w. :; _l, . \  -c;te l l en zu ermit­
tC'1 ! 1

( ! 1 !lt' t  ,_k i fü•sdz1 m;; , lc"c l ' i ,u r,,td len � 1 11,J i ,,s t ,  ,rinlll'll und
f'.1 sto1en ,iere11 Bcu rl,1 Fn· i� tel lun� oder befristete Be­
rufung endet, �owic Pa storinnen u nd P,1 ,t,,ren . d ie ,1us m,de­
ren Gründen keine [)farr,tt>l i e  verwal ten, ,ll,c:· eine solche ülwr­
trzig1'n t·rh,i ltcn sollen. \ c•rr :mgig z11 L ,,,r iH k·01, h l i gen. 7ur C.i­
c lwr,lc-l i-. '  ng d i l'sc•s \'11r·· , ,1 •c;,c', kinn in c• 1 1 l  'f' t , , lwrn le1 , \n1,·c 1 1 -
d u r1� \- t ,n 6 1 1  Ptd tT'->tc l l ,_ , 1 1,:_:c...,ctz i ., f J,' \-t i JY1 22 .  ! ,1 11 u (1 r  1 , 1,:-; 
((_;V0!:31 :;_ tllJ) di1c \Vit•ci ,0rb,-,L,t/1.lllg \ ,m i_,,,, tm•mten l'fJrr,-;lel­
k-n nor�i l,ergelwr:d ,iu ,�c -t'tzt werd en . 

( 2 ) Hat die Bewerbunc;, um ctne Pfarr, tc:-1 \· e,ncr in  Ab�,llL 1
genctrnütTl I\1s torin oder c1:1Ps i !1 \bsat/ l \'f� :1„1nn tcn P(1slc1r:i 
i nnerh, i J:,, l' i ncr 1 :r i� l  \ u 1·l L-; r \:_� :--. l L'l'i'-. <...c't ·Ji ,._,  \ L. 1 11 ,·; tcn n(1ch i.nLl l '  
,kr f , i ,lw1< ,,;l'n ! ci ligk, f , · 1 1� , ·n Frh, 1,.-, ,  " '  l ' l )h,-ll l' tdd d .1 , l ', , ­
schui::-k, 1lkgium ,, ll 1 \\1r::-L hbg d es N L1rdl'!b i0Li1cn l,1rci1cn ,m1-
tes ci.uu bcr, welche freue l 'iarrstdlt.' d er r,, a torin oder cl c'rn 
P-1 5 tur u bertrngen werden ,ul l .  Die Cbertrc1 :c: t1 1 1i-', gilt als Ernen­
nun,.:: nach ::i 7 Pforr�tellen-�e:"et7 . Ok, Ge-.timmu n ,:,;cn über c� ie
Frn1'.n111 l lh',-lli1 (  h d,·m Pt,1 rr, tllll'ngesd/ t i  1 hll'l1 ,·ntsprl'clwnd t.'
1\n \\"l'l1Ll t 1 nµ. .

l L  
Maßn,1 hrnen zur Be,;ch.'i ft igung \'On �l itarbeiterinnen 

und Mi ta rbeitern 

(1 ) Im Rahmen i hrer finanziellen Ml1glkhkeiten können die 
\Jord elbi5chc Kirche, die Kirchf'nkre isp und d ie Kirchenge­
meinden �owic deren Verbii nd c un t,'r Verwend ung der nach 
§� 7 und 9 gebi ld1:• len Personalfonds  in ki rchlicher Vf'rantv,or­
tung ausgebild ete Mitarbei terinnen nnd Mitarbei ter zu�ä tzlic h
anstellen .

( 2 ) Beiverherinnen u nd Bev;erber für t'i n Praktikum,  das  zu
ei 1wr k i rd1lichen :\u sbildung gehiirt  und a usn,1 hm,;weise 
au ch Bewerberinnen und Bt'w,:rber für ein A u�bildu ngsver­
hältnis sollen nach  Möglichkeit  auch dann  beri.ick½ichtigt wer­
den , wenn eine A nste l lung nc1 cli Abschlug des Prak tikums 
oder der A11�b 1 lduns vorau ssidül id1 n i cht erfo lgen kann . 
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(3) Den Kirchenkreisen, Kirchengc'meinden, dL'ren Verbän­
den sowie den Diensten und \Verlv'n nach Artlkc'l 60 der 
Vertc1s5Lmg können !'erscm,1ikustennbchüscce aus dem Pcrso­
n,1lfonds dl'r \,.'urLielbi,d1en Kirche n.1ch � S nur dm,n gc\\'iihrt 
\\ erden, h·cnn die Anstellungskörpersch,,ft d k Finanzicnrns 
dL'r Pcrslm,dkosten irn übrigen �icherstcllt. 

(4) In A.usn,ihmefällen kiinnen M1t,1rbeitl'rinne11 und \1itM­
beiter mit einer kirchlichen Ausbildung auch von der \.urde]­
bischen Kircbe uncl den Kirchenkreisen bdristet angestellt und 
zur IJiemtleistung bei ,rnderen kirchlichen Körperschafte,, 
oder Diensten und Werken abgeordnet \\·erden, sofern die 
Personalkll�ten ,n1-; dem Persnnalfonds der \.ordelbischcn Kir­
che, des Kirchenkreises oder in ander,'r \Veise einschlielslich 
der sc1nstigen Kosten gc:sichert sind. 

llL 
Besuld ungs- und 1·crs,11).',ll ng�rechtliche Vorschrifte11 

� f, 
(1) Die Pastorin und der Pac;tor zur Anstellung erhalten

75 v. H. der im Kirchenbcsuldung�5esctz ieweils festgesetzten 
Besoldung einer Pastorin clder eines Pastors nach der Besol­
dungsgruppe A l::S. Dieser Vumhu11der'.satz bleibt tür 5 Jahre 
bestl?hen, auch wenn die Pc1stori11 ode, der [Jastor in t·m Dienc;t­
\·erh;iltnis ,rnf Lebenszeit übernumrnen \\'ird. 

(2) Pc1::itorinnr·n und 11,v,tnren, deren Be�1..11dun:; n(1cb i\llsat:,­
bemesscn \\'ird, nh,11ten iür jedes Kind, fur dc1s ih1wn der

Orhzuschliig n1,,teht, einen mc,i1atlich"·n KinderzuochL1�', ,·on 
!OS,00 DV!, wenn d"s Bruttocinkl1mmen des Ehegatten im
.f c1 hresdurchschnitt mc,natlich 7:'ill.!11; D\l rücht übersteigt. Der 
Kinderzuschlag L'rhiiht sich bei allgemeine11 Bcsnld11ngserhö­
!mnge11 um den gle1clwn \·,-,n,hunderb,1lz, tim Lkn die Crund­
�t�hi:i1te1 t1Hg<-1 hnbcn ,verdcn. Für die Zeit, in Jer die B���oldung 
nach Ab�cl tz l bt.1111 1-.'ssen '.\' ird, crh�11 ten :-.�e 7U5,ii tziich /un1 
Lrlaub 3 T.1ge Dt,·nstbdrernni� im Kalenderjahr. 

i �) Der Pastorin uder dem Pastor zur Anslellung kann eine 
Dienstwohnung zugewiesen werdc>n. 

Hl \,111(.;t>hob�,n) 

für Pasturirnwn und Pasr.uren so\\'ie Pfarrvikarinnen und 
Pfarrvik.ue, der(:'11 ßec;L'-ldung ohne Anwe:-idung des� 6 Abs. 1 
benwss<cn wird, werden die liw·aren Erhcihungen der Bezüse 
nach dem Bundcsbesoldungsrecht 111 dLn J,1l1rcn Jll�:S, 198G 
und 199(1 je1\·eib abweichend \·,.m s 2 Abs. 1 Kirche11besol­
d u ngsgesetz i.J.F \ ,·,m JC). J,rnuar 1990 •,G\'OßL S. SO) erst n1m 
1. Juli der genannten J,ihre rn:htswirksam.

T\' 
L ,

Bildung \Oll Per�onalfonds und deren Verwaltung 

(1 l Zur Fincmzierung ckr f\.:rsonalko,ten der n,1ch §§ 2 und 
5 besch:tfti:;k)11 Pa�k)rinnt'i-, und f-\1.storen, �litarbPiterinnen 
und rvJit c1rbL•:tt_-r ,\·Jrd ,:ils l·,esondcre: Bt''-itandteil de� V1_irn:6-
gt:ns dt1r Norcle1bi.schcr� l\irche ein Persnn.1lfnnds gebildet cH15 
l. d,,11 Ertriigen c•il1es Anteils des Pvnsiunstonds 111 Hiihc n1n

261\lillionen D�il,

,, allgemcine;1 H;n1sh,1 ltsrniitdn, 
, Zuführu1,g nm Rücklagen und Fonclbestiinden aufgrund 

eines Beschlusse, der Svnode, 

.J.. zweckgebundenen Spenden und Beitriigen. 
5. durch Vt'i1icht auf Bczüc,e nac"!1 "125 b Al1s. 7 Kirchenbe�ol­

dungsg,,�et;, zufließend�n Mitteln.

(2) Der Pers,,nalfonds iq I orn NPrdelbischen Kirche11c1mt
aufgrund gcsonLierkr Wirtsch<lfts- und Rechnungsfühnrng zu 
Yerwa\ten. Er unterliegt der Prühmg durch das Rechnungs­
prüfungsamt d1c'r \!ordelbi,,chL'n Kirche. Die \uflusung des 
Personalfond, ,<1hrend der Cdtungsd,,uer dieses Kirchenge-
setzes bedarf eines Kirchengesetzes. 

(1) Au� dern Per�onalfond5 der :\ordelbischen Kirche sind
,rns�chlicislich Personalkosten dn r.xb §§ 2 und 5 beschfütig­
len Pa�torinnen und Pastor211, M1tz1rbeiterinnen und Mit.,rbei­
kr zu leisten, und Z\\·ar in der Regel bis zur Hiihe \'on 50 ',.H., 
in Ausnahmefällen bis zur \'ollen Höhe L1er Bezüge bzw. Ver­
gütur:�en. 

(2) Cber die Leistungen und dvrcn Hiilie nilC!. ,:\bs.citz 1
entscheidet ein \'Orn '\;ordelbischen Kirchenamt g•.'bildeter 
Ausschui1, dem nicht mehr als f�ini '\1itglied,:r ,rngehören sol­
len. Die Kirchenleitun_,; kann für die zu treffenden Enbchvi­
,iungcn Crunds;üze m:btellen. 

§ 8 a
Die durch dre Verschid1lmg der linearen Erhöhungen nach 

§ 6 ,, einge:-,pc1rtPn FinanzmittPl sind dem nacl1 § 7 gebildeten
Pc1son,1,tonds zuznttihren. Abweichend 1·011 § 8 Abs. l dürle!l
diese '\11ttel jt0dlich nur zur fi11 ,m�ienmg der p,,iS()nalkosten
\Oll nach j 2 beschfüti�)l'n f'a�tc1rinnen und l'c1stL1ren zur
Anstdlung \ erwendet werden.

§ Q
Dil' !<irchcngernein,1L'1' und Kirch1:'nkreise su,,·ie derL'n Ver­

h:indl' sollen im R;i\tmen ihrer finc11viellen tvlö>.cljchi-..eitcn in 
enbprccbend,·, An wen du ,1g q ,;i �;·Persona lio1�ds bild cn, um 
die Finanzierung Llt'r h·rsc1n,1lkostL"n dcr nach § 8 Abs. 1 b(> 
sch,'i ftigten P,btorinncn ll 17L1 l\btc,rc'l 1vlita rbeitcrinnen und 
:\i!itclfbeiter ;;icherzustellt'P. sc1fc'n1 nicht l0csundere fiirden·er­
cine hierlm gegründet srnu. Entsprechendes gilt ,1uch für die 
ailgcm,?rn- und g"'samtkirchlid1en Dit'l1ste und Werke. 

V. 

<:::c hl ui�bc�t.i n1mungen 

(1) Dieses Kirchengeselz tritt c1111 Tage nilch seiner \'crkün­
dung in Kr,ift.* Es tritt ,,rn .1] Dezember 20n7 ;iuf<cr Kratt, 
S(1trrn d.ic \\/citergcl�ung nicht spätestL,ns ein Jahr \·or diesen1 
TL·rn1rn durch Kirchengesetz beschlussen wird. 

/7.) Dicst'm Kirchengesetz entg,,gcnstehende ßcstinm1rn,­
gen finden für die Geltungsdauer L�icses Kirchengesetze, keine 
,\n\vendun�. 

(3) Für P,1storin;1en m1d f'c1stc1ren zur ,:1,11stellung, die :oich
\'Dr lnkrattt,etcn dieses Ki;ciwngesetzes in einem Dienstver­
hi'iltnis ,n:i [71\1bc befinden, gilt dieses Kirchengesetz nicht. 
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Kirchengesetz zur Regelung von eingeschränkten 
Dienstverhältnissen für Pastorinnen und Pastoren 

(Teilbeschäftigungsgesetz) 

(auigehoben1 

�2 

(1) Das eingesclu!mkte Dicnslverlültnis v,ird in der Regel
durch die LlJertragung einer Pfarrstelle begründet. In Ausnah­
mefällen kann illlch ohne L"bertrilgung einer Pfarrstelle ein 
s,dclws Dienstwrlültnis durch Erteilung eine, Auftr,1gcs iür 
einen bestimmten Tätigkeitsbereich im Rahmen des Stellenpla­
nes begründet werden; dies gilt nicht iür eine Tc1tigkeit in einer 
Kirchengt'nwindc. 

12) Vor Begründung eines eingeschränkten Dienst,·erhält­
nisses sind die Auigaben nach ihrem inhaltlichen, ggi. auch 
nc1ch ihrem zeitlichen UmLmg (Vcrh,1 ltnis de;. cingcschr;mkten 
Auftrages zu einer entsprechenden\ ollbesch,-iitigung J im ein­
zelnen zu beschreiben. Es muß sich um deutlich abgegrenzte 
Teilbereich,· dnes CL•meindepfdrr,rnites oder c•ines allgL·nwin­
bzw. gesamtk.irchlichen Dienstes h,rndeln. Augerdcm ist die 
Frage der Residenzpflicht zu regeln. Die entsprechende 
Dienstordnung wird nach ,-\nhönmg der zuständigen Gn'­
micn der KirchengL'lllL'indc, des Kin henkreic;"c; oder de, Dien­
stes und \\"erkes sowie der Pastorin oder des Pastors und der 
oder des Dienstauisichtsführenden durch das Nordelbische 
Kirchl'narn t erL1ssc•n 

(3) Eine Pastorin oder ein Pastor mit eingeschränktem Auf­
trag hat Sitz und Stimme im Kirchem·orstand, soweit sie oder 
n eine l'L1rrstelle innd1,1t odt'r mit ckr Verw,1 ltung einer l'forr­
stelle beauftragt ist. ln anderen Fällen nimmt sie oder er an den 
Beratungen des Kirchenvorstandes teil, soweit es sich um ei­
nen Dienst in einer KirchL•ngemeinLiL- h,rndclt. 

(4) (auigehoben)
(3) Ein eingeschränkter Auftrag in einem Gemeindepfarr­

,1 i11l ist lllllc',lich, "enn 
ci) in der Kirchengemeinde eine mit ,·ollem Dienstverhältnis

angestellte Pastorin oder ein mit ,·ollem Dienstverhältnis
,rngestc-llter l'aq,,r Dicn,l lut oder

b) die Versorgung der Gemeinde durch eine mit eingeschränk­
tem Auitrag beschäftigte Pastorin oder einen mit einge­
schriinklL·m Auttr,1g bL·,ch,iftiglL·n l',1st,,r aus ,111,kren
Gründen gesichert erscheint.

Die Beschäftigung von mehr ab einer Pastorin oder einem 
1 \1stor mit L'ingeschrcinktem .-\ uflr,1g in einer Ki rchL·ngemL·inde 
ist möglich. 

§3
(1) Bei der Umwandlung eines vollen Dienstverhältnisses in

ein eingeschränktes Dienstverhältnis bleiben bisher erworbe­
ne Rechte und Ansprüche unberüh.rt, soweit nicht im folgen­
den etwas anderes geregelt ist. Uber die Zuweisung oder 
Belassung einer Dienstwohnung entscheidet der Kirchenvor­
stand mit Genehmigung des Kirchenkreisvorstandes,für allge­
meinkirchliche Stellen der Kirchenkreisvorstand mit Geneh­
migung des Nordelbischen Kirchenamtes, in allen übrigen 
Fällen das Nordelbische Kirchenamt. Gegebenenfalls sind be­
stehende Dienst,vohnungsverhältnisse in Mietverhältnisse 
umzuwandeln. 

(2) Soll der Dienst in einer Pfarrstelle, die bisher mit einer
Pastorin oder einem Pastor in einem vollen Dienstverhältnis 
besetzt war, künftig von zwei Pastorinnen oder Pastoren in 
einem eingeschränktes Dienstverhältnis wahrgenommen wer-

---�--

den, bedarf es dcifür in der Regel der Errichtung einer zusätz­
lichen Pt,1rrstl'llL· nach den cL1für gcltcnd,·n Bestimmungen. 

(3) Die Umwcindlung eines vollen Dienstverhältnisses in
einer Kirchengemeinde in ein eingeschränktes Dienstverhält­
nis ist nur miigli, h. wenn der Kirclwnv,1rslcind dem 1ustimml 

§4
( l) Die D,rner des eingL•schriinkt,·n Diensl n-rhiiltni,ses ci11L•r

Pastorin oder eines Pilstors soll mindestens drei und hochstens 
acht Jahre betragen. Bis zum 31. Dezember 1993 können auch 
cinge,-,cliriinktc Dienstvcrh,iltnbse bis :;u 1 'i ],ihren bc•gründd 
oder bereits besll'hende t·mgcschr,mkte Dienslverh,,ltnisse au! 
insgesamt 15 Jahre verlängert werden. 

(2) Kc1nn der l\,sturin c,dl'r dem Pastor bei fk·cndigung dL·S
eingeschränkten Diensl\ erh!1ltnisSL'S keine andere l'iarrstellc 
oder Yorübergehende Beschäftigung übertrilgen v:erden, tritt 
sie oder er in den 1.Vartest,rnd. Die Pastorin oder der Pilstor h,,t 
die l'fl1cht, ei1w11 ihr oder ihm_ c1ngebotl'nL·n angcnwssencn 
Auftrag anzunehmen. Tut sie oJ.er er das nicht, ist das Dienst­
\'erhältnis zu beenden. 1st die L1-iertragung einer neuen Aui­
c;abe nicht miiglich weil keine gcci•·nde :-itt'lle oder lksch,itli­
gungsmöglichkeit �ur Veriügu�g st;ht, wird die Pastorin oder 
der Pastor nach den Bestimmungen des Pfarrergesetzes der 
Vereinigten Ev-luth. Kirche Deutschlands in dc'r jeweils gül­
tigen Fc1ssung in den Ruhestand ,·ersetzt. 

(3) Die Pastorin oder der Pastor erhält ,,·ährend der ersten
fünf ],ihre nach Eintritt in den \\',1rtcst,md Ti \.H. der lwi 
1:3cendigung des emgcschränktcn Dienslverhällnis,,,es gezahl­
ten Dienstbezüge, mindestens ilber das zum Zeitpunkt des 
Eintritts in den V\l,,rtestand erdiente Ruhegehc1lt als Warte­
stancbbczüge. 

§5

(]) Dit Bes(ild ung (\ L'rgütung I und die Cewilhnu1g \'\111 
Nebenleistungen ri�hten sich nach dem \"omhundertsatz der 
vergleichbaren Yollen Pastorenbesoldung und werden für den 
Ein,L"it,111 entspn'chend ,km Umi,1ng l1L".; einge,,hrünkll'n 
Dienst,·erhältnisses vom \lordelbischen Kirchenamt testge­
setzt. Diese Regelung gilt nicht iür Auslagenersat;--, Beihilfen 
und für lwi einem Diens\u nfc1ll ,u,tclwmh· Leistungen. Bei ckr 
Berechnung der höchsten Dicnst\\uhnungS\ ergütung und bei 
der Berechnung der Heizkosten wird die zugrundeliegende 
volle Pastorenbesoldung n1grunde gelegt. 

(2) Die Aufübung einer .\lebenlili.igkei( ist nach den für l\e­
bentätigkeiten geltenden Bestimmungen zulässig. Im Einzel­
fall kann dils '.\:ordelhischc Kirchenamt nc1ch Anhi:irnng der 
ßisclwfi n oder des ßischoh und dc•r l 'riip�lin oder llL''-- l'ropslL''-­
die Ausübung einer dilrüber hinausgehenden Nebentätigkeit. 
soweit diese die Wahrnehmung der Pflichten aus dem einge­
schränkten Dienstverhältnis nicht beeinträchtigt, genehmigen. 

(3) Die Ruhegehaltsfähigkeit einer Dienstzeit im einge­
schränkten Dienstverhältnis richtet sich nach den für die Ver­
sorgung der Pastorinnen und Pastoren geltenden Bestimmun­
gen. 

§6
(1) (aufgehoben)
(2) Für die Dauer des eingeschränkten Dienstverhältnisses

erhält die Pastorin oder der Pastor zur Anstellung eine Besol­
dung nach § 5 Abs. 1 dieses Gesetzes, mindestens jedoch 
50 v.H. der im Kirchenbesoldungsgesetz festgesetzten Besol­
dung einer Pilstorin oder eines Pastors it; der Besoldungsgrup­
pe A 13. § 6 Abs. 1 Beschäftigungsförderungsgesetz i.d. F. vom 
11. Februar 1991 (GVOßl. 1991 S. 90) findet keine Anwendung.
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§7
( 1) Ein Ehepaar, bei dem beide Ehegatten die Ans tellungsfä­

higkeit erworben haben und ordiniert sind, kann von Beginn 
der Probezeit an in ein eingeschränktes Dienstverhältnis über­
nommen werden, wenn das Ehepaar beantragt, daß ihm ge­
meinsam eine Gemeindepfarrstelle übertragen wird. 

(2) Die Übertragung einer gemeinsam zu verwaltenden
Pfarrstelle an ein Pastoren-Ehepaar bedarf der Zustimmung 
des Kirchenvorstandes, der Pröpstin oder des Propstes und der 
Bischöfin oder des Bischofs. 

(3) Die Probezeit beider im eingeschränkten Dienstverhält­
nis beschäftigter Ehegatten beträgt mindestens 3 1 h Jahre, 
höchstens 5 Jahre. Die Frist für die Genehmigung zur Bewer­
bung um freie Pfarrstellen entspricht der Regelung nach § 2 
Abs. 3 Beschäftigungsförderungsgesetz. 

(4) Die Dienstaufgaben beider Ehegatten sind in einer
Dienstordnung (§ 2 Abs. 2) festzulegen. 

(5) Für die Dauer der gemeinsamen Venvaltung einer Pfarr­
stelle in einem eingeschränkten Dienstverhältnis erhält jeder 
Ehegatte 50 v.H. der im Kirchenbesoldungsgesetz festgesetz­
ten Besoldung einer Pastorin oder eines Pastors in der Besol­
dungsgruppe A 13. Im Falle der gegenseitigen Vertretung wäh­
rend des Erziehungsurlaubs erhält jeder der Ehegatten, der die 
Vertretung wahrnimmt, seine volle im Kirchenbesoldungsge­
setz festgesetzte Besoldung. § 6 Abs. 1 Beschäftigungsförde­
rungsgesetz findet keine Anwendung. 

(6) Wird das eingeschränkte Dienstverhältnis eines Ehegat­
ten vor Ablauf der Probedienstzeit beendet, ohne daß eine 
neue Aufgabe übertragen wird, wird dieser Ehegatte aus dem 
Dienst entlassen. In diesem Fall wird das Dienstverhältnis auf 
Antrag des im Probedienst verbleibenden Ehegatten in ein 
volles DienstvNhältnis umgevvandelt, wenn der Kirchenvor­
stand zustimmt. In diesem Fall wird die im eingeschränkten 
Dienstverhältnis abgeleistete Probedienstzeit auf die gesetzli­
che, im vollen Probedienstverhältnis abzuleistende Dienstzeit 
mit 50 v.H. angerechnet. 

(7) Ein Rechtsanspruch eines Pastoren-Ehepaares auf Über­
nahme in ein Probedienstverhältnis im Rahmen eines einge­
c.chränkten Dienstverhältnisses zur Verwaltung einer gemein­
samen Pfarrstelle besteht nicht. 

§8
(Inkrafttreten) 

Kirchengesetz zur Änderung 
des Pfarrergesetz-Ergänzungsgesetzes (PfGErgG) 

Vom 12. April 1991 

.\rtikcl 1 
§ 5 des Ergänzungsgeseti'.E''-, zum Pfarrergesetz der VELKD

(PfGErgGl mm 2. Febrnc1r 1 CJLJl wird wie folgt geändert: 

(2) Voraussetzung ist die Übertragung eines geordneten
kirchlichen Dienstes; dazu gehört in der Regel die ,?:uordnung 
zu einer Kirchengemeinde, die die regelmäßige Ubernahme 
von Gottesdiensten einschließt. Die für ein Ehrenamt Ordinier­
ten nehmen am Pastorenkonvent teil und lassen sich visitie­
ren." 

Artikel II 
Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach seiner Verkündung 

in Kraft. 
Das vorstehende, von der Synode am 12. April 1991 beschlos­

sene Kirchengesetz vvird hiermit verkündet. 
Kiel, den 12. April 1991 

D r. U. Wilckens 
Bischof und 

Vorsitzender der Kirchenleitung 

KL.-Nr. 166/91 

Kirchengesetz 
zur Änderung des Diakonengesetzes 

Vom 12. April 1991 

Die Synode hat das folgende Kirchengesetz beschlossen: 

Artikel I 
Das Diakonengesetz vom 30. November 1980 (GVOBI. 1981, 

S. 1) wird wie folgt geändert:
1. § 2 Abs. 1 wird wie folgt geändert

Zwischen die Worte„einer" und „Diakonenschaft/Brüder­
schaft'' wird das Wort „anerkannten" eingefügt.

2. § 2 Abs. 2 erhält folgende Fassung:
Die Anerkennung einer Diakonenschaft erfolgt durch die 
Kirchenleitung. Die Diakonenschaft soll der Deutschen
Diakonenschaft angehören.

3. Der bisherige§ 2 Abs. 2 wird § 2 Abs. 3.

Artikel II 
Die Kirchenleitung wird ermächtigt, den Wortlaut des Dia­

konengesetzes unter Wahrung des Rechtsklarheits- und 
Rechtssicherheitsgebotes in geschlechtergerechter Sprache 
neu zu fassen und zu veröffentlichen. 

Artikel III 
l)ieSl'" Kirchengc•Sd/ tritt .im 

in Krc1ft. 
n,1ch seiner \'c•rkLindung 

Das vorstehende, \'Un derSynudt· am 12. April l lJLJ I beschlos­
sene Kirchengesetz wird hiermit \·er kündet. 
Kiel, 12. April 1991 

Die Kirchenleitung 
1). l'e tL'r Krusche 

11) DJL' Ordin,1tiun kann ,rn, h Tlwuluginnc•n unci Theologen c,i"chuf und stell\'. \'ursiL,:cndcr 
für e111e ehren- oder nebenamtliche Tätigkci t erteilt werden, 
wenn sie die Voraussetzungen zur lTber�ahme in den Probe- KL.-Nr. 322/91 
dienst erfüllen, aber afö persönlichen, familiären, beruflichen 
oder anderen Gründen nicht in ein Dienst\'erh:iltnis übemom- * 
mcn \\·erden. 
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Bekanntmachung 
der Neufassung des Ki rchengesetzes zur  Ord nung d ies 

Dienstes der Diakonin und d es Diakons 
in der :\orde lb i schen b·angelisch-lutherischen Kirche 

(Diakoninnen- und Diakonengesetzes) 
\ Ofll 30. '\overn bcr 1 980 

in  der Fassung vom 1 2. April J 9'll 

'\J,ich c\J l 1kcl I I  , 1 , ,  Kirc lw11g •_'"l' l/ c ", /U r  :\ll lkru 11 L'  ,L • ,  i)i . 1 -
l-...unenge,ctzcs \'()117 1 2 . Apri l 1 9lJ 1  (C\ um. S 1 77 )  \ nrd !1 ,Kh­
:'tehend dc·r Weinlau t  de0 Di,1 kow·ngese t1c:, u n ter de1ch­
hc·r,Yhtiglc·r \\•n•_-,• 1 1dung ,h-r weih l 1 clwn und  111:i n r·1 l i ,·hcn 
·,r•LKhl, 1m l bcL, nn tgcgcbc·n

r-:.1eL den 1 2 .  April 1 99 1

1 ) i 1· K ir, lwnlc 1 lu11g 
D K r u s c h c• 

Bi�chof und 0telh-. \',,r�i tzendt-r 

Kirchengesetz 
zur Ordnung des Dien stes der D i akonin und des Diakons 

in  der '\mdel  bi sehen b ,rngel isch-l utheri �chen K i rche 
(Diakoninnen- und Diakonengesetz) 

mm 30. \:ovember 1 980 (GVOBL i981 S. 1 1  
i n  d e r  F,1<;sung vom 12 .  April 1 991 

(CVOBl .  S .  1 77) 

1 J )  U,:r I liv1 :st ,kr ll1, , ku11 111 1 ,,ic-1 ,k� Ui ,1k,ll ,s grü 1 1 ck t  ·,ich 
1 1� der Brc '. ,,ch,i ft \ ,111 Jc�u,  Christus. Di e Di ,,1-...onin oder der  
Di ,1ko11 J.,emüht ,ich in�bc_·,ond erc ,_1m i\;len,chen un,1 1'vk1 1-
·- l l H ' n�rur1pcn i n  c.,, 1/ i (1 !cr,_ k, ib l i -.. ht'r u nd �t·t_, ] i ...,t ·h l_'i" '\. ._ i t .  SiL'
,1der er frc1�t n ,ich den Lrs ,,dK•n und hilft ,  ,1 iese u:,d deL•n
-\uswirkungen zu l-esciticicn .  Sie oder er för,krt d,1durch  dil s
t ! t _T ( rl'1 ''(\ '. ' i ll Jc  ,i l ! 1 _��1 1 [ 1- , 1 ;-'/ ' i-tl' d i c1 L( 1 j") ] -,,.." ! � :, '  l L1 rk>,.- t n .  N ,� l_ - h /\rt i ­
J,:xl ?.l LlL·· r  \'crfa::-.�1. 1 1 ' ·.:� 1 nff1rnt \._i ic ü1{ 1 i__( )n i t i  ( kit-'r  d er UiJkon un
R,f r, men ihres c)(l er ,eines Dienstes n'r., !l twortl ich an  der :'\u s­
ri l:ht1 1 ng  \ LHl \\11·kl'1 nd1n1 .� �l\·1 J --;or�c und  l- 11tt1T \ i..L'i c..;t 1 :\'.� lc i l .
Dci rrnt d :  . .-1 , t  ,, 1 ,  11,L , t' , d ,-r Fmhl· i t  ,kr  Kir, h ,_· 

12 ) Der Dienst der Di0 kt,nin oder d ,0s DL 1J...c,ns w i rc� mi t der
Fi 11 -.,;ef�n11. n\ �  lihc:·t rc1µy'n. !Jit.) J l f:.  ,,· i�·:._� i 1 n  Ct..' ' 
/. Lis t:l nd Bi ·:il !·: 1 1 !  in ,_: 1._; l·r \.i cs /. � ! '.::, 1_> :h � i:.._;c 1 ,. � -; ::--it' huf'.:-- \ ·\ ,n d l'r
\ , l! � tl'hc.·nn t 1 tJer ,iem Vor� teher d,0 r Dianont•11 ,; ,:hnft l:::irü d l'r­
,cha fr n,, ,-11 der  .-\\:.end e ',' , , [ l7ogc11 !)ie Di .ikonin \ lci er d er 
lJ i.1l-... ,m 1· 1h,1 i l  u [-, , · 1· dw l 1 1 1 c, ,"-', trn 11;; , ·i n· L' rk1 , 11d • ·  

, J i  D ie  Di,,k,,nin od er d t:r Di:i kot, iührt ihr  mi er  �cü, L<'bcn 
�o, d0 ll d i<? CL1,,b\,·i i rd igkeit d e·� ihr otkr i hm ; ·; !1l' r tragencn 
Dl t•nstes der Kirche n i ,- h t  gefährd et vd t.•r 1-,eei n tr�tch :_ ig t v, - 1 rd . 

U J  Di.:ikon in  uci e :  Diakon , ,t wer in cmer de>r Deutsdwn 
Di<1hmc.>ns,hc1ft a nge�chl,,s5e111211 Dic1 ku11 1e,mst ,1 l t  im Einv<.:1 -
nt01m>t:'n mit d ,0 :· :\,,nlelb i -,chen Kirche odt! r  ,0 11 lsprechendc-1 1 
J :_ ; ..;; �,:eb i ldet i s t ,  die [) ic1 l-... un l·nrnj fu ng bcs t\1 n d t•n hat, L'� ncr 
t1 ne·tkannh:n [) i dko1h.:'1 L�chaft /  Bn . . ider�chat t an�t�hi.1rt und \11 ::. 
Diak, min  L>li l'r Diakl111 e ingesegnet \VOI\if• n i s t .  

{ 2 j  [he .-\ nerkc-nn u ng ein er D i c1 konenscb.Q ft erfo lg t  durch d i ,-:• 
K1rchcn1cl tung . [)1 f' l)iakoncrhch,1 tt ., ,,.11 1  dc'l ' Del; i �(h t· n  r)ia kl> 
m•ns, : iaf t  c1 ngl 'h ören . 

t J )  [)ie D i <1kon.in lX:l cr der I)iakun soll neben der hesLnhJt;:'­
l icn Diakonenprü fu ng einen , t-,,::: tl ich aneri,.annten Beru lsab­
schlu l< fü r einen B('rll t nachwt• ,svn k ,.imwn, d er hi r i h ren uder 
seinl'n Diens t  fördPr lic h ist. 

§ 3
( l i  L\ -r ,\u i�, tl·c•nbt·n : , h ,h -r l li c1k , 1 11 1 r, , ,d n  d , ·, l )1.1ku1 • ,

wird d u rch eint' lJienq ,111 v,t:·i�u 11,c tt•stgl'lc·gt .  Llic LJ1c1kune1:­
sch,1 t l ßri.ider�ch,, f t  is t  ;:u hören .  

( 2 :, I n ·  r-:.1 hnw11 i l 1 rl' r ,. ,,i c 1· ,;1• 1 11 , -r Di1 • 11 , t .1 11 1\·c• i ,u 11" n imm! •' 
d ie Di ,,1-...<min ,,der  c! e>1 Di ,1kon St· ine , '\u fg0ben sdbst,i nd 1g 
W,l hr. 

d er l)l c1 ko ri l�nsch:1 f t /Bni ll t• r  . ..;chL1 f t  ein L.\nc:., t t::1Uungs\·L'rtrag u l-­
ge:-,ch1(1S=-� t-' l1 . 

1 \ ) 1 1 11• Lli , 1 k ,:u1 ,. ,,l c-r ,1 , · •  l l1 .1 k,1n 1, i r, I  in , · i n, · 1 1 1  C,,ttc,­
d 1cns t in i h. rcn c1 '--ier sei 1".. l' l i  ;\ u fg;:1 l"'lt'nbercich eingerührt.; an der 
Einführnnt', is t  die D1d , ,nensch,1it / Bni,h -rsch ,1ft zu bdci l i ·  

I s t  , i ie Diakrmin oder ,1er Diakc,n  nic ht  n , ,_-hr 'vlit,-;l icd L' inLT 
1 )  i lü, 1 ,n ( ··n '.->(- ; 1 r1 t t H nl li c·r'"-l ·l1 lüi , • , ; ) ��1 1; n d i t.  · / l! -... 1 � i rh_ l 1 ,�l' t� i:--:l hl ,  
fi n odc-r C1 L'r zustirnd 1gt· Bi-,chur ihr ocl l'r ihm d!C' rnil  der 
Ein sec:n u ng ü L•,,r tragenen Rechte en tlie>lwn 

Wer bi� zum l nkra fttrdc'n dil'St''- Kirche1\s:;c·set;:es als Diak,1 -

11 i :1 , icil : - Di,1b"1 im fl,· r, , ich clc - r  :\',. , rd , 0 ! l 1 is ,, !w" r,:,rngc l i c;ch­
lu thL· !  ' ", !w11 "'irc!, , t;i l1 :.__ \\ ,.1 r, l 1ki l0t Di,1 \...1 ,n i11 lld r-r Ui ,1 l-..c, i1 im 
�-�l n ne  •J t'S C�e'.",t't?l":-, . 

'.; h 

( 1 ) Diese" Kirchenbest' t c  tri tt ,,rn 1 .  J ,rnu:-, r J 981 in Kr,, f t .  

12 ) ( : l c- i ch/,_·1 l 1c, l rl'l ,'11 .d l l' 1'nh'_c'.',c · lhll'hc·'1clt'l1 h, ,,ti 111 11 1u 1 1 -
gcr: llUbL'r K.ra. .t l ,  in�be�c1ndc,rc : 

0 )  d c1 ,  Kirchen,0.vsetz ,· u r  Ord mmc d L·s Di ,1 1-...01,C'na r n tcs in c1,0r 
f ,: ,ll1c;l' l is,-i'1 - l  u t l 1 c'n,,i ' . 'l1 !,mde�kin 1i, ·  Sl' h 1 ,•,wi.� l l 1 i 'I
� tcin,; nnn U. 1\ u\·crnbcr l %-l. i(C\'Bl --._ l l t , 1 ,  

b) da,- K1 rc lwn�ese tz i 1 hc ; ·  d 1e  Rcchb\Tih,1 l u 1 i �:,e d tcr Ce1r, ,' 1 n ­
clt-1w1 i',-r  i n  , J .. • r  r, . .  ,1� �.,• i i �, 11 i 1. · t l 1cr ;--, l ·, c l l  K i rch, _  Lilhu
\ ()Jll 1 7 . 1 ehtu r 1 , , c;, ,  i ci .F \ c'll1 1 () . :\ pri! j l)(, ' 1 k \Bl .  1 < J 1<: 
S 1 ,1.:1 1 ,

cl ,L : s  l'> i ,1 kon,· 1 1 .�t" • ' l/ -1 ,. r l:l'-1 :1 :'.c· l isc:1 - l  , 1 t h ui s , J1 , ·n K, r,, lw 
irn 1 f .i ml "-1 1 :� 1 :-dwi: tc \ Um �;. ! u 1 : 1  i • .' , ;-;  (C \ \! i '-1:,b " 
.r: 1 

( � ) l�\ t.' l\cL } ' l'--\ 1_, �·uri._.� ! \ 1. : • :-� �-1l)1_ r \ � 1 si-, i J .Jll 1 : : -� u nli : _-) ) 1 , n_ '-.;t dt"--: 
LJic1kL\ ; 1 c..;  u i. : d  .._; Ui.:.1 kui ·: ] n  i 1 ,  ,..:J .L'f L -...  Ll l'i [� L' l i.�- l' h -Lu LLl'rischcn 
L1 ndc,kirdie H.1 11 1wvvr-- \ Um 1 . I 2 . : q7c:; • :  \ 1 ; :  c; ::.::::-n fin.1 l't 
) 1-r Kir�·henL_ �·(,: 1- -1 ;) 1nhurcr k.l)i rE' \ n \\·cnd1 · 1\•-� 

K irchengese tz zur .<\ ndemng des 
Kirchengesetzes über d it? Organisation 

der Dienste und Werke der Nordelb ischen Kirche 
(Werkegesetzi 

Vom 1 2. April 1 9 9 1  

L)ie Synod e  hat cLlS fol :;eridc  Kirt-h l'nge�etz heschlossen :

l)l1s K i rc l i t· : 1gesetz 1· 1 ber d ie  ()rgani:::c1tion � i cr Die11 :1 te u n d
\'Verke dt•r \:ordelhbdwn K i rche (\Vvrl<q:�l,sc t z )  \'Um 1 4 . j ,.1m1M 
1 984, GVOBJ .  S . 49 . '<·.- i rd wie folgt geandert · 

Art ikel 1 

::i J Buchst,1.!'e b) er]·, ,i l t  t c, l gende F,1 ssung : 

, ,b) Ali fstdiu ng des Entwrnt� cks Sonckri1:,ush,1 ! ts bz\ 1 .  Wirt­
sch,1ftspfon,; eilb, h lie(fö ch e r,c, i in i'encl er \ Virtsch,, f l spLine bzw. 
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Sonderh,1tbhalte und der Ja!uesn--chnung znr Vorbereitung 
dl'r [k" hluL(tilsstmg dur,h d1l' Svnudl'.' 

\rt1kd 1: 
Di,· Kirchenleitung \\ ird ermilchtigt. dt'n Wortlaut dieses 

Kirchengesetzl's unter \ \-,,hr11ng dE,0 Rt'•,:lttsklarlwib- und 
Rechtssklwrungsgebütes in gesci1lcchler2;erechier Spr,Khc 
1w11 /ll t,hscn und n1 1·,·r,l"cntlil·hen. 

\rlikcl 111 
Dit>,e, kirchengesetz tritt am Tage nach semer Verkündung 

in Krc,tt. 
O,ic, 1·,1rstehcnde, ,·ün der Synode am l ::' .. C\ pril 1991 bescl:lus­

,,,11t Kirclwnge.�d/ 1,1rd hiL1rn1it l't1rkt111d,t. 
Kil':, ,L·n �'i .. \f0ril Jll<1: 

Die Kirchenleitung 
D. Krusclie

Biscl10i u1•d stellv. V,,rsitLen,�er 

Bekanntmachung 
der Neufassung des Werkege„etzes 

,om 1-!. Januar 198-! 
in der L1,,ung vom 12 .. \pril 1991 

i\,,,:h A.rtikd ll de� Kirchenge�l'l/.L'=- /Ur .\nderung de, K1r­
chtcnge-dzes über die 01}.:,rnis,1tion der Dien�te und \!Verl--c• der 
i\cmi,•lbi�chen Kirclw 1\Verkegesetz i nim 12. April ]'i'J] 
(G\-(1ßl c; 178) wird n,,ch�tehend der \\-urtLrnt des Werke:c:;c•­
�d/t'' unter gh•i,-hbc·:·,,, hhgtcr \'er\\'C•n,iung dl'r ,n·ibliclwn 
und m,1nnliL·lwn ',pr,1,h:c,r•n b,·k.i1111lgc·.�d-,•11. 
Kid. c7L'll 2:'i, ,\rril l '--J 1 

KI. '\! 1 ,j L)\ 

U1t· Kirchcnleitun,� 
l> Krusche

l3ischd und �tel!\. Vorsit2t·ider 

Kirchengesetz 
d her die Organis,1tion der Dienste• und Werke der 

l\jordelbi,,-licn Kirche (\-Verkl•geset,) 
vom 14. Januar 1984 (GVOBL S. 49) 

in der Fassung \Um 12. April 1991 tCVOBI. S.178I 

Dt,' Synode bat das folgende K:rclwngesetz beschlos*n: 

§ 1
Die Dienste und Werke der Nordelbischen Kirche nehmen 

solche Aufgaben wahr, bei denen der der Kirche gegebene 
Auftrag in Gottesdiem,t, :Vlission, Lmterricht, Seelsorge, Diakü­
nie und in cier '.'vlitvl'rnntwortung für das iiffentliche Leben aus 
fachlichen, pers,mdlen, wirtsch,lftlichen oder organisatori­
sdwn Gründen eine cigenstiindige Arbeitsweise erfordert. Sie 
.�ind h der gleichen Weise wie Kirchengemeinden, Kirchen­
kreise und die Nordelbisclw Kirche beteiligt an der Erfüllung 
des einen gemeinsamen Auftr.1gL•:,, das fü-angelium in Wort 
und Tat zu be/eugen. Sie genieLlen Schutz und Fürsorge der 
Nordelhisdien Kirche und hc1ben im Rc1hr:1en der kirchlichen 
Ordnung die zur Erfü!1ung ihrer Aufg,1ben notwcndit:-;e Frei­
l1eit. 

! l) l)i,· lJrj 1wng dl'r rc, h tli, 17 u11SL'ibc..Limhc;c'n 1·1icnc..lc und
\VLTkc n.i, h \rl. 1111 Hu,hsl. ,1 \·,-rt,1ssung \\'Ird ,kr Kirciwnlci­
tu11g ,'ur l,L·gt>lurg durch 1-ZL'Chbn.'rurdnung n,1, h :\rt. 81 Ah. 
3 Verfa,,�unc: unter Be,tchtung der Grund,ätzc• dl'r §Ei 3 bi� 'i 
übertragen \cir !:lildung eine\ Dienstes odl'r 1,\ükes: für das 
eine Ordnung nach diesem Kirchengesetz t'rL,s„en \\-erden 
,oll und 1 ,1r .\ufli:,sung ,·i1w, Dienstes od,•r \\-cr\..:cs mit einer 
l lrdnung 17,h h 1'ic,c111 Kih 17,"lg,.'SL'I/ od,·r ,·111,·r, url!iufig,·n
Prdnunc; 11,1,h � 7 1\bs. ::' 1,\ diL' :/.uc..lirn1nung ,kr Svnode
einzuholen

(2) LJas Rt·cht der Kirchenleitung, durch Bescl,luß bestimm­
te Aufgaben ,111 einen Aus�clrnJ< und/ oder ,1 n einzE'lne Be,1uf­
lrngtc 111 1i.l,ertr,1gen. l,!ribt 1.:nl•criihrt. 

n) [li, � i rc· :1,·11 l, ,j l ll ng h, ,rt \ ',1· i !in·r F n h( h, 1,1 U 11/-', d il' Kt!m­
llH'r !in! J1cn,,t, · u1:d \\'crkL' c111. 

Die Ordnung mui.\ ckn ..'\.u ftrag dtcs Dien"'.c, uder Werkes 
beschn•il•cn, ,ei1wn N,1m,,n und Sit7 bestimm, sn,,.ci(' cliP 

;1) d!L' ik,,hlubf,l',',Ung i!l·,r die Crund::«1til' ckr ,\rbvJt und 
deren Durd1führu!l.g, 

b) Auhtellunc:; des Ent\\'urt, des Sonderhaush-ilts bzw. \;\Tirt­
"d1afl· ;.'lalb einschlief lieh t'rgänzender \ \ irhc.hattspläne
b/1\'. '-:,,11d,·1h,111sh,illl' und d,·r ),1hrc"n'L·lm1m,c; n1r \'orbc­
r,_·itu1-:,� dc·r L\,·,chlulit,1�,11n:.; durch di,· Svn, ,,,,·.

c) die fü·ri,·htc-r,l,lltung Jn ,·I IL' Kirclwnkitu11;.; ,,,{er 1:;gf. di,·
Svnode.

d) die :'\li:11 'rkung bei der Andenmg der Ordnuns;,
e) die- :V1it1\irku11g bei d,,r .-\uilhsung des \'\erkt>,,
\) d ;l' \ \,117 l ,! L'r K,1tnlllL'r : iir l li·n-.tc u 11d Werk,, 1 Li r d 1c· in �, ·;::,

\l,s 2 \\ genc11111kn vVcrkl'. 

Bei den Diensten und \V,0rkcn, die auch aiif der Ebene der 
Kirdw11,�,•mc•md l' und/, ;der ,l uf dl'r Elwnv Lk, l<i rchen krPises 
c1rheit,·n i,t ,lunh b,,"111ckn· h'-•slimmr111gL'll 
,11 div ,\rh•il ,n1! ,Ln /11·,•i ,,,lcr drei Ebenen ,i-tk·in,mdcr LU 

bezieht>1, und 
b) die Zu,,immenarbeit mit der, Kirchengememden nach Art.

18 \"c,rfos,ung und/ oder d1,· Zusamrnen,1:l,eit mit den
Kinh,nkrcht'n n,1ch Art -1, ff Vl'rf.i�sung /ll l,iniern

(11 Ein Dienst l'der Werk kann von einer Person ,.JL!er meh­
reren Personen geleitet Wt'rden. Zur Mitwirkung bei der Lei­
tung können weitere Gremien gebildet werden. Deren Bildung 
durch Wahl, Berufung oder andere Verfahren ist zu regeln. 

(2) Die Zuständigkeit der einzelnen an dPr Leitung beteilig­
ten Organe untereinander und gegenüber Dritten ist festzule-
gen. 

(3J Die Leitung nach Abs. 1 Satz 1 wird durch die Kirchen­
lcituag t>erufen. \Venn zur '.\1itwirbmg bei der Leitung weitere 
Cremicn gebilciet v:orden sind, muß für dicc,e ein Anbörungs­
il'Cht 1·0rgesehen ,-,;erden, d;is �111c \1:öglichkeit für personelle 
Vor,,chläge einschließt. 

OJ Haupt- und nebenamtliche Mitarbeiter und haupt- und 
nebenamtliche Mit,,rbeitdinnen sollen in der Regel von der 
Lc'itung cingestt•lll \\'L•rden. 



Seite 180 GVOBI. 1991 Nr.11 -- --- --- -----

\"i} Die \'orscl1riften des Kirchengesetzes über die Errich­
tun:::;, Auflwbung, Vtcrcindenmg und Be�etnmg \'On Pf,,rrstel­
lL'l1 \'()lll 2�. \L1i 1 (f;,'-; in der jc'\\'Cib sd tcndcn F,1,�ung hlc·ibcn 
unberührt. 

( 1) Unbeschadet der Leistu11gsaufg,1ben der K1rchenleitung
untersteht jeder Dienst und jedes Werk der geistlichen Aufsicht 
,,in,,, Bisch, 1ts oder ,,j 1wr Bi,c hiifin. l11,, 7usl,rndigkei t r,,gdn 
die l:lischöfe untereinander und teilen die Regelungen der 
I<irchenlei tung mit. Der zust:rndige Bischof oder die zu�Lcindi­
SL' llischöfin fiihrl n•,s.;c•lmiil!i,_: VisiL1ti,11wn dmch. 

(2) Das '(ordelbische Kirchenamt führt die Aufsicht uber die
\'erwaltung der Dienste und Werke und die Dienstaufsicht 
l1l'c'r die L1,ikr und Lc•itcrin1wn und ,fa, l\lit,irh•ilcr und Mit­
arheiterinnt'n. Die Dienstaub1chl ühn die :-.Jitarbcitcr und 
, litarbeiterinnen \\'ird in der Regel auf die Leitung n,1eh § 5 
,\l0s. 1Sat11 ühcrtrc10,cn. 

§7

17 \ DicSL'S Kirclwngcsct? tritt ;im Tage n;ich ,0iner \·crkün­
i n Kr,1! t. 

(2l Vorl,iufige Ordnungen der bestehenden Diemte und 
\\'crke, die ,1ufgnmd nm E: 7-1 ;\hs. 1 in Verbindung mit§ 18 
Eint(ihrcmg�i�cset/ /Ur Vcrf.1,,Lmg crLi�scn \\'ur,kn, gdt,,11 bi� 
zum Erlaß neuer Ordnungen fort, soweit sie die,;em Kirchen­
gesetz nicht widersprechen. Soweit vorläufige Ordnungen die­
'l'll1 Ki rclwngL•sdz I\ i dcr',J•rc'd\('11, sind inncrh,1 ! b \'lln ". l ,1 hren 
Ordnungen nach den Bestirnmungen dieses Kirchenge,;etzes 
zu erlassen. 

Kirchengesetz 
über die Bildung 

des Evangelisch-lutherischen Kirchenkreisverbandes 
Hamburg 

Vom 1..1. Mai 1991 

§ 1
E, \\'ird der E\ ,ll1c',L'li,ch-1 uthcri-,,d1c Kirclwnkreis\ l'lb,rnl: 

Hamburg gebildet. Ihm geh(iren die Kirchenkreise Alt-Ham­
burg, Altonc1, Blankenese, H,1rburg, 's.iendori und Stormarn 
,111. 

§2
1.1 l DieSatzungde, Ev,rngt'iisch-1.utlwrisdwn Kirclwnkrl'is-

1l'rb,111de-,, H,1111bmg \'lllll i-1. :i.I<.)LJI h,ll Jolg,•11,kn \V,1rtl,1ut: 
(, gl. Anlage). 

(2) Änderungen nach§ 10 der Siltzung des E,angelisch-Lu­
therischen Kirchenkreisverbandl's Hamburg bedürfen dt"r 
Genehmigung des Nordelbischen Kirchenamtes. 

§3

Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach der Verkündung in 
Kraft. 

Da� vorstehende, von der Synode am 12. April 1991 
beschlossene Kirchengesetz wird hiermit \'er kündet. 
Kiel, den 14. Mai 1991 

Die Kirchenleitung 
D. P. Krusc he

Bischof und Stell n'rlretender Vorsitzender 

KL.-Nr. i67 /91 

Satzung 
des Evangelisch-lutherisrhen Kirchenkreisverbandes 

Hamburg 
Vom 14. Mai 1991 

�l 
i'\ame, SiU und Rechtsstellung 

(1) DL·1· Kirc11L'nkreis\·crl0 ,1nd trc"igt den '\.inwn ., [\·,1ngc­
li,1.h-Lu llwnsclwr Kirchcnkreisn·ihrnd J Limburg" und hat 
,einen Sitz in Hiltnburg Ihm gehören die Kirchenkreise 
-\lt-Hamburg, Altonc1, Blankenese, Harburg, Niendorf und 
'-iturm,nn ,111. 

(2) \"/erden im Sprengel H,1mburg durch Teilung oder
7usamnwnlegung neue Kirchenkreise gebildet, so gehören 
,lllch �iL· dem Kirc.lwnkre:,,·l·rbanLI ,rn, sofc,rn nid1h anden·, 
bestimmt ist. 

(3) Der Kirchenkreis\·erhand wrfolgt ;iusschliefüich und
unrni!!cil,,ir k1rchlichl' /\\c'lkl'. 

(4) Grundlage seiner Satzung sind die Bt·,timmungen der
\'erfassung der T\.ordelhi;;dien F\·,mgelisch-1.utherischen Kir­
ch,· in d,T j1'\\L•il1,c;en F,1,',1111g. 

§2
\utg,il'L'll des \l·rb,rndl', 

(1) Der Kirchenkreisverb,md fördert, so\,·eit nicht die Zu­
stiindigkcit der :'\,,rdelbischen Evangelisch-Lutherischen Kir­
chl' gcgc•bcn ist, clie C,·m,,msch,1tl 1:nd 7u,,11rnn1·n,lrbl'il der 
beteiligten Kircl1c>nkreise dun:h gemeins,1me Ab,timmung 
und Du,chführung von 1\Ial<nahmen und Er.ubeitung gemein­
s:rnwr rL1nunp•n. 

(2) Der Kirchenkreisverband Hamburg übernimmt die Aul­
gaben der bisherigen Kirchenkreishmferenz im Sprengel 
H,1mburg unbescl1,1dd dvr Tr:ig('r":h,1ft und dL'r Fin,1n1iernn,-; 
m�be�und erc aus tolgL·ndl'n BcretL hen: 
1. Jugendarbeit.
7 Kimic•r,irbl'it Kindl·rg, 1tte,dic•n,t,1rbl'1l
3. Konhrmandenarbeit,
4. Angelegenheiten des Schulwesens und des Religionsun-

tl'n\ ht�, 
::;; Er\\·dchsenenbildungsclrbeit, 
6. Fraue11c,rbeit.
- L1mil1l'J1bi!d1:11gs�liitk11,
8. Diakonie,
9. hesundere Seelsorgediensle,

lii ()ft, ... ntlichkl·it,.irbeit, ,·111schlil'hlich „rn1c�punkt J,._irdw"
1 l. Kirchenmusik_ Posarn1enarbeit,
12. überregiomle Tagungsarbeit,
13. B.1hnhofsmission,
14. Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in Hamburg,
1 S. Mission, Kirchlicher Weltdienst und Entwicklungshilfe,
16. Kirchlicher Diefüt in der Arbeitswelt,
17. Volksmission, Haushalter�chaft, Freizeit und Erholung,
18. Studienarbeit.

(3) Der Kirchenkreisverband vertritt die ihm übertragenen
gemeinsamen Aufgaben und Anliegen der Kirchenkreise und 
der mitarbeitenden Trager gegenüber stadtischen, kommuna­
len und staatlichen Stellen, gegenüber der Fn·ien Wohlfahrt­
spflege und in der Öffentlichkeit. 

(4) Der Kirchenkreisverband ist Träger gesamtstädtischer
Aufgaben. 
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(:',) Der Kirchenkreiswrband beteiligt sich in inhaltlicher, 
fin,1nzicller und organis,1torischer Mit\·cr,1ntwortung ;in kird1-
liclwn FinriL·htungL·n und VL·r,mst,1ltun�,·n nm gl's,1rnt,t,1dli­
,dwr fü·k\·,rnz. 

/6) Der Kirchenkreis\·erband koordiniert in enger Koopera­
tion mit ,mderen Trcigern kirchlicher Arbeit Aufgaben, Aklic,­
nen, Projekte oder :\laßnahmen von gesamtstädtischer Rde­
van7 

171 l)1c L:bern,1hn1L· 11c•uer ;\ufg,ibc·n ,,der die lk·cnd1p111g 
nin lr,1i,;n�Lhc1il, \liltr:igcr.schc1it u,kr Ko,1rdin,llit1n \·1111 
kirchlicher Arbeit im Sprengel Hamburg bedarf der Zustim­
mung von zwei Dritteln der anwe�enden Mitglieder der 
Verbandsvertretung. 

(S) Der Kirchenkn•i,H·rband kann durch Vereinbarung
,\ufg.ibc•n iür ,rndt·rL' kirLhliclw K(irpcr"' hc1tlen und Finr:,h­
lung,·n lthc·rnc·hrnc•n. 

§3
Organe des Kirchenkreiswrbandes 

( 1 i Organe des Kirchenkreisverb,,ndes sind die Verl·ands­
n·rtrl'lung und der \'crb,mdsMtsschul<. 

i:'1 1 )j,, I'vlitgliL·,kr dic,cr (lrg,rnc• \\·c·rdt•n für serh:-. i,1hrc 
ge\,·,ihlt. Die Amt;,zeit entspricht derienigen der Kirchenkrei�­
svnoden. 

0) Der Verbandsauscchuß kann tür die in§ 2 beschriebenen
Arbeitsbereiche Beirate oder Ausschü,5c bilden und ihre 
7u,,1Jllll1L'Jl<;dzung und A uig,1ben rL':c,c•ln. fn ihnen mLt""L'll 
\'l'rtrelL'r oder VLTlrL·lL'rirnwn derit•nigc·n Kiiqwr;.,chaikn und 
Einnchtungen ani,;l'nwosl'n verlrl'len oelll, Jie gc't11<iC $ 2 :\bs. 
8 Aufgaben an den \·erband übertragen haben. Die beratende 
l\Tit\\irkung der ent,prechenden Dienste und vVerke ist 
sicherzustellen. 

ti .J. 
;\ufg.ih'n der Verb,md,,·c•rtrL'ltmg 

(1 i Die Verband,\·ertretung entscheidet über die Angelegen­
heiten des Verbande,. 

(2i Die Verbandswrtretung hat ill5besnndere folgende Auf­
g,1ben: 

.i) ,iL' �dzl dit· Urnl.igL' fest, 

b) sie beschließt den Hau,;halt des \'erb,1ndes und nimmt die
Jahresrechnung ab,

cl sie beaufsichtigt die Geschäftsführung des Verband,aus­
schusses, 

d) �IL' h·,rhlicl;t ttk·r d tc' Lrrichtung, ·\ LI flwbun;� und \'n,in­
dL•ntng \Ll11 l'larhtelkn und l'l,rnsll'liPn des Kircl1L'nkrl'!s­
\·erbandt•s,

e) sie beschließt über die Vereinbarw1g gemäß § 2 Abs. 8.

(3) Ist das zu finanzierende Volumen des Haushaltsplanes
um mehr als 50 % höher als das entsprechende Volumen des 
Haushaltsplanes für das laufende Jahr, so kann die Verbands­
,·ertetung den Haushaltsplan für das Haushaltsjahr wirksam 
nicht beschließen, wenn mindestens zwei Kirchenkreise vor 
der ßeschluisfassung widersprochen haben oder innerhalb von 
3 Wochen nach der Beschlulsfassung widersprechen. 

§5
Verbandsvertretung 

(1) Die Verbandsvertretung besteht aus je sechs Vertretern
oder Vertreterinnen der bdeiligten Kirchenkreise, die Yon den 
zuständigen Kirchenkreissynoden gewählt ·werden. Hierbei 
dürfen jeweils nicht mehr als zwei Pastoren oder Pastorinnen 
oder hauptamtliche Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen sein. 

(2) Ftir die Mitglieder der \·erbandsYertretung des Kirchen­
kreisn·rb,, nde� sollen Stelln•rtreter ()der c;tell\ ertreterirnwn 
r;ew:ihlt \\c'rdt•n. l)il' Sklkc•rtrl'll'r oder '.tdl,L'rtrL'lerimwn 
1whrnc·n ci1l' Vcrtrdung m dL•r Reihcnfol1�l' der für ,iL' 
abgegebenen Stimmen \\·,,hr und rücken bei Ausscheiden 
eines l\litglieds in der Verb,rndsvertretung in dieser Reihenfol­
ge in d1e \'erbandsvertretung nach. Ein Pa5tor oder eine 
Pastorin kann Stellvertreter oder Stellvertrcknn eines haupt­
arnllidwn \litcirbeiters 1,dLT einer h.iuptamlliclwn Mitc1rbcitc•­
rin ,l'in und umgekl'hrl. 

(3) Die \ erbi!nds,·ertretung wählt aus ihrer :\>litte ihren
Vorsitzenden oder ihre \·or,;itzende und dessen oder deren 
Stellvertretl:'r oder Stelhertft'terin. Der oder die Vorsitzende 
der VerbandsYertretung dari \\·cder Pastor oder Pastorin noch 
h,rnpl.,mtlic'ht'r Mitcwbeit,•r ,,der k1uptamllkh· \1iti1rbcitl'rin 
c..ein. 

O) Der lfochof oder die Lfr:,chüiin, dil:' Propste oder die
Pröpstinnen, Vertreter oder I ertreterinnen dt'S '\ordelbischen 
Kirchenamtes, der Geschä.ibführcr LXier dit> Ct>schäftsführe­
rin, vier \·ertreter oder Vertreterinnen der Dienc..te und ·werke 
im Spreng,•l l fambu rg, Llic' \ li tgliedpr dt', \·1·rb,1nds,1usschus­
"L'" so1,·1c• 1',,_·,1uflr<1)_';tl' d,T fs,,ir,-hl'nkrl'i�t• nehrnc•n mit ber,1ll'n 
der Stimme· ,111 den c,itzu11;c;L·n leil. 

(5) Die _'\euwahlen zur \-erbandsvertretung und zum Ver­
bandsau<schuls sollen urfferzüglich nach der \Jeuvvahl der 
Kirchenkreissynoden und der Kirchenkreis\ mstände stattfin­
den. 

::i 6 
1\u1g,1ben de:, Vcrb,rnds,rn:,,:,,chu""e� 

(1) Der \'erbandsausschuL: ist für die Geschäftsführung
sowie für alle Angelegenheiten des Verbandes zuständig, 
soweit nicht eine Zu,;tä.ndigkeit der Verb,rndsvertretung 
bt·gnindvl t�t. 

(21 llc•r \LTb,111dc..,rns�chuF h,1l insbes,m,kn· 1,,l,1�t•ndc ;\ut­
gaben: 

a) den Geschäftsführer oder die Geschäftsiuhrerin zu wählen,

b) Beschlusse der Verband:=.n1rtretung anzuk·gen, ,·orzuberei­
ten und ,,US7llführen.

cl gv�,1mht,idlisc!w Vt•r.tJ',,l,tltung,·n ,u b,·,,hliel�e1i u11cl !ttr 
ihre Durdifiihrung zu ,,,rgcn, 

d) gesi\mtkirchliche Aufg,1ben im Rahmen der Zielrichtung
der '\ordelbischen E\·,rngelisch-Lutheri,chen Kirche und
unbesch,1det ihrer Zustandigkeit zn fördern nnd zu koordi­
nieren. insbc•s(md(•re

- Angelegenheiten de� Sd1ulwesen� und de� Religiunc.,un­
terrichtes in Hamburg,

- eine für den Sprengel Hamburg ausgerichtete Arbeit des
Nordelbischen Diakonischen Werkes e.V,

- die gesamtstiidtische Arbeit der übrigen Dienste und
Werke im Sprengel Hamburg zu koordinieren,

f) den Kirchenkreisverband gegenüber der Kirchenleitung
und Nordelbischem Kirchenamt und im Einvernehmen mit
dem Bischof oder der Bischöfin für den Sprengel Hamburg
als den oder der Beauftragten der Kirchenleitung gegenüber
staatlichen Behörden und Dienststellen �owie sonstigen
Kirchenorganisationen zu vertreten,

g) Ausschüsse zu bilden und deren Aufgaben festzulegen.

(3) DerVerbandsausschußstellt den Entwurf des Haushalts­
planes auf. Er verwaltet das Vermögen des Kirclwnkreisver­
bandes und \'erfügt über die Haushaltsmittel im Rahme1, des 
Haushaltsplanes. 
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(-tl Der Verbandsausschuß übt die Dienstaufsicht über die 
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Kirchenkrcisverb,mdes 
,rns. Er tri 1ft d IL' niilit',t'll Ma 1?11,1 hmen tü r die FksL·l1u 111,; ckr \'Oll 
der \'erbands\·ertretung beschk,ssenen Stellen. 

(:;\ Die geistliche Aufsicht über die Inhaber der Pfarrstellen 
dl'" is,.ircl1enl--.reis\·erL,,111dcs ül,l der Uis,lwf udn die llisd1C1hn 
aus. Er oder ,ie kann diese Aufgabe delegieren 

((; \ i\ußerh,,lb der Ta,[:;ungen der Verbandsn•rtretung nimmt 
der \'erb,1nd,,rnssclw1; m drin,c;c·mkn Liikn die -\ulg,1bL der 
Verbandsvertretung \,·ahr. Über seine \laßnahmen hat er der 
Verbandsvertretung auf ihrer nächsten Sitzung zu berichten. 
l)il· Verban,bvcrlrclung enh:lwidct. ,,b die VL1L(n;ihmcn
bestätigt oder geändert werden.

(7\ Der Kirchenkreis\·erband wird durch den \·erbandsaus­
sch u i� \ erlrL'len. l)i,·,c·r· h,1 ndel t 1 m RL•ch h\'L'rkch r durch st ·111cn 
Vorsitzenden oder seine Vorsitzende cider dessen c,der deren 
Stelh·ertreter oder Stellvertreterin und t'in weiteres Mitglied. 

§7
\'erbandsausschuß 

( I \ Der \'t·rl,,111ds,H1,schug bcqeht ,1lh 21 :vlilslicdcrn. D1l'oe 
werden unter ßeachtung des ,-\rtikeb 5;- Abs. 2 der Verfassung 
der :\ordelbischen E\·angelisch-Lutheric;chen Kirche \'011 den 
Kirchenkrci,nwständcn gewiihlt, und 1war: 
ci) je drei \'crtretcr udcr Vel'lrderinnL'n der Kir(henkricise

,-\lt-Hamburg und Stormarn und je zwei \ertreter odt'r
\·ertreterinnen der KircllC'nkrei,se Allonil, Bl,mkcnesc, Har­
burg und'\'icndt>r!, in der aus ckr Mitte: Lks Kir, hen­
kreisvors tandes,

b) sechs Wt'itL•re :vfitglieder auf Vorschl.1g der Konvente dt'r
U1cnst(' und Wcrh·. Jnkr ls-_irclwnkreis\'\ffsl,rnd k,11111 aus
dem Vorschlag sechs PersL•nen aus\,·ählen. Die Personen
mit der höchsten Stirnmemahl sind sewählt.

cl Ern weiteres Mitglied ,rnt \,,rschl.ig des ßislh,1h t>drr Lkr 
Bischöfin. 

(21 Der Rischof od,·r die füschöfin und ,frr r,dcr die 
Vt>r,itzend\· der Vcrb,rnds\L'rlrl.'lung 1whnwn rn1l bcr.iknder 
Stimme an den Sitzungen teil Der Bischof oder die Bischöfin 
kann den Vrnsitz übernehmen. 

{J1 Der \l'rb.incb,1usschul� 1-.<ihll L'll1en Vt>r,1t1emkn uder 
eine Vorsitzende und dt'ssen odPr deren Stell \"ertreter oder 
Stel 1 \'ertreteri n. 

(-J,1 Die bL01dcn \'(>roil/,L'nden bildt'n 1.us,m1men nut eiern 
Ge5chäftsfü hrer oder ,ier Geschäftsführerin den Geschäftsfüh­
rend en .A.us,chuß des Verhandsc1uss,hu.,se.s . 

§8
Verwaltungsaufgaben 

Die Verwaltungsaufgaben werden im Auftrage des Ver­
bandsausschusses von der Geschäftsstelle wahrgenommen, 
deren Leitung dem Geschäftsführer oder der Geschiifü,führe­
rin übertragen ,\'ird. 

�9 
Finanzwesen 

Für die Erfüllung der Autgaben des Kirchenkreisverbanaes 
erhebt dieser eine jährliche Umlage, die im Vorwege von den 
den Kirchenkreisen im Sprengel Hamburg insgesamt zuste­
henden Schlüsseizuv,eisungen abgezogen wird und unmittel-

bar in den Haushalt des Kirchenkreisverbandes Homburg 
fliefst. 

\2) Leistungen gemäß§ 2 ,\bs. ::S 1Yerden den Aultr,1ggcbern 
nach ermitteltem Aufwand berechnet. 

i]) Es 1,·1rd ein fin,m,,1uc,c,chul� gd,ildd. Fr ],c•slchl ,1u,; den 
\ l,rsilzenclen der fm,mz.1usschüsse der Kirchcnkreissvnodt'n. 
Er hat folgende Autgaben: 
- den \'erb,rnds.J u „schuß und de,,,,·n Cc•c,, h:iflsill h rc•mk•n

Ausschuß in fin,rnziellen Angelegenheiten zu beraten,
- den vom VerbandsausschuB Yornilegenden Haushaltsplan

und cill' J,1hrc,rcchnun,� dl's K1r,-Iwnkrt·1s1 erb.rncic•s ;u
prüfen und der \'ci·bandsYerlretung d,1rüber zu bcnchlen,

·- im Rahmen der ßeschhisse der \'erbandsvertretung anf
'\nlr,1g des \c-rb,1mis,1u„schus,L'> übeq,lanm;i\?ige und
aulscq.,l,mrn!rnige Ausgaben zu be,chließen. 
!-!) De-r Haushaltsplan des Kirchenkreisverbandes "·ird von 

d,·r Vl'rbands\·L•rtrl'lung bL•schlo,sscn und ist dl'm r\,1rdclbi­
schen Kirchenamt \·orzulegen. 

!5) Die Verbandsn'rtrptung nimmt die Jahresrechnung ab,
L1,•-,chhel'.'t (1bn die· \'L•rwt'ndung cn·ntm·lll'r l'berschti,,,L' und 
über die J-.ntlastung. 

� 1() 
,\ndLTlmg der :->,1 ILung 

Andenmc;en der Satzung bedürfen der Amvesenheit von 
1.wei Dritll'ln dc·r \ !itgliclil'r der Vcrb,mdsvntrctung und der
L.uslimmung von drL'i ViL•rld11 dl'r .\nwescndcn.

� 11 
\ utlösung 

i.1) Die :'\.ufliisung des Kirchenkreisverbandes bedarf der
7ustirnrnung von 7\\·ei Dritteln der \litr,1iedcr der Verh,mds­
\ :•rtretung. Dvr Ik,chluL� i>t durch die' Svnod,·n dl'r bctl'iligtcn 
Kirchenkreise mit der Mehrheit ihrer 'vlitglieder zu ratifizieren. 

(2) Im L1lle der Auflösung de>.< Kirchcnkreis\'t0rbande�
1, erden >Ich d ic bdt'iligtL-1° Kirclwnkn·isl' über die Übl'rn,1htr,l' 
der Mitarbeiter und Mitarbe>iterinnen und über die Verteilung 
der finanzit'llen Folgelasten rechtzeitig einigen. Sm,·eit eine 
1 ini)-;ung nicht 111st,1t1d(' k,,mmt, lr,,gen sie· dü· Folg,•koslcn 
�111tcr weitt•rer A1w:cndung des Vl'rleilungsschlüsseb des§ SJ. 

§ !2
Ausscheiden 

Jeder Kirclwnkreis ist berechtigt, sein Ausscheiden zum Ende 
,il'S jc1\c•ils nliLhslcr, l�L·chnungsj,1hrl's, tri'dwslcn, ;:um 
31.12. l9CJ-t, zu erklären. Der Beschlut, ist c1uf zwei verschiede­
nen Kirchenkreissynoden zu fassen. § 11 Abs. 2 ist entspre­
chend anzuwenden. 

§ 13
Schi ußbestimmung 

Diese 5dtzung tritt am gleichen Tage in Kraft wie das 
Kirchengesetz über die Bildung des Evangelisch-Lutherischen 
Kirchenkreisverbandes Hambuqc;. 

\!Vährend der Übergangszeit \'On der Kirchenkreiskonferenz 
auf den. Kirchenkreisverband nehmen die bbherigen Gremien 
der Kirchenkrei5konferenz die Aufgaben des neuen Verbandes 
wahr. 
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Bekanntmachungen 

.Ä.nderung der Richtlinien zur Regelung der Wohnungsfür­
sorge für die Mitarbeiter in der l'\ordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche (Wohnungsfürsorgerichtlinien - WFR-NEK) vom 
19.2.1980 i.d.F. der Bekanntmachung vom 27.3.1990 (GVOBI. 
s. 163)

l<wl,den 22.f\L1i l'J"I 

[l,1, K,,l!<'gium dt"' \.ordclbb,lll'n l<mhcn,m1l,'::, h,1l Jlll 
16. April 1991 folgende Andenmgen der o.a. Richtlinien
beschlossen:

1. � 2 Abs. 1 Buchst,,be b erhält folgende Fassung:

,,l,J ,ie hauptberuflich in l'incm unbdristeten Dil'nsl- ,,der
\rbeitsn•rh;illnis ,tdwn. '['i,,iJbl',ch,ittigten mil m111de­

.,ten� der H;iltl1' der ge,etzliclwn l•.111·. t<1riflicht·n ,\rb,•itc,­
ze1t kann das Darlehen entsprechend dem Bescha.fti­
gungsurnfang gewAhrt werden.·· 

2. § 2 Abs. 1 Buch�t2,bt' c wird gestrichen

3. In :i 3 wird n.ich .\b,,ll; 1 tolgt·ndl'r .\bs,it; 2 cingL'tugt:

.. \21 Sind beide fJ1q,,1rt1wr bc•i \'Cr,-,, h ic•,knen l\ rlwi tgc-l•crn
im offentlichen Dieföt (§ 5 KBesG1 t:ltig, so ist ein n,m
nichtkirchlichen Arbeitgeber dem anderen Ehepartner ge­
\\'ährtes Wohnungsfürsorgedarlehen in \'Oller Höhe anzu­
rechnen. Antrag und Bewilligungsbescheid (bzw. Ableh­
nungsbl•schcid) sind \'()rn1lcgen."

+. <i 3 ,\bs. 2 wird 1-\t0s., und �3 Ab:.. 3 1,·ird 1\bs. -1. 

5. In § 4 werden die Obergrenzen der Darlehen \\'it' tolgt
geändert:

für Alleinstehende 
und 

bis zu 20.000.- D.\I 

tur \'t,rhcir.itde L,is /U W.00(),- J)\ 1 

D1l':,e 8ctr;1gl' hirnwn !ur jc'dcs Kind, 
für das dem Antr<lgsteller 
Kindergeld zusteht. bis zu 4.000,- D\I 
erhöht \\'erden. 

.J.0.000,- D\1 

h. Di,· Wuhnungslür,"rc;t-richtiinil'n sind in t·inc h,rnLT, und
_\Lrn1wr gt•rccht 1n•rdende Spr,1Ch1c· /.ll fassen nnd ;u
\·eröffentlichen.

7. Dieoe Änderungen treten mit der \erkündung in Kr,lft.

:\urdelbisdwn Kirclwnc1mt 
Dr. J-lL1 sd1 kc· 

Az.: 2731 -- VHI/DL D 3 

Bekanntmachung der Wohnungsfürsorgerichtlinien vom 
22.Mai1991

Gemäß Nr. 6 der Änderungsrichtlinie vom 22. Mai 1991
werden nachstehend die Wohnugsrichtlinien in der geltenden 
Fassung bekanntgegeben. 

Nordelbisches Kirchenamt 
Im Auftrag 

Jessen 

Az.: 2731 - D I/D 3 

Richtlinien zur Regelung der Wohnung�fiirsorge 
für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche 

(Wohnungsfürsorgerichtlinien - WFR-NEK) 

(ll Di,· "·"rdelbi"he F\. l t1lh. Kinhl' gt·1,·,1hrt kinhlidwn 
Mitarbt·itcrinncn und f\llt,1rbeilcrn durch dil' E\·,mgdischc 
Darlehnsgenossenschaft EG in Kiel iluf Antrc,g im Rahmen der 
nachstehenden Bestimmungen Darlehen zum :\Jeub,,u oder 
zum En,·erb eigengenutzten \ Vohnraumeo. 

(2) Kirchlithe \.1itarh·itc>rmnen und MitMh'ilL'r im Sinne
dil'sl'r l..;,ichtlinicn sind l',1,t,•rinncn und l',bh•rt·n, l'lcirr\·ikd­
rinncn und l 1 !,1rr\·ik<1rc, l<nchcnbeamlinnen un,l Kirchcnlw­
amte, Angestellte, Arbeiterinnen und Arbeiter. 

n) Die Förderung de;, '-:eubaus oder Erwerbe eigengenutz­
ten 'Wohnraumes nach die5e:1 Richtlinien ist auf den Einzug­
bl'rcic-h clt•r '-iPrdclbi,chcn t-1.-l.uth. Kirchl' i11 ,ll·n i-:illen d,·, 
::i 2 1\l,, .' ,rnt d,b Cl'bid Lic•r Hundcsrq0ul,lik Deuhch-1.imi 
be�chr:mkt. 

(4) Ein Rechtsanspruch auf ,iie Gewährung eines Darlehens
besteht nicht. 

( 1) D.irlchen zum '.\:L·ub«t1 L>,kr Erwl'rl, L'igeng,·rn1lzlcn
Wohnrc1umes erhalten kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitar­
beiter nur dann. wenn 

a) ihre ße,chäftigung auf Dauer erwartet ,\Trd,m kann und

b) sie h,l\lf7tbernflich in t•inc•m unbdrislc>tcn Dic>nst- oder
,\rh·1t,\·crh;i1lnis stelwn. fc·ilbL'schiilligtc•n mit rnind,•stt•11s
der [ Li 1 ! tl' ckr ,'esL'tzh lwn lv\\'. t,1riflid1c·n \ rbeibzeit k,rnn

,, 

das Darlehen entsprechend dem Be�cl1,ütigungsumfang
ge,Yährt n·erden.

Eine D.ulehn;,gewährung i,t grundsätzlich nur möglich,
wenn bei :\ntragstellung mit dem Neub;,u ncich nicht begon­
nen 1,:urd,· b11\·. der Fn\ crL, n,,ch nicht \ollh'f'.L'll lH>rden i"t 

(2 1 lnh«bt.-rinncn und lnh,1b,·rt·incT Uil'tbl1,·uhnung, insh•­
sondere t'iner Cenwindeptarrstelle oder bei \ c.:rwaltung einer 
stJlclwn. k.iinnen erst nach \'ollendung de, fi1'. Lebensjilhres 
berücksichtigt werden, "·enn ,ie mit Eintritt in den Ruhestand 
die Dienst,•:ohnung freimachen müssen oder das Freiwerden 
der Di,'n,t1\ ulinung im dic'n,tli, hcn lntCITS,L· ltc'gt. In bc,,rn­
ders lw,.;n111Llei,'n F.iilen i,t c·, miiglich. !Ürt·111,·n /'.l'itr.rnm \'llll 
bis zu /1,·c1 Jahren vor dem Eintntt in Lkn l�uhesland ein 
Darlehen zu gewähren. Die:; gilt insbesondere, wenn eine 
vorzeitige Räumung des Pastorats wegen einer Grund renovie­
rung seitens des Anstellungsträgers für erforderlich geh,ilten 
wird. Für Schwerbehinderte gilt statt des 60. das 55. Lebens­
jahr. In Ausnahmefällen kann auch der versorgungsberechtig­
ten VVitwe eines verstorbenen Dienstwohnungsinhabers oder 
dem versorgung�berechtigten Witwer einer \'erstorbenen 
Inhaberin einer Dienstwohnung ein Darlehen gewährt wer­
den, soweit dies wegen der besondt>ren Urm,tä.nde des 
Einzelfalles zur Erlangung ausreichenden 'Wohnraums gebo­
ten ist; die Darlehnsgewährung bed,,rf der Zustimmung des 
!\ordelbischen Kirchenamtes. 

\3) Inhaberinnen und Inhabern einer Dienstwohnung nach 
Absc1tz 2 Satz 1, die als Vor�orge für den späteren Ruhestand 
Wohnungseigentum erwerben oder bereits erworbenes Woh­
nungseigtmttirn dafür zurichten wollen, kann als Ausnahme 
zu Absatz l Scitz 2 ein vVohnungdürsorgedarlehen in fföhe der 



Seite 18-! G\'081. 1 YYl -"Jr.11 
----------

in§-± genannten Betriige zur Ablösung einer Vorfinanzierung 
fi_ir ,kn ZL·ilpllnkt des Fintritts in den Ruhestand zugcs,,gt 
11-er,kn, sofern sie cL,s :=;l l Lcben,jahr 1·ull,·ndd h,1bcn. Die, �ilt
für alle ab dem 1. Januar 198':i ge\1·ährten Darlehen, sofern n�ch
Vorlage der FinanzienmgsunterL1gen eine Zus,1ge des Nord el­
bis, ill'n Kirchc"n:1mtes nirab (Ttc•ilt 11·ordc·n ist.

( l I EigcntL1rnsrnalJn,1hrnen 11 c•rdcn nur gdiir,krt. 1H·nn d1c 
Antr:1gstellerin oder der Antrag5teller mindesten, drei Jahre 
im kirchlichen Dienst im Bereich der Nord elbischen Ev.-Ll!til. 
Kir,he t:itig i,l und die• ßc•,cl1:itti•�L1ng,diL•nststcllc• lwscheirn�l. 
dals mit dem ,\usscheiden oder der Vcrsl'tzung der Antrag,tel­
lerin oder des Antragstellers an einen anderen Beschäftigungs­
ort in ,1bsehbc1rer Zeit nicht zu rcdmen ist. 

(2) bt der Ehepartner des Anlr,lgstellers im nichtkirchJichen
öffentlichen Dienst(§ 2Y Abs. 1 und 2 BBesG) tätig, so ist ein 
\'0111 nichtkirLhlichen ,\rbeitgeh'r dem ,1ndcren Ehcp,nt1wr 
gl'\1·,1 hrtcs \\( ,hnu ng,tü rsorgc,LHlehen 11\ \ oller f liihe ,11vu­
rechnen. Antrag und Bewilligungsbescheid (bzw. Ablehnungs­
bescheid) sind vorzulegen. 

C,J L:.igcntumsmaJ;n,\lrn1en ,ILTdcn emc•r l\lit1rbL'itcrin \lclcr 
einem Mitarbeiter nur einmal gefördert Fördernngsfähig ist 
nur ,kr Neubi\1.1 oder Erwerb eines Familienheimes oder einer 
eig,·nc\L'm1f/kn Ei1.;t'ntumswuhnunh (t,::o 7, 1211. \\ob.iuc,. 

(-!) Das Nordeibische Kirchenamt k,rnn im Einzellfall .\us­
nahrnen zulassen: insbesondere wenn ?. B. durch f'inen 
Cn1ndurnb,1 u IH).;l'll \·criindvrter L1m11 iL'm·erh,iltnissc ,,,k•r 
körperlicher Behinderung der GrundrW 1,·esentlich \'erändert 
wird. Ausgeschlossen ist aber die Förderung Hm Ren(il"ie­
run l'. ,m,1 l!n,1 h men. 

§-±
DiL· l·'iirckrnng bestL·ht in dc·r Ce,,:ihnrng eint'' \Volrnungs­

fürsL•rgedarlehens durch die E1·. Darlehnsgenossensch,1ft EG 
in Kid 
für -\lil'inst,·h.·nck 
und 
für \"erheiratete 
DiL·,,• lktr;ig,· kiinncn tLir jL·dL', ls:iml, 
für ,fas dem :'l.ntragsteller Kindergeld 

l>1, /LI 211.(lil(_I,. 1)\1

bis zu 28.l\110,- D.\l 

zusteht, bis zu -±. 1JllG,- Dl\f 
erhiiht 1\crd,·n. 
Hochstgrenze des Ge,amtdarld1ens 40.0(1(],- D\l 

Die Darlehnsnehmerin oder der D,,rlehnsnehmer ist \·er­
pflichtet, das Wohnungsfürsorgedarlehen nur für die Durch­
führung des geförderten Vorhabens zu verwenden und in dem 
geförderten Familienheim bzw. Eigentumswohnung selbst zu 
wohnen. Hiervon ausgenommen sind die Fälle des§ 2 Abs. 3. 

§6

Der Antrag auf Gewährung eines Wohnungsfürsorgedarle­
hens ist an die E\'. Darlehnsgenossenschaft EG in Kiel (Gläubi­
gerin) zu richten, die auch den Darlehnsvertrag mit der oder

dem Wohnungsfürsorgeberechtigten schließt. Dem Antrag ist 
eine Bescheinigung der zuständigen Beschäftigungsdiensts tel-

le beizufügen, in der die Ge\1·iihrnng des Darlehens befürwor­
tl't und bcst:itigt I\ ird. da!< dJL' VorZ1u,.,sdzunc:t·n Lfrr F-;ichlli­
nic•n, insbcsundcrv des§ 2, \ Prliegcn. 

\ \'eitere Cnterlagen kann die Ev. D<1rlehnsgenossenschaft bei 
Tlc,farf anfc,rdl'rn. 

�7 

11 l Dil, \\.nhnungsfiirsorgl·darlL'lwn ist mit jl1hrlid1 :; :; d l. 
/U I LT,iföcn. Die Tilgung hdt mit jiihrlid, 2 v.l {. zuzüglKh der 
durch die Tilgung ersparten Zinsen zu erfolgen. 

12) Die \uszc1hlu nc; erfolgt L'lll\\'C'lllT bei D,wbL·ginn ndL'r bei
Lr\\erb zu dem im Kaufvertrc,g gen,mnten Falligkcitstl'rmin. 

$8 

Das Wühnungstürsurgedarlehcn J'.,t für diL· Cl,iubigerin 
durch Eintragung einer Grundschuld an bereitester Stelle 
dringlich zu 5ichern. Die EDC kann auf die Eintragung der 
Crundschuld \"L'r/i,hten, sok•rn ihr gegenübn ,rndcrL· Sicher­
heiten durch die Darlehnsnehmer gestellt werden. 

11) Scheidet die Darlehnsnehmerin oder der Darlehnsneh­
mer wegen Tod, Dienst-, Erwerbs- uder Berufsunfähigkeit, 
\'t•rsctzun,c: in den Rulwst,111,l udL•r Frrt·iclwn d,·r AltL•r,gre1l/c 
,rns dem kirchlichen Dienst aus, so ist ihr uder ihm oder den 
Hinterbliebenen das Wohnungsfürsorgecfarlehen zu den bis­
hengL'll fü,,iingung,·n zu beb sscn, sobngc C1L'r \ \'ulmr,rnm von 
ihnen odt·r von L·iner udcr t•inem \ un der llcsch;ittigungs­
dienststelle genannten kirchlichen \litarbeiterin oder 'vlitdr­
h0iter genutzt wird. 

12) Ertulgt das .\usschcidc•n aus anderen ,1ls den unter
Absatz 1 genannten Gründen oder erfolgt '\jutzung des 
geförderten \Nohnraumes in der in Absatz 1 vorgesehenen Art 
und Weis,• nicht, �u 1st d,1s \\uhnung�tt·irsnrgL·cli1rlelw11 
a! spätestens im laufe von sechs \1,maten, gerechnet vom 

1. des \ lonats ab, der ,rni den \.1on,ü des A ussclwich-ns aus
l1L'lll kir, hfü hen Dienst l'rt,,lgt, ,unickzuz,1 hlcn odvr

b) zu den üblichen Konditionen dl'r Ev. Darlehnsgenossen­
schaft zu verzinsen und fortzuführE'n.

13) Darlehensnehmerinnen und Darlehensnehmern, die ih­
ren kirchlichen Arbcitspbt/ aus Gründen ,erlieren, die sie 
niLht zu \ L'rtrl'len h,,ben, Lmn. sok•rn sie nicht bei ,·inem 
,rn,kren .-'nbc'itgd1cr gq�en [ntgl'lt besch;itt1gt \\'t'l'dL·n, tür 
emen Zeitraum bb zu zwölf \londten das Wohnungsfürsorge­
darlPhen ;u den bisherigen Bedingungen bela�sen wer,ien. 

(.J,) lm Lilk d,•r Rü,:kz,1hlun,; ist \Ull d,.·m ,1ut das Au,�chei­
dt:n tc,lgenden Zifüzahlungstermin an der marktübliche Zins­
satL der Ev. Darlelmsgenossensch;:ft zu entrichten. 
(5) Scheiden Darlehensnehmerinnen und Darlehensnehmer

aus anderen als den unter Absatz 1 genannten Gründen aus,
so haben die Beschäftigungsdienststellen das Ausscheiden un­
ter Angabe der Gründe und der Vl/ohnungsanschrift unverzüg­
lich der Ev. Darlehngenos�enschaft mitzuteilen.

(§ 1(])
(betrifft die Fassung vom 1.5.1980) 
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Anpassung der Besoldung und Versorgung 

Kiel, den 15. Mai 1991 

Nachdem die Bundesregierung am 17. April 1991 den Ent­
wurf eines Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungs­
gesetzes 1991 -BBVAnpG 91 -beschlossen und die Bundesmi­
nister des Innern und der Finanzen durch Gemeinsamen Erlaß 
vom 18. April 1991 die vorgriffsweise Zahlung entsprechend 
erhöhter Bezüge für die Bundesbeamten unter Vorbehalt der 
gesetzlichen Regelung veranlaßt haben, hat die Kirchenlei­
tung in ihrer Sitzung am 14. Mai 1991 einer entsprechenden 
Anwendung dieser Vorgriffsregelung im Bereich der Nordei­
bischen Kirche zugestimmt. Danach werden den Besoldungs­
und Versorgungsempfängern auf der Grundlage des Entwurfs 
des BBV- AnpG 91 Vorschußzahlungen in Höhe der allgemei­
nen Bezügeerhöhungen unter Vorbehalt geleistet. 

Zur Durchführung der Vorgriffsregelung weisen wir auf 
folgendes hin: 

1. Die beigefügten Tabellen(Anlagen 1-4) sind ab 1.März 1991
der Bemessung
a) der Dienstbezüge für Pastoren und Kirchenbeamte

(einschl. Pastoren z.A.),
b) der Anwärterbezüge für Vikare, Pfarrvikaranwärter

und Kirchenbeamte im Vorbereitungsdienst sowie
c) der Versorgungsbezüge für Pastoren, Pfarrvikare, Kir- .

chenbeamte sowie deren Hinterbliebene
zugrundezulegen. 

2. Bei der Bemessung der Überleitungszulagen nach § 19
Abs. 1 und 8 Kirchenbesoldungsgesetz in der Fassung vom
13. Dezember 1990 (GVOBI. 1991 S. 36) findet die Anpas­
sung der Grundgehälter Anwendung. Auf Artikel 3 des
Gesetzes zur Änderung des Landesbeamtengesetzes und
des Landesministergesetzes vom 15. Dezember 1989
(GVOBI. Schl.-H. S. 188) wird hingewiesen.

3. Die Zulage nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 12
Kirchenbesoldungsgesetz wird auf monatlich 93,30 DM, der
Kinderzuschlag nach § 6 Abs. 2 Beschäftigungsförderungs­
gesetz vom 27. Februar 1991 (GVOBI. S. 133) wird auf
111,30 DM erhöht.

4. Bei der Erhöhung der Versorgungsbezüge ist Artikel 1 § 5
des Gesetzentwurfs zum BBVAnpG 91 entsprechend anzu­
wenden.

5. Auf den Vorbehalt, unter dem die Bezügeveränderungen
nach Nr. 1 bis 4 stehen, ist bei deren erstmaliger Zahlung
ausdrücklich hinzuweisen. Alle geleisteten Vorgriffszah­
lungen unterliegen der gesetzlichen Bestätigung auf dem
kirchenbesoldungs- und -versorgungsrechtlich geordneten
Wege und sind zu gegebener Zeit mit den endgültig
zustehenden Leistungen zu verrechnen.

Az.: 3511 -D II 

Nordelbisches Kirchenamt 
Im Auftrage 
Grohmann 

* 



1. Bundesbesoldungsordnung A

Besol- Ortszu-
dungs- schlag 
gnippc Taril-

kl.issc 2 

A 1283,30 1329,11 
A 2 1397,51 1442,98 
A 3 1489,13 1537,50 
A -l-

II 
1541, 10 1598,fl-l-

.\ :, l :i7ll,03 lh10,22
1\ h 1 h 15,7/J 1700,2h
/\ 7 1761,87 1819,77 
A 8 18-l-1,65 1913,03 

A '-l 1978,43 2052,07 
A 10 

( C 
2166,35 2273,()] 

;\ 11 2'i21,'J7 263'.l,2'i 
,\ 12 27-l'l,0:i W79,T'i

Al3 3114,56 3255,2h 
A 14 3205,98 3388,42 
A 15 

lb 
3614,75 3815,33 

Alo 4017,54 4249,:'i:l 

2. Hundesbesoldungsordnung B

fü•sol­
dungs­
gmppt.' 

Ortszu­
schlag 
Tarif­
klasse 

B 3 7969,73 
B 6 I a 9681,09 
ß 9 11543,68 

1 -l- ,'i 

1374,92 1420,73 1466,54 
1488,45 1533,92 1579,39 
1S85,87 1634,2-l- 1682,61 
1f"14,98 1711,92 1768,86 
1690,41 17:iO,hO 181(),79 
176-l-,7h 1829.2() 18'!3,7h 
1877,67 1935,57 1993,47 
1984,41 2055,79 2127,17 

2128,81 2206,15 2284,92 
2>79,67 248hJ3 2S92,99
274253 28:il),I 2%1,09
11)()9,6:i 111LJ,LJ"i ,1270,2:i

3395,96 3530,66 3677,36 
3570,86 3753,:lO 3935,74 
4lll 5,91 421(,,49 4417,07 
4-l-81 ,"i2 47B,:'i1 4945,.'iO 

Grundgehaltssätze 
(Monatsbeträge in DM) 

Dimstc1ltersstufo 

h 7 8 9 1() 

1512,35 1558,16 1603,97 
162-l-,86 1670,33 1715,80 
173Ll,98 1779,35 1827,72 
182,'i,8() 1882,74 ]93(),68 
1871),lJ,', 1931,17 l')'!l)h 20'>1,'>.'i 
lll:ih,2h 2022,7h 2()h7,2h 21:il,76 2216,2h 
2051,37 2109,27 2lh7,17 2227,04 2287,83 
2199,18 2274,14 2349,10 2427,93 2511,15 

2370,70 2456,60 2S-l-2,H 2028,28 27J.t,12 
2699,o_'i 2806,31 2'-ll2,CJ7 3019,63 3126,29 
10711,17 1179,hS 328:-S,"l.1 3398,21 1'i(l7,-l-LJ 
3-l-(lil,"i'i 3:il0,8:i lhhl, !'i .3791,4:i '\LJ2 l ,7:i 

381i-<,ll6 3958,76 4099,-l-o 4240,16 -l-380,86 
4118,lS 4300,62 4483,06 4665,50 4S47,94 
4617,05 4818,23 5018,81 5219,39 S419,97 
5177,-l-9 5409,48 :i641,47 5873,46 fi105,45 

11 12 

23-l-8,h2 2-l-ll,h7 
2594,37 2677,59 

2799,96 2885,80 
3232,95 1339,61 
1616,77 172h,0.'i 
-l-O:i2,0."i -l-182,3:i 

4521,56 4062,26 
5030,38 5212,82 
5620,55 5821,13 
6337,44 fi5fi9,43 

Anlage 1 
(:\11L1ge IV des Blks( ;) 

11 1-l- l:i 

2479,18 
2760,81 

2971,h-l-
G34-J-o,27 
181:i,P, _N-l--l-,61 
4312,h:i -l-4-l-2,9:i 

4802,96 -l-943,66 
5395,26 5577,70 
6021,71 0222,29 6422)'7 
6801,42 71B3,41 726:i,-l-CI 

�--
CD 

>-' 

< 

>-' 

-J;J 
-J;J 
>-' 

� 
>-' 
>-' 



3. Bundesbesoldungsordnung C

Besol-
dungs-
gruppe 

C 1 
C 2 
C 3 

C 4 

Tarif­
klasse 

I a 

Ib 

l C 

11 

Ortszu-

schlag 
Tarif-
klasse 1 2 

3114,56 3255,26 
lb 3123,24 3347,46 

3529,o0 3783,47 

la 4571,23 4826,42 

Zu der Tarifklasse 
gehörende 

Besoldungsgruppen 

B 3 bis B 9 
C4 

B 1 und B 2 
A 13 bisA 16 

C' 1 his C 3 

A 9 bis A 12 

Al bis AS 

3 

3395,96 
3571,68 
4037,34 

5081,61 

4 5 

3536,66 3677,30 
3795,90 4020,13 
4291,21 4545,08 

5336,80 5591,99 

Stufe 1 

981,95 

736,17 

693,49 

Dienstaltersstufe 

6 7 8 

3818,06 3958,76 4099,46 
4244,34 4468,56 4692,78 
4798,95 5052,82 5306,69 

5847,18 6102,37 6357,56 

Ortszuschlag 
(Monatsbeträge in DM) 

Stufe 2 

1138,59 

984,99 

892,Kl 

842,65 

9 

4240,16 
4917,00 
5560,56 

6612,75 

10 

4380,86 
5141,22 
5814,43 

6807,94 

Stufe 3 
1 Kind 

1272,62 

1119,02 

1026,84 

976,68 

Bei mc>hr ;1]s einem Kind erhöht sich der Ortszuschlag für jedes weitt'rl' /11 berücksichtigende Kind um 114,01 D\1. 

11 12 

4521,56 4662,26 
5365,44 5589,66 
6068,30 6322,17 

7123,13 7378,32 

noch Anlage 1 

13 14 15 

4802,96 4943,66 
5813,88 6038,10 6262,32 
6576,04 6829,91 7083,78 

7633,51 7888,70 8143,89 

Anlage 2 
(Anlage V des BBesG) 

In ·Luitklassc II erh,.,ht sich dPr Orb/us,hlag ab Stufe➔ tür das zweill' und j,•ch's weitere /U h,·rücksichtigl'ndl' Kind in den lksuldungsgruppPn AI bis J\J um je c.Jil 1 )M,in 
Besoldungsgruppe A 4 um je 3U Ui\1 und in Besoklungsgruppe A 5 um je 20 UM. Sownt dadurch im Ein/elfall die Besoldung hinter Jerjerngcn aus einer niedrigeren 
Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich ge,vährt. 



Fingangs,1rnt, in das der 
1\nwiirll'r n,ll'h ,\h�chluf� 
des Vorbereitungsdienstes 
unmittelbar eintritt 

A Ibis A ,t 
A 5 bisA 8 
1\ 9 bis A 11 
1\ 12 
A13 
A 13 + Zulage 
(Numnwr 27 i\bs. 1 Butlhl,1be d 
der Vorbemerkungen zu den 
ßundesbl'Soldungsurdnungen 
.\ und Bl 

Anwärtergrundbetrag 
Anwärterverheiratetenzuschlag 

(Mon,itsbl'lr;ige in DM) 

Grundbetrag Verheir a tetenzl1 schlag 

vor Vollendung nach Volll'ndung llcll h § h2 nach§ h2 
des 26. Lebens- des 26. Lebens- Abs. 1 Abs. 2 

jahres jahres 

1056 I 172 315 105 
1240 1396 364 105 
1322 1 "i(l() 420 1nc:; 

1c:;3c:; ]72h H4 I05 
1584 1784 459 105 

1634 474 10c; 

Anlage 4 
(Anlage lX des lmesC l 

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergütungen 
(Monatsbeträge in D!'vl) 

- in ,kr lfrilwnfolge der ( ;csd/v�stcllcn -

Dem Grunde nach geregelt in Betrag in Deutscher Mark, Dem Grunde nach geregelt in 
\'umhunderl, Bnll'hleil 

Betrag in Deutscher Mark, 
Vomlrnnderl, lln1d1kil 

Bundesbcso ldu ngsgesetz 

Bu1,d,•shes,1ldungsordnungl'n i\ 1111d 1, 
V,lrbernerkungen 

Nummer 12 

Nummer 23 Absatz 1 
Abstz2 

Nummer 24 Die Zulage beträgt für Beamte 
des mitteleren Dienstes 
des gehobenen Dienstes 

159,00 

20,00 
45,00 

20,00 
45,00 

'.\ummer 27 Abscitz 1 Buchstabe a 63,60 
Buchstabe l, 
Duppelbu,fo;labc ,1a 87,YS 
Doppelbuchstabe bb 159,00 
Buchstabe c 169,60 
Buchstabe d 169,60 
Buchstabe e 63,60 

Absatz 2 Buchs tabe b 
Doppelbuchstabe bb 71,02 
Buchstabe c und d 106,00 

Bundesbesoldungsordnung C 
Vorbemerkungen 

Nummer2 b Absatz 1 Buchstabe a 169,60 
Buchstabe b 63,60 

Anlage 3 
(i\nbgl' \'III ,ks l>lksC) 

<Jl 

es. 
ro 
,-, 

00 
00 

GI 
< 
0 

,-, 
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Bekanntgabe eines Tarifvertrages 

\\ir geben n,1Lhstt-lwnd dl'n WortL1ut dL'S \'0111 Vcrb,rnd 
kirchlicher und diahmischer Anstellung"träger Nordelbien 
(VKD.--\-"JEK) abgeschlossenen Änderungstarifvertrages '\;r_ 4 
zum Tarifvertrag über ein Urlaubsgeld für nichtbeamtete \iit­
arbeiter bekannt. Der Tarifrertrag trägt das Dah1m vom 21. Fe­
bnw· 1991 und ist riickwirkend <1b 1. April 1990in Kraft gt''+'t/t 
wordL'n. DL'r i\bschlul, l'rtolgte in gL'trL·nnk'n, ,1ber gleichLrn­
temkn \iertr;igL'n mit dl·n 1m Abdruck g'-'n,1rniten Mitarbl'itL•r­
organisationen. 

A/. ,2 11 -- D II 

Nordelbisches Kirchenamt 
Im Auftrag 

C r ohmann 

Änderungstarifvertrag Nr. 4 
von121. Februar1991 

zum Tarifvertrag über ein Urlaubsgeld für nichtbeamtete 
.\1itarbeiter 

Zwischen 
dem \"erband kirchlicher und diakonischer 
Anstellungsträger I\'ordelbien (VKDA-:'\EK), 
\·ertretl'n durch den gt·,ch:iftsführendL'll \'orst,rnd 
- eiiwr,l'its - -

und 
der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft 
Landewerbände Hamburg und Schleswig-Holstein 

der Cewerkschaft Öffentliche Dienste, Transport und\ er kehr 
llt'/irb,erwaltungen H,1mburg und '\lndwest 

d1.'m \l'rband Kirchli,-ht'r \1itc1rbeiter ".c,rdL'lbiL'n 

der Ge\\·erkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaft 
Landesbezirk Nordmark 
- andererseits -

\\ird ,iuf der Crundlage Lll:'r 'L1rifverträge \'Om 3. Non'mhc>r 
197'! t"l.l'_l'ndL'S \'L'rL·inb,1rt: 

§ 1
Änderung d L"S Tarifvertrnges 

§ 2 Unkr,1b,,, 2 S,lt/ 2 des T,1ritn'rtr,1ges ühl'r t·in Ur lau bsgt'ld
fi.ir nichlbt·,imtdt' Mitarh'itt'r \'Olll 15. ),11111,u 1982, zull'tzt 
geändert durch den Änderungstarifvertrag '\r. 3 vom 2. No­
vember 1988, erhält folgende Fassung: 

,,Als ni eh t \·ollbeschäftigt gelten Mitarbeiter mit einer verein­
b<1rten n'gL'lmiifügen wiiclwn tliclwn Arlwits7eit von wenigt'r 
als 38,5 StundL'n." 

§2

Inkr a.fttreten 

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vorn 1. April 1990 in 
Kraft. 

Kid,dt·n 2l. l-ebru,1r Jl)l)J. Lnterschriften 

Ungültigkeitserklärung eines Kirchensiegels 

Kit,l, ck·n 6. M,1i I lJLJ 1 

Die Kirchengemeinde R,üek,m, Kirchcnkreb Eutin, ist der 
mehrfachen Aufforderung des Nordelbiscl1en Kirchenamtes, 
sich ein den siegelrechtlichen \'orschriftenentsprechendes Kir­
chensiegel zu beschaffen, nicht nachgekommen. 

]),1s dt-r/L'itige Kirchensiq.>;d dL'r KirchL'ni-'-enwimk R,itek,iu 
(Rundsit'gt·l mit Umschrift 

.,SIEGEL DER KIRCHE ZU RATEK.--\U" 

und einem Kreuz als Siegelbild) wird hiermit gemäß§ 15 Abs. 
1 Siegelordnung (GVOB!. 1978 Seite 204) außer Geltung ge­
sl'tzt. 

NordL·lbi,ches Kirchen,rnlt 
Im .\uftragc 

Görlitz 

Az.: 9153 Ratekau - R II/R 3 

Stellen ausschreib ungen 

Pf arr�tellenausschrei bu ngen 

ln der C hris tophorus-Gemeinde  Bergedorf-Wi:'st 
im Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Bergedorf - ist die 
2. Pfarrstelle vakant und zum L Januar 1992 mit einem Pastor
oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch
Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Christophorusgemeinde besteht aus den Gemeindebe­
zirken Bergedorf-West und Neu-Allermöhe. 

Der Gemeindebezirk Bergedorf-West umfaßt ein Ende der 
sechziger Jahre entstandenes Neubaugebiet mit vornehmlich 
großen Wohnblocks und Hochhäusern. Er hat ein Gemeinde­
zentrum mit einem Kirchsaal und einem Jugendpavillon. 

Zur Gemeinde gehört der Gemeindebezirk Neu-Allermöhe, 
ein im Wachsen begriffenes Neubaugebiet mit eigener Predigt­
stätte, 

Der Bau eines Gemeindezentrums i.st geplant. Beide Gemein­
debezirke sind strukturell sehr unterschiedlich und werden 

WL'itgelwnd getrennt \'t'l",(>ri-',t Der Cenwindl'bl'.tirk Neu-i\1-
lcrrnöhe \\ i rd in abschb,1rer Zeit eine selbst,indige Cerncinde. 

Die Christophorusgemeinde hat z, Z, bei insgesamt ca, 5000 
Gemei.ndegliedern (Bergedorf-West rd. 2300 und Neu-Aller­
möhe rd. 2700) 3 Pfarrstellen: 

- die 1. Pfarrstelle ist mit einem Propsten besetzt und steht der
Gemeinde nur zu 25 % zur Verfügung;

- die 2. Pfarrstelle für den Gemeindebezirk Bergedorf-West ist
vakant und Inhalt dieser Ausschreibung;

- die 3. Pfarrstelle ist für den Gemeindebezirk Neu-Allermöhe
zuständig.

Im Jugendpavillon findet die aktive und unternehmungs­
freudige Jungschararbeit statt. Jugendliche haben hier außer­
dem ihren Treffpunkt im Rahmen einer offenen Jugendarbeit. 

Der Gemeindebezirk betreibt einen Halbtagskindergarten. 
Es bestehen mehrere aktive Hauskreise, ein Seniorenkreis und 
ein Kirchenchor. 
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fü,werber / ßewerberinnen sollten k>rt·i t -,ein, auf der Gru nd­
lage des gottesd ienstl ichen Lebens der Gemeinde und i m  Zu­
sammenh,mg mit den seelsorgerlichen Au fgaben eines l\,­
stors/c11wr Pas torin mit den haupt- u nd chrt·namtlichen �lit­
arbeitern zus,m,menzuarbeiten und d ie Gt'meindearbeit mit 
Mut. Lust und neuen Initiativen zu beleben . E i ne geeignete 
Dienstwohnung wird zum 1 . 1 . 1 992 zur Verfügung stehen . 

Bewerbungen mit ,1u sfiihrlichen, handgeschriebenen Le­
benslcrn f  sind zu ri cht,· 1 1  ,1 11 d en Herrn Propst d,- . Ki rcht•n kn•i­
ses Alt-Hilmburg - Bez irk Bergedorf -, Neu e  Bu rg 1, 2Dll0 
Hamburg 1 1 .  

Weitere Unterlagen sind ,mt Anforderung einzureic!.:•n .  Aus­
künfte erteilen der Vorsitzende des Kirchem·ors tilnd l's, Herr 
rock, Tel. l)-10/ 725 1 -130 und Propst Lindemann,  Tel. 
040 / 368L)273-272 . 

Ablau f d er Bewerbungsfri�t :  Sechs WoL hen nach Erscheinen 
d i eser Ausga be d es Gesetz- und Verordnungsblattes 

Az.: 20 Christophon.1 -,-CL·meinde Bergedorf-West 1 2.) l' 1 P l 

In der Kirchengemeimie S t .  N i c o i a u s  7 ll H a m b u r g -­
A l s t e r d o r f  im Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord -
wird die 2. Pfarrstel le  vakan t  und ist zum 1 .8 . l  g91 mit einem 
Pc1stor od er einer Pastorin zu bese tzen . Die Besetzung erfolgt 
durch bischöfliche Ernen nun g . 

Die St . '-Jicolausgemeind e steh t ab Kirchengemei nde in einer 
diakonischen Einrich tung der EYangt'l i schen Sti l tu ng ,1-1,ter­
dorf. 

Zur Kirchengcmcin, lc  '�t .  f\ rcolaus gehören ci . 1 ::; 1 10 Lwh i n  
derte und nichtbehinder te Genwindeglieder. Sie bietet zu 
gleich mit wei t eren kirchlichen Mitarbeitern der EYan,"eli­
schen Stiftung i\ bterd orf seel sorgerl iche, ric'\1g 1cin,,pädaµ,1 ,gi ·· 
sehe Dienste und Gottesdienste ti i r  d ie Bewt,lrner / innen, 
i'a l icn len/ mnen,  Schü ler / innen und :'v1iLi rbeiter / inne11 an. 

Von dem Bewerber /der ße,,,·erberin wird erwartet, daß 
er/ s ie an der En twicklu ng eines neuen Gemeindekonzeptes 
mi lc1rbci lv l .  D,is Konzept soll u. d. den Bem ühungen um Inte­
gra tion behind ,•rtcr C,·rndndeglieder, die m W,,hngruprc·n i n  
versch iedenen l l,m1h1r/, c-ir C, ·meindt>n lclx·n, und i n  d ,·r '\ji­
colausgemeindic' selb,t RL"chnung trngen . 

Bewerbungen r;1 i t  ci us t(;] , ri ichen, 11and g<.'s, 'i r id1c1wn I t'· 
benslaufsind zü riclüc:, ,rn dvi\ Hcrin Bischof iur cl t•n S1• rvm·el  
l T ,1mbur� ü li,, 1  den Herrn l 'i'ops l  d es Kirclwnkreises Ait-H,,�-, ­
burg - B�zirk Nl1rd -, >.'eue B�ng l 2.( 1 ( )() Hamburg 1 1 .

Wei ten· Unkrlagen sind auf Anforderung einzureichen. 
,\uskünill' L' rteilen d ie fci s torcn \Jusl'r, Ri.ibe11kc1mp y:;n, 
2000 Hamburg 6 :\ Tel. 1140 1"021 2-1 , L,mpe, Rotbuchenstic>g 2Y, 
2ll00 Hambmg 60 Tel. U4lJ · 5 ! ! SS( Ll und Mon'--lry, Alsterdorfer 
Str,11,e 440, 2. 1,1,,1) l· !Mnburg 60, Tel .  040 / 31 177321 3 ,  sowie Props t  
Td1laff, ;\JeuL· ßurg 1 ,  2000 Ha rnbur�� ! J .  Tel .  040 /368Y272. 

. \ l• l ,1 ,. 1 1  cl ,·r ,lewerbungsfris t: \ i, ·r \\"111:hcn nach Erscheinen 
d ieser Ausgci be des Gesetz- u nd Vernrdnungsbia tte�. 

Az . :  20 St .  i\,;coia'-.15 zu Ham burg-Abterdort (2) P 1 / 1' 1 

Im Nordelbischen Missiomzen trurn vvird im F.c,fe:-a t  Kird1 l i­
d1er Weltd ienst dc1s .\mt <.'incs Theologischen Rt+ .. •rcntt' n/ •.' i-
11<."r Thcologi s,h:}n Referl'nt in mit dem U1cn:;tsitL in 1 - l c',mbu rg 
1 ,1k,r n l  , 1 1i.1 : ,t zu m 1 .9 . 1 991 1rn t <'illL't'1 l 'c1 stor oder einer 
Pa,,tL,rin Ll1 bc0st'lzen . Die ßesetzun� erfolgt durch llerufung 

der Kirchc,,leitung auf Zeit n,ich BcschluGt,1-,slmg d es Vorstan­
des des NMZ.  

Zu c i  en  Au fgaben der Referent111 / des  Reierentl'n gehfüen u .  
(1 . :  

Arbeit m i t  Kirchengemeinden und Gemeindl'kreben zu Fo­
gen der Entwicklung bei uns und in Übersee, themen1Jezoge­
ner Vortrags-, Unterrichts- und Predigtd ienst 1rn Bereich der 
Nordeibisclwn Kir, h,· s1l11·iL' Beratung und \l i l ,1 rbL'it in K ir­
chenkreissvnudcn. f� ,,nvvn t,·n und Kin:henvur,t;rndL"n ;- 1.1 d en 
Themenberl'ichen „ Entvvicklung und 'v1ission ·' , ,, kirchliche 
Welfrer;i n.twortun _'.; und Weltmission" . I-füvu kc1rnmen c;emi­
narangebote zu r Entwicklungsproblematik in Zusammena r­
bei t mil ,rnderen kirch l ichen Diensten u nd Werke11 ,  Mitwir­
kung bei d er Erarbei tung von \led ien und  Arheitsmater i .1 lien 
für Schule und Gt'meinde, berntende Mitarbei t in Fa ch,ni:-­
schüssen zu Fragen des k irchlichen Weltdienstes . 

Die -\ rbeit �eschieht in  enµ;ern Zusammenwir ken mit den 
l,bersee-Refr.;·L'n lcn u 1hi ,L· n.;-anderen, ,rn f T1 :�u ngs,1 r [,, . 1 t / '-;e­
rnin a re (H,ws c1m ':,chübcrg) und Zusc1rnmt' !krbeit mit ent­
wick.lungsbez11gene11 Akfü,nsgru ppen ausgerichteten Welt­
dienst- Rd<.'r� ntt•n . mit dem sie /e r  sich in d ,· r  Ct·s,-h,ith fiih­
rung des N r-..lZ-. \u ,,;,chu,ses Kirchlicher \ \ l' l td il'ns l  ,1b­
wcchselt . 

Vorausgesetzt wer�kn Cemeindecrfahru nf,; und. ein gilnz­
heitliches Vert,t ;i ndnis von M iss ion und En t wiLklung. Eigene 
l'bcrset·-Erbhrung sind willkommen. 

Bewerbungen mi t  a usführl icht'rn, hand geschriebenen !. .c'­
benslauf s ind 7U richten .111 d ie  Kirchenlci tunt; ,kr '.\ord el bi­
s..: hen EY.-Luth. Kir,-hc ü ber den Vorstand des '\Jrnde! L· sehen 
Missionszentnm1� .  -\garlw-Lasch-Weg 1 6, 2Jl 'lil f-Ia mburg 'i2. 

\Veitne Unlerl,1),;t'11 sind ,rnf Anforderung e tn/llrcicl 1L· '1 . !\u s­
künite erteil t der Direktor des  Nordelbischen Miss1cnqen­
trmns, Pastor Paui C erhard t Buttler, Aga tlw-L,isch-\\e,,; i 6 , 
2000 Hamburg 52, Tel .  ()40 / 8  83 t'U 00. 

,\b Liu f  der Bewcrbungsiris l :  Seche \\\1,!i, ·n n ,,, 17 F rscheim:n 
cl ieser Ausgabe des Gesetz- und Vcrordnungsbiattes 

i\.z . :  2.t l Nord elbischcs 1v1iss ionszcntrum (=i )  P 1 1 /P 1 

S te l lenausschreibungen 

Di<.: E,·. -Lµt] 1 .  IZ1mh-rt ki rd1eng1'meinde in  f ! ,unburc: ·" ord 
bil l --kd t  sucht zum 1 .  St·pkmbn 1 e;c,n 

eine Diakonin1 einen Diakon odl.'r 
e ine Gemeindehel ferin/einen Gemeindehe l fer 

Jü , die Kinder- und JugcndarbP iL  
Wir  wünschen uns e ine �1itiirb�•itl·rin / L'im·n Mi t,ubei ter mi t  

I:rfahruni, im k ircl : , i chen Btcrekh. ni i t  ck·r I:krl'i tschaft ,  i h­
ren / seint>n Arbei tsbereich in d ,1 s  GernL-indel el1L'Tl Lll i n legrie­
rvn und 1n i l  der  Bef�il": igung ·,1nd 7:P 1 �t_• i .��u 1 1 .½ zu 
- .-\rbtcit rni t  K inder- u;id }ust>ndgruppt:· 1, ,
- Jugt'nd - ,1 nd K,mfirma ndt?nfreizei tcn,

Ccwinmmg und Begleitung  l'i1 ren,1 ml i i cher Crnppen lci­
ter/ i 11nt'n .

Dit' Genwind,· im H,m1bu rger Osten h,,t  c,1 . ] . '>00 Cenwinde­
g fü•,kr (8 .000 Einwohlll'I) und i s t  mit LV>'l'i C<c·mei :1dehäusern 
a usgestattet. 

D i e  Vergiilnng et lulgt n ,1ch KAT. 
ß,·1•. ,· r�'t 1 11gen .sind JU rich lL'n c1 11 ,l ,·n K i rc!wnvor� tand ckr· 

J, lml·ert-Kirthc'llgemeindt;· ;·, ,. 1 rdbi lbted t, S lurmn1: }::lweg I fi , 
2,1m, I farnburg 7 4 .  
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.\u ,künfte erteilen P,btorin Hilde F,1eper, Tel. ll-10/ 6 53 -!'i -t'i, 
tillLl l'c,qtlr Cert-A\\·l Reutl. Tel 0-tll -; :�1 .J.-; ()5_ 

Die> E ,.-Luth. St. \ Lrnenkirchcngernein,fr Husum sucht tür 
die l,,·ci,m I lusum-\litlc' 

eine Diakonin/einen Diakon 
Der Dienst,mtritt ;ccill möglichst ums,?hc·nd erfolgen, ,ia :ier 

bish,··ri,.;c Stdlcninhaber n11n hauptamtlichen Mitarbeiten-er­
trdcr sewiihlt \\·urd, Die Anstellun:c: i,t daht'r zuniichst auf 
J;ing,tens vic'r Jc1hre bcrristet. 

7t,r l<q_;illn g,·h,,ri_·n 11,·ci 11111,'P,t,1dti-,clw CenwindL•Jl und 
b1, ,n,i \\t·i!t·n-� ,H11.h cllc' l<i:-chen1;,·mc'llllle Odenbüll ',,1rd­
str,rnd 

1.\'ir 1\·ünschen un, t.•int:" \1it,,rbeitcrin einen Mitarbeiter zur 
Lnter,tüvung der bestehenden Grnppen. zur Anleitnn� ,ler 
chren.imtlichen !\1itc1rl,eiterinnen und \litarbcilcr u1hi ie 
nc1-, h '\c·i;.;ung - /lllll -\u<- 1111d 1\ufr·,HI \\ c•iterl'r g,•m,•111ckh·­
/l'Cc·1wr 1\kti1·i 1;i tc•n 

c;,-hnftiichc Bc•werh_: :,'.;t·n mit den üblichen Unterlagen sind 
zu ,ichtt.·n ,111 die 1�1-.-Luth. St. tv1Jrienk1:·chengemeindtc Hu­
�um, 1.. Hd. Herrn PCl�tor Miether, HerZCl:.:;-Adult-Str. 2t,, 22:'iO 
Hu,um. 

,\ u ·,kuntil' ,·rl,·ikn f 1 ,1st. ,r \;l ;etlwr, Tt·I. 11-!�-! 1 /s1'i7 im,l L,1,1-
k, m \\illm,,-tc-i 0-li'l 2,i::-:; 

Al'Lmt der Be,,·erbun�sfrist: ner \\eichen nach Frscheinen 
dir.•;;cr Ausgabe de5 Gt.·'-�'tz- und Vcrnrdnungsblattes. 

ln der \;lartin-Luthcr-Kirchen;?·1�1c'inde Stockelsdt1rf-\lnri 
lc;t die Stelle 

der DL1konin/de5 Di,ikon;, bzw. 
der Gemeindeheldnin/des Ccmeindelwlfers 

\'\er wir sind und was wir bieten 
Ln„er,0 \l:ntin-L11ther-Kirchengernd11cie mit cc1. 'i fa,11 Ce­

nw1:·J,·�li,·dcrn lwc;t ,1111 <t,1dlr,ll1ci l<'ll I tibe,·J-... 
\ ,rl!llL!-, f Lrnrt 111,d i,,-.11,clrnic•Jl bd111cl<'il 0.ich ,11l1 \ 'F. div 

Cnrn;:tsien in Baci ::,d11\·arlau und Lül1c·ck sind durch n·c;el-
m;ifügen Stadtbll'.;verkehr schnell zu erreichen. 

Unsere Kirclwngemeincle ist in zwei Pfarrbezirke (Lwei Pa­
storen) autgdei:t. Das im Oktober ]488 eingewc•ihtc „M,trtin­
Luther-H,,us" :,Gemeindezentrum) hat seinen Standort in der 
1vlittc beiLiPr ['r,Hrbezirke und wird von beid<2n benut/.t. Es ist 
'-ehr g,obLÜr'ig angelegt und hat im Souterrain einen eigenen 
Jugendbereich rni l Leiterzimmer. 

Bei der Wohnungc;::;uche sin,i wir gern behilflich. 
Die Vergütung erfolgt n,Kli KAT-'.\:EK. 

Wen und was wir erwarten 
Wir wünsd,e:1 uns eine ,\,litcHbeiterin .1 einc:1 :\Iitarbeiter, 

die I der ,ni:-, dem chrbtliclwn Cl,rnb�•n herau� Motivation und 
Engagement mithril1�t, bestdwnde Gruppen zu leiten und mit 
eig,>nen Jdt)L•n d,b Leben u1bPrcr J\fortin-Luther-Kirchengt'­
meinde ;;u iörderr. 

Arbeitsschwerpunkte 
- 1 dtun:.; ch,r Kinder- un,: lu,·;,·nd,nhl'il

(C.ruppc·n uffenc ;\rhc·il i-rL'i,1 ,•1lcn, :-ieelst >rc,· und I l,1t1s!··-·­
sudw1

- Ki11cier�c,ttesdienst, Ausbildung und Begkitung ehrenamt­
licher \lit,ubeiterinnen und \;litarbeitcr

- Mit.irbeit in der Erwach,enenarbeit
} uhrl'r,, lwin Klctsse III ;um F.1hren de,-, Kin·hc·nbu,,-,e, �ollk

\, irh,mclc-n >l<,1 uder g,•111,1, h l \\'l'rden. 
Mus1cche f<1higkeiten ,,incl erwünscht. 
Eint' Zu,c1m:11enarbeit mit allen haupt-, rwben- und ducn-­

amtlichen \!i t�rbeiterinnen und '.\-1.itarbeiter i-ct selbstverständ­
lich. 

ße1\ ,·rbunc;en ;,ind bi, ;urn 20. Juli 1991 ;u n,htl'n ,111 den 
Kirclwm, ,r,t,rnd der \1cirtin-Luhtn-Kircht·nc:;c'll1l'imh• �t,,�­
kelsdurr-\lori, Schulweg 1 d. 2-±06 Stl1ckel,,iurt. 

Auskünfte erteilt Pastor Gregor, Tel. Oül -+ '-N 21 -!<i. 

Die E1.-Luth. Andreas-Kirchengemeinde ',t.·urni.inster-Tun­
gendorf '-Ucht zum 1. Augu,t J 991 

l'ine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer 
Die 1

1.ut:�,ihen urnf,1ss,·n ci1c' K:ndc•r- �m\·:c· l11_�L'lld,1rheit. 
Die c�meinde wun�cht ,ich c•il1e ,h·n.uriische I\•r�,inlid1ke1t 

mit miss:c,n:irischer Ziebet11 mg ,md rnusiL1lischcr Begabun;: 
Die \'ergutun� erfolgt n,1cl1 KAT 
Bewerbungen sind 1.u richtc-n an den Kirchennir�tilnd der 

/\11dr,-.1,�ircl1t.·. \Villwl111in,•11,tr,1t,c -1, 2"r:;() ',c'lllllllll'-ll'r. 
;\u�kuntlL' erlt·ill !',,�tc>r I IL-11, ll'I. 0-1.121;; ,1,J 

Az.: 30 -Andre,,s-Tungend,,rt -· E, 

!}1e h -[_,1lh. Kirc"h,·ngenwinde f:ircne iP l l,11,1h1r�;-I ,111;2,en­
hurn sucht für ihrL'nl<in�1c•rgarh•n /Ul11 1. ,\u:.�u,• ]'iYJ 

eine K i nderpflegerin/e1 n�n Kind erpt leg1c1 
rurerne Halbt.1g�stellc (-,,,rn'1ttc1g;,K.lJU- !/.i\l Lhr 

Dil' \1•1�11tun'.� Nfulgt :11cn K.--\T-'\'FK 
llc•11·,·rl1u11:_;e11 mit 1k11 11L1!,dw,1 L':1lerL,�c·n ([ l'hl'n�L1,:t. 

1 H.htL·:Ll Ll'ug1;i',�l'l '-in-.i ;u rid1tcn ,rn ,k·n k...1rchem'urslc1nd 
dt·r Ev.-Luth. Kirchengemcmde Eirene, z. Hd. } fcrrn rastor 
Wes-,t·l, Willer•,weg 31, 2000 Hamburg 62. 

Be,\·erbung,-frist: z,-.,ei v\\>ciwn mich Erscheinen dieser Aus­
g,1�1e des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 30 - Eirene - E 3 

Die Ev.-Luth Klosterkirchengemeinde m Bordes]K,lm sucht 
zum baldmöglichstc-n Dienstantritt 

eine Kirchenmusikerin/einen Kirchenmusiker 
im Nebenamt, 

Die 650 JahrL· ,illl' Klosterkirch- ziihlt zu den schönsten Kir­
chenbauten des Landes. Durch zahlreiche Konzerh• wurde die 
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Klosterkirche mit ihrer hervorragenden Akustik im Lande 
bekannt. 

Die im Jahre 1 %5 gebaute Paschen-Orgel wird in diesem Jahr 
\'Oll Crund ,rnf rl'no\icrt (2 :\Lmuc1k, 28 Rcgi�tcr, nwch. Trc1k­
tur und elektr. Registratur, 2 freie Korn., 3 Koppeln). Im neu 
erbauten Gemeindehaus steht ein Khwicr zur \'erfügung. 

Zum Aufgabenbereich gehören: 
- CPttcsdil'nstc und K,1su,1licn (\1Cnn mciglich auch lkerdi­

gungen)
- LL·itung des Chcircs r .'1:i Mitglieder)
- Leitung des Kinderchores

g�t. Leitung de� Po�c1um•nc:horc�
- Organisation der Konzerte und eigene Aufführungen.

Die Vergu tung L'riolg t nach den Richtlimen für die Vergütung
der nebenberuflichen Kirchenmusiker. 

Be11·erbungen mit den üblichen Lnterlc1gen bitten wir, an den 
Kirchenvorstand der E\·.-Luth. Klosterkirchengemeinde Bor­
deshc1lm, \\'ildhuhtr. 7, 2:l52 ßordc,lwlm, l'.ll riLhtcn. 

Auskünfte erteilt Herr Pastor Gerhard Ohst, Tel. 04322-2705, 

Ablauf der Bewerbungsfrist: 4 Wochen nach Erscheinen die­
ser Ausg,il0e des Gesetz- und Verordnungsbbttes. 

Az.: 30 -Klosterkirchengemeinde Bordesholm - T IIJ • T 3 

* 

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Einfeld ist die hauptamt­
liche 

B - Kirchenmusikerstelle 

wegl'n de:, Au:o�cheiclens der bisheri):;en Clrg,mi:otin und 
Kantorin nach 36jähriger Tätigkeit in der Gemeinde zum 
1. August J,J'-)] ,,·il'l1L'r zu he,L't/en. i)ic '-itelll' ,,·ar hi:ohl'r l'irw
2/3 C-Stelle,

\\,n den l:le,,·t-rbL'rinncn; llL'\\'l•rbcrn t•n,,<1nt•n und \nin­
schen wir: 
- FrL'lllk l0ci der Cestc1 ltung dL•rCcittesd it•nslL' und Arntsh,1 nd­

lungen in der fast 60 Jahre alten Christuskirche
- BL-rcitsch,1ft und lnt,·rPSSL' ,im .\uthrn der Chor,,rheit m1

Kinder- und Jugendbereich, an der Weiterführung des
En,-,1chsvncnch()res und :";gf. d L'S Bl, >ckfliill'll krl'iSPs und
Zusammenarbeit mit dem Posaunenchor, der ehrenamtlich
geleitet wird

-- lnitiati,-e, eigene Akzente zu setzen 
- Ben'itschaft, sich in Einfeld illlf die 'vlenschcn mit ihren

Muglichkeiten einzulassen und\ on dcther die kirchenmusi­
kalische Arbeit zu gestalten.

-- Übernahme des Orgeldienstes auf dem Neumünsteraner 
Friedhof an einem Tag in der Woche sowie Beerdigungen in 
Einfeld (eigener Friedhof). 

Einfeld ist 1970 nach Neumünster eingemeindet worden, 
trägt aber noch manche Züge einer selbständigen Gemeinde. 
Zur Kirchengemeinde gehören ca. 5.500 Menschen, für die u. 
a. zwei Pastoren, eine Diakon in und ein Küster tätig sind.
Außerdem gibt es eine Kinderspielstube.

Bisher steht hier eine zweimanualige Walker-Orgel mit 8 Re­
gistern. Der Neubau derOrgel istvorgesehen. Die Mitwirkung 
an der Planung ist erwünscht. 

Bei der Wohnungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich. 
Alle Schulen befinden sich am Ort. Die Vergütung erfolgt nach 
dem Kirchlichen Angestelltentarifvertrag (KAT-NEK). 

Weitere Auskünfte erteilt Pastor Christian Dahl -Tel.: 04321-
52246. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 
20. Juni 1991 an den Kirdwnnir'-t,rnd, Roschdc)hkr Weg ,(),
2330 i\eumünster, zu richten.

:\z.: Jü -Einfeld - T 111 T 3 

Die \ lcutin-LuthL'r-Kin.:!wngL'meirhk in Stockcbd\\rf-f'vh,ri 
sucht für ihre neu errichtete B-Stelle 

eine hauptamtliche B-Kirchenmusikerin/ 
einen hauptamtlichen 8-Kirchenmusiker. 

Unsere Gemeinde 

Unsere Martin-Lutlwr-Kirchengemeinde li<'gl am Stadtrilnd 
\ on Lübeck. Grund-, Haupt- und !,ealschulen befinden sich 
am Ort. Weiterführende Schulen sind in Bad Schwartau oder 
LübL'ck mit dem Fahrrad oder dem Stadtbus �clrndl LU ern+ 
chen. \ Vir sind eine stetig wachsende Kirchengemeinde mit z. 
Z. 5.7\J() CemeindC'glicdcrn und Z\\ ei l'forr�lcllt·n.

Das 1988 erbaute Martin-Luther-Haus \Gemeindezentrum)
bt sehr gw.t;l'.ügi):; angdegt und bietl't gute M<>glichJ...L'ikn für 
vielfältige Arbeit. Die Kirche und die Friedhofskapelle teilen 
wir uns mit dL'r anderL'll Kirclwngcnwindl'. 

Instrumentarium 

In der Kirche belindet sich eine neut• mechani�clw Schleifla­
denorgel (Baujahr 19831 mit 2 Man,, Ped., 20 Registern und 
Kop11L'ln. frrner �tehl in der Klfchc ein hucln\·ertiges Cernl1ak, 
\manual Dowd, Paris). [m Martin-Luther-Haus befinden sich 
ein gutL'r K\\nl'.ertllügL·l. L'in KLn-il'r und 1cinc Ahlborn-Com�,u­
ter-Orgel. In der Friedhofskapelle steht eine E-Orgel. 

Die Aufgaben 

Mu,ikalische Gestalhmg dt·r Gottesdienste in der Kirche und 
1111 Mc1rtin-Luther-Hc1Lb, :-.owre der ,\mtsh,mdlungen und Ce­
meindeveranstaltungen. 

Für Chor und lfötrumentt1lmusiJ... gibt es in un�erer Kirchen­
gemeinde genügend Interessierte, die bereit sind mitzuma­
chen. 

Wir wünschen uns eine Kirchenmusikerin/ einen Kirchen­
musiker, dit•/dcr die Freude an dtT Kirchenmusik c1n Kin,1er, 
Jugendliche und Erwachsene weitergeben möchte. Die Vergü­
tung erfolgt n,ich dl'rn Kirchliclll'n An,gl'�tL•lltcntarit\'L'rtr,1g 
(KAT-'.\JEKI. 

Sch,1m·n Sie sich doch einmc1l bei uns um. 

Auskunft erteilt Pastor H. Kalläne, Tel.: 0451-498722 oder 
-lLJ2797.

Bewerbungen sind bis zum 15. Juli 1991 zu richten an den
Kirchenvorstand der Martin-Luther-Kirchengemeinde, Schul­
weg 1 a, 2406 Stockeisdorf.

Az.:30 -Stockelsdorf-Mori -T III/T 3

* 

In der Verwaltungsstelle für Gemeinden im Kirchenkreisbe­
zirk Bergedorf des Kirchenkreises Alt-Hamburg ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

des stellvertretenden Leiters/ der stellvertretenden Leiterin 

zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt nach Vergütungsgruppe IV a KAT des 
Kirchlichen Angestellten-Tarifvertrages (KAT-NEK). 

Die Verwaltungsstelle nimmt die Verwaitung der 14 Kirchen­
gemeindt>n des Bezirks Bergedorf und der ihnen angeschlos-
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senen Einrichtungen (9 Hillbtagskindergiirten, 1 Sozialstation, 
7 fri,,dhi\fe und verschiedene UindL'rvit'n) in deren .�uitrag 
\\·ahr. 

Cesucht wird eine jungere Nilchwuchc;kralt, die bereit ist, bei 
entsprechender Befähigung zu gegebener Zeit die Leitung der 
Ven,·altungsstelle zu übernehmen. Einstellungsvorausset­
zung ist daher der Nachweis der zweiten Verwaltungsprüfung 
oder einer gleichwertigen Ausbildung. 

En1 artd wird t'inc \ t·r.rntwortungsl r,·udigc und ziebtr,'L,i)-'.L' 
Pers,mlichkcit mit lrntiative, guten ors,',rnsatorisclwn E1h1g­
keiten und menschlichem Einfühlungs\ ermögen. EDV-Kennt­
nisse werden vorausgesetzt. Die Bereitschaft zur Teilnahme an 
ilbendlichen Sitzungen der Gremien der Kirchengemeinden ist 
erforderlich. 

ß,·11,·rbunsen sind l•i:-- /Um 31.5.19q1 zu richten: .�n die 
VL·n1·,1ltunssstl'llc tiir Ct'meinden im Kirchcnkreisbt·zirk lkr­
gedort, Feldstege! 1 S, 2050 Hamburg 80.

Az : 30 KK Alt-Hamburg - D 12 

Der Kirchenkreis Husum-Bredstedt hat eine hillbe Plan,telle 
für die 

Leitung des Frauenwerkes 

errichtet. Diese Stelle soll 7Um frühestmöglichen Termin be­
setzt ''- t-rdcn. 

\ \ir .suchen eine \:1 itc1rbeiterin, die tlwt ,],lgische und p,1d,1g()­
gische Kenntnisse und praktische Erfahnrngen in der kirchli­
chen Frauenilrbeit hat. Als Qualifikation betrnchten wir eine 
Ausbildung im päd,1gogischen bzw. sozial-pädagogischen Be­
reich sowie eine bi5her geleistete ehrenamtliche Leitungst,itig-

keit. Sie soll gemeinsam mit den ehrenamtlichen \litarbeiterin­
nen, dem l:kirat und der .�rbl'itsgenwinschait die begonnl'nC' 
Arbeit \\'L'ill'rfiihren. Wir \\'c1lk'n Frauen zu lebendigem Clau­
bl'IH'rn1utigt'n und damit zur Lbcrnahme \·un \'er,rntwortu 11)-'. 
für das persönliche Leben, für Kirche und Gesellschaft befähi­
gen. 

Zu diesen Aufgaben gehören: 

Vorben'itung und !\l itwirkung gemeind eüb('rgreifender 
Vera11,t,1ltu11gen und CuttL·sdienstt> 

- Fortführnng und Beratung der ehrenamtlichen Mitarbeite­
rinnen

- Offenheit im Umgang mit den nach Alter und Zielen sehr
verschiedenen Gruppen

- besonc1c•rc Autnll'rks,1mk,·it tür die Lt>bcn,- und ClaubL'l1'-,­
frc1g,'11 ilmgerer Frauen

- seelsorgerliche Einzelgespräche

- Zusammenarbeit mit den \·erschiedenen kirchlichen und
öffentlichen Gremien.

Weitere· l11torm,1ti01wn c•rtt'ilt die Vur½itn·nd,' der /\rbcitsge­
meinsch,1 tt des Fralll'll\\L'rkes des Kirclwnhreiscs l lusum­
Bredstcd t, Frau Cynthia l.il's. 2250 Schwt>sing, Tel.: 0-±84 l 
74931. 

Die Vergütung erfolgt tariflich nach dem KAT-NEK. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen erbitten wir an 
den Kirclwnkrcisvorst,rnd, Schobüller Str. ,hin 22'i(l Husum. 
Ablc1ut d,·r lle·werbu ngslri,t: 4 Wochen n,Kh F r,clwincn dieses 

Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 489rJ - 1 - W 2 

Personalnachrichten 

Ordiniert: 

Am 211. \L1i !991 Lkr \ ikM Stcl'111 B em m 0; 

am 1. Juni 1991 die Ptc1rrvikaramv;irtcrin Katharina l:kstc­
Hol fe l der, geb. Beste; 

am 20 . . \Iai 1991 der Vikar Hanno Bil l e rbeck; 

am 2(1 \fai 1991 die Vikarin Famw Dethlof f-Sc hirnmer, 
µ:d1 DL'thloff; 

,1111 211. Vl,li 1991 ckr \'ilar Flori,rn-Sel•,1�1Ian Ehler t;

am 19. Mai 1991 die Vikarin Regina F ranz e n, geb Knüppel; 

am 19. Mai 1991 derVikar DirkGr oße; 

am 1. Juni 1991 die Vakarin Beate Harder; 

am 19. Mai 1991 der Vikar Stefan Henr ich; 

am Jg_ Mai 1991 der Vikar Jörn Jebsen; 

am 1. Juni 1991 die Vikarin Jutta J u ngnicke 1; geb Fischer; 

am 1. Juni 1991 der Vikar Matthias Kiehn; 

am 20. Mai 1991 die Vikarin Elke Koch; 

am 20. Mai 1991 die Vikarin Ulrike Koer tge, geb. Batzlen; 

am 20. Mai 1991 der Vikar Otmar Krause; 

am 20. Mai 1991 der Vikar Thomas Lienau-Becker; 

am 20. Mai 1 q91 die Vikarin Anja Lochner; 

am 1. Juni 1991 der Vikar Henning Mat th iese n; 

am 1. Juni 1991 die Vikarin \largitta M c 11 e r. geb Kirchrwr; 

,1m \.Juni JcJll] der Vikar\·,,tkl'l' Prahl; 

am 2(J \lai 1991 die Vikarin Hannegret l\icpkcs-ßi ller-
b ec k, geb. Riepkes; 

am 20. \1ai 1991 die Vikarin WiebkeRogal l; 

am 20. \L1i 1991 dPr Vikar Karlhein7 Ru p p e r t; 

,rn1 l.lu11i [LJ91 derVibr\l,1rtinSc hul/: 

am l. Juni J9cJI die Vikarin ,�mei S chulze-Spickermann, 
geb Schulze, 

am 20. Mai 1991 der Vikar Steffen Sto r c k; 

am 20. Mai 1991 der Vikar Christoph Touche; 

am 20. Mai 1991 der Vikar Klaus Peter Wehde;  

,1m 19. Mai 1991 der Vikar Ralf W ei ss  wange; 

am 20. Mai 1991 die Vikarin Petra Wilhe lm-Ki r s t, geb. 
Wilhelm; 

am 1. Juni 1991 die Vikarin Ebba W i t t .  

Bestätigt: 

Mit Wirkung vom 1. Augus t 1991 die Wahl des Pastors Jürgen 
Chr i s top hersen, bisher in Hamburg, zum Pastor der 
2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Harrislee, Kirchenkreis
Flensburg;
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mit  \Virkung \ nm 1 ,  Juni 1 99 1  die W<1h l  d es Pastors z ,A ,  Riliner 
l u n g n i c k c• I .  1 .7 .  in I L,rnh1rg-Nem:r:1 lwn, br'i gleich/\ 'i-

13cgru nduns c'Üll'> DiL'n,l \'l'rh,1 l t111s;,es ,il� l'a;,tur ,Hll 
L<cbenszeit (eingeschrä nktes Dienst\ erhäl tnis - 50 'lc ) zur 
'\ordel bischen Fv.- f  u th Ki rche n1m I\0,stor der -L Pfarr,tel ­
k d er Kir, lwngern,·: nck Cl 11 ,·bt,1d t, K irc lwnk:-.·1 s l�,111 l/ ,l l l ,  

mit \Virkun:.,: n,m l .  ",ugust 1 99 1  die Wahl  der PastLwin 
\ lonika Ki e t  h e, �cb , Schlak, b isher in Kiel-Gailrder, , in 
einem eins_<,l'sch1<111k lL'n  DiL ' Ihrl L' rlu l tnis (" i l ' 1 /ll r  I '.1,tu­
nn der 3 .  Pfa rrqell�· der l .uther-Kirchu1gememd e in Kiel, 
Kirclienkreis Kiel .  

ß ,.' r ll f (' ll :

.'vfit \\'irku ng \ om l .  . ..\ugust FJ,J l  auf  die Dauer \'On 5 Jahren 
ci"r PastPr On· Hansen B e  rc, , bisher in \<Vaabs .  in diis ,\mt 
l'llll'S [Vknturs in ,J er 1\u�hldun;� ,kr \liLnmm: 11 u nd 
\'ikilre der Nordclbischen Fv.-Luth .  Kirche - RegiL111 
Schleswig -. 

E i n ge tü h r t :  

Mit \\-i rkung nlrn 21 . ,..\pril der Pastor Ronald \ [ u n d h e n k  
,1 1 ,  I\is lur i :1 Lh" l ' t,i rrs tel lc• d n  '\ 1  ,rd,  i b isclwn EY. - 1  u lh .  
Kirche für Krankcnh,iusseelsL1rge im Land cskri1 nkcnh,1us 
H ei fü,enh,1 fen .  

Ve r Li :i g e r t :  

Die .-\mbzeit d e s  Pa5tors Kur t  H ci m m e r  l i n  g als lnhaber d 2r 
f 'Li rrstd \,_, cl , ·s Ki rc l,.L'n krl' i,, s l .:1 h·ck i ii r lL·kil lnst'ebc i rc,t' 
ü t1er d e11 _, : .7 . l 'J<i I lunaus hs einschlidslich J1 1 Y .2üll l ;  

die Amtszei t des PastL1rs Hdmut S c h e n k l u h n  ab lnli,ü,er 
d ,-r l ' f,nr,tc• ! ll' d 1 · ,  K i r, · lll'n l,Jl'ISl'S L llb1_•ck l 1 1 r  Kr,1 11k, ll 
lu ussL0ebL •r;,.;e u n, � Jahre übt'r den ', l . 7 . ! YlJ J  h :naus ,  

i\l it \ \ i rkung \ um l b .  Juni  l LJLJ l b t s  einschl ießlich l " . J . l  c;,, , der  
Pastor W,,lfgang P i t t k o w , k i ,  b isher in H,1rnbu rg-L .1n­
g 1_•n fcld c n,1 ch d en Restimrn .1ngen c"l f'� � c12 i\]a, 1 1'\r. 1 d es 

de ,  \ L! l< D. 

C lw r t r c1 g e n : 

\li t  \\ irku ng \ orn 1 .  ( '� lubLT l "" 1 ,nlf ,.1 ' ,: D.iucr , , , n  W j ,1 luu1 
den Propst Karl Lud•,•\·ig K o  h 1 1,· a g t' , bisher rn Hambun;­
\ 'oiksdi lrf. au f)=:,rnnd seiner n1n d er Svnod e d er NEK am 
1 '· April l qq i l'rf1 • i ,c,l\'n \V,i h I d ,is 1\m t eil', 13 i--.,  hds tiir cl c'll  
Sprengel Holstc in-Lubeck mi t dem Dienstsitz in LübPck . 

lk ,1 t1 I t r ,1 g l :  

Mit  \Virkung ,.-om 1 . l um l':!9 1  d"'r Pastor z .A .  Stetem B e rn m e  
unter Begnind u n g  eines Dienslverh,il tn i�ses auf Probe zur 
Nord elbischen Ev. -Luth . Kirche mit de, Ven\-a l tung der 
4. Pfarrstelle d er Ki rchengenwind<" Schneben ,  K ln:hen­
kreis Niendorf;

mit \Vi rkung YOm L Juni 1991  d ie Pfarrvikaranwärterin  
K,üh<1 r ina  ß e s t e - H o l f e l d e r ,  geb . Beste, un ter Begrün­
d ung eines rrivatrec l t t ! ichen Dienstverhäl tn isses (Ange­
stel ltenverhäl tnisses ) zur N ord elbischen F1 ·. - Lulh. Kirche 
als  Pforrvikarin im Hilfsd ienst mit der Di enstle i stung im 
Kirchenkreis Pinneberg; 

mi t  Wirkung nlm L Juni 1 9CJ 1  cl cr Pa s tor z .A .  Hanno 
B i l l c r b e , k  u nter Begründung eines Dien„tverhä ltnisses 
auf Pnibe (e ingeschr. Di1cns tYerhii ltnis - 50 ',i ) Zl >. r \iordel­
bischen Ev.-Luth. Kirche mit der Ven,·,l l tung d .. 'r 3 .  Pfarr­
stel le d er Kirchengemeinde St . l\jikobi zu Hamburg-Fin­
kenwerder, Kirchenkreis Alt-Ha1r,burg - Bezirk :VIi tte -· 
(Regelung nach � 7 Abs .  1 des Tei lbeschäftigungsgesdzes ) ;  

mit Wirkung n,m l .  Juni l 991 die Pastorin z .A. eanny 
De I h I n  f f - 5 c  h i m  m c r ,  c,c•b. Dl'lhlu ff, u nkr ßegnindun:� 
, .. ' 111l'S Ut,'nst1 L'rh ,i l trnss,•s ,1 u t I 'r, >L ,, 1:,.:e�clu,mk!l'� 
Dienst\·erhf ütni, - 'il) , 1 zur "\L,rd •. • i bischen E '. . -Luth. 
Kirche mi t  der Dicnstleist11ng im '\c1rc ic'! l,;sJw11 Di:ik,mn­
schen \\ lTk L' . \ . - c;,,sch,1 1 ts s ll'l l l' 1 Li mbrn ,� -

mit Wirku ng Yom 1 . 1  Lmi 199 1  der Pastor z .A.  f· lc,r ian-Seb,i,;ti an  
F h 1 e r  t nnter F\c0gnindlll\C: eines Dienstn'rhäl tnisse:s au f  
l ' robe ;ur :\JurLklbischL'J', F1 ·. - Lu l li �i rdll' 1111t dl'r \ ,•n\ ,1 1 -
tun g  d er 2 .  Pi,,rrs tel le ,i er \1icl1,1elis·Kirchengcrneinde 
Hambur,i:;-'\'eu gr,1ben , Kirchenkr,· is Hilrh1 rg; 

rrnt Wirkunc:; 1·um l J un i  1 ,1,, : d er l\1 , l\lr / 1\ 1 1,i ns- l  knning 
F r a n z e n ,  z .Z .  in Flen,:;bnrg-\.Veiche, im Rithrnen sc•ines 
Dienstn° rhä !tnis,;es auf Pmbe (ein::,e:schriinktes Dienstver­
h,i l tn i ,_ "i i )  ' ;  -1 /Ur  :\ prdl' lbisci il'n  F 1 .  L u th. l< i r.:lw mi l  
der Ven\·dltung Jer 2 .  l'larrstt,, ]k d er K;rcllengcmL·mde 
Fngebb1·, Kirchenkreis Flensburg i,.\uftril gs:�ndernni:; / Re­
,c,"1un ," i ·n tsrrl'cllL'nd Ei -:  \bs . 1 d, s TL·i lh,,,c h,i ftigi: 11 ,> ,l!l'·  
'.-,t'. L�i..._"S J · 

mit  Wirkung \'Oll, 1 .  ]uni 1 991  d ie P,is trnin z .A Rcgina 
F r ,1 n 1 ,' n ,  !';L'b . ;..:.nüp; , c· i ,  1 mt, · r fü•c,ri i 11d un:-;  l'i llt'.'' l' :c• rht-
1 crh,ütrnsses ,i u r  l 'rubc krngl'sc hr,mkll's Üll'rl c, lv<.Th.i l l ni� 
- 50 -) zur �nrdelbischen b . -Luth . Kirche mit der
\/er,-\·,1 l :l i1ng der 2. Pfarr5tel l e d.1::1r Kirchcng1-'nh·'inde  F ngel:,,­
bv, K i r, h·nki'l' ic. l · l l'11 �h1 r;c, \l\c!',c· lun ,t.; t l \ c,p1n·hl';1c1 ·� �· 
_.\b� . 1 des Teilhe-::. ·:h ;i ftis1-.1n t��ge5ct1.c�) ;

mit Wirkun; \ 'Om l .  ] uni 7 ,i,, J der P,F,tor , . .  -\ Dirk C ro F "-' 
: 1 11 tl·r nl '\�rti ndun :� e : ne..., � lH'n..,t\ ·L'T'l-1,i ltn i -..  .... L''"' '"nl l  !)rnht_·. / U r  
Nord t'lbisclwn E•,. -Luth . Kirche mi t  der \\0n\·cl l tung der  2 .  
Pfarr,;telle de r  Kirchengemeinde Leck, Ki, , lienkrci, 5üd­
t. , 11dl'1 ,1 · 

mit Wirkung 1·om 1 .  i un i  l qc, 1 d ie  1' ,1c,L1rin z .A.  Gec1k H J r d e r 
unter Begründung eine, Diensh·erhci!tn i c-ses ,mf Prot•t' zur 
\; prd l,Jl1 i�clwn f 1  - 1.u th  Kirclw m i r  d , ·r \ cT11 ,1 l runi:;  der 
Pfarrsteile d er Kirchengemeinde blekend urr, K irche1�kreis 
Plön ; 

111 , l \Vi rkt i n :.; \ ' ()111 1 1 11 ni 1 >.)U 1 ,kr I c1 ,  t, ,r ,1 . 1\ c;, l i ,1 11 H l r. l i l h 
un ter Bcµ;rundlln:; eines Dienst\ nlul tnissc, ,1t1 f Prub.: zur
l\jord eli'ischen Ev. -Luth . Kirche mit d er \ 'en\·,, l tu1v; der
1 Pf.irrs!L'lk d l'r Kirclwn:.;c'llll'i nd c ·  ViiiL K , r . lw,1 krc ;, f lu ­
�l 1111-Brc·dstl'd l;

mit Wirkung \'Om l .  Juni  l CiY l  der ]\15tor z . :-\ . Jörn ! ,· b s e n  
unter il,• ,•:rlind u nc, ei1ws Dic·rb l ', ,Th:ilt1, i,;-., , ,1 u !  f'wl'c' i'll r 
Nord cl l1ischc11 F1 . -Luth. Kirche nA der \ c-nY,1 l t, mc; der 
Pfarr5k l le  der ](irchengemcinde Hattstcd t .  Kirchenkrl'is 
H usum-Brcd s te'd t: 

mit Wirkung 1·um 1 .  J u111 J LJ< J [ eile l'a , lurm ✓, ./1. .  Jutt ,1 
J u n g n  i c k e 1 ,  geb . Fischer unter Begründung eine:, Dit• n st­
Yerhältnisses auf Probe (eingc5chr. Diensh l'rhä ! tn i s  50 r·, ) 
zur ;\.'ordelbischen E, ·. -Lu th. Kirche mit der Verwaltung 
dL'r 4. Pfarrstelle der K irchengemeinde Glückstadt ,  Kir­
chenkreis R,mtzau (Regelung. entspr. � 7 Abs . 1 des 
T\'i lbcschäftigungsgesctzes ) ;  

mit Wirkung vom 1 .  Juni 1 99 1  der  Past<1r z .A Matthi ,1" Ki eh 11 
unter  Begründung eines Dienst,·erhältnis<;es mlf l-'robe zur  
N ordelbisd1en E\·. - Luth. Kirch�· mit der  Dienstle istung im 
Kirchenkreis Eutin; 

mi t Wirkung yom 1 .  Juni 1 991 die Pastorin 1.A Elke K o c h  
un ter Begründung eine-, Dienst\·erhci ltmsst", cl L Ü  Pr<1bt· zu r
Nnrdelbischen Ev. -Luth. Kirche mi t der Dienstleistung in
d er Kirchengemeinde ßlankenese, KirchenkrE•1s Blankene­
sc;

mi t \Virkung \'Olll 1 .  Juni 1 L)9 1  dit• P,1s torin z .A L'lrikc 
Ko e r l g e ,  geb. Batzlen unter Begründung  eines Dienst1 -er-
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hc'1 l tn isses ,1u f  Probe z ur ,';, ,rdelbischen E\·. -Lu th .  Kirche 
mit der Vl'nv,i l tung  der 1 .  Ptc1 rrslelk ckr Kirchcngl'nwindc' 
G,1 rg lclw1de. Kndwnkrl'i� '""'tunns1rn ßl'1irk /1.hrvn�­
b·urg -- ; 

mi t  \ \'irku nc:: 1 , 1m 1 .  i , : n i l lJ() J d,T l\1 �t , , r  i .A .  Otm,1 r  J< r , ,  u � c  
t: nll'r Be�nrndung L'inc� L)j _,n;,tvcrh,illnis,l';, ,1 ul l'rube ;;ur 
"ordelbi,d1en E\ . -Lulh. 1-:irchc 117:, t der Ven,·a l tung  der 
2 . Pfo rrst,1 l k der l<.imbl'rt-K1rclw;1gcmcindc  ',,mlbi l l st<.'dl.
f... 1 rchc'n kwis Slo1 mun hc·/irk Rcinl1ck ßi i ll'l<1l;

mit \Virkung n1m 1 [u ni 1 '191 der r,,stor z..'I. ' Wolfg,rng 
K r ti .'-' " r .  1 .7 .  in \. , ,ukirclwn i n  f fo l st , m. im Kihnwn sc11ws 
l.liu1st 1  crh,i l  l nh�,-� ,1 ul l'wl0c /Ur \: L 1( rni l dc-r Vc :w ,l ltu ng 
der  2. Ptarrstel l e  d er GernL·mde der Gna.denkirche in St. 
l'aul i -Nl1rd , Kirchenkrei s _J.,.it-H,1mburg - Boirk ;y1 ittc -
( _-\u i"lr.1g -<i ndcrun1-2. ) ,  

m i t  Wirkun 1, \"0111 1 .  Juni F19 1  der Pas tor ;, .A Tbnrnc1s
l i e n i1 u - ß t' c k e r  unter Begründung ei 1ws Diens tn·rhiil t-
11 1,,e, ,Hi t l 'rolw /ur _'\.p,·d ,· l hisclwn F \·. - l  t 1 t ! , Kirche· m i t
dtT Ver,,,.d ! tung dl'r 2 .  Pfarrs lelle de r  Ernm,1 us-Kirche1ic0e-
rneinde . Kirchenkreis J-L1rburg :

'"' 

m I l \ \' i rk \ll lg  I om 1 . _\ u l' i l 'l') 1 , i 1, · 1 \1s l( 'flil /. ;\ . ,\ 11 J ,1 1. , 1 c h 1 1  ,, r 
unter Be,gründu ns eines Dien�tverh:Ltn isses :rnf  Pwbe zur 
\:ordclb1 .,chen [\ .-Lu th. Kirche n ; it der Ven, c1 ltung  ckr 3 .  
l 'L 1rr 1 kl l,· dn < 1 1 r i,tu •1 -K, ; , lwnl',, • 111, ' indl' c,cliuL{{1. l<:r­
' henkre10 l1 lankcne-e; 

m i t  \Virku n,, \'Olll l .  Jun i  1 u,1 1 Jer ra�tor : -\ . Hennmg 
\ 1  , l  t l  h 1 ,· , ,· n  u 11k1 i) <\g r i1 ,1 c! un .c; ,· i 1w, f)ic!lsl1 ,·rh,1 i tJ ·. i ,,,,, 
,Hit ['rubt' 1ur :'\ ,,r,klbi�c:lwn b ,-Lc1 th .  Kirche rrnt d er 
\ 'cn\·c1 ltur,g d er :; Pfarr,tdle der Kirchengt'meinde T, ,r-
lh'<ch ,  K:n lwnkr,,,, P • r1nch,•1")';: 

--

mi t  \\'i rkunh \ um l .  Juni  l 'N l cit'r  l\, stor z .A .  Dr. Karl -Hei11rich 
" l e l , e r  im Rcihmen seines Prnb�·dienstes in einem 
c' 1 :-1gec.;chr,mkten D: ,'nst,er1; ,, 1 ln i,  1 'iCl 1

" )  ,11 1 t  der Ve: 11 ,1 1 -
: .: ng ,. ! n  1 l ' lcUr, tc>i i L  J u  Kir c l, � 1 , g,· ,;1,;_•rn, lt- \Vahbt,,,H, 
[-.'..1rcl 1c"nkreis Sq::tc11,'rg (Rt,c;c'lung e1\ tspr. � - Abs. l d e� 
Tei lbesch,, frigum:s:�e„t't?:e'- 1 · 

mit  I Virku nc., \ 0111 1 !un i  l ' '"  l d i e  l\i- lor in  1 .\ _ 'vlan.; 1 ttc1 
\ 1 e I z e r  c;cb. Kirc11 ner un tt'r Begrü 1,d ung eitws Dien,;t\·er­
h,1 1'.nisscs ,l ll f  Pr, ,l·e ( eingc�:Jir. Dien,tvcrh,i ltn i s  'ii1 r, ! 7 llr 
"-, 1. �rd1.. , !bi "'d·1 l'n f�\ 1 t.! t.h . K : :\_ he 1:1 il ,J cr \'t·c-.,· 1 : l l1_ 1 11� ,J t'r 
l .  Pfarr-cte l l e  der Kirchenf:erneind e \ V,1hb t<cd t, Ki rch, 11 -
krf'is Segeberg ( l<t' :�l'lung tcnbpr, § -;  -",h. ] des Teilbe-;, li:if­
ti -� 11 1 1  :�'"'S l'''-it'l/' l.'�- � :

mi t  \Vi rkun,c: \"Om 1 .  Jun i  1 99 ]  d er Pa,tcir z. A .  \ ·c,l ker P r a h l  
,rnter Bec:ni 1,dung eines Dit·nstverhäl tnisses ,,uf PwL,,2 1,ur 
'\ . ,,-d , - :t- • ; , , 1wn Li -1.u lh .  K irche m i l der \'n\•:,i l tu n •J ,kr 
.2. 1 - 'Jarr- . tt" lle d er i(1rc l 1e1tgcrnein,i t• C l e\·erbn1 ck, K1r:hen­
kreis Eu tin; 

mit Wirkung Hl117 L Juni l '-N 1  dit' Pastorin 1 .A Ha.nnegrct 
R i e p k e s - D i l l e r h e c k ,  geb , Riepkes, unter Bq:;ni nd u ng 
emes Dienstwrhäl tnis auf  Probt' (eingeschränktes Dicnst­
,·erhä l tnis - 50 9' - 1  z1.1 r '.': ordelbi,;chcn E\.·. -Luth . Kirche 
mit der Verwal tung der 3. Pfarrstel12 der Kirchengemeinde 
St Nikol a i  1.u Hamburg- Finkt'nwerder, Kirchenkreis Al t­
Hamburg - ße;, i rk �1i ttc - (Regelu ng entspr. � 7 Abc:. I ,ks 
Te1 ibeschä fti gungsgesetzes); 

mit Wirkung vo117 1 .  Jun i  1 lJ9 ] die Pastonn z,A. \\'iebke 
R ,1 g ,1 l l  unter ßc,,';rCmdung l'irws Dicnsl\ ,Thäl tnisscs ;iuf  
l'rnbc /. ll r Nurch·lbi�dll'n Lv.-1.u t h .  K i rdw mit  der \ n\\'c1 l ­
tung der 1 .  Ffa.rr:;te l lc der Oster-Kirchengcmeindc Brc1m­
frld ,  Kirchenkrei, Storma rn - ße1 irk Bramteld-Volbdorf-; 

1ml \Vi rkung \'l'rn J . Jurn \ll ') \ d'-·,- l'a � lor 1 :, _ K,irlhL' inz 
Ru p p e r  t unter Begrünjung eines Dicns tYerhältn i s,cs auf 
Probe /Ur \: ,wdelbischen Ev.-Luth. Kirche mi t  dPr \'erw,1 l ­
tu11 ,g d,'r l .  l 'L1 1rs tl'i l c  cl ,,r Fn,·,lcns-Ki rclwngern,·ii1dL' 
ßerne, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk \ \andsbe k-Ra.hl­
s iedt -: 

111 J l  \\'irktm,; \ ,1m I luni  J <JLJ J  der l\b t,1r 1 . 1\ .  \ L 1 r lin S , h u l / 
unter Begrimd u ng eine5 Dienstvcr iiä l  tnbse, auf Prnbe zur . 
Nordelb1schcn [\ , -Luth . Kirche mi t  Jpr n1ens tle istung im ­
K i r( h, nkrci, l ' lt,n :  

n; 1 t  Wirkung vom 1 .  August 1 99 1  die l"c1storin z ./'I. .  ,\mei 
S c h u l z e - S p i ek e r m a n n ,  geb Schulze u nter Begrün­
d u ng ,·1 11 L'S  DtL' ll '- \ \'crh;1 J tnis,1'S ,Hi t l'rol,, · 1ur  N„r,klbi­
schen l:. \·. -Luth.  Kirche  mit  der Ven·:altu ng  Lier 2 .  Ffa.rrstel le 
d er Kirchenge,1,.t'inde St. MMkus in Kiel-G aardt'n, Kir­
, ·hcnkr, i, Kiel; 

mit vVirkung Yorn l .  luni 1 <.JLJ 1 der l '.1, lor z .A Steffen S t o r c k  
unter Begründung eines Diensh'erhii l tnisseo auf  Probe z ur 
\:ordc l i, icc]w11 i-1 . - l  .u th. K irchL" mi t lkr \ , -rw ,1 l l un:_; der 
l ,  ! 'i'1rr:-1tclk dl'r Lu k.1 s -Kt t\h l.'ll ,;, ·ntcincl l' S,1<,cl-Su l Kir­
chenkft'lS Storm,1rn -- ßenrk ßrai�1fold-Volbdorf - ; 

lll i l  vVirk1 1 t1 g  \ () 11: l .  l u n i  j , ilJl d ,, r  [\1 , t,,r / \. Chriet()ph 
ro ll L h L' u nter DL'gründu11g cinl's iJicnsl\ vriLillni,-c,,•,-; aul 
Probt' z ur '\ ordelbbchen E,-, ,Luth Kirche mit der \·erwal ­
tung ,i cr li. Pfclrrc;tcl lc ,i ,,r Kirchcnp'nwindc <;tl'inbck, 
Kirch • · 11krc1- St,,nllc1rn - lk1irk F'., · 1 11 l1L'k- l l i l ldc1 t -; 

mit Wirkung \'0111 1 Juni ] 9':1 1 der Pastor 1, -\ ,  Klc1 lb Peter 
W c h d  c unter Fkgriind 1 1 11g eine, Dienst\crhii l tn i�s,•, a11f 
l 'rni ll' /Ur \. 11rd, · \h1sd1c' 1 1  h'. -1. u th Ki rchL· mit  cll'r \ ,·n,,,1 ]­
iung d er 1 .  Pfa. rrstelk dL·r Luther-Kirchengemeinde 1-ia m­
burg-Eahrenteld , Kirchenkn, is  A}t, ma;

m 1  c \Virkll lH'; \ om ! . i u n i  i ·- 1' '  1 ,LT ! 'c1 st, , r  / J\ ,  1--: ,1 ! :  \ VL'  b, - .- ,1 n -
g t>  unter Begründung ein c's Diensh-erhältni�ses aui Probe 
zur \:ord elbischL' ll F\'. -- Lu th . Kirche mi t  dc'r VcnY,i l tung 
der i 'L 1 1T,tc l1,· d ,T K i rc lwngl'nwilldl' l , , · i cl • '- ilL. f , • 1;d i ck ,  
Kirchcnkrei� :\c >rd erdi thrnarschen : 

n 1 i t  Wi rk.ung \'Om 1 .  Tuni ] Cl91 die Pastcwin  , _/'\. PPtra 
\\' i l h L  l m - 1' i h l .  g,·b. \\ i lhdrn L 111 lc-; i)c -�ri1 11 d un ·,; , · incs 
Dien�t\ 'erhfütnis,es auf l'robe ( eingeschränktes Dien�tver­
ha.ltn i,  - 511 'Z -l ,ur :\ordelbisch�n Ev.-Lu th .  Kirche mit 
ckr 1 )1L·n,t lc i� tu nh im \., 1rd cib i -clwn l)i,1 k, , ni s, lwn \ \ierk 
'-' ·\'. (..,l'schütt,o tel lc l-1 ,·,nwurg 

mi t  Wirku ni; vom L Tuni 1 99 1  d ie Pas tor in  z .A .  Ebba W i t t 
un ter Begründung eine;. Dienstverhä l tnisses auf Probe zur 
Nordelbischen E\·. -Luth . K irche mit der Dienstleistung im 
Ki rchenkreis Herzogtum Lauenburg , 

Mi t  V\'irkung \'Orn 1 ,  _lun i  1 991  die Pc1 storin Dr, lrmgard 
C h r i s t i a n s e n - F r e t t 1 ö h ,  geb. Perpl ies , in Hamburg­
Bcrne. 
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