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Kirchengesetz

zur Anderung der Kirchengesetze iiber die Anwendung
des Pfarrergesetzes und.des Kirchenbeamtengesetzes der
Verelmgten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands im Berelch der Evangelisch-lutherischen Kirche in
. Liibeck
vom 20. Februar 1974

Kirchenleitung  und Synode haben auf Grund von
Artikel 51 Absatz 2 und Artikel 55 Absatz 5 der Kirchen-
~verfassung als Kirchengesetz beschlossen:

Artikel 1

Das Kirchengesetz liber die Anwendung- des Pfarrer-
gesetzes der Verelmgten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands im Bereich der Evangelisch-lutherischen

Kirche in Liibeck vom 26. November 1969- (Klrchhches_

Amtsblatt 1969, S. 301), wird wie folgt geéndert:

1. ArtiKel I Satz 1 erhilt folgende Fassung:
#Fur die Rechtsverhiltnisse der Pastoren im Bereich
.der Evangelisch-lutherischen Kirche in Liibeck gilt
das Pfarrergesetz der Vereinigten Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche Deutschlands in den Fassungen vom
10. November 1972 (Amtsblatt der Vereinigten Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche: Deutschlands - Band IV
Seite 98) und vom 24. Oktober 1973 (Amtsblatt der

- Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands Band IV Seite 263) nach MaBgabe folgender
Bestimmungen:*.

2. Artikel I Ziffer 14 erhilt folgende Fassung:
«Zu § 65 Absatz 4 und 5

In &rztliche’ Zeugnisse soll nur mit Zustimmung -des

Arztes, der das Zeugnis ausgestellt hat, Einsicht ge-
wéhrt werden. Die Einsichtnahme in Priifungsakten
und Visitationsberichte wird -in".der Priifungs- und
_ Visitationsordnung geregelt.”
3. In Artikel I Ziffer 16 erhélt die Uberschrift folgende
Fassung:
Zu §§ 74 Absatz 2 und 88 Absatz 2 sow1e Zif-
- fer 11 dieses Gesetzes

Artikel II

Artikel 1 Satz 1 des Kirchengesetzes iiber die Anwen-
dung des Kirchenbeamtengesetzes . der Verelmgten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands im
‘Bereich der Evangelisch-lutherischen Kirche in Liibeck
vom 3. Juni 1970 (Kirchliches Amtsblatt-1970 Seite 23) -
erhilt zur Anpassung an das Pfarrergesetz der Ver-
einigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands in der Fassung vom 10. November 1972 (Amts-
blatt der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands Band IV Seite 98) folgenden Wortlaut:

,Fiir die Rechtsverhéltnisse der Kirchenbeamten

im Bereich der Evangelisch-lutherischen Kirche in - - »

Libeck gilt das Kirchenbeamtengesetz der Ver-
einigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands vom 12. Dezember 1968 (Amtsblatt der Ver-
einigten . Evangehsch-Luthensdlen Kirche Deutsch-
lands Band III, Seite 68) in der Fassung des Kir-
chengesetzes vom 24. Oktober 1973 (Amtsblatt
der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche -
Deutschlands Band IV Selte 263) nach MaBgabe
folgender Bestimmungen:”

Artlkel III

' Dieses Klrchengesetz tritt mit seiner Verkiindung in
Kraft. .
Der Vor51tzende der Kirchenleitung
gez. Stoll
Senior
Der Prédses der Synode
gez. Dr. Carus

Das vorstehende, von der Synode am 13. Februar 1974
und von der Kirchenleitung am 20. Februar 1974 be-
schlossene Kirchengesetz wird hiermit verkiindet.

Libeck, den 20. Mérz 1974

: Die Kirchenleitung

gez. Goldner-
Oberkirchenrat
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Pfairergesetz

der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands in der Neufassung
vom 10. November 1972
Generalsynode und Bischofskonferenz der Vereinig-
ten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands haben
die nachstehende, ab 1. Januar 1974 geltende Neufassung
des Pfarrergesetzes beschlossen (verdffentlicht im Amts-

blatt der VELKD, Band IV Stiick 3 vom 30. November

1972, Seite 101" ff).
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I. Abschnitt
Grundbestimmungen
§1

Dieses Gesetz regelt das Dienstverhéltnis der in den
Dienst der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands oder einer ihrer Gliedkirchen berufenen
Pfarrer.

§ 2 )

(1) Der Pfarrer steht in einem Dienst, der bestimmt
und begrenzt ist durch den Auftrag, den d1e Kirche von
ihrem Herrn erhaltén hat. ’

(2) Das Dlenstverhaltms des Pfarrers ist ein kirchen~

gesetzlich geregeltes Dienst- und Treueverhiltnis Zur

Vereinigten Kirche oder zu einer ihrer Gliedkirchen.
(3) Es ist ein Dienstverhiltnis auf‘Lebenszeit.'

§ 3

~ (1) Der Pfarrer ist durch die Ordination verpflichtet,
das Evangelium, das in der Heiligen Schrift gegeben

und im Bekenntnis der evangelisch-lutherischen Kirche

bezeugt ist, in ausschlieBlichemm Gehorsam gegen Gott
rein zu lehren und die Sakramente geméif dem Evan-
gelium zu verwalten,

(2) Die Agende, die kirchlichen Gesetze und d1e son-
stigen kirchlichen Ordnungen sind fiir ihn verbindlich..

(3) Der Pfarrer ist verpflichtet, sich durch seinen Wan-
del des Amtes der Kirche wiirdig zu erweisen.. Auch
seine Pflichten als Glied der Gemeinde hat er gewissen—
haft zu erfiillen.

(4) Der Pfarrer untersteht der V151ta1:10n, der Lehr-
aufsicht und der Dienstaufsicht.

§ 4
Auf Grund des Dienst- und Treueverhiéltnisses hat
der Pfarrer ein Recht auf Schutz in seinem Dienst und
in seiner Stellung als Pfarrer sowie ein Recht auf Fiir-
sorge fiir sich und seine Familie.

IL. Abschnitt

Voraussetzung fiir die Begriindung des
Dienstverhiltnisses als Pfarrer

Grundsatzlzches
§5

In das Dienstverhéltnis als Pfarrer kann nur berufen
werden, wer die Anstellun.gsfahlgkelt erworben hat und
ordiniert 1st



1. Anstellungsfihigkeit
§ 6
(1) Bewerber, die innerhalb der Vereinigten ‘Kirche
die Kirchengliedschaft besitzen, kénnen die Anstellungs-~
fahigkeit erwerben, wenn sie )
1. mindestens fﬁnfuhdzwanzig Jahre alt sind,

2. frei von Krankheiten und Gebrechen sind, die die
‘Ausﬁ:bung des Dienstes wesentlich hindern,

3. ein Leben fiihren, wie es sich fiir einen Diener im

Amt der Kirche geziemt, und
4. die vorgeschriebene wissenschaftliche und prak-
tische Ausbildung fiir das Dienstverhiltnis als Pfar-
" rer erhalten und die erste und zwéite theologische
Priifung, letztere in einer der Gliedkirchen der Ver-
einigten Kirche, bestanden haben.

(2) In besonderen Fillen sind Ausnahmen von den
Erfordernissen des Absatzes 1 Nr. 1 und 2 zulidssig.
Ausnahmen von Absatz 1 Nr. 4 bediirfen, unbeschadet
der Besrtlmmungen in § 7, der Regelung durch Kirchen-
gesetz.

§ 17

(1) Bewerber evangelisch-lutherischen Bekenntnisses,
die in einer nicht der Vereinigten Kirche angehdren-

den Gliedkirche des Lutherischen Weltbundes die An--
stellungsfihigkeit erworben habén, konnen diese in der -

Vereinigten. Kirche oder einer ihrer Gliedkirchen er-
werben, wenn der Nachweis einer gleichwertigen Aus-

bildung erbracht oder die Gleichwertigkeit allgemein’

anerkannt ist und die iibrigen Erfordernisse gegeben
sind. Das gleiche gilt fiir Bewerber evangelisch-luthe-
rischen Bekenntnisses aus einer nicht dem Lutherischen
Weltbund angehérenden Gliedkirche der Evangelischen
Kirche in Deutschland.

(2) Die Anstellungsfihigkeit kénnen auch erwerben
a) Bewerber aus lutherischen Freqklrchen
b) Dozenten der Theologie,
¢) ordinierte Missionare, '
d) Theologen aus anderen evangelischen Kirchen,
e) Theologen, die aus einer nichtevangelischen Kir-

che zum evangelisch-lutherischen Bekenntnis iiber- -

- getreten sind.
§8

(1) Die Anstellungsfihigkeit nach § 6 wird verliehen,
soweit nicht in Gliedkirchen eine andere Regelung be-

steht. Sind seit dem Bestehen der zweiten theologischen -

Priifung mehr als fiinf Jahre verflossen; ohne dafl ein
Dienstverhéltnis als’ Pfarrer begriindet wurde, so kann
die Verleihung oder das Fortbestehen der Anstellungs-
fihigkeit von dem Ausgang eines Kolloquiums abhén-

gig gemacht werden. Das gleiche gilt, wenn ein Pfarrer .

mehr als fiinf Jahre keinen kirchlichen Dienst ausge—
iibt hat.

(2) Die Anstellungsfihigkeit nach § 7 muf ausdriick-
lich verliehen werden. Die Entscheidung kann von einem:

Kolloquium oder einer Priifung abhiingig gemacht wer-.

' den; das Nidhere bestimmt das Recht der Gliedkirchen.
Im Falle des § 7 Absatz 2 Buchstaben d) und e) ‘soll.

der Entscheidung eine Fiihlungnahme mit der Vereinig-

ten Kirche vorausgehen.

(3) Die. Verpflichtung nach § 11 Abs. 3 ist nachzuho-
len, falls der Bewerber sie bei seiner Ordination nicht

geleistet hatte. Theologen, die aus einer nichtevange--
lischen Kirche iibergetreten sind. (§ 7 Abs 2 Buch~

stabe e), sind zu ordinieren.
§9
(1) Die nach diesem Gesetz erworbene Anstellungs--
fihigkeit wird innerhalb der Vereinigten Kirche all-
gemein anerkannt.:

 (2) Die Anstellungsféhigkeit gibt kein Recht auf Be-
griindung des Dienstverhiltnisses als Pfarrer.

§10

(1) Die Anstellungsfahngkefxt geht verloren, wenn ein
Kandldat der die zweite theologische Priifung bestan~

den hat, aus dem Kandidatenstand ausscheidet, ent-

lassen oder entfernt wird:

(2) Nach Wiederaufnahme in den Kandidatenstand
kann die Anstellungsféhigkeit wieder beigelegt werden.

2. Ordination
§ 11
(1) Die Ordination setzt in der Regel voraus, daB

ein Dienstverhiltnis als Pfarrer begriindet werden soll.

©

Ac)

d)

(2) Vor der Ordination fiihrt der Ordinator mit dem
Ordinanden ein Gesprich iiber die Bedeutung der Ordi-
nation und die inneren Voraussetzungen fiir die Uber-
nahme des Amtes der Kirche.

(3) Der Ordinand verpflichtet sich schriftlich. darauf
daB Inhalt und Mafistab seiner Verkiindigung und Lehre
»das Evangelium wvon Jesus Christus ist, wie es in der
Heiligen Schrift Alten und Neuen Testaments gegeben .
und in den Bekenntnisschriften der evangelisch-luthe-
rischen Kirche, vornehmlich in der ungesinderten Augs-
burgischen Konfession von 1530 und im Kleinen Kate-
chismus Martin Luthers bezeugt ist® (Artiksl 1 Abs. 1
der Verfassung der Vereinigeten Kirche). Der Wortlaut
der Lehrverpflichtung wird in den Gliedkirchen beson-
ders festgelegt.

(4) Die: Ordination w1rd nach der Ord.nung der
Agende vollzogen.

(5) Der Ordinierte erhilt eine Ordinationsurkunde.

§ 12

Auf Grund des. durch die Ordination erteilten Auf-
trages hat der Ordinierte das Recht zur Stfentlichen
Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwaltung.

§ 13

(1) Das Recht ‘zur 6ffentlichen Wortverkundagung
und zur Sakramentsverwaltung geht verloren,

a) wenn die Berufung in das. Dienstverhiltnis geméiB
§ 20 fiir nichtig erklirt oder gemiB § 21 zuriick--
genommen wird und dabei zugleich auf Verlust des
Rechtes' zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und zur
Sakramentsverwaltung erkannt wird (§ 22),
wenn das Dienstverhdltnis des Pfarrers nach § 96
.oder § 97 endet,
wenn der Pfarrer auf Grund eines Lehrverfahrens
aus dem Dienst ausscheidet (§ 98),
wenn gegen den Pfarrer in einem Amtszuchtver-
fahren auf Entfernung aus dem Dienst erkannt
wird (§ 99),
wenn nach § 94 Abs. 3 auf dieses Recht verzichtet

“wird.

(2) Uber den Verlust des Rechtes zur &ffentlichen

Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwaltung soll

der ordinierte Inhaber eines kirchenleitenden Amtes

b)

e)

‘mit dem Betroffenen ein Gesprich fiihren.

(3) Die Ordinationsurkunde ist zuriickzugeben.

(4) Der Verlust ist der Vereinigten Kirche und den
Gliedkirchen mitzuteilen.

: § 14
Wer das Recht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung

und zur Sakramentsverwaltung verloren hat, kann nicht
in ein Dienstverhéltnis als Pfarrer berufen werden.

"§15

(1) Das Recht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und .
zur Sakramentsverwaltung kann w1eder beigelegt wer-
den .
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(2) Zustindig ist die Kirche, die den Verlust dieses
‘Rechtes ausgesprochen hat. Eine andere Kirche kann
. das Recht nach Absatz 1 wieder beilegen, wenn die
zustindige Kirche nicht widerspricht; anderenfalls ist
die Zustimmung der Bischofskonferenz der Vereinigten
Kirche erforderlich.

(3) Die Ordinationsurkunde ist wieder auszuhéndigen
oder in erneuerter Form auszustellen.

(4) Die Wiederbeilegung ist der Vereinigten Kirche -

und den Gliedkirchen mitzuteilen.

III. Abschnitt

Begrundung des Dnenstverhaltmsses
als Pfarrer

§ 16

(1) Das Dienstverhéltnis wird durch die Berufung,

zum Pfarrer der Vereinigten Klrche oder einer ihrer
Gliedkirchen begriindet.
(2) Mit der Berufung ist

a) die Ubertragung einer Pfarrstelle oder

b) die Ubertragung einer allgememklrchhchen Auf-
.gabe

verbunden.
§ 17

Der in das Dienstverhiltnis berufene. Pfarrer wird
in einem Gottesdlenst m sein Amt eingefiihrt.

. §18

(1) Die Berufung zum Pfarrer wird mit der Aushiindi-
_-gung der Berufungsurkunde zu dem in ihr bezeich-
-neten Tag wirksam. Sie wird in' der Regel bei der Ein-
filhrung ausgehindigt.

(2) Die Urkunde mufl die Berufung zum Pfarrer aus-

driicken und soll ‘die dem Pfarrer iibertragene Pfarr- -
stelle oder allgemeinkirchliche Aufgabe, den D1enst- .

sitz und die Amtsbezelchnung angeben.
§ 19

(1) Der Pfarrer wird bei Begriindung des Dienstver-
hiltnisses auf-die gewissenhafte Einhaltung der kirch-
lichen Ordnungen und die Erfiillung seiner Obliegen-

heiten verpflichtet. Uber die Verpflichtung ist eine’

Niederschrift aufzunehmen.

(2) Ist die Verpflichtung unterbvheben, so w1rd_h1er-
durch die Verantwortlichkeit des Pfarrers fiir die Aus-
tibung des Dienstes und fiir sein Verhalten 1nnerha1b
und auflerhalb des Dienstes nicht beriihrt.

§ 20

(1) Die Berufung ist nichtig, wenn sie von einér un-

zustiindigen Stelle vorgenommen. ist oder weénn der -

Berufene im Zeitpunkt der Berufung nach § 5 oder §14
nicht in das Dienstverhiltnis als- Pfarrer ‘berufen wer-
den durfte oder entmiindigt war.

(2) Sobald der Grund fiir die N1cht1gke1t der Beru-
fung nach Absatz 1 bekannt wird, ist die Nichtigkeit
unverziiglich festzustellen und dem Berufenen zu er-
6ffnen. Bereits gezahlte Dienstbeziige kénnen belassen
werden.

§ 21

(1) Die Berufung kann zuriickgenommen werden,

wenn sie durch Tduschung oder auf andere unredliche -

Weise herbeigefiihrt wurde. Die Méglichkeit, ein Amts-
zuchtverfahren einzuleiten, bleibt unberiihrt.

(2) Die Riicknahme muf3 innerhalb einer Frist von
sechs Monaten nach Bekanntwerden des Riickrnahme-
grundes erkldrt werden. Der Pfarrer ist hierzu zu horen.

. (3) Vor der Riicknihme kann dem Pfarrer die Aus-

iibung des Dienstes vorldufig untersagt werden; diese-

Anordnung unterliegt nicht der Nachpriifung nach § 67.
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" (4) Die Riicknahme hat die Wirkung, daB das Dienst-
verhéltnis von Anfang an nichtig ist. Bereits gezahlte
Dienstbezlige kénnen belassen werden.

§ 22

(1) Bei der Feststellung der Nichtigkeit und bei der
Riicknahme der Berufiung kann auch entschieden wer-
den, daB das Recht zur 8ffentlichen Wortverkiindigung
und zur Sakramen’csverwaltung verloren geht.

(2) Die Feststellung der Nichtigkeit oder die Ruck—
nahme der Berufung hat auf die Giiltigkeit der bis da-
hin vorgenommenen dienstlichen Handlungen des Be-
rufenen keinen Einflu8. :

IV. Abschnitt

Voni Dienst des Pfarrers
1. In der Gemeinde
§ 23

Der Pfarrer, dem eine Pfarrstelle {ibertragen ist, hat
den Auftrag zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und
zur Sakramentsverwaltung in der Gememde als'deren
Hirte er berufen ist.

§ 24

(1) Sein Auftrag verpflichtet den Pfarrer zur Leltung
des Gottesdlenstes zur Vornahme der Amtshandlun-
gen, zur christlichen Unterweisung und zur Seelsorge.
Der Auftrag umfaf3t auch die Aufgaben des. Pfarrers,
die -sich ‘aus der geordneten Zusammenarbeit seiner
Gemeinde mit anderen Gemeinden ergeben. )

(2) Der Pfarrer soll sich mit der Gemeinde darum
bemiihen, die in ihr vorhandenen Gaben zu finden,
Gemeindeglieder zur Mitarbeit zu gewinnen und zu-
zuriisten, damit sich ihr Dienst in rechtem Zusammen-
wirken mit dem der Kircheniltesten -und der {ibrigen
Mitarbeiter zum Aufbau der Gemeinde frel entfalten
kann.

(3) Mit ihnen gémeinsam soll der Pfarrer dafiir sor-
gen, daB in der Gémeinde der missionarische Wille
und die ékumenische Verantwortung geweckt und daB .
Liebestiitigkeit und. christliche Haushalterschaft sowie

- die kirchlichen Werke geférdert werden.

(4) Die rechte Ausiibung des H1rtenamtes ~schlieBt
ungeistliches Handeln aus. ‘

§ 25
Der Pfarrer hat die ihm obliegenden Aufgaben in

‘der Verwaltung, der pfarramtlichen Geschéftsfiihrung,

der Kirchenbuchfiihrung und in Vermégens- und

Geldangelegenheiten gewissenhaft zu erfiillen.

§ 26

- (1) Bestehen in einer Gemeinde mehrere Pfarrstel-
len, so sind die Pfarrer in.der 6ffentlichen Wortver-
kiindigung und der Sakramentsverwaltung einander
gleichgestellt. '

(2) Sie sollen ihren Dienst in briiderlicher Gemein-
schaft tun und dafiir Sorge tragen, daB} der Zusam-
menhang der Gemeinde gewahrt und gestérkt wird.
Die Verteilung der Aufgaben in der Gemeinde soll
durch Dienstordnung geregelt werden.

§27

(1) Dem Pfarrer ist der Dienst an allen Ghedern
seiner Gemeinde aufgegeben.

(2) Amtshandlungen an Gliedern anderer Gemein-
den darf der Pfarrer nur vornehmen, wenn ihm ein
Abmelde--bzw: Entlassungsschem des zustéind1gen Pfar-

rers vorgelegt wird.




(3) Fiir Gottesdienste und Amtshandlungen im Be-
reich einer anderen Gemeinde bedarf es der vorherigen
Zustimmung des fiir diese Gemeinde zustidndigen Pfar-
rers. Durch Kirchengesetz kann bestimmt werden, daf3
auBerdem die Erlaubnis einer anderen kirchlichen Stelle
erforderlich ist.

(4) In Notfédllen, insbesondere bei Todesgefahr, ist
jeder Pfarrer zu Amtshandlungen unmittelbar berech-
tigt und verpflichtet. Er hat dariiber dem zustindigen
-Pfarrer alsbald Mitteilung zu machen:

(5) Wenn in einer Gemeinde mehrere ‘Pfarrstellen
bestehen, regelt sich.die Anwendung der vorstehenden
Bestimmungen im Verhéltnis. der einzelnen Pfarrer zu-
einander ‘und zu ihrer Gemeinde nach dem Recht der
Vereinigten Kirche und der Ghedklrchen

§28

- Der Leitende Bischof der Vereinigten K1rche und die
Bischofe der Gliedkirchen sind im Rahmen der gelten-
den besonderen Bestlmmungen zur o6ffentlichen Wort-
verkiindigung und zur Sakramentsverwaltung in den
Gemeinden berechtigt. Das gleiche gilt fiir diejenigen,
denen in ihren. Ghedklrchen eine solche Befugnis zu-
steht

© 2. In einer allgemeinkirchlichen Aufgabe
§29

(1) Der Pfarrer; dem ‘eine allgemeinkirchliche Aufga-

be tibertragen ist, hat den Auftragzur 6ffentlichen Wort-
verkiindigung und zur Sakramentsverwaltung im Rah-
men seiner besonderen Aufgabe.

(2) In der 1hm ubertragenen allgeme1nk1rchl1chen

Aufgabe soll der Pfarrer seinen Dienst ausrichten .
gleicherweise zum Aufbau der Kirche wie der einzelnen. -
Gemeinde. Die ihm obliegende Verantwortung fiir Geld

und Gut hat er gewissenhaft zu erfiillen. § 25 fmdet
sinngemal Anwendung

(3) Dem Pfarrer .kann,ein gottesdienstlicher Auftrag
in einer bestimmten Kirchengemeinde erteilt werden.

(4 Im {ibrigen gelten fiir Gottesdienste und Amts-
"handlungen des-Pfarrers die Bestimmungen des § 27,
soweit nicht § 28 Satz 2 auf ihn Anwendung findet.

3. In einem kirchénleitend'en Amt
§ 30

(1) Der ordinierte Inhaber eines kirchenleitenden.

Amtes hat den Auftrag zur 6ffentlichen Wortverkiin-
digung und zur Sakramentsverwaltung im Rahmen sei-

ner Aufgabe. Thm obliegt die Sorge dafiir; daB das .

Wort Gottes schrift- und bekenntnism&Big verkiindigt
wird und die Sakramente recht verwaltet werden. Er
hat iiber Ausbildung und Fortbildung, Amtsfithrung und
Lebenswandel der Diener im Amt der Kirche zu wachen
und die Gemeinden mit jhren Gliedern zu rechtem
kirchlichen Leben anzuhalten. Er hat die Einheit, das
Recht und das Ansehen der Kirche zu wahren und zu
festigen.

(2) Die ordinierten Mitglieder kirchenleitender Or-
gane tragen im Rahmen ihrer Aufgabe eine gleiche
Verantwortung.

(3) Das Recht der Vereinigten Kirche und der Glied-
kirchen bestimmt, wer ordinerter Inhaber eines kirchen-
leitenden Amtes und wer Mitglied eines kirchenleiten-
den Organs ist, welche Aufgaben ihnen zustehen und
welche Rechtsstellung sie haben. Nach diesem Recht
bestimmt sich- auch, inwieweit und mit welchen Ab-

wandlungen die Bestimmungen dieses Gesetzes auf

sie. Anwendung finden.

V. Abschnitt
Vom Verhalten des Pfarrers

1. In der Gemeinscﬁaft der Ordinierten
§ 31

(1) Der Pfarrer steht.in der Gemeinschaft derer, de-
nen durch die-Ordination das Amt der Kirche anver-
traut ist.

(2) Er soll die Gemeinschaft mit seinen Amtsbriidern
pflegen. In Lehre, Dienst und Leben soll er bereit sein,
briiderlich Rat und Ermahnung zZu geben und anzu-
nehmen. - ’

(3) Der Pfarrer ist verpflichtet, sich regelméBig mit

. seinen Amtsbriidern im Pfarrkonvent oder in entspre-

chenden Einrichtungen zusammenzufinden und an
dienstlichen Veranstaltungen, die der theologischen und
praktischen Fﬁrderung dienen, teilzunehmen. :

(4) Alle Pfarrer sollen emander Achtung und Ehre
erweisen. i
2. In Gemeinde und Kirche

. §32
Der Pfarrer ist auf die Fiirbitte, den Rat und die
Hilfe der Gemeinde angewiesen.
§ 33
('1) Der Pfarrer ist verpflichtet, das Beichtgeheimnis

- gegeniiber jedermann unverbriichlich zu wahren.

(2) Ebenso hat der Pfarrer iiber alles, was ihm in
seiner Eigenschaft als Seelsorger anvertraut worden

- oder bekannt geworden ist, zu schweigen. Wird er in

Fillen, die nicht zur Beichte und zum Begehren der
Absolution fithren, von der Schweigepflicht durch den-
jenigen, der sich ihm anvertraut hat, entbunden, soll er
gleichwohl sorgféltig priifen, ob und inwieweit er Aus-
sagen oder Mitteilungen verantworten kann.

(3) Der Pfarrer mul3 bereit sein, Nachteile, die sich
aus dem Beichtgeheimnis und der Schweigepflicht nach
Absatz 1 oder Absatz 2 ergeben, auf sich zu nehmen.

§ 34

Uber alle Angelegenhelten, die dem Pfarrer sonst in
Ausiibung seines - Dienstes bekannt geworden und die
ihrer Natur nach oder infolge besonderer Anordnungen
vertraulich sind, hat er Dienstverschwiegenheit zu be-
wahren. Uber diese Angelegenheiten darf er ohne
dxensthche Genehmigung weder vor Gericht noch au-
Bergerichtlich aussagen oder Erklirungen abgeben.
Dies gilt auch, wenn ein. Dienstverhéltnis nicht ‘mehr

‘besteht.

§ 35
Der Pfarrer hat den dienstlichen Anordnungen nach~ -

~ zukommen, die die zur Leitung oder Aufsicht in der

Kirche Berufenen im Rahmen ihres Auftrages erteilen.

- § 36
(1) Der Pfarrer ist verpflichtet, besondere Aufgaben,

die seiner Vorbildung und seinem Auftrag entsprechen,.
zZu ubernehmen

(2) Der Pfarrer ist zu vorubergehender Vertretung*
anderer Pfarrer, auch aulerhalb seines Dienstbereiches,
verpflichtet, insbesondere wenn diese erkrankt oder
beurlaubt sind. Das glelche gilt fiir die Vertretung in.
Vakanzfillen. - )

(3) Notwendige Barauslagen werden ersetzt. Es.
kann auch eine Entschadlgung gewahrt Werden

§ 37

(1) Der Pfarrer ist verpflichtet, am Diensts1tz ZUu.
Wohnen Eme fir jhn bestimmte Dienstwohnurg hat
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- er zu beziehen. Ausnahmen konnen in besonders be-

griindeten Féllen genehmigt werden.

(2) Der Pfarrer darf Teile seiner Dienstwohnung nur
mit Genehmigung an Dritte iiberlassen. Ohne Geneh-
migung darf, auch von einer zu seinem Hausstand ge-
hérenden Person, in der Dienstwohnung kein Gewerbe
betrieben oder ein Beruf ausgeiibt werden.

(3) Wird das _Dienstverhﬁltnis verdndert oder beendet,
so ist die Dienstwohnung freizumachen.

§ 38

Der Pfarrer hat sich in seinem Dienstbereich auf-
zuhalten. Unter welchen Voraussetzungen er sich auBer-
halb des Urlaubs aus seinem Dienstbereich entfernen
darf, wird besonders geregelt.

§ 39

VerlidBt ein Pfarrer ohne Urlaub schuldhaft seinen
Dienst, so verliert er fiir die Dauer seiner Abwesenheit
~den Anspruch auf Dienstbeziige. Der Verlust der Dienst-
beziige ist festzustellen und dem Pfarrer mitzuteilen.
Die Mdglichkeit, ein Amtszuchtverfahren emzuleiten
bleibt unberiihrt.

§ 40

Wird das Dienstverhéltnis verdndert oder beendet,
so hat der Pfarrer die in seinem Besitz befindlichen
amtlichen Schriftstiicke und Gegenstinde aller Art zu
iibergeben und iiber eine ihm anvertraute Vermégens-
verwaltung Rechenschaft abzulegen. Stirbt der Pfarrer,
so hat der Vertreter oder Nachfolger sich diese Unter-
lagen aushédndigen zu lassen.

§ 41

(1) In seinem Auftreten soll der Pfarrer stets die
‘Wiirde des Amtes wahren.

(2) Bei Gottesdiensten und Amtshandlungen trigt er
die vorgeschriebene Amtskleidung. Das gleiche gilt bei
besonderen Anlédssen, soweit es dem Herkommen ent-
spricht oder angeordnet wird.

) § 42
Die Unabhingigkeit des Pfarrers und das Ansehen

des Amtes darf durch Annahme von Geschenken nicht.

beeintrachtigt werden. Deshalb ist es dem Pfarrer nicht
gestattet, Geldgeschenke fiir sich persoénlich anzuneh-
men; das gleiche gilt fiir sonstige Geschenke, die das
ortlich herkémmliche Maf3 {iberschreiten. Beim Vorlie-
gen besonderer Verhiltnisse kann ausnahmsweise eine
Genehmigung erteilt werden.

3. In Ehe und Familie
§ 43

Der Pfarrer ist in seiner Lebensfiihrung in Ehe und
Familie seinem Auftrag verpflichtet.

§44

Der Pfarrer hat seine EheschlieBung und seine klrch-
liche Trauung alsbald anzuzeigen.

§ 45

(1) Werden gegen die EheschlieBung des Pfarrers
Bedenken erhoben, die in der Riicksicht auf den Auf-
trag des Pfarrers oder die Gemeinde begriindet sind,

" so ist i Binvernehmen mit dem Pfarrer der Dienst
des Pfarrers so zu regeln, wie es der Riicksicht auf den
Auftrag des Pfarrers und die Gemeinde entspricht.

(2) Durch Kirchengesetz kann bestimmt werden, un-
ter welchen Voraussetzungen und mit welchen Rechts-
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folgen das Dienstverhiltnis gegen den Willen des Pfar.
rers verindert werden kann, wenn ein Einvernehmer
nicht zustande kommt.

§ 46 durch Kirchengesetz zur Anderung' des Pfarrer
gesetzes vom 27. Oktober 1972 entfallen.

§ 47

(1) H&lt ein Pfarrer oder seine Ehefrau die Erhebun;
einer Ehescheidungsklage fiir unvermeidbar, so hat e:
den Bischof unverziiglich zu unterrichten. Dieser sol
sich bemiihen, die Ehegatten miteinander zu verséhnen

(2) Wird eine Klage auf Ehescheidung erhoben, ha
der Pfarrer dies auf dem Dienstwege unverziiglich an-
zuzeigen. Soweit es zur Beurteilung der Auswirkunger
auf seinen Dienst als Pfarrer erforderlich erscheint, kén-
nen Auskiinfte eingeholt und Unterlagen angeforder
werden; der Pfarrer ist verpflichtet, hierzu seine Zu.
stimmung zu geben, selbst Auskunft zu erteilen sowic
in seinem Besitz befindliche Unterlagen auf Verlan:

‘gen vorzulegen.

-(3) Vom Tage der Rechtskraft des Scheidungsurteil:
an kann der Pfarrer in den Wartestand versetzt wer:
den. Ist die Wiederverwendung eines in den Warte.
stand versetzten Pfarrers binnen eines Jahres nich

. mbglich, so kann er in den Ruhestand versetzt werden

(4) Die Moglichkeit, ein Anitszuohtverfahren ein.
zuleiten, bleibt unberiihrt. :

(5) Wihrend des Ehescheidungsverfahrens sowie bi:
zur Entscheidung nach Absatz 3 kann dem Pfarrer dic
Ausiibung des Dienstes vorldufig ganz oder teilweis
untersagt werden. IThm kann wihrend dieser Zeit eir
anderer angemessener Auftrag erteilt werden. Der Pfar-
rer ist vorher zu horen. Eine Nachpriifung nach § 6'
hat keine aufschiebende Wirkung.

§ 48

Wird die Auflésung einer Ehe im Wege der Nichtig:
keits- oder Aufhebungsklage angestrebt oder durch.
gefiihrt, so gelten die Bestimimungen des § 47 sinnge:
mas.

4. In der Offentlichkeit
§ 49

(1) Der Pfarrer darf eine Nebentidtigkeit (Nebenamt
Nebenbeschidftigung), die auBerhalb seiner Dienstpflich:
ten liegt, nur insoweit libernehmen, als es mit seinen
Auftrag und der gewissenhaften Erfiillung der Dienst:
pflichten zu vereinbaren ist.

(2) Die Ubernahme einer solchen Titigkeit, gleich
gliltig ob ehrenamtlich oder gegen Entlohnung ode:
gegen Gewinnbeteiligung, bedarf der vorherigen Zu:
stimmung, die jederzeit widerruflich ist. Darunter fill
auch die Ubernahme einer Vormundschaft, Pflegschaf
oder Testamentsvollstreckung.

(3) Eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinst
lerische oder Vortragstidtigkeit bedarf der Zustimmuny
nicht. Das gleiche gilt von der Ubernahme von Ehren:
dmtern in Korperschaften, Anstalten, Gesellschafter
oder Vereinen, deren Bestrebungen kirchlichen, wohl
tdtigen, kiinstlerischen, wissenschaftlichen, kulturelle:
oder beruflichen Zwecken dienen. Die Ubernahme sol
cher Ehrenimter ist jedoch anzuzeigen. Die Fortfiih
rung der Titigkeit oder der Ehrenidmter kann ganz ode:
teilweise. untersagt Werden wenn sie dem Amt abtrig
lich ist.

§ 50

Der Pfarrer darf eine Kérperschaft oder Vereinigun,
nicht unterstiitzen; wenn er dadurch in Widerspruch z!
seinem Auftrag tritt oder wenn er durch die Unter
stiitzung in der Ausilibung seines Dienstes wesentlic
behindert wird.




§ 51

(1) Der Pfarrer ist auch bei pohtxscher ‘Betétigung
seinem Auftrag verpﬂnchtet er ist seinen Dienst allen
Gemeindegliedern ohne Ansehen ihrer politischen Ein-
stellung schuldig. Er hat die Grenzen zu beachten, die
sich hieraus fiir Art und MaB seines politischen Han-
delns ergeben.

(2) Will der Pfarrer sich bei der ‘Wahl zu einer po]n-
tischen Kérperschaft als Kandidat aufstellen lassen, so
Vhat er dies umverzuglnm anzuzeigen.

(3) Ob und unter welchen. Rechtsfolgen ein Pfarrer
beurlaubt wird oder in den Warte- oder Ruhestand tritt,
_ wenn er sich als Kandidat bei der Wahl zu.einer poli-

tischen Korperschaft hat aufstellen lassen oder wenn -
er eine auf ihn fallende Wiahl xangenommenk -hat, ist-

.durch Kirchengesetz zu regeln.

§ 52
Die fnelwnlhge Meldun.g eines Pfarrers zum Wehr-
dienst bedarf um der besonderen. Verpflichiung des
Amtes der Kirche ‘willen’ der Genehm1gung
§ 53

Der Pfarrer bedarf zur Annahme staatlicher Orden
und . Ehrenzeichen der Geneéhmigung. Zur Amtstracht
(Talar) darf er sie nicht tragen.

VI Abschnitt
 Visitation und Dienstaufsicht
' 1. Visitation
§ 54

(1) Der Pfarrer ist verpflichtet, sich wsmeren zu las- ..

sen Er hat Anspruch auf die Hilfe der Vlsltatlon

(2) In der Visitation leistet dié Kirche durch die In-
haber der geistlichen Leitungs- und Au.fsu:hbsamter dem

Pfarrer und der Gemeinde einen besonderen Dienst.

Die Visitation érstreckt sich auf Amtsfithrung und Ver-
halten des Pfarrers und das Leben der Gemeinde. Sie
soll dazu helfen, das geistliche Leben der besuchten Ge-

meinde zu fordern, den Pfarrer zu beraten und zu stér- -
ken, die kirchliche Ordnung zu sichern und die Einheit -

der Kirche zu festigen.
(3) Das Nahere tiber die V151tat10n best1mmt eine
Vlsltatlonsordnung
2. Dienstaufsicht
§ 55-

Sinn und Zweck der Dienstaufsicht {iber den Pfarrer ‘

ist es, ihn bei Erfiillung der ihm obliegenden Aufga-
ben zu beraten, ihn anzuleiten, zu mahnen und not-
falls zu riigen.

§ 56 °

Einem Pfarrer der in der Erledigung von Verwal-
tungsaufgaben sdumig ist, kann nach vergeblicher Mah-

nung eine'Hilfskfa.ft beigegeben werden. Diese Auf-
gaben’ koénnen auch durch einen Beauftragten ausge- -
fithrt werden. Entstéhende Kosten kénnen dem Pfan'er-' )

auferlegt werden.
§ 57

(1) Im Wege’ der. Dienstaufsicht kann, wenn es um
des Amtes willen aus zwingenden Griinden’ geboten
erscheint, der Pfarrer bis zur Hochstdauer von drei
Monaten ohne Kiirzung seiner Beziige beurlaubt und
ihm hierbei die Ausiibung des Dienstes ganz oder teil-

weise untersagt werden ‘Der Pfarrer ist vorher zu ho-

_ren. Eine Nachprufung nach § 67 hat keine aufschie-
bende Wirkung. .

(2) Unberiihrt bleibt die Méglichkeit, auf Grund an-

derer gesetzlicher Bestimmungen die Ausiibung des :

Dienstes zu untersagen.

§ 58

(1) Fiigt der Pfarrer in Ausiibung des Dienstes dem
kirchlichen Rechtstriger, dessen Aufgaben er wahrzu-
nehmen hat, schuldhaft Schaden zu, so ist er verpflich-

" tet, diesen zu ersetzen. Haben mehrere Pfarrer den

Schaden gemeinsam verursacht, so haften sie als Ge-
samtschuldner. ‘

(2) Hat der kirchliche Rechtstréger einem Dritten Er-

satz des Schadens zu leisten, den der Pfarrer in Aus- - .
- ibung des Dienstes verursacht hat, so hat der Pfarrer

dem Kkirchlichen Rechtstriger den Schaden nur inso-
weit zu ersetzen, als ihm Vorsatz. oder grobe Fahrlés-
sigkeit zur Last fillt.

(3) Die Anspriiche nach Absatz 1 kénnen nur inner-
halb von drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem

" der kirchliche Rechtstréger von dem Schaden und der

Person des Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat, ohne
Riicksicht auf diese Kenntnis innerhalb von zehn Jah-
ren von der Begehung .der Handlung an, geltend ge-
macht werden. Fiir die Geltendmachung von Anspriichen
nach Absatz 2 betriigt die Frist drei Jahre von dem
Zeitpunkt an, an dem der Ersatzanspruch des Dritten
diesem gegeniiber von dem kirchlichen Rechtstriger.
anerkannt oder ihm gegeniiber rechtskréftig festge-
stellt ist und der kirchliche Rechtstréger von der Per—
son des Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat.

4) Le1stet der Pfarrer dem kirchlichen Rechtstréger
Ersatz. und hat dieser einen Ersatzanspruch gegen den
Dritten, so ist dem Pfarrer der Ersatzanspruch abzu-
treten. .

VIL. Abschnitt

Verletzung der Lehrverpfiichtung
und der Amtspflicht

§ 59

(1) Die Ordination zum Amt der Kirche verpflichtet
den’ Pfarrer, das Evangelium rein zu verkiindigen und. -
die Sakramente recht zu verwalten; verstdBt er gegen
diesen Auftrag, so verletzt er die Lehrverpflichtung.

(2) Aus dem Amt der Kirche und dem Dienstverhilt-

" nis ergeben sich Pflichten fiir den Dienst und das Ver-

halten des Pfarrers; verstoft er schuldhaft gegen diese,
so verletzt er die Amtspflicht.

§ 60

Die Lehrverpflichtung wird verletzt, wenn ein Pfarrer
6ffentlich durch Wort oder Schrift in der Darbietung
der christlichen Lehre oder in seinem gottesdienstlichen
Handeln in entscheidenden Punkten in Widerspruch zum
Bekenntnis der evangelisch-lutherischen Kirche tritt. Das

' Verfahren und die Rechtsfolgen bei Verletzung der

Lehrverpflichtung regelt die' Lehrordnung der- Verei-
m’gten_Kinche. . . !

§61

Die Amtspflicht wird verletzt wenn ein Pfarrer schuld-
haft die.Aufgaben vernachlissigt, die sich aus seinem
Auftrag zur &ffentlichen Wortverkiindigung und -zur:
Sakramentsverwaltung ergeben, die Ordnungen und
Anweisungen fiir sein Verhalten und fiir die Verwal-
tungsaufgaben nicht befolgt oder gegen die Verpflich~

"tung zu einem dem Amt gemiBen Wandel verstdBt.

Das. Verfahren und die Rechtsfolgen bei Verletzung der -
Amtspflicht Werden durch besonderes Klrchengesetz
geregelt
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VIIIL. Abschnitt»

Schutz und Fiirsorge

§ 62.

Der Pfarrer ist gegen Behinderungen seines Dienstes
"und ungerechtfertigte Angnffe auf seine-Person in
Schutz zu nehmen. .

: § 63

(1) Der Pfarrer hat Anspruch auf angemessenén Un-
terhalt fiir sich und seine Familie, insbesondere durch
Gewihrung von Besoldung und Versorgung

(2) Die Besoldung und Versorgung des Pfarrers sowie
die Versorgung seiner Hinterbliebenen sind in der Ver-
einigten Kirche und in den Gliedkirchen durch- Ku'chen-

_gesetz zu regeln.

(3) Der Pfarrer erhilt Umzugskosterl- un-d_ Reiseko-
stenvergiitungen nach den geltenden kirchlichen Be-

stimmungen. Krankheits- und Notstandsbeihilfen wer-
den im Rahmen der. allgemeinen Sorge fiir- das Wohl

des Pfarrers und: semer Familie gewihrt.

§ 64 .
(1) Dem ‘Pfarrer steht Jahrhch Erholungsurlarub unter

- Fortzahlung der Dlenstbezuge ZU.

(2) Dem Pfarrer kann aus mchhgen Griinden Sonder-
urlaub gewiihrt werden. Dabei kénnen ihm die Dienst-

beziige belassen werden, wenn ein besonderes dienst-

hches Interesse ‘besteht.
§ 65

~ (1) In die Personalakten des Pfarrers- durftm ungﬁn-
stige Tatsachen erst aufgenommen werden, wenn der
Pfarrer Gelegenhelt gehabt hat, sich uber sie zu du-

Bern. Die AuBerung des Pfarrers ist zu den Personal-

akten zu nehmen. Beurtellungen wferden hiervon mcht
bertihrt.

(2) Dem Pfarrer ist, auch nach Beendlgung des.Pfar- .

rerdienstverhiiltnisses, auf Antrag Einsicht in die Per-

sonalakten; zu denen auch etwaige Nebenakten ge-

- héren, zu gewihren. Den Hinterbliecbenen eines ver-

storbenen Pfarrers ist Einsicht in die Personalakten zu’

"geben, soweit sie .ein. berechtigtes Interesse daran Ha-
ben und dienstliche Interessen nicht entgegenstehen.

(3) Vorgiinge iiber Behauptungen, die sich als falsch
“erwiesen haben, sind auf Antrag des Pfarrers aus den
Personalakten zu entfernen. .

(4) Durch kirchengesetzliche Regelung koénnen die
Gliedkirchen Beurteilungen und &rztliche Zeugnisse von
der Einsichtnahme zeitweilig oder dauernd ausnehmen.

(5) Die FEinsichtnahme in Priifungsakten und Visita-
_tionsberichte wird gliedkirchlich besonders geregelt.

§ 66
-(1) Der Pfarrer kann gegen die Entsche1dung einer

ubergeordneten Dienststelle bei- d1eser Gegenvorstel-.

lung erheben. Sie ist dauf dem Dienstwege vorzubrin-
" gen. Unberiihrt bleiben besondere Bestimmungen, nach
denen ein Rechtsmittel eingelegt werden kann.

(2) Dem ijarrer bleibt es unbenommen, sich, wenn
er der seelsorgerlichen Beratung bedarf, unmittelbar
an den Bischof oder an. einen anderen ordinierten In-
" haber eines kirchenleitenden Amtes zu wenden.

§ 67

(1) Der Pfarrer kann- letztinstanzliche Entscheidungen
der kirchlichen’ Verwaltung, die seine dlenstrechthche
tellung betreffen, nachpriifen lassen

(2) Die Nachprufung”‘*erfolgt durch eine Schlmhtungs-
-stelle, wenn kein’ besonderes erchhches Gericht . be-
-steht oder emgemchtet mrd
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- (3) Die fiir das Schlichtungsverfahren geltende Ord-
nung ist d1esem Gesetz als Anlage beigefiigt und bil-
det einen Bestandteil dieses Gesetzes. Die Nachpriifung
durch die kirchlichen Gerichte wird nach den fir d1ese
erlassenen Bestlmmungen vorgenommen.

§ 68 -

(1) Fir die Klirung von vermégensrechtlichen An-
spriichen aus dem Dienstverhiltnis kann die Schlich-

- tungsstelle oder ein besonderes kirchliches Gericht (§ 67

Abs. 2) angerufen werden, wenn der Rechtsweg vor
den staatlichen Gerichten nicht gegeben ist.

(2) Bevor vermogensrechtliche Anspriiche aus dem
Dienstverhiltnis im Rechtsstreit: verfolgt werden, ist
eine Entscheidung - des Organs einzuholen, das den
kirchlichen Rechtstriger im Rechtsstreit zu vertreten
hat; wird der Antrag innerhalb von drei Monaten mch’c
beschieden, so gilt er als abgelehnt.

IX. Abschnitt
Verinderung des Dienstverhiltnisses als Pfarrer
1 Ubertragung einer anderen Stelle oder Aufgabe,
Abordnung, Beurlaubung und Ubernahme. .
a) Ubertragung einer anderen Stelle oder Aufgabe
aa) Allgemeines
§ 69

(1) Der Inhaber ‘einer Pfarrstelle ist grundsatzhch
unversetzbar. Eine andere Pfarrstelle oder eine allge-

"meinkirchliche Aufgabe kann ihm iibertragen werden, .

a) wenn er sich um die andere Verwendung nach
MaBgabe der geltenden Bestimmungen bew1rbt

b) wenn er der Ubertragung zustimmt,

¢) wenn er nach MaB8gabe der Bestimmungen der
§§ 71 und 74 in eine andere Stelle versetzt wird.

(2) Der Pfarrer, dem eine allgemeinkirchliche Auf-
gabe' iibertragen ist, kann nach MaBgabe der Bestim~
mungen des § 77 versetzt werden.

bb) Ubertragung einer anderen Stelle
auf Bewerbung oder mit Zustimmung °

© § .70 .

Ist dem Pfarrer auf Grund .seiner Bewerbung oder
mit seiner Zustimimung eine andere Pfarrstelle iiber-
tragen worden, so gelten die Bestimmungen der §§ 17
und 18 iiber die Berufung zum Pfarrer entsprechend.
Eine gottesdienstliche Einfiihrung findet in der Regel
nicht statt, wenn dem Pfarrer in seiner Gemelnde eme
andere Pfarrstelle ubertragen wird.

cc) Versetzung aus allgemeinen Griinden
' o 8m ’ .
(1) Ohne Bewerbung und ohne seine Zustimmung
kann der Pfarrer vorbehaltlich weiterer ku'chengesetz—
licher Regelung versetzt werden,
a) wenn. er mindestens zehn Jahre -in derselben Ge-

meinde Inhaber einer Pfarrsteile war und das-fiinf-
undfiinfzigste Lebensnahr noch ‘nicht vollendet hat,

'b) wenn die Wahrnehmung eines mit der Pfarrstelle

~ verbundenen- Aufsichtsamtes endet,
c)- wenn die Pfarrstelle aufgehoben wird oder ‘unbe-
setzt sein soll.

- (2) Die Anwendung von Absatz 1 Buchst a kann
durch kirchengesetzliche Regelung der Glledklrchen-
-ausgeschlossen werden.

- (3) Die Versetzung nach Absatz 1 Buchst. a wird auf

Antrag des Kirchenvorstandes, dés Visitators oder von -~

Amts wegen eingeleitet; die Gliedkirchen k&nnen
kirchengesetzlich andere Antragsberechtigte bestimmen.
Wird die Versetzung nach Absatz 1 Buchst. a nicht




spétestens i‘nner,halb’ von drei Monaten hach, Ablauf
der zehn Jahre eingeleitet, beginnt nach Ablauf der
Zehnjahresfrist jewgil_s eine neue Frist von finf J ahren.

. (4) Vor. einer Versetzuhg.sind der Pfarrer, der Kir-
chenvorstand und-der Visitator zu horen.

(5) Bei der Versetzung sollen die persénlichen Ver-
héltnisse des Pfarrexjs beriicksichtigt werden:

(6) Dem Pfarrer werden <_iie Umiugskosten ersetzt.

'§72

(1) Vor-der Versetzung nach § 71 wird dem Pfarrer
Gelegenheit gegeben, sich innerhalb einer bestimmten
Frist um eine andere Pfarrstelle zu bewerben.

(2) UnterldBt der Pfarrer die Bewerbung oder fiihrt
sie in der gesetzten Frist nicht zum Ziel, so ist er auf
eine andere Pfarrstelle zu versetzen; es kann ihm auch
eine allgemeinkirchliche Aufgabe 'ﬁbertragen ‘werden.

(3) Ist die Versetzung aus Grﬁnden, die der Pfarrer
" nicht zu vertreten hat, binnen Jahresfrist nicht durch-
fiihrbar, so kann er-in den Wartestand versetzt wer-
den.

(4) Welgert sich der Pfarrer, der Versetzung Folge

~ zu leisten, so kann er in den Ruhestand versetzt wer-
den. Die Moglichkeit, ein Amtszuchtverfahren einzu-
leiten, bleibt unberuhrt

§ 73

(1) Uber die Versetzung sowie iiber die Versetzung
in den Wartestand nach § 72 Absatz 3 und iiber die
Versetzung in den Ruhestand nach § 72 Absatz 4 ist
dem Pfarrer ein schriftlicher Bescheid zuzustellen.

(2) Bei der Versetzung gelten die Bestlmmungen des
§ 70 entsprechend. - -

dd) Versetzung mangels gedeihlichen Wirkens
§ 74 '

(1) Ohne Bewerbung und ohne seine Zustimmung
kann der Pfarrer versetzt werden, wenn ein gedeihliches
Wirken auf der bisherigen Pfarrstelle oder in einem
mit der Pfarrstelle verbundenen Aufsichtsamt nicht
mehr gewdéhrileistet ist,- wobei der Grund nicht in dem
Verhalten des Pfarrers zu liegen braucht.

(2) Vor einer Versetzung sind der Pfarrer, der. Kir-
chenvorstand, der Visitator und eine Vertretung der
- Pfarrerschaft zu hoéren.

(3) Bei der Versetzung sollen die persénlichen Ver-
héltnisse des Pfarrers beriicksichtigt werden.

(4) Demm Pfarrer werden - die Umzugskosten erse'pzf. .

§175

(1) Zur Feststellung des Sachverhaltes im Falle des
§ 74 sind die erforderlichen Erhebungen . durchzufiih-
ren. Untersuchungen nach § 87 Absatz 3 kdnnen an-
geordnet werden.

(2) Ergeben die Erhe'bungen,— daB3 die Voraussetzun-

gen des § 74 gegeben sind, ist dem Pfarrer ein .mit
Griinden versehener Bescheid iiber die Notwendigkeit

der Versetzung zuzustellen.

(3) Nach Einleitung eines Verfahrens kann dem Pfar-
rer die Ausiibung des Dienstes- durch begriindeten
schriftlichen Bescheid vorliufig ganz oder teilweise un-
tersagt werden, wenn dies dringend geboten erscheint.
Thm kann wahrend dieser Zeit ein angemessener Auf-
trag erteilt werden. Diese Anordnungen unterliegen
nicht der Nachpriifung nach § 67.

(4) Liegt der Grund zu dem Verfahren nach § 74

in dem Verhalten des Pfarrers, so bleibt die Méglich--

keit, ein Amtszuchtverfahren einzuleiten, unberiihrt.

§ 76

(1) Mit Rechtswirksamkeit des Bescheides nach § 75
Absatz 2 tritt der:Pfarrer in den Wartestand. Er er-
hélt bis zur Dauer eines Jahres Wartegeld in Hohe sei-
ner bisherigen Dienistbeziige. :

(2) Dem Pfarrer wird Gelegenheit gegeben, sich in-
nerhalb einer bestimmten Frist um eine andere Pfarr-
stelle in einer anderen Gemeinde zu bewerben, es sei
denn, daB auch in einer anderen Gemeinde ein ge-
deihliches Wirken nicht zu erwarten ist; dabei kann
die Bewerbungsmoghchkeut beschrénkt werden.

(3) Unterlat der Pfarrer die Bewerbung oder fiihrt
sie in der gesetzten Frist nicht zum Ziele, so ist er auf
eine andere Pfarrstelle zu versetzen; es kann ithm auch
eine geeignete allgememklrch.hdm Aufgabe - ubertra-
gen werden. :

(4) Ist ein gedelhhches Wirken auch in einer anderen
Gemeinde oder allgemeinkirchlichen Aufgabe nicht zu

..erwarten, ist der Pfarrer in den Ruhestand zu verset-

zen.
(5) Die Bestimmungen des § 73 gelten entsprechend. -

ee) _Vérsetzumg eines Pfarrers
mit allgemeinkirchlicher Aufgabe

§ 77

(1) Dem Pfarrer, dem eine allgemeinkirchliche Auf-
gabe {libertragen ist, kann eine andere Aufgabe dieser
Art oder eine freie Pfarrstelle {ibertragen werden, wenn
dafiir ein kirchliches Interesse besteht. Vor der Verset-
zung ist der Pfarrer zu héren.

(2) Das Recht des Pfarrers, sich um eine Pfarrstelle
zu bewerben, bleibt unberiihrt.

. (3) Die Bestimmungen des § 70, des § 71 Absatz 5 und 6
sowie der §§ 72 Absatz 4 und 73 Absatz -1 gelten ent-’
sprechend.

b_)‘ Abordnung
§ 78

(1) Der Pfarrer kann zur voriibergehenden Beschéfti-.
gung oder zur Wahrnehmung besonderer kirchlicher
Aufgaben unter Belassung seiner D1en:stbezuge abge-~

~ ordnet werden.

(2) Die Abordnung bedarf seiner Zustimmung, sofern

“ihre Dauer sechs Monate iiberschreitet. In diesem Falle

ist, wenn der Pfarrer eine Pfarrstelle inne hat, zuvor
der Kirchenvorstand zu héren.

c) Beurlaubung
§ 179

(1) Der Pfarrer kann auf seinen Antrag oder mit
seiner Zustimmung zur Wahrnehmung eines anderen
kirchlichen Dienstes sowie zur Ubernahme von Aufga-
ben, die im kirchlichen Interesse liegen, beurlaubt wer- .
den. Die Beurlaubung kann befristet oder unbefrlstet
ausgesprochen werden.

(2) Bei der Beurlaubung ist gleichzeitig zu entschei-
den, ob der Pfarrer die von ihm bekleidete Stelle oder -
die ihm ubertragene allgemeinkirchliche Aufgabe so-
wié fiir die Dauer der Beurlaubung die Dienstbeziige
behilt oder verliert. Die Rechte und Anwartschaften, die
er im Zeitpunkt der Beurlaubung ha’cte, blelben ge-
wahrt.

. (3) Bei Ruckkehr wird der Pfarrer nach Moglichkeit
seiner fritheren Titigkeit entsprechend verwendet. Die

- wihrend der Beurlaubung geleistete Dierstzeit wird auf
. die Besoldung und Versorgung angerechnet.

(4) Der beurlaubte Pfarrer untersteht, unbeschadet

.séines neu eingegangenen Dienstverhiltnisses, der Lehr-

aufsicht und Amtszucht derJemgen Kirche, die ihn be-
urlaubt hat. N .
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(5) Ist in Kirchengesetzéni eine Freistellung vorgese-
hen, gilt diese als Beurlaubung, soweit nicht der Pfar-
rer nach §§ 93 bis 95 aus dem Dienst entlassen wird.

d) Ubernahme

§.80

) (1) Tritt der Pfarrer auf seinen Antrag oder mit sei-

ner Zustimmung aus dem Dienst einer Gliedkirche der
Vereinigten Kirche in den Dienst einer anderen Glied-
kirche, so wird das Dienstverhiltnis mit der liberneh-
menden Gliedkirche fortgesetzt ‘(Ubernahme). An -die
Stelle der Rechte und Pflichten aus dem bisherigen
Dienstverhiltnis treten die Rechte und Pflichten nach

dem Recht der iibernehmenden Gliedkirche, Fiir die

Ubernahmie gelten die Bestlmmungen der §§ 17 und 18
entsprechend.

2) Durch die Ubernahme soll der Pfarrer in seinen
bis zur Ubernahme erworbenen Rechten nicht geschma-
lert werden. . . <

(3) Die beteiligten Gliedkirchen treffen ndhere Ver-
einbarungen iiber den Zéitpunkt der Ubernahme’ und
dariiber, ob und in welchem Umfa.ng ‘die Gliedkirche,
aus deren Dienst der Pfarrer tibernommen wird, sich
an-der Versorgung des Pfarrers beteiligt. )

(4) Tritt der Pfarrer aus dem Dienst einer Gliedkirche

“in den Dienst der Vereinigten Kirche oder umgekehrt
so gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend

2. Wartestandvund Ruhestand

Allgemeines
§ 81 7
Der Pfarrer kann nur in den kirchengesetzlich vor-

gesehenen Fillen in den Warte- oder Ruhestand ver-
setzt werden.

§ 82

(1) Der Pfarrer -erhélt iiber die Versetzung in den
Warte- oder Ruhestand eine Urkunde, in der bestimmt
wird, von welchem Zeitpunkt an diese Versetzung
‘wirksam wird; dieser Zeitpunkt darf nicht vor dem
Zustellungstag: liegen. .

(2) Er. fiihrt seine bisherige Amtsbezelchnung mit dem

Zusatz ,im Wartestand“ (i. W.) oder »im Ruhestand“”

(1 R.).

a) Wartestand
§ 83

(1) Das Dienstverhiltnis des Pfarrers wird durch die
Versetzung in den Wartestand nicht beendet. Der Pfar-
rer verliert jedoch mit dem Beginn des. Wartestandes
die von ihm bekleidete Stelle oder die ihm iibertra-
gene allgemeinkirchliche Aufgabe und, soweit nicht
anders bestimmt wird, die ihm sonst ubertragenen “Auf-
gaben und Fu.nktlonen

2) Der in den Wartestand versetzte Pfarrer erhalt
Wartegeld

§ 84

(1) Dem Pfarrer im Wartestand kann gestattet wer-
den, sich um eine freie Pfarrstelle zu. bewerben.

,(2)‘ Er ist verpflichtet, einen ihm angetragenen kirch-
lichen Dienst oder eine Aufgabe zu iibernehmen; die
seiner Vorbildung und dem Amt des Pfarrers entspre-
chen.

(3) Erfiillt der Pfarrer ohne hinreichende Griinde die
ihm nach Absatz 2 obliegenden Verpflichtungen nicht,
so kann er in den Ritthestand versetzt werden: Die Mog-
lichkeit, ein Amtszuchtverfahren elnzulelten, blelbt un-
beriihrt.
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§ 85

Der Wartestand endet,
a) wenn dem Pfarrer wieder eine Pfarrstelle oder all-
gemeinkirchliche Aufgabe ilibertragen wird,
b) wenn der Pfarrer in den Ruhestand versetzt wird,
c¢) wenn das Dienstverhdltnis als Pfarrer beendet wird.

b) Ruhestand

§ 86

(1) Der Pfarrer tritt mit Ablauf des Monats, in dem
er das achtundsechzigste LebenSJahr vollendet in. den
Ruhestand. .

(2) Der. Pfarrer, der das fiinfundsechzigste Liebens-
jahr vollendet hat, ist in den Ruhestand zu versetzZen,
wenn er es beantragt. Er kann auch von Amtis wegen
in den Ruhestand versetzt werden; zuvor ist er zu hg-
ren. : '

(3)- Mit Zustlmniung des Pfarrers kann der Eintritt in
den Ruhestand bis zur Vollendung des 51eb21gsten Le-

. bensjahres hinausgeschoben werden.

(4) Bei kirchlichem Notstand kénnen die in den Ab-

* sdtzen 1 bis 3 genannten Altersgrenzen zeitweilig hin-

aufgesetzt werden -
§ 87
(1) Der Pfarrer ist auf seinen Antrag oder von Amfts-
wegen vorzeitig in den Ruhestand zu versetzen, wenn
er infolge korperlicher Gebrechén oder wegen Schwiche
seiner korperlichen oder geistigen Krifte zur Erfiillung

i semer Amtspfhchten dauernd’ unfahzlg geworden ist.

(2) Als dauernd dienstunfidhig kann der Pfarrer auch-
dann angesehen werden, wenn er infolge Erkrankung
innerhalb von sechs Monaten mehr als drei Monate
keinen Dienst getan hat und keine Aussicht besteht,
daB er innerhalb weiterer sechs Monate wieder voll
dienstféhig wird. I

(3) Bestehen Zweifel tiber dle D1ens'tunfah1gkedt des
Pfarrers, so ist er verpflichtet, sich nach Weisung drzt-
lich oder fachirztlich untersuchen und beobachten zu
lassen und die Arzte von ihrer Schweigepflicht zu ent-
binden. Die Vorlage eines amtsérztlichen Zeugnisses
kann gefordert: werden. Die anordnende Stelle tragt
die dadurch entstandenen Kosten.

§ 88

(1) Soll der Pfarrer von Amts wegen nédi.§ 87 in
den Ruhestand versetzt werden, .so muf3 er unter An-

- gabe der Griinde schriftlich aufgefordert werden, et-

waige Einwendungen innerhalb einer ihm gesetzten.
Frist von mindestens vier Wochen zu erheben.

(2) Werden Einwendungen fristgem&B nicht erhoben,
so kann der Pfarrer in den Ruhestand versetzt werden.

.Werden Einwendungen fristgemi8 erhobern, so-werden .

die notwendigen Feststellungen in eiqem ‘Verfahren ge-
troffen, in dem ein amtsérztliches oder vertrauens-
drztliches Zeugnis eingeholt und dem Pfarrer Gelegen-

“heit zur Stellungnahme gegeben werden mufl. AuBer-

dem sind der Kirchenvorstand, der Visitator und eine
Vertretung der Pfarrerschaft zu hdren.

(3) Erscheint der Pfarrer zur Wahrnehmung selner
Rechte infolge korperlicher oder geistiger Gebrecien
aullerstande, so wird ihm, nach Modglichkeit .im Ein-
vernehmen mit seiner Familie, ein Beistand fiir das
Verfahren gestellt, solange kein gesetzlicher Vertreter
oder Pfleger fiir ihn bestellt ist.

(4) Dem Pfarrer kann die Ausiibung des Dienstes fiir
die Dauer des Verfahrens ganz oder teilweise unter-
sagt werden, wenn dies um des Amtes willen dringend

. geboten ist. Diese Anordnung unterliegt nicht der Nach-

priifung nach § 67. .




(5) Wird die Dienstfihigkeit des Pfarrers festgestellt,
so ist das Verfahren einzustellen. Fiihrt das Verfahren
innerhalb einer Frist von drei Monaten, gerechnet vom
Ablauf der in Absatz 1 bezeichneten Frist, zur Verset-
zung in den Ruhestand, so beginnt der Ruhestand mit
dem Ende der dreimonatigen Frist. Dauért das Verfah-
ren lénger, so beginnt der Ruhestand mit dem in der
Verfiigung bestimmten Zeitpunkt, spétestens mit dem
Ende des Monats, in dem dem Pfarrer die Verfiigung
-bekanntgegeben wird.

§89-

1) Fiir den Pfarrer im Wartestand gelten d1e Bestlm-
mungen der §§ 86 bls 88 entsprechend :

(2) Im iibrigen kann er mit seiner Zustimmung jeder-
zeit, nach fiinfjihriger Wartestandszeit auch gegen
seinen Willen, in den Ruhestand versetzt werden. Auf

_seinen Antrag ist er nach dreijéhriger Wartestandszemt
in den Ruhestand zu versetzen.

§ 90

(1) Mit dem Beginn des Ruhestandes ist -der Pfarrer
unter Aufrechterhaltung seines Dienstverhiltnisses der
Pflicht zur Dienstleistung enthoben. Im ‘iibrigen unter-
steht er weiter der Lehrverpflichtung und. -der Amts-
pflicht (§§ 59 bis 61) und damit der Lehraufs1cht und
Amtszucht.

(2) Dem Pfarrer im Ruhestand kdnnen Beschranku.n—
‘gen in der Ausiibung des Rechtes zur 6ffentlichen Wort-
. verkiindigung und zur Sakramentsverwaltung auferlegt
werden, wenn die Rucks1cht auf Amt und Gemeinde
dies gebietet.

(3) Der Pfarrer im Ruhestand erhalt Versorgungsbe- .

zugei
_ § 91
Dem Pfarrer im Ruhestand kann, wenn er dienstfihig

‘ist, vor Vollendung des fiinfundsechzigsten Liébens- -

jahres jederzeit eine Pfarrstelle, oder eine . allgemem—
kirchliche Aufgabe wieder iibertragen werden. Er ist
verpflichtet, dem Folge zu leisten. Er erhilt mindestens

die Besoldung aus seiner letzten Verwendung, wenn
seine Versetzung in den Ruhestand ohne sein Verschul--

' den veranlaBt war. Die Umzu.gskosten sind ihm zu ver-
giiten. -

- X.- Abschmitt-
Beendigung des Dienstverhiltnisses als Pfarrer

Allgemeines
§ 92

Bei Lebzeiten wird das Dlenstverhaltms als Pfarrer
beendet:
1. durch Entlassung aus dem Dienst,
2. durch Ausscheiden aus dem Dienst,
3. durch Entferhung ‘aus. dem Dienst.

1. Entlassung aus dem Dienst

§ 93

(1) Der Pfarrer kann seine Entlassung aus dem Dienst:

beantragen. Der ‘Antrag muB mit Griinden versehen
sein. Er ist auf dem Dienstwege schriftlich einzureichen.

(2) Dem Antrag mulB3 vorbehaltlich der Bestimmungen
in § 97 entsprochen werden. Die Entlassung kann je-
doch solange hinausgeschoben werden, bis die Dienst-
geschiéifte ordnungsgemdB iibergeben sind und der Pfar-
rer {iber die Verwaltung ihm anvertrauten kirchlichen
oder sonstigen - offenthchen Vermogens Rechenschaft
'abgelegt hat.

(3) Der Pfarrer erhilt iiber die Entlassung eine Ur-

_kunde. Die Entlassung wird mit dem in der Urkunde
-angegebenen Zeitpunkt, jedoch friihestens mit der Zu-

stellung, rechtswirksam. Zugleich sind dem Pfarrer die
Rechtsfolgen der Entlassung mitzuteilen. )

(4) Der Pfarrer kann den Antrag auf Entlassung zu-
riicknehmen, solange ihm die Entlassrungsurkunde noch

- nicht zugegangen ist.

§94

1) Beantragt der Pfarrer selne Entlassung, um eine
Pfarrstelle oder eine allgemeinkirchliche- Aufgabe au-
Berhalb der Vereinigten Kirche oder einer ihrer Glied-

~k1rchen zu iibernehmen oder um eme andere. Aufgabe
.zu {ibernehmen, die 1hn.mcht von dem ihm in der Or-

dination erteilten Auftrag trennt, so kann ihm bei der -
Entlassung aus dem Dienst das Recht zur 6ffentlichen
Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwaltung be- -

lassen werden. AuBerdem kann ihm . gestattet werden, '

seine bisherige Amtsbezeichnung mit dem Zusatz ,,a. D.“

~ und etwaige kirchliche Titel welterzufﬁhren und- die

Amtstracht zu tragen.

(2) Behilt der Pfarrer bei der Entlassung das Recht
zur offentlichen Wortverkiindigung und zur Sakra-
mentsverwaltung, so untersteht er weiter der Lehrver-
pflichtung und -der Amtspflicht (§§ 59 bis 61). und da-
mit der bisherigen Lehraufsicht und :Amtszucht. Dies
gilt nicht, wenn er in dem neuen Dienstverhiltnis auch
der Lehraufsicht und Amtszucht nach kirchlichem Recht,

.unterstellt ist.

(3) Verzichtet der Pfarrer nach,seiner Entlassung auf
das Recht zur offentlichen Wortverkiindigung und zur .
Sakramentsverwaltung, so entfallen die Rechte und
Pflichten nach Absatz 1 und 2. Der Verzicht ist schrift-.
lich zu erkléren und zu begriinden. Er bedarf der Be-
statigung durch ein k1rchenle1tend&s Organ.

§ 95

(1) In den Fillen des § 94 verliert der Pfarrer mit der
Entlassung fiir sich und seine Angehorigen alle-in dem
bisherigen Dienstverhdltnis begriindeten besoldungs-
und versorgungsrechthchen Anspriiche und Anwart~
schaften, soweit nicht durch Kirchengesetz etwas ande-
res bestimmt ist oder eine andere Regelung getroffen
werden kann.

(2) Dem Pfarrer kann auf Antrag das Recht des
Riicktritts in den Dienst vorbehalten werden. Dieses

-Recht kann befristet werden und setzt voraus, daff im

Zeitpunkt der Riickkehr des Pfarrers die fiir die Uber-
tragung des Dienstes erforderlichen personlmhen Vor-
aussetzungen gegeben sind. .

§ 96 : .
(1) Beantragt der Pfarrer seine Entlassung aus dem

- Dienst, um Amt und Auftrag aufzugeben, so verliert er
. das: Recht zur bffentlichenn Wortverkiindigung  und zur

Sakramentsverwaltung sowie das Recht zur Fiihrung
der Amtsbezeichnung und etwaiger klrchhcher Titel und -
zZum Tragen der Amtskleadung . :

2) Der Pfarrer verliert ferner ﬁir sich und seine An-
gehorigen alle in -dem bisherigen Dienstverhiltnis be-
griindeten besoldungs- und versorgungsrechtlichen An-
spriiche und Anwartschaften. Ein Unterhaltsbeitrag
kann widerruflich gewéhri werden.

2. Ausscheiden aus dem Dienst
§ 97 _ ,
a) wenn er die evangel:iscﬁ-lutherisdme' Kirche durch

- (1) Der Pfarrer scheidet aus dem Dienst aus,-
Austrittserkldrung oder Ubertritt zu .einer anderen
- Religionsgemeinschaft verldBt,
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b) wenn er auf das Recht zur éffentlichen Wortverkiin-

digung und zur Sakramentsverwaltu.ng nach den

Bestimmungen des § 94 Abs 3 Satz 2 und Satz 3

verzichtet, .

c¢) wenn er den Dlenst unter Umstande.n aufgibt, aus
denen zu entnehmen ist, daB er ihn nicht wieder
aufnehmen will.

(2) Mit dem Ausscheiden aus dem Dienst nach Ab-
satz 1 verliert der Pfarrer das Recht zur 6ffentlichen
Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwaltung Er

verliert ferner das Recht zur Fithrung der Amtsbezeich-

nung und etwaiger kirchlicher Titél, das Recht zum
Tragen der Amtskleidung und fiir sich und seine An-
. gehorigen alle in dem bisherigen Dienstverhiltnis be-
griindeten besoldungs- und versorgungsrechthchen -An-

spriche und Anwartschaften. ‘Ein Unberhaltsbmtrag,

kann widerruflich gewihrt ‘werden.

(3) Das Ausscheiden ist in - einem schriftlichen, mit
Griinden versehenen Bescheid festzustellen. In diesem
ist auch der Zeitpunkt des Ausscheidens zu bestimmen
und auf die Rechtsfolgen hinzuwemsen_ Der- Bescheid
ist zuzustellen.

- § 98
Der Pfarrer scheidet ferner aus dem Dienst aus, wenn
in einem Lehrverfahren die Feststellung getroffen wird,
daB er nicht mehr fihig ist, eine amtliche Tatigkeit dm
kirchlichen Dienst auszuiiben. Das Nihere regelt das
Kdrchengesetz iiber. das ‘Verfahren bei .. Lehrbeanstan—
dungen.

3. Entfernung aus dem Dienst

§ 99

Die Entfemung aus dem Dienst Wird durch das Recht
der Amtszucht (§ 61) geregelt

XI. Abschnitt
SchluB- und ‘Ubergangsbestlminungen ‘

§ 100%)

(1) Dieses Kirchengesetz fritt ein Jahr nach seiner
Verkiindung in Kraft. Fiir den ErlaB der in diesem Ge-
setz. vorgesehenen weiteren Bestimmungen der Verei-
nigten Kirche und der Gliedkirchen - tritt das Gesetz
berelts am Tage nach der Verkﬁ.ndung in Kraft. L

“(2) Das -Gesetz findet auf die zur Zeit seines In-
krafttretens im Dienst, Warte- oder Ruhestand befind-
lichen P'fz_xrrer der Gliedkirchen Anwendung. .

§101

Soweit Pfarrer bisher auf Grund ihrer Verwendung
Kirchenbeamte wurden, wird durch Kirchengesetz der
Vereinigten Kirche oder der Gliedkirchen bestimmt, ob
und inwieweit sie kiinftig Pfarrer mit allgemeinkirch-
licher- Aufgabe im Sinne dieses Gesetzes sind.

- § 102

(1) Besondere Bestimmungen in Vertrigen mit dem
Staat werden durch dieses Gesetz nicht beniihrt.

(2) Soweit fiir ordinierte Inhaber von theologlschen
Lehrimtern an staatlichen Hochschulen oder fiir Pfarrer
in einem staatlichen oder sonstigen offentlichpn Dienst
besondere Rechtsverhiltnisse bestehen, -bleiben' diese
unberiihrt. ’

§ 103

(1) Die Vereinigte Kirche und:die Gliedkirchen er-
lassen, soweit nichts anderes bestimmt ist, je fiir ihren

Bereich die flir die Anwendung dieses Kirchengesetzes

148

(2) Bestimmungen der Gliedkirchen, die sich mit dem
Gegenstand dieses Gesetzes befassen, bleiben in Kraft
soweit sie die Bestimmungen dieses Gesetzes ergénzen,
dies gilt insbesondere fiir die Regelung der qustandlg--
keiten und des Verfahrens ‘

§ 104

Bei ErlaB oder Anderung der in § 103 genannten Be-
stimmungen ist Rechtsgleichheit. anzustreben. Die Glied-
kirchen erlassen deshalb diese Bastlmmungen nach
‘vorheriger Fiihlungnahme m1t der Kirchenleitung der §
Veremlgten Kirche.

*) Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten des Kircher.
gesetzes -in. der urspriingliclien Fassung vom 14. Juni
1963.

Der Ze1tpunkt des Inkrafttretens der spiteren Ande-
rungen ergibt sich aus dem in der vorangestellten Be-
kanntmachung: ndher bezeichneten Kirchengesetz.
erforderlicheh Bestimmungen. Fiir die Vereirugte Kirche

ist dafiir die Kirchenleitung zusténdig.

Ordnung fiir die Schlichtungsstelle

Anlage zu § 67 Abs. 3 des Pfarrergesetzes der Ver-
einigten Evangehsch Lutherischen Kirche Deutschland,s

. §1
(1) Der Antrag auf Nachpriifung durch die Schlich-
tungsstelle kann nur damit begriindet werden, da8
a) eine Entscheidung den Pfarrer in seinem Recht ver-
letzt .
oder
b) eine Entscheidung unterlassen worden ist, auf dle
der Pfarrer ein Recht zu haben beha.uptet )

(2) Der Antrag nach Absatz 1 ist binnen eines Mo-
nats nach der Eréffriung oder der Unterlassung der- Ent--
scheidung zu stellen.

(3) Die Entscheidung gilt als unterlassen, wenn ‘sie
innerhalb von zwei Monaten nach.Stellung des An-

' trags auf Entscheidung nicht ergangen ist und nach

Wiederholung dieses Antrags weitere zwei Monate ohne
Entscheidung vergangen sind. Der Wiederholungsan-
trag muB binnen Jahresfrist nach dem- ersten Antrag
gestellt werden. .

(4) Gegen die Verséiumung der zur Stellung des An-
trages auf Nachpriifung gesetzten Frist von einem Mo-
nat kann die Schlichtungsstelle Nachsicht gewdhren,
wenn die Ablehnung dés Antrages wegen Fristversiu-
mung eine unbillige Hirte bedeuten wiirde. Nachsicht
kann nicht mehr gewiihrt werden, wenn: bei .Stellung
des Antrages vier Monate vergangen sind; seitdem die
Fnst zu laufen begonnen hat.

(5) Der Antrag auf Nachpmfuﬁg hat keine aufschie-
bende Wirkung. Die Schlichtungsstelle kann anordnen,

-daB der Vollzug der Entscheidung auszusetzen ist, wenn

dies im Interesse des Pfarrers: dringend geboten er-
scheint und nicht ein tiberwiegendes kirchliches Inter-
esse entgegensteht. Der Antragsteller und das Organ
der kirchlichen Verwaltung, dessen Entscheidung’ nach-
gepriift werden soll, sind vorher zu horen.

§2 -
(1) Der Schlichtl.ingssbelle gehéren an:

a) ein von einem obersten synodalen Organ bestimm-
ter Obmann, der die Befihigung zum Richteramt
oder hoheren Verwaltungsdienst haben soll oder der
mit den klrchhchen Bestimmungen b&sonders ver-
traut ist, )

b) ein von einem ku'chenleitenden Ongan bestellter
Beisitzer und




c) ein Bexsltzer, den die Vertretung der Pfarrerschaft
aus ihrer Mitte bestellt.

(2) Die Mitglieder werden je auf die Dauer von sechs

Jahren. bestellt. Fiir die Mitglieder sind Stellvertreter
zu bestellen.

§3

Die Mitglieder der Schlichtungsstelle entscheiden in
richterlicher Unabhingigkeit und sind an Auftrage und
Weisungen nicht gebunden. Sie werden nach-ihrer Be-
stellung vom Bischof hierauf besonders hingewiesen
und verpflichtet, thr kirchliches Ehrenamt: unparteiisch
und gemssenhaft auszuiiben.

§4
(1) Die Schlichtungsstelle hat das Verfahren mit Riick-

sicht auf Amt, Gemeinde und Kirche sowie die Person ]

des Pfarrers beschleunigt durchzufiihren.

(2) Sie klirt den Sachverhalt von Amts wegen. Die
Beteiligten sind zu horen. Beteiligte im Sinne dieser

- Ordnung sind der Antragsteller und das Organ der-

kirchlichen Verwaltung, dessen Entscheidung nachge-
priift wird.

(3) Nach échriftlicher Vorbereitung sind vor der Ent-
scheidung die Beteiligten zu einer miindlichen Aus-
sprache zu laden und wenn sie erscluenen smd zZu
héren.

-(4) Im {librigen gestaltet die Schlichtungsstelle das
Verfahreh im Rahmen dieser Ordnung und der in § 9
vorbehaltenen Bestimmungen in Verantwortung fiir ei-
nen geordneten Ablauf und den geistlichen Charakter
des Verfahrens selbst.

§5
Der Antragsteller kann sich eines Beistandes bedie-
nen. Der Beistand mufi als Pfarrer eiher Ghedklrche
der Vereinigten Kirche angéhdrén oder ein. in - einer
solchen zu kirchlichen Ehrenéimtern wihlbares Gemein-
deglied sein; er kann zuriickgewiesen werden; wenn

er nicht die erforderliche Sachkenntnis oder E1gnung

besitzt.
§6

(1) Die Schhchtungsstelle entscheldet mit emfacher

Mehrheit.

(2) Die Entscheidung ist schriftlich abzufassen und
zu begriinden; sie muB3 den Beteiligten binnen sechs
- Wochen nach dem Termin der miindlichen Aussprache

zugestellt werden. .

§7.

Das Verfahren ist kosten- und gebiihrenfrei. »Wirdv

dem Antrag des Antragstellers ganz oder teilweise ent-
sprochen, so kann in der Entscheidung festgelegt wer-

den, daB dem Antragsteller die notwendigen Ausla—

gen ganz oder teilweise zu erstatten sind.

§8.

(1). Die Entscheidung ist endgiiltig, sofern nicht in ihr
‘die Revision an das Verfassungs- und Verwaltungsge-
richt. der Vereinigten Kirche fiir zuldssig, erkldrt wird.

"(2) Die Revision kann nur zugelassen werden, wenn
eine Rechtsfrage von grundsiétzlicher Bedeutung zu
- Kkldren ist. Das Verfassungs- und Verwaltungsgemcht ist
auf die Nachprufung dieser Frage beschrankt )

§9 . :
Im iibrigen kann das *Verfahren im Rahmen -der
§§ 103 und 104 des Pfarrergesetzes durch Verordnung
geregelt werden. -

: Kirchengesetz
ilber ein Klrdlengend\t der evangelisch-lutherischen
Kirchen in Schleswig-Holstein und Hamburg
vom 20 September 1972

§1 .
Errldltung des Kirchengerichts

(1) Dem Vertrag iiber die Errichtung und die Ordnung
eines Kirchengerichts der evangehsch-luthenschen Kir-

chen in Schleswig-Holstein und Hamburg (Anlage zu .

diesem Gesetz) wird zugestimmt.

(2) Die Kirchenleitung wird ermadmgt den Vertrag
unterschriftlich zu vollziehen.

(3) Mit dem Inkrafttreten des Vertrages wird das durch
ihn geschaffene Recht fiir die Landeskirche bindend.

§2
Zustéindlgkeit in Verfassungssachen

(1) Das Kirchengericht entscheidet in Verfassungs-
sachen ‘ ]
a) iiber die Auslegung der Kirchenverfassung aus An-

laB von Meinungsverschiedenheiten zwischen der Kir-

chenleitung und der Synode iiber den Umfang ihrer

Rechte und Pflichten,

b) iiber die Vereinbarkeit von Kirchengesetzen, Kirchen-

verordnungen und Satzungen mit der Kirchenverfas-
sung auf Antrag der Kirchenleitung oder eines Fiinf-
tels der Zahl der gesetzlichen Mitglieder der Synode.

'(2) Der Antrag nach Abs.1 Buchstabe a ist nur zulés-
sig, wenn der Antragsteller geltend macht, durch eine
MaBnahme oder Unterlassung des Antraggegners in sei-
nen Rechten und Pflichten verletzt oder unmlttelbar ge-
fahrdet zu sein.

(3) Der Antrag nach Abs.1 Buchstabe b ist nur zulds-
sig, wenn der Antragsteller eine Rechtsnorm eines Kir-
chengesetzes, einer Kirchenverordnung oder einer Sat-
zung wegen ihrer férmlichen oder sachlichen Unverein-

-barkeit mit der Kirchenverfassung

a) fir nichtig hélt oder

b) fiir giiltig hélt, nachdem ein kirchliches Organ oder

_eine kirchliche Amtsstelle sie als unvereinbar mit der
. Kirchenverfassung nicht angewendet hat.

(4) Unberiihrt bleibt die Zustdndigkeit des Verfas-

‘sungs- und Verwaltungsgerichts. der Vereinigten ' Evan-
. gelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands nach § .2 des

Kirchengesetzes iiber die Errichtung eines Verfassungs-
und Verwaltungsgerichts der Veteinigten Evangehsch-
Lutherischen Kirche Deutschlands vom 23. Juni 1950 in
der Fassung-des Kirchengesetzes vom 12. Dezember 1968
(ABL- VELKD Band III' S. 95), soweit nicht in dem vor-
liegenden Gesetz etwas anderes bestimmt wird.

v §3
Zustindigkeit in Verwaltungssachen

(1) Das Kirchengericht entscheidet ‘in Verwaltungs-
sachen

a) iiber den Antrag auf Aufhebing eines Verwaltungs-

aktes einer kirchlichen Amtsstelle
klage),

b) iiber den Antrag auf Vornahme eines abgelehnten

(Anfechtungs-

oder unterlassenen - Verwaltungsaktes einer kirch-

lichen Amtsstelle (Verpflichtungsklage), -

¢) iiber das Bestehen oder Nichtbestehen -eines Offent-
lich-rechtlichen Rechtsverhédltnisses aufgrund des in
der Landeskirche geltenden Rechts oder iiber die

Nichtigkeit eines Verwaltungsaktes (Feststellungs-
klage), ‘ -
d) iiber offentlich-rechtliche Streitigkeiten zwischen -

kirchlichen Kérperschaften, die der Aufsicht der Lan-
deskirche unterstehen, soweit die Streitigkeiten nicht
unter § 2 oder Buchst. a bis ¢ oder e fallen,

- @) iiber alle ihm. sonst durch Kirdiengesetz ‘zugewiese-

nen Fille. . )
(2) Zur Erhebung der Anfechtungs- und der Verpflich-

tungsklage (Abs:1 Buchst. a und b) ist nur befugt, wer"

geltend macht, durch ‘den Verwaltungsakt oder seine

Ablehnung oder Unterlassung in seinen Rechten. verletzt-

le sein.

" (3) Die Feststellungsklage (Abs. 1 Budhst. c) steht nur
demjenigen zu, der ein berechtigtes Interesse an der bal-

. digen Feststellung hat. Die Feststellung des -Bestehens
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oder N1d1tbestehens eines offenthch-rechthchen Rechts-
: verhdltnisses kann nicht begehrt - ‘werden, wenn der Kli-
"ger seine Rechte - durch Anfechtungs-, Verpflichtungs-
oder Lelstungsklage (Abs. 1 Buchst. a, b und d) verfol-
~gen kann oder hétte verfolgen kénnen; dies gilt nicht,

‘wenn. die Feststellung der N1d1t1gke1t eines Verwal-

'_tungsaktes begehrt. wird.

§ 4
. Klrchensteuerstreltlgkelten ]
Das Kirchengericht entscheldet nicht in Streltlgkelten
tiber Klrdlensteuern .
Vermdgensrechtliche Streitigkeifen
Unbeschadet seiner Zustdndigkeit fiir Entscheidungen
auf dem Gebiet des kirchlichen Dienstrechts nach § 3
entscheidet- das Kirchengericht nicht iiber vermoégens-
rechtliche Anspriiche aus dem Dienstverhéltnis der In-
haber kirchlicher Amts- und Dienststellungen.

. §6
Geistliche Angelegenheiten

Die Verwaltung der Sakramente und die Gewdhrung

oder Verweigerung von sonstigen geistlichen Amtshand-

lungen unterhegen -nicht der Nachprufung durch das Kir-~

chengencht
. §7 -
Andere Gerichte
Die Zustindigkeit anderer kirchlicher Gerichte .sowie
sonstiger ‘richterlith tdtiger kirchlicher Organe, die -auf
besonderer kirchengesetzlicher Vorschrift beruht, wird
durch dieses Kitchengesetz nicht beriihrt. )

§ 8
Genchtsveriassung, Verfahren

Fur die Gerichfsverfassung des Klrchengerlchts und
fiir die Verfahren gelten die Bestlmmungen der Kirchen-
gerichtsordnung.

§9
Inkrafttreten ]
(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1973 in

Kraft. Zum selben. Zeitpunkt tritt das Kirchengesetz vom:
11. April 1956 iiber die' Einrichtung einer Verwaltungs-
gerichtsbarkeit in der evangelisch-lutherischen Kirche in’

Libecdk — KABIL. 1956 S..44 auBier Kraft.

(2) Am 31. Dezember 1972 beim Verfassungs- und Ver-
waltungsgericht der Vereinhigten Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche Deutschlands anhéngige, Verfahren sind
nach den blshengen Vorschriften zu Ende. zu fiihren.

“Der Vorsitzende der Kirchenleitung
gez. D. H. Meyer
(Bischof)
Der Prdses der Synode

. gez. Dr. Carus .

Das vorstehende von der Synode am 11. September
1972 und von der Kirchenleitung am 20. September 1972
beschlossene Kirchengesetz wird verkiindet. Infolge der
verspdteten Ratifizierung durch eine Vertragskirche er-
folgt die Verkiindung erst in diesein Amtsblatt.
~Libeck, den 20. Mdrz 1974

Die Kirchenleitung
gez. Goéldner

Oberkirchenrat
Vertrag
- _ iiber die Errichtung und die Ordnung eines Kirchen-
gerichts der evangelisch-lutherischen Kirchen
in Schlesw1g-Holstein und Hamburg
7 5 1
Zu; Verhandlung und Entscheidung kirchlicher Ver-

- fassungs- und Verwaltungsstreitigkeiten errichten’

dié Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schleswig-'

. Holsteins, vertreten durch ihre Kirchenleitung,

die Evangelisch-lutherische Kirche im Hamburg1schen »

Staate, vertreten durch den Kirchenrat,
die Evangelisch-lutherische Klrche in Libeck, vertre-
" ten durch ihre Klrchenleltung,
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Eutin, den 6. Marz 1974

. die,Evangelisch-Lutherische Landeékirch,e Eutin, ver- :

treten durch den Landeskirchenrat,
ein Kirchengericht als gemeinsames Verfassungs- und
Verwaltungsgericht mit dem Sitz in Kiel,

§2 , :
Das Kirchengericht fiihrt die Bezeichnung ,Kirchen-

gericht der evangelisch-lutherischen Kirchen in Schles- -

w1g -Holstein und Hamburg “

§3
Die Zustindigkeit des Klrchengenchts richtet .sich

-nach dem Recht der vertragschheﬁenden Kirchen.

§4

Fiir das Verfahren. gelten die Bestimmungen der bei- »

liegenden Kirchengerichtsordnung, die Bestandteil die-
ses Vertrages ist. :

§5
Dieser Vertrag tritt am 1. Januar 1974 in Kraft,
Die Kirchenleitung der Evangelisch-Lutherischen Lan-

" deskirche Schleswig-Holsteins

Kiel, den 29. Januar 1974

gez. Dr. Hiibner gez. Dr. Grauhedmg
Blschof : Prasident -

als Mitglied der Klrchenleltung )

Der Kirchenrat der Evangelisch-lutherischen Kirche
im Hamburgischen Staate - :
Hamburg, den 13. Dezember 1973 gez. D. Wélber

Die Klrchenleltung der Evangehsch-luthenschen Kir-
che in Liibeck .

Liibeck, den 20. Febryar 1974 gez. Stoll

Der Landeskirchenrat der Evangehsch Luthensdnen.

Landeskirche Eutin
gez. Kieckbusch gez. Muus

Kirchengerichtsordnung
"~ des Kirchengerichts der evangelisch-lutherischen
" Kirchen in Schleswig-Holstein und Hamburg
I Abschnitt '

Zusammensetzung des Kirchengerichts
§1
Unabhéngigkeit der Richter

D1e Mitglieder des Klrchengenchts sind unabhéngig
und nur an das in den Landeskirchen geltende Recht ge-
bunden. _ §2

Zusammensetzung des Kirchengericﬁts

(1) Das Kirchengericht besteht aus dem Présidenten,
dem -Vizepréasidenten und der erforderhchen Zahl
von Beisitzern.

(2) Ein Beisitzer wird zum stéin_digen ~Vertreter-des
Prisidenten bestellt und . fiihrt die Dienstbezeich-
nung Vizeprasident.

(3) Der Prasident, der Vizeprasident und die rechts-
kundigen Beisitzer mussen die Fahlgkelt zZum RlCh-
teramt be51tzen

4) Die Mltgheder d_es Kirchengerichts miissen nach

. dem. Recht der Landeskirche, aus der sie berufen

werden, zu Kircheniltesten oder zu Kirchenvor-

stehern Wahlbar sein; von dem Erfordernis des

Wohnsitzes im Gebiet der Landeskirche kann ab-
gesehen werden. .

(5) Mitglieder der Kirchenleitungen, der Landessyno-

den .und der obersten landeskirchlichen Verwal-

- tungsbehérden sowie deren Beamte und Ange-

stellte diirfen dem Kirchengericht nicht angehdéren.
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§3
Bestellung der Richter des Kirchengerichts

Der Préasident und die librigen Mitglieder des Kir-
chengerichts werden von den Kirchenleitungen der
vertragschlieBenden Kirchen gemeinsam auf je-
weils 6 Jahre bestellt.

Die Mitglieder des Kirchengerichts wer‘den wie
folgt vorgeschlagen:

a) Der Président,
ein rechtskundlger Beisitzer,
‘ein weiterer Beisitzer,
durch die Evangelisch-Lutherische Landeskirche
Schleswig-Holsteins,

b) der Vizeprésident,
ein ordinierter Theologe als Beisitzer,
ein rechtskundiger Beisitzer,
durch die Evangelisch-lutherische Klrche im
Hamburgischen Staate,

c) ein weiterer Beisitzer,
ein ordinierter Theologe als Beisitzer,
ein rechtskundiger Beisitzer,
durch die Evangelisch-lutherische Kirche in Lii-
beck und die Evangelisch-Lutherische Landes-
kirche Eutin gemeinsam.
Werden gegen einen Vorgeschlagenen von einer
vertragschlieBenden Kirche Bedenken erhoben so
ist ein neuer Vorschlag zu machen.

Die Bestellungsurkunden unterzeichnet im Namen
der vertragschlieBenden Kirchen der Vorsitzende
der Kirchenleitung der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Schleswig-Holsteins; er nimmt auch
die Verpflichtung vor.

Wird wihrend der Amtszeit infolge Ausscheidens -

eines Mitgliedes die Bestellung eines Ersatzmit-
gliedes notwendig, so endet dessen Amtszeit mit
dem Ablauf der Amtszeit der iibrigen Mitglieder.

§4
Kammern des Kirchengerichts

Das Kirchengericht verhandelt und entscheidet
durch Kammern in der Besetzung von fiinf Mitglie-
dern.

In den einzelnen Rechtssachen muB mindestens
ein Mitglied des Kirchengerichts mitwirken, das der
Landeskirche angehért, aus der die betreffende
Rechtssache anhéngig geworden ist.

§5
Anzahl und Zusammensetzung der Kammern

Beim Kirchengericht wird zundchst eine Kammer
gebildet, die mit dem Prasidenten, zwei rechtskun-
digen Beisitzern und zwei weiteren Beisitzern, von

- denen der eine ordinierter Theologe sein muB, be-

setzt ist.

Macht der Geschiftsanfall die Bildung einer zwei-
ten Kammer erforderlich, so wird der Vizeprasident
zu ihrem Vorsitzer bestellt, an seine Stelle wird
gemadB § 3 ein rechtskundiger Beisitzer als Mitglied
der ersten Kammer bestellt. Die weiteren Mitglie-
der der zweiten Kammer werden geméB § 3 bestellt.

Der Préasident und der Vizeprasident kénnen sich
im Kammervorsitz gegenseitig vertreten.

§6
Prisidium

Das Kirchengericht bildet ein Prasidium, das aus
dem Présidenten, dem Vizeprédsidenten und dem an
Lebensjahren &ltesten ordinierten Beisitzer besteht.
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Im Falle der Verhmderung werden der Pra51dent'
durch den Vizeprésidenten, der Vizeprasident durch’
den an Lebensjahren &ltesten rechtskundigen Bei-
sitzer, der ordinierte Beisitzer durch den an Lebens-
jahren néichstéltesten ordinierten Beisitzer vertre-
ten.

Das Présidium bestimmt fiir jeweils zwei Jahre im
voraus die Geschéftsverteilung auf die Kammern
und die Grundsédtze, nach welchen die Mitglieder
des Kirchengerichts und ihre Vertreter an den Ver-
fahren mitwirken. Diese Anordnung kann nur we-
gen zu starker Belastung, wegen Wechsels oder
dauernder Verhinderung einzelner Mitglieder ge-
dndert werden.

Ist eine zweite Kammer gebildet worden, sind die
Verfassungssachen nur einer Kammer zuzuweisen.
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Beendigung der Mitgliedschaft im Kirchengericht
und vorldufige Entbindung vom Richteramt

Das Amt eines Mitgliedes des Kirchengerichts ist
fiir beendet zu erklédren,

a)” wenn die Voraussetzungen fiir seine Ernennung
nicht vorlagen oder entfallen sind,

b) wenn das Mitglied seine Amtspflichten gréblich
verletzt hat,

c) wenn das Mitglied in einem Strafverfahren zu
einer Freiheitsstrafe oder anstelle einer Frei-
heitsstrafe zu einer Geldstrafe oder wenn es in
einem formlichen Amtszuchtverfahren zu Geld-
buBe oder einer schwereren Strafe rechtskréftig
verurteilt wird und wenn es dadurch nach der
Art der Handlung, deretwegen es verurteilt ist,
seine Eignung als Mitglied eines kirchlichen
Gerichts verloren hat,

d) wenn das Mitglied infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen nicht mehr in der Lage ist,
das Richteramt auszuiiben.

-Ein Mitglied kann von seinem Amt vorldufig ent-

bunden werden,

a) wenn gegen das Mitglied wegen eines Ver-
brechens oder eines vorsétzlichen Vergehens
ein Strafverfahren eingeleitetist, .

b) wenn gegerf das Mitglied ein férmliches Diszi-
plinarverfahren eingeleitet ist,

c) wenn dem Mitglied die Ausiibung seines Dien-
stes als Inhaber eines geistlichen Amtes, als
Kirchenbeamter, als Richter oder als Beamter
einer nichtkirchlichen Korperschaft des offent-
lichen Rechts vorldufig untersagt ist oder wenn
ihm ein staatlich gesetzlich vorgesehenes Ehren-
gericht die Ausilibung einer sonstigen berufli_.-
chen Téatigkeit untersagt hat.

Die Entscheidungen aufgrund der Absétze 1 und 2
trifft das Présidium des Kirchengerichts nach An-
hoérung der Kirchenleitungen der vertragschheﬁen-
den Kirchen. ‘
§8
Rechtsstellung der Richter
Die Mitglieder des Kirchengerichts sind zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet. .
Die Mitglieder des Kirchengerichts {iben ihre Tétig-
keit ehrenamtlich aus. Sie erhalten Ersatz ihrer Un-
kosten und eine Aufwandsentschadigung nach
Grundséatzen, die die vertragschlieBenden Kirchen
besonders vereinbaren. :
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§9
Gesché'iftsstelle des Kirchengerichts
(1) Es wird eine Geschaftsstelle gebildet, fiir die das
Landeskirchenamt der . Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Schleswig-Holsteins die erforderli-
chen Hilfskrédfte und Einrichtungen zur Verfligung
stellt. Fir die Hilfskréfte gilt § 8 Absatz 1 entspre-
* chend.

(2) Die Hilfskrifte werden vom Présidenteri auf gewis-
senhafte Ausiibung ihres Amtes verpflichtet.
§10
Umlage der Kosten des Kirchengerichts
_Die Kosten des Kirchengerichts, soweit es sici nicht
.um Verfahrenskosten handelt, tragen die vertragschlie-

Benden Kirchen im Verhidltnis des Umlageschlussels der
Evangehschen Kirche in Deutschland.

_ IL Abschnitt
Allgemeine Verfahrensvorschriften
§11
AusschluB vom Richteramt

Von der Mltwu-kung im Kirchengericht ist ausgeschlos-

sen,

" 1. wer selbst Partei ist oder zu einer ‘Partei in dem
Verhiéltnis eines Mitberechtigten, Mltverpﬂlchteten
" oder Regreﬁpﬂmhtlgen steht;

2. wer mit einem Beteiligten verheiratet ist oder war,
"in geraderLinie verwandt, verschwégert oder durch
Adoption verbunden, in der Seitenlinie bis zum
dritten Grade verwandt oder bis zum zweitenh Grade

verschwiégert ist, auch wenn die Ehe, durch die die -

Schwiégerschaft begrundet worden ist, nicht mehr
besteht;

3. wer'in derselben Sache bereits von Amts oder Be-

rufs wegen tdtig gewesen ist; als solche Tétigkeit-
gilt nicht die Mitwirkung im Gesetzgebungsver-.

fahren;

4. " wer in der Sache als Zeuge oder Sachverstandlger
vernommen worden ist.

§12
-Ablehnung des Richters

(1) Die Beteiligten kénnen ein Mitglied des Kirchen-

gerichts sowohl in den Fillen, in denen es von der

Mitwirkung im Kirchengericht ausgeschlossen ist.

als. auch wegen Besorgms der Befangenhelt ab-
lehnen.

(2) Wegen Besorgnis der Befangenheit findet die Ab-
lehnung statt, wenn ein Grund vorliegt, der geeig-

net ist, . Zweifel an der Unparteilichkeit des Mit-

gliedes zu rechtfertlgen.

(3) Wird ein Mitglied des Kirchengerichts abgelehnt

. so entscheidet das Kirchengericht unter Ausschlufi
des Abgelehnten; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(4) Die Ablehnung ist zu,begriinden. Der Abgelehnte

hat sich dazu zu &uBern. Die Ablehnung wegen Be-
sorgnis der Befangenheit ist unbeachtlich, wenn sie
nicht spétestens zu Beginn der miindlichen Ver-
-handlung crkldrt wird; bei Verzicht auf miindliche
Verhandlung ist der.Zeitpunkt der Verzichterkla-

*.rung, in sonstigen schriftlichen Verfahren der Zeit- .

punkt der Endentscheidung maBgebend..

152

(5) Erklart sich ein Mitglied, das nicht abgelehnt ist,
selbst fiir befangen oder bestehen Zweifel dariiber,
ob ein Mitglied nach § 11 ausgeschlossen ist, so
. gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend

- (6) Die Vorschriften der Absidtze 1 bis 5 gelten ent-

sprechend fiir den Urkundsbeamten der Geschéfts-
stelle.

§13
Verfahrensbeteiligte

(1) Beteiligte am Verfahren sind

a) derKléger,

b) der Beklagte;.

c) der nach Absatz 2 bestellte Vertreter des allge-
meinen kirchlichen Interesses,

d) der Beigeladene.

(2)- Zur Wahrung des allgemeinen kirchlichen Interes- -
ses kénnen die Kirchenleitungen einen Vertreter
bestellen, sofern sie nicht selbst als Klager oder
Beklagte beteiligt sind.

(3) Der nach Absatz 2 bestellte Vertreter kann selb-
stindig. Prozesshandlungen vornehmen. Er ist ‘an
die Weisungen des ihn entsendenden Organs ge-
bunden. '

§14
Beiladung

(1) Das Kirchengericht kann, solange das Verfahren
noch nicht rechtskréftig abgeschlossen oder bei dem
Revisionsgericht anhdngig ist, von Amts wegen
oder auf Antrag andere, deren rechtliche Interessen
durch die Entscheidung beriihrt werden, beiladen.

(2) Sind an dem streitigen Rechtsverhéltnis Dritte der-

" artig beteiligt, daB die Entscheidung auch ihnen
gegeniiber nur einheitlich ergehen kann, so sind sie
beizuladen (notwendige Beiladung). .

(3) Der Belladungsbeschluﬁ ist allen Betelhgten Zuzu-
stellen. Dabei sollen der Stand der Sache und der
Grund der Beiladung angegeben werden.

(4) Der BeschluB ist unanfechtbar.

§15
Rechtsstellung des Beigeladenen

Der Beigeladene kann innerhalb der Antrdge eines
Beteiligten selbstédndige Angriffs- und Verteidigungs-
mittel geltend machen und alle Verfahrenshandlungen:
wirksam vornehmen. Abweichende Sachantrdge kann
er nur stellen, wenn eine notwendige Belladung vor-
liegt.

§16
Vertreter der Beteiligten und
~ Verfahrensbevollmiichtigte.

(1) Die Parteien kénnen einen ordinierten kirchlichen

- Amtstriger, einen ordentlichen Professor -der
Theologie, einen Rechtsanwalt oder eine andere
zum Richteramt befédhigte Person mit ihrer Vertre-
tung betrauen oder als Beistand zuziehen; diese
miissen einer evangelischen Kirche angehéren.
Kirchliche Ko6rperschaften kénnen sich durch ein
Mitglied ihres Vertretungsorgans vertreten lassen.

(2) Die Vollmacht ist schriftlich zu erteilen. Sie kann
nachgereicht werden; hierfiir kann das Klrchenge- .
richt eine Frist bestimmen. Ist ein Bevollméchtigter
bestellt, so sind die Zustellungen oder Mitteilungen
des Kirchengerichts an ihn zu richten. ‘



§ 17
Zustellungen -

‘(1) Anordnungen und Entscheidungen, durch die eine
Frist in Lauf gesetzt wird, sowie Terminbestim-
mungen und Ladungen sind zuzustellen.

(2) Die Zustellung erfolgt von Amts wegen.

(3) Schriftstiicke kénnen zugestellt werden

1. durch Ubergabe an den Empfinger gegen Emp-
fangsschein; verweigert der Empfanger die
Annahme des Schriftstiickes oder das Ausstel-
len des Empfangsscheines, so gilt das Schrift-
stlick mit der Weigerung als zugestellt, wenn
dariiber eine Niederschrift gefertigt und zu den
Akten genommen ist,

2. durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein,

durch Postzustellung mit Zustellungsurkunde,

4. durch Bekanntmachung im kirchlichen Amts-
blatt, wenn der Aufenthalt des Empféangers nicht
zu ermitteln ist,

5. an Behorden und sonstige kirchliche Amtsstel-
len auch durch Vorlegen der Akten mit der Ur-
schrift des zuzustellenden Schriftstiickes; der
Empfanger hat den Tag, an dem ihm die Akten
vorgelegt werden, darin zu vermerken.

(4) Wer nicht im Inland wohnt, hat auf Verlangen einen

Zustellungsbevollméchtigten zu bestellen.

§18

Einreichen von Schriitsitzen an das Kirchengericht

(1) Schriftsédtze, die an das Kirchengericht zu richten
sind, gelten als bei dem Kirchengericht eingegan-
gen, wenn sie bei der fiir den Beteiligten zustdndi-
gen landeskirchlichen Verwaltungsbehérde einge-
gangen sind. Diese versieht die eingegangenen
Schriftsdtze mit Eingangsdatum und leitet sie un-
verziiglich an die Geschéftsstelle des Klrchenge-
richts weiter.

(2) Allen Schriftsdtzen sollen Abschriften fiir die tibri-
gen Beteiligten beigefiigt werden. i

§19
Klageschrift

(1) Die Klage ist unmittelbar bei dem Kirchengericht
schriftlich oder zu Protokoll des Urkundsbeamten
der Geschéftsstelle zu erheben. Sie muBl den Kldger,
den Beklagten und den Streitgegenstand bezeich-
nen; sie soll einen bestimmten Antrag enthalten.
Die zur Begriindung dienenden Tatsachen und Be-

' weismittel sollen angegeben, die angefochtene Ver-

(o

fiigung und. der Beschwerde- oder Einspruchsbe-

scheid (§ 48) sollen in Urschrift oder in Abschnft
beigeftigt werden.

(2) Entspricht die Klage diesen Anforderungen nicht in
vollem Umfange, so hat der Vorsitzende den Kla-
ger zu der erforderlichen Ergénzung innerhalb
einer bestimmten Frist aufzufordern.

§ 20
Zuruckwelsung der Klage durch den Vorsitzenden
(1) Erweist sich die Geltéendmachung des Anspruchs als
rechtlich unzuldssig oder offensichtlich unbegriin-
det, so kann der Vorsitzende die Klage ohne miind-
liche Verhandlung durch einen begriindeten Be-

scheid zurilickweisen. Der Bescheid ist den Beteilig-
ten zuzustellen.

(2) Jeder Betelhgte kann innerhalb eines Monats nach’

Zustellung des Bescheides miindliche Verhandlung
beantragen.

' (3) Ist der Antrag nach Absatz 2 rechtzeitig gestellt, so

gilt der Bescheid als nicht ergangen; andernfalls
wirkt er als rechtskréftiges Urteil. Die Beteiligten
sind in dem Bescheid iiber den Rechtsbehelf zu be-
lehren. )
§21
Klagednderung

(1) Eine Anderung der Klage ist zuldssig, wenn die
librigen Beteiligten einwilligen oder das Kirchen-
gericht die Anderung fiir sachdienlich hélit.

(2) Die Einwilligung des Beklagten in die Anderung
der Klage ist anzunehmen, wenn er sich, ohne ihr
zu widersprechen, in einem Schriftsatz oder in
einer miindlichen Verhandlung auf die geanderte
Klage eingelassen hat.

(3) Die Entscheidung, daB eine Anderung der Klage:

nicht vorliege oder zuzulassen sei, ist nicht selb-
stdndig anfechtbar.

§22
Riicknahme der Klage
(1) Der Kléger kann bis zur Rechtskraft des Urteils
seine Klage zuriicknehmen. Die Zurilicknahme nach
der Stellung der Antrdge in der miindlichen Ver-
handlung setzt die Einwilligung des Beklagten und,
wenn ein Vertreter des allgemeinen kirchlichen

Interesses an der miindlichen Verhandlung tellge-'

nommen hat, auch seine Einwilligung voraus.

(2) Wird die Klage zur,uckgenommen. so stellt das

Kirchengericht das Verfahren durch BeschluBl ein

und spricht in ihm die Rechtsfolgen der Zuriick- -

nahme aus.
§23
Verbindung und Trepnung von Verfahren

Das Kirchengericat kann durch Beschluf mehrere bei
ihm anhéngige Verfahren tiber den gleichen Gegen-
stand zur gemeinsamen Verhandlung und Entscheidung
verbinden und wieder trennen. Es kann anordnen, da8
mehrere in einem Verfahren erhobene Anspriiche in
getrennten Verfahren verhandelt und entschieden wer-
den.

§24
Zustellung der Klageschrift zur Gegen&uﬁemng
Der Vorsitzende verfiigt die Zustellung der Klage an
den Beklagten und bestimmt eine Frist zur GegenduBe-

rung. Der Vorsitzende verfiigt die Zustellung der Ge-
gen&uBerung an den Kléger.

§ 25

Aussetzung des Verfahrens mit Riicksicht
auf anderweitige Verfahren

Ist in einem anderen Verfahren tber Tatbestédnde
oder Rechtsfragen zu entscheiden, deren Kldrung fiir
das Verfahren vor dem Kirchengericht von Bedeutung
ist, so kann das Kirchengericht das bei ihm anhédngige
Verfahren bis zur Erledigung des anderen Verfahrens
aussetzen.

§26 .
- Vorbersgitung der miindlichen Verhandlung ‘

Der Vorsitzende oder ein von ihm zu bestimmendes '

Mitglied des Kirchengerichts hat schon vor der miind-
lichen Verhandlung alle Anordnungen zu treffen, die
notwendig sind, um den Rechtsstreit moglichst in einer
miindlichen Verhandlung zu erledigen. Er ist berechtigt,
die Beteiligten zur giitlichen Beilegung des Rechtsstreits

zu laden und einen Vergleich entgegenzunehmen,
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§ 27
Vorbereitende Schriftsitze

(1) Die Beteiligten-sollen zur Vorbereitung der miind-

lichen. Verhandlung Schriftsitze einreichen. Hierzu-

kann sie der Vorsiizende unter Fristsetzung auf-
fordern. Die Schriftsdtze sind den Beteiligten von
Amts wegen zuzustellen,

(2) Den Schriftsatzen sind die Urkunden, auf die Bezug )

genommen wird, in Urschrift oder in der erforder-
lichen Zahl von Abschriften ganz oder im Auszug
beizufiigen. Sind die Urkunden déem Gegner bereits
bekannt oder sehr umfangreich; so gentigt die ge-

naue Beze1chnung mit dem Anerb1eten, E1ns1cht be1 :

Gericht zu gewahren
§ 28 .
Erforschung des Sachverhalts
(1) Das Kirchengericht erforscht denSachverhalt von

Amts wegen. Es ordnet die erforderlichen Beweise
an. Es kann eines seiner Mitglieder mit der Beweis-

aufnahme beauftragen. Zeugen und Sachverstin: -

dige kénnen nach MaBgabe landesrechtlicher Rege-
lungen beeidigt werden. In geeigneten Fallen kann
das Kirchengericht schon vor der miindlichen Vér-
handlung durch eines seiner Mltqheder Bewels er-
heben lassen.

(2) Ein in der mindlichen Verhandlung gestellter Be-

we1santrag kann nur durch einen BeschluB des’
Kirchengerichts, .der zu begriinden ist, abgelehnt

werden.

(3)- Der Vorsitzende hat darauf hinzuwirken, daB Form-
fehler beseitigt, unklare Antrége erldutert, sach-
dienliche Antrdge gestellt, ungentigende tatsdch-
liche Angaben ergénzt, ferner alle fiir die Feststel-
lung und Beurteilung des Sachverhalts wesentli-
chen Erkldrungen abgegeben werden. .

§29
Am&shnlfe , :
(1) Alle kirchlichen Amtsstellen leisten dem Kirchen-

gericht Amtshilfe. Sie sind zur Vorlage von Urkun- .

den oder Akten und zu Auskiinften verpflichtet.

‘Wenn die Einsicht in Akten. oder Urkunden oder .

"die Erteilung von Auskiinften gesetzlich beschréankt
ist oder wenn es sich um Vorgédnge.handelt, die

ihrem Wesen nach geheimzuhalten sind, kann die’

aktenfiihrende Stelle die Einsicht in die Akten oder

Urkunden oder die Erteilung von Auskiinften ver--

weigern. Auf Antrag eines Beteiligten entscheidet

das Kirchengericht durch BeschluB, ob die Verwei-

gerung der Einsicht in ‘Akten oder Urkunden be-
rechtigt ist. Die oberste kirchliche Verwaltungs-
- behorde ist zu diesem Verfahren beizuladen.

(2) Die Rechts- und Amtshilfe staatlichetr Behorden

richtet sich nach den staatlichen Vorschnften

, § 30
Bindung des Gerichté an die Anfrége -
~ Das Kirchengericht darf iiber die gesteliten Anti‘&ge
nicht hinausgehen, ist aber an deren Fassung nicht ge-

bunden. Die Vorschrift des §46 Abs. 1 SatzZ blelbt_

unberiihrt.

§ 31

Grundsatz der miimdlichen Verhandlung,
Uﬁemﬂnchkeit des ‘Verfahn'ens

(1) Die Entscheidungrergeht aufgrund miindlicher Ver-
handlung. Die Beteiligten werden zu allen Bewels-
© und Verhandlungstermmen geladen
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B (3) Nach - Er6rterung des

(2) Die Verhandlung ist 6ffentlich, soweit das Kirchen-

_ gericht nichts anderes beschlieBt.

§32
Verzicht auf die miindliche Verhandlung

Sofern alle Beteiligten auf mindliche Verhandlung
verzichten, kann die Entscheidung nach Lage der Akten
ergehen. .

§33 ,
Anberaumung der Termine zur miindlichen
Verhandlung

1) Sofern die Betelllgten nicht auf miindliche Ver--

handlung - verzichtet haben, hat der Vor51tzende
" diese anzuberaumen. .

(2) Der Vorsitzende kann die Anberaumung der mind-
lichen Verhandlung von der Einzahlung eines Vor-
schusses des Kldgers zur Deckung der Auslagen
abhanglg machen.

§34 o
Ladung - ‘ ' “

"':(;’) Sobald der Termin zur miindlichen Verhandlung

bestimmt ist, sind die Betelhgten mit einer Ladungs- .
frist von mindestens zwei Wochen zu laden. In drin-
genden Féllen kann der Vors1tzende d1e Frist ab--
. kiirzen.
(2) Bei der Ladung ist darauf hinzuweisen, daB beim
" Ausbleiben eines Beteiligten auch ohne ihn ver-
- haridelt und entsdueden Werden kann.

§35:
‘ 'Der Gang der miindlichen Verhandlung
(1) Der Vorsitzende erdffnet und leitet die mundhche
~ Verhandlung.
(2) Nadh Aufruf der Sache: tragt der Vorsnzende oder-
-+ der Benchterstatter den wesenthchen In.halt der”
Akten vor.
(3) 'Hierauf erhalten die Beteiligten das Wort um ihre
Antrage zu stellen und zu begriinden. :

§36
Erﬁrterung des Verfahrensgegenstandes.

(1) Der Vorsitzende hat .den Verfahrensgegenstand
mit den Beteiligten tatséchlich und rechtlich zu etf- .
Ortern.

(_2) Der Vorsitzende hat jedem Beisitzer des Kirchenge-
richts auf Verlangen zu gestatten, Fragen zu stel-

len. Wird eine Frage beanstandet, so entscheldet S

‘das Ku'chengencht ‘
Verfahrensgegenstandes :
erklédrt der Vorsitzende die miindliche Verhandlung o
. fiir geschlossen. Das Kirchengericht kann die- W1e- A
i dereroffnung beschlieBen. o

) § 37
- Freie Beweiswiirdigung, Uberzeugmiﬁsgrundsatz
(1) Das Klrchengencht entscheidet nach seiner frejen, '

aus dem Inhalt des gesamten Verfahrens gewonne- -

nen Uberzeugung. In der Entscheidung sind dle"_
Griinde anzugeben, die fiir die nchterhche Uber- .
zeugung leitend gewesen sind.

(2) Die Entscheldung darf nur auf Tatsachen oder Be-

We;sergebmsse gestiitzt werden, zu denen die Be-
teiligten sich duBern konnten. :



§ 38
Beratung und Abstimmung

(1) Das Kirchengericht entscheidet in geheimer Bera-
tung mit der Mehrheit der Stimmen.

(2) Die Mitglieder stimmen nach dem Lebensalter; der
Jiingere stimmt vor dem Alteren. Wenn ein Be-
richterstatter ernannt ist, so stimmt er zuerst. Die
nicht rechtskundigen Mitglieder stimmen vor den

. rechtskundigen. Zuletzt stimmt der Vorsitzende.

(3) . Der Vorsitzende leitet die Beratung, stellt die Fra-
gen und sammelt die Stimmen.

(4) Meinungsverschiedenheiten {iber den Gegenstand,
die Fassung und die Reihenfolge der Fragen oder
liber das Ergebnis der Abstimmung entscheidet das
Kirchengericht.

(5) Kein Mitglied darf die Abstimmung {iber eine Fra-

" ge verweigern, -weil er in der Abstimmung iiber
eine vorhergegangene Frage in der Minderheit ge-
blieben ist.

§39
Urteil, Zwischenurteil und Teilurteil

(1) Uber die Klage. wird, soweit nichts anderes be-
stimmt ist, durch Urteil entschieden.
. (2) Uber die Zulassigkeit der Klage kann durch Zwi-
schenurteil vorab entschieden werden.
(3) Istnur ein Teil des Streitgegenstandes zur Entschei-
dung reif, so kann das Kirchengericht diesen Teil
vorab entscheiden. -

§ 40
Erkennende Richter
Die Entscheidung darf nur von den Mitgliedern des

~ Kirchengerichts gefdllt werden, die an der ihr zyigrun- ’

de liegenden Verhandlung teilgenommen haber.

§41
Verkiindung und Zustellung des Urieils

(1) Das Urteil wird, wenn eine miindliche Verhandlung
stattgefunden hat, in der Regel in dem Termin, in
dem die miindliche Verhandlung geschlossen wird,
verkiindet. Das Urteil ist den Betelhgten zuzustel-,
len.

(2) Statt der Verkiindung ist die Zustellung des Urteils

zuldssig; dann ist die Urteilsformel binnen zwei
Wochen nach der miindlichen Verhandlung der Ge-
schéftstelle zu tibergeben.

(3) Entscheidet das Kirchengericht ohne miindliche

Verhandlung, so wird die Verkiindung durch Zu-

“stellung an die Beteiligten ersetzt.
, §42
Akteneinsicht durch die Verfahmensbeteiligten )

(1) Die Beteiligten kénnen die Gerichtsakten und.die
dem Kirchengericht vorgelegten Akten einsehen

und-sich durch die Geschiftsstelle auf ihre Kosten"

Ausfertigungen, Ausziige und Abschriften erteilen
lassen, :

(2) Die Entwiirfe zu Urteilen, Beschliissen und Verfii-
" gungen, die Arbeiten zu ihrer Vorbereitung, ferner
die Schriftsticke, die Abstimmungen- betreffen,
werden weder vorgelegt noch absdmfthch mitge-

teilt.
§ 43

Vorlage an die fiir Verfassungssachen
zustdndige Kammer -

(1) Ist eine zweite Kammer gebildet wofden und halt
die nicht mit Verfassungssachen befaBte Kammer

‘chen

eine Rechtsnorm, auf die es fiir ihre Entscheidung
ankommt, fiir mit der Verfassung der Landeskirche
nicht vereinbar, so legt sie die Sache der fiir Ver-
fassungssachen zustindigen Kammer durch Be-
schluB vor. Die fiir Verfassungssachen zustdndige
Kammer entscheidet iiber die Vereinbarkeit der
Rechtsnorm mit der Verfassung; § 46 ist anzuwen-
den.

(2) Die. fiir Verfassungssachen zustindige Kammer
kann auch in der Sache selbst entscheiden, wenn
sie spruchreif ist. '

'(3) Die Entscheidung nach den Absétzen 1 und 2 erge-

hen gesondert.

IIL Abschnitt

Weitere Verfahrensvorschriften fiir Verfassungssa-
chen i

§44
Organstreitigkeiten

Ist das Kirchengericht zur Entscheidung iiber die Aus-
legung der Verfassung der Landeskirche aus AnlaB von
Meinungsverschiedenheiten zwischen Organen der
Landeskirche iiber den Umfang ihrer Rechte und Pflich-
ten berufen, so ist der Antrag nur zuldssig, wenn der
Antragsteller geltend macht, durch eine MaBnahme oder .
Unterlassung -des Antragsgegners in seinen Rechten
und Pflichten verletzt oder unmittelbar gefahrdet zZu
sein.

§45
Normenkontrollsachen
Ist das Kirchengericht zur Entscheidung {iber die Ver-
einbarkeit ven. Kirchengesetzen, Verordnungen und
Satzungén mit der Verfassung der Landeskirche beru-
fen, so ist der Antrag nur zuldssig, wenn der Antrag--
steller eine Rechtsnorm eines Kirchengesetzes, einer

-Verordnung oder einer Satzung wegen ihrer férmlichen

oder sachlichen Unvereinbarkeit mit der Verfassung

_der Landeskirche
‘a) fiir nichtig hilt oder

b) fir giiltig hélt, nachdem ein kirchliches Organ oder
eine kirchliche Amtsstelle sie als unvereinbar mit
der Verfassung der Landeskirche nicht angewendet
hat.

§ 46
Entscheidungen in Nermenkontrollsachen

(1) Kommt das Kirchengericht zu der Uberzeugung,
daB eine Rechtsnorm eines Kirchengesetzes, einer
Verordnung oder einer Satzung mit der ‘Verfassung
der Landeskirche nicht vereinbar ist, so stellt es in
seiner Entscheidung die Nichtigkeit dieser Rechts- -
norm fest. Sind weitere Rechtsnormen desselben
Kirchengesetzes, derselben Verordnung oder Sat-
zung aus denselbén Griinden mit der Verfassung
der Landeskirche nicht vereinbar, so kann sie das
Kirchengericht ebenfalls fiir nichtig erkléren.

(2) Die Entscheidung des Kirchengerichts nach Absatz 1

hat Gesetzeskraft; die Entscheidungsformel ist nach . -

Eintritt der Rechtskraft im. k1rchhchen Amtsblatt zu
veroffenthchen i

IV. Abschnitt
Weitere Verfahrensvo_rschriften fir Verwaltungssa-
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§ 47
Zuldssigkeit der Klage

Zur Erhebung der Anfechtungs- und der Verpflich-
tungsklage ist nur befugt, wer geltend macht, durch den
Verwaltungsakt oder seine Ablehnung oder Unterlas-
sung in seinen Rechten verletzt zu sein.

18

Vorverfahren

(1) Sind gegen den Verwaltungsakt aufgrund beson-

.derer Vorschriften Rechtsbehelfe (Einspruch oder
Beschwerden).im Verwaltungswege gegeben; so ist
‘die Klage erst zuldssig, wenn dje letzte zusténdige

_ Instanz der kirchlichen Amtsstellen den beanstan-
.deten Verwaltungsakt durch mit Griinden versehe-
nen Bescheid bestitigt hat. Die Dienstaufsichtsbe-
schw'erde. gilt nicht als ein solcher Rechtsbehelf.

* -(2) Ist'ein Rechisbehelf der in Absatz I Satz 1 bezeich-

. neten Art nicht gegeben, ist die Klage erst zuldssig,
_wenn der Betroffene innerhalb eines Monats, nach-
dem ihm der Verwaltungsakt bekanntgegeben

" worden ist, bei der kirchlichen Amtsstelle, die ihn -

.erlassen hat, schriftlich’ Einspruch eingelegt und
-diese den Einspruch durch mjt Grunden versehenen
Bescheid zuruckgew1esen hat. i

(3) Kann die Aufhebung oder Anderung des Verwal-
- tungsaktes im Einspruchs- oder Beschwerdebe-
scheid einen Dritten beschweren, so soll er vor Er-

laB dieses Bescheides gehort werden. :

) § 49
Fristen fiir die Klage

(1) Die Anfechtungsklage muB innerhalb eines Monats
nach Zustellung des auf den Rechtsbehelf ergehen-
den Bescheides erhoben werden.

2) Fiir die Verpflichtungsklage gilt Absatz 1 entspre- ‘

chend, wenn der Antrag auf Vornahme eines Ver-
waltungsaktes abgelehnt worden 1st .

-§.50
- Ausnahmen vom Vorveriahren

Ist iiber eineh Antrag auf Vornahme eines Verwal-

tungsaktes oder liber einen Rechtsbehelf ohne zurei-

chenden Grund -in angemessener -Frist sachlich nicht
entschieden worden, so ist abweichend von § 48.die Kla-
ge unm1ttelbar zulissig. Die Klage kann nicht vor Ab-
lauf von drei Monaten seit dem Antrag auf Vornahme
eines Verwaltungsaktes oder seit der Einlegung des
Rechtsbehelfs erhoben werden, es sei denn, dafl wegen
besonderer Umsténde des Falles eine kiirzere Frist ge-
boten ist. Liegt ein zurelchender Grund -dafiir vor, -daB
.der beantragte Verwaltungsakt noch nicht erlassen .oder
iiber den Rechtsbehelf noch nicht entschieden worden
ist, so setzt-das Kirchengericht das Verfahren bis zum
Ablauf einer von ihm bestimmten Frist, die.vérléngert
-. werden kann, aus. Wird der Verwaltungsakt innerhalb
der vom Kirchengericht gesetzten Frist erlassen oder
.dem Rechtsbehelf innerhalb dieser Frist stattgegeben,
so ist die Hauptsache fiir erledigt zu erkidren.

§51
Verschweigung

' Die Klage nach § 50 kann nur bis zum Ablauf eines

Jahres seit der Stellung des Antrages auf Vornahme
eines 'Verwaltungsaktes ‘oder seit der Einlegung des
Rechtsbehelfs erhobén werden, es sei denn, daB die

Klageerhebung vor Ablauf der Jahresfrist infolge hohe- -

rer Gewalt unméglich war oder unter den besonderen
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Verhiltnissen des Einzelfalles unterblieben ist. Soweit
nach Satz 1 die Klage noch nach Ablauf der Jahresfrist
erhoben werden kann, sind die Vorschriften der Ver-
waltungsgerichtsordnung iiber die Wiedereinsetzung
in den vorigen Stand entsprechend anzuwenden.

§ 52
Klagegegner
Die Klage ist gegen die kirchliche Amtsstelle zu nch—

" ten, die den angefochtenen Verwaltungsakt erlassen

oder den beantragten Verwaltungsakt unterlassen hat.

§ 53
Widerklage

(1) Die Widerklage kann erhoben werden, wenn der
Gegenanspruch mit dem in der Klage geltend ge-
machten Anspruch oder mit den gegen ihn vorge-
brachten Verteidigungsmitteln zusammenhéngt.

(2) Bei Anfechtungs- und Verpﬂlchtungsklagen ist die
Widerklage ausgeschlossen :

§54°
Beschrankte auischiebende Wirkung der Aniechtung

(1) Der E1nspruch die Beschwerde und die Anfech-
tungsklage haben. aufschiebende Wirkung. Die
kirchliche Amtsstelle, die den angefochtenen Ver-
waltungsakt erlassen hat, kann jedoch dessen Voll-
ziehung anordnen, wenn sie es im kirchlichen In-
teresse oder im {iberwiegenden Interesse eines Be-
teiligten fiir geboten hilt. Die Anordnung ist
schriftlich zu begriinden; es sei denn, ‘daB’ Gefahr
im Verzuge ist. .

(2) Die Einspruchs- und die Beschwerdestelle konnen,
solange das Vorverfahren bei ihnen.anhédngig ist, -

) die Vollziehung des Verwaltungsaktes-aussetzen.

(3) Das Kirchengericht kann auf Antrag die aufschie-

. bende Wirkung ganz oder teilweise wiederherstel-
len; der Antrag ist auch vor. Erhebung der Anfech-
‘tungsklage zuldssig. Ist der Verwaltungsakt im
Zeitpunkt der Entscheidung schon ‘vollzogen, so:
‘kann das Kirchengericht die Aufheébung der Voll-
ziehung anordnen. Die Wiederherstellung der auf-
- schiebenden Wirkung kann von Auflagen abhéngig
gemacht werden, Sie kann auch befristet werden.

(4) Beschliisse iiber Antrage nach Absatz. 3 kénnen je--
derzeit gedndert oder aufgehoben werden

%) Die Entscheidungen nach den Absitzen 3 und 4
kann der Vorsitzende -des Klrchengenchts allein
treffen. :

§ 55
Verglelch '
Um den geltend gemachten Anspruch vollstindig oder

zum Teil zu erledigen, kénnen die Betelllgten zur Nie-
derschrift des Kirchengerichts oder in einem Verfahren

nach § 26 einen Vergleich schlieBen, soweit’ sie{iberden = -

Gegenstand der Klage verfiigen kénnen.

§ 56
Urteilstenor

(1) Soweit der Verwaltungsakt. rechtswx,dng und der
Kliger dadurch. in seinen Rechten verletzt ist, hebt

" das Kirchengericht den Verwaltungsakt und: die auf
Rechtsbehelfe ergangenen Bescheide .auf. Ist der
Verwaltungsakt schon vollzogen; so kann das Kir-
chengericht auf Antrag auch aussprechen, daB und
wie die kirchliche Amtsstelle die Vollziehung riick-
gdngig zu machen hat. Dieser Ausspruch ist nur
zuldssig, wenn die kirchliche Amtsstelle dazu in-der

- Lage und diese Frage spruchreif ist. Hat sich der




’Verwaltﬁngsakt vorher durch Zuriicknahme oder

anders erledigt, so spricht das Kirchengericht auf
Antrag durch Urteil aus, daB der Verwaltungsakt
rechtswidrig gewesen ist, wenn der Kléger ein be-
rechtigtes Interesse an dieser Feststellung hat.

(2) Betrifft der angefochtene  Verwaltungsakt eine
Leistung in Geld oder anderen vertretbaren Sachen
oder eine Feststellung, so kann das Kirchengericht
-die Leistung in anderer Hohe festsetzen oder die
Feststellung durch eine andere ersetzen.

(3) Kann.neben der vAufhebung‘ eines Verwaltungsak-

" tes eine Leistung verlangt werden, so ist im glei- -

chen Verfahren auch die Verurtellung zur Leistung
zuldssig.

(4) Soweit die Ablehnung oder Unterlassung des Ver-
waltungsaktes rechtswidrig und der Klager dadurch
in seinen Rechten .verletzt ist, spricht das Kirchen-
gericht die Verpflichtung der kirchlichen Amtsstel-
le aus, den beantragten Verwaltungsakt zu -erlas-
sen, wenn die Sache spruchreif.ist. Andernfalls
spricht es.die Verpflichtung aus, den Kldger unter

" Beachtung der Rechtsauffassung des K1rchenge-

richts zu beschelden
- §57 ,
Nachpriifung von E‘rmessens_entischeidungeli

Soweit die kirchliche Amtsstelle ermachtigt ist, nach
ihrem Ermessen zu handeln, priift das Kirchengericht
auch, ob ‘der Verwaltungsakt oder seine Ablehnung
oder Unterlassung rechtswidrig sind, weil die gesetz-
lichen Grenzen des Ermessens iiberschritten sind oder
von dem Ermessen in einer dem Zweck der Erméchti-
gung nicht entsprechenden Weise Gébrauch gemacht
worden ist.

§ 58
Feststellungsklage

- (1) Die Feststellungsklage steht nur demjenigen zu,

: der ein berechtigtes Interesse an der baldigen Fest-
stellung hat.

(2) Die Feststellung des Bestehens oder Nichtbestehens

eines ~offentlich-rechtlichen . Reditsverhiltnisses

" kann nicht begehrt werden, wenn der Klidger seine

Rechte durch Anfechtung-, Verpflichtungs- oder

Leistungsklage verfolgen kann oder hitte verfol-

gen kénnen, Dies gilt nicht, wenn die Feststellung

der Nichtigkeit eines Verwaltungsaktes begehrt

wird.

§ 59
Besondere Verfahren in Aufsichtssachen gegeniiber
kirchlichen Korperschaften

Ist aufgrund kirchengesetzlicher Regelung die Nach-

prifung kirchenaufsichitlicher MaBnahmen gegeniiber .

_ kirchlichen Korperschaften durch das Kirchengericht zu-
lassig, so ist binnen der Frist von einem Monat nach

Bekanntgabe der MaBnahme die Beschwerde an die

oberste landeskirchliche Aufsichtsbehorde, gegen deren
_ MaBnahmen binnen gleicher Frist der Einspruch bei die-
ser gegeben. Im iibrigen finden die Vorschriften iiber
die Anfechtung von Verwaltungsakten Anwendung. Ist
die angefochtene MaBnahme einer Aufhebung nicht fa-
" hig; so spricht das Kirchengericht aus, da8 die MaBnah-
me nicht rechtm&Big war.

§ 60
Rechtsbehelisbhelehrung

(1) Die Frist fiir ein Rechtsmittel oder éinen anderen
- Rechtsbehelf beginnt mit der Zustellung. zu laufen,
~wenn der Beteiligte {iber den Rechtsbehelf, die Ver-

Waltungsbehﬁrde oder das Gerichf, bei denen der-
-Rechtsbehelf anzubringen ist, deren Sitz- und die
einzuhaltende Frist schriftlich belehrt worden ist. -

(2) Ist die Belehrung unterblieben oder unrichtig er-
teilt, so ist die Einlegung des Rechtsbehelfs nur in-
nerhalb eines Jahres seit Zustellung, Eréffnung
oder Verkiindung zulédssig, es sei denn,.daB die
Einlegung vor Ablauf der Jahresfrist infolge hohe-
rer Gewalt unmoglich war oder die Belehrung da-
hin erfolgt ist, ein' Rechtsbehelf sei nicht gegeben.
Auf den Fall héherer Gewalt sind die Vorschriften
der Verwaltungsgerichtsordnung iiber die Wieder-
einsetzung in den vorigen Stand entsprechend an-
zuwenden :

§ 61
Wiederaufnahme des Verfahrens

(1) Ein rechtskréftig beendetes Verfahren kann nach
den fiir Streitigkeiten vor den staatlichen allgemei-
nen Verwaltungsgerichten geltenden Vorschriften .
wieder aufgenommen werden.

(2) Die Befugnis zur Erhebung der Nichtigkeitsklage
und deér Restitutionsklage steht auch dem Vertre-
ter des allgemeinen kirchlichen Interesses zu.

V. Abschnitt

Einstweilige Anordnungen
§ 62

(1) Auf Antrag kann das. Kirchengericht, auch schon
vor Klageerhebung, eine einstweilige Anordnung
in bezug auf den Streitgegenstand treffen, wenn die
Gefahr besteht, daB durch eine Verdnderung des
bestehenden Zustandes die Verwirklichung- eines.
Rechts des Antragstellers vereitelt oder wesentlich
erschwert werden kénnte. Einstweilige Anordnun-
gen sind auch zur Regelung eines vorldufigen Zu-
standes in bezug auf einen streitigen Gegenstand
zulédssig, wenn diese Regelung, vor allem bei dau--
ernden Rechtsverhiltnissen, um wesentliche Nach-

teile-abzuwenden oder aus anderen Grunden not1g o

erscheint, )

(2) Fiir den ErlaB einstweiliger Anordnungen -gelten .

die auf das Verfahren vor den staatlichen allgemei- _
" nen Verwaltungsgerlchten anzuwendenden Vor-
schriften.

(3) Die Vorschriften des Absatzes 1 gelten nicht fiir
die Vollziehung des angefochtenen Verwaltungs-
aktes oder die Beseitigung der aufsctuebenden ,
erkung elnes Rechtsbehelfs.

VI. Abschnitt

Rechtsmittel
§ 63
Revision, unanfechtbare Entscheidungen

(1} Den Beteiligten steht gegen Urteile des Kirchenge-
richts die Revision an das Verfassungs- und Ver-
waltungsgericht der Vereinigten Evangelisch-Lu-
therischen Kirche Deutschlands (Revisionsgericht)
nach MaBgabe der folgenden Vorschriften zu.

(2) Andere Entscheidungen des K1rchenger1d1ts sind

unanfechtbar, soweit nicht in dieser Kirchenge-
r1chtsordnung etwas anderes ausdriicklich bestlmmt o

ist.
§64
Revisionsgriinde
Die Revision ist zuldssig, wenn Verletzung. des von |
der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche '
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Deutschlands gesetzten Rechts oder des Verfassungs-
rechts der betreffenden Landeskirche gertigt wird.

§ 65
Besondere Revisionsgriinde in Verwaltungssachen,
Nlchtzulassungsbesdlwerde

(1) In Verwaltungssachen ist die Revision ferner gege-
ben, wenn wesentliche Mangel des Verfahrens ge-

riigt werden oder wenn sie vom Klrchengencht Zu-’

gelassen ist. Sie muB zugelassen werden,

a) wenn die Rechtssache grundsétzlich Bedeutung
tiber den Bereich der Landeskirche hinaus hat,

-b) wenn das Urteil von einer Entscheidung des
Verfassungs- und Verwaltungsgerichts der Ver-
einigten . Evangelisch-Lutherischen  Kirche
Deutschlands abweicht und auf der Abwe1d1ung
beruhen kann.

(2) Die Nlchtzulass;mg der Revision kann selbstdndig

- durch Beschwerde innerhalb eines Monats nach Zu-
stellung des mit Griinden versehenen Urteils ange-
fochten werden. Die Beschwerde ist schnfthch bei

. der Geschiftsstelle des Klrchengenchts einzulegen.

In der Beschwerdeschrift muB die grundsétzliche
Bedeutung der Rechtssache dargelegt oder die Ent-
scheidung des Verfassungs- und Verwaltungsge-
richts der - Vereinigten Evangelisch-Lutherischen

Kirche Deutschlands bezeichnet werden, von der

das Urteil des Kirchengerichts abweicht.

(3) Die Einlegung der Beschwerde hemmt die Rechts-
kraft des Urteils. -

(4) Uber die Beschwerde entscheidet das Revisionsge-
richt aufgrund schriftlichen Verfahrens durch Be-
schluB, der nicht der Verkiindung bedarf. Miindli:
‘che Verhandlung kann angeordnet werden. Der Be-
schluf ist zu begriinden.

(5) Mit der Ablehnung der Beschwerde durch das Re-
visionsgericht oder ihrer Riicknahme w1rd das Ur-
teil rechtskréftig. Wird der Beschwerde stattgege-
ben; so beginnt mit der Zustellung des Beschwerde-
bescheides der Lauf der Revisionsfrist.

i § 66 ‘
Behandlung von Verfassungsangelegenheiten
im Revisionsverfahren '

‘Kommt das Revisionsgericht in Abwe1d1ung von der
Entscheldung des Kirchengerichts zu der ‘Uberzeugung,

daB eine Rechtsnorm eines Klrchengesetzes, einer Ver- .

ordnung oder Satzung mit der Verfassung der betref-
‘fenden Landeskirche nicht vereinbar ist, so finden die
Vorschriften des § 46 entsprechende Anwendung.

§ 67
‘Zuldssige Revisionsgriilide

(1) Die Revision kann nur auf Rechtsverletzung ge-
stiitzt werden.

(2) Das Revisionsgericht ist an die'in dem angefochte-

nen Urteil enthaltenen tatsdchlichen Feststellungen
gebunden, es sei denn, daB in bezug auf diese Fest-
stellungen zuldssige und begriindete Revisions-
griinde vorgebracht sind. '

§ 68"
_Fristen

(1) Die Revision istbinneri Monatsfrist nach Zustellung
-des mit Griinden versehenen Urteils bei der Ge-

schaftsstelle des Kirchengerichts schriftlich einzu-
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legen und innerhalb einer weiteren Frist von einém
Monat nach Ablauf der Einlegungsfrist zu begriin-
den. Die Frist zur Begriindung der Revision kann
auf einen vor ihrem Ablauf gestellten Antrag vom
Vorsitzenden des Revisionsgerichts verldngert
werden. o

(2) Die Beteiligten sind {iber das Rechtsmittel zu be-

lehren. § 60 findet entsprechende. Anwendung.
§69
Inhalt der Revision und der Revisionsbegriindung

Die Revision muB das angefochtene Urteil angeben. -

Die Revision eder die Revisionsbegriindung miissen ei-
nen bestimmten Antrag enthalten, die verletzte Rechts-
norm und, soweit Verfahrensméngel geriigt werden,
die Tatsachen bezeichnen, die den Mangel ergeben.
- §70
Zuriicknahme der Revision

Fiir die Zurlicknahme der Revision gilt § 22 Abs. 1 ent-
sprechend. Die Zurlicknahme bewirkt den Verlust des
Rechtsmittels; das Revisionsgericht entscheidet durch
Beschluf iiber die Kostenfolge.

§FH
Unzuléissigkeit von Klagednderung und Beiladung

Klagednderungen und Belladungen sind im Rev151ons-
verfahren unzulissig.

§ 72
Formliche Priifung der Revisionsvoranfs;setzungen

Das Revisionsgericht priift, ob die Revision statthaft
und ob sie in der vorgeschriebenen Form und Frist ein-
gelegt und begriindet worden ist. Mangelt es an einem
dieser Erfordernisse, so ist die Revision unzuléssig.

§73
Entscheidungen des Revisionsgerichts

(1) Ist die Revision unzuldssig, so ve;wirft sie das Re-
visionsgericht durch BeschluB.

" {2) Ist die Revision unbegriindet, so weist das Rev1-

sionsgericht die Revision zuriick. ;

(3) Ist die Revision begriindet, so kann das Rev151ons-

gericht ’

a) inder Sache selbst entschelden, A

b) das angefochtene Urteil aufheben und die Sache
zur anderweitigen Verhandlung.und.Entschei-
dung zuriickverweisen.

(4) Ergeben die Entscheidungsgriinde zwar eine '-Ver-
letzung des bestehenden Rechts, stellt sich die Ent-
scheidung selbst aber aus anderen Griinden als rich-
tig dar, so ist die Revision zuriickzuweisen.

) § 74
Verfahrensvorschriften

Fur die Revision gelten die Vorschnften des II. und
IV. Abschnitts sinngemi8, soweit sich nicht aus diesem
Abschnitt und dem von der Vereinigten Evangelisch-
Lutherischen Kirche Deutschlands gesetzten Verfah-
rensrecht etwas anderes ergibt.

' ' §75
Verfahrensvorschnften der VELXD
Die Vorschnften dieses Abschnitts finden nur An-

*  wendung, soweit das Recht der Vereinigten Evangelisch-

Lutherischen Kirche Deutschlands iiber das Verfahren

vor .dem Revisionsgericht keine abweichenden Vor-

schriften enthélt.




VII. Abschnitt
Kosten des Verfahrens
76
Gerichtskosten und Kosten der Verfahrensbeteillgten

(1) Gerichtskosten. (Gebithren und Auslagen) werden
‘in Verwaltungssachen nach MaBigabe der im Lande
Schlesw1g-Holstem geltenden staatlichen: VOl'SdII'lf-
ten mit Ausnahme der Auslagen, die durch Ver-

handlungen auBerhalb des Gerichtssitzes entste- :
hen, erhoben. Das Kirchengericht karin besdiliefen,. -

daB von der Erhebung der Gebiihren ganz oder teil-
"weise abzusehen ist. In Verfassungssachen werden
keine Gebiihren erhoben.

(2) Das Kirchengericht entscheidet in der Endentschei-

dung oder durch besonderen Beschlu8, der nicht der

. Verkiindung bedarf, unter Beriicksichtigung der

. Entscheidung in der Hauptsache nach billigem Er-

messen iiber die Verteilung der Gerichtskosten auf

die Parteien und {iber die Erstattung von notwen-

digen Auslagen der Beteiligten und von durch die

Vertretung in angemessenem Umfang entstande-
nen Kosten.

(3) Soweit ein Vorverfahren stattgefundeq hat, sind

Gebiihren und Auslagen fiir einen Bevollmichtig- -

ten nur erstattungsfdhig, wenn das Kirchengericht
dessen Zuziehung fiir das Vorverfahren fiir not-
wendig erklédrt,

(4) Uber den Streitwert entscheidet das Kirchengericht

mit der Endentscheidung oder durch besonderen
BeschluB, der nicht der Verkiindung bedarf.

(5) Der Urkundsbeamte des Kirchengerichts setzt auf

_Antrag den Betrag der zu erstattenden Kosten fest.
Gegen die Kostenfestsetzung ist innerhalb von zwei
Wodhen nach Bekanntgabe der Entscheidung die
Erinnerung an den Vorsitzenden des Kirchenge-
richts gegeben. Dieser entscheidet endgiiltig.

{6) Die Entscheidungen nach den Absétzen 1 blS 4 sind

nicht selbstdndig anfechtbar. ' .

§ 77
Entschadigung der Zeugen und Sachverstﬁndigen

Zeugen und Sachverstindige werden nach den Be-
stimmungen des Gesetzes iiber die Entschddigung von

' Zeugen und Sachverstédndigen vom 26. Sept. 1963 (BGBL.

I, S. 758) in seiner jeweils geltenden Fassung entscha-,
digt.
§78

Ko_sten des Revisionsverfahrens

Fiir die Kosten des Revisionsverfahrens gelten die
Bestimmungen der Vereinigten Evangellsch-Luthen-
schen Kirche Deutschlands. .

VIII. Abschnitt

SchluBvorschriften
§79
Anwendung der Verwaltungsgerichtsordnung:

- Soweit diese Kirchengerichtsordnung keine Vor-i ’

schriften iiber das Verfahren enhdlt, sind die Bestim-
mungen der Verwaltungsgerichtsordnung vom. 21, Ja-
nuar 1960 (BGBL I, S. 17) in jhrer Jewells geltenden
Fassung anzuwenden.

1L Bekanntmach.ﬁngen

Iv. Kirchliche Organe

—

V. Personalnachrichten

Ap———

VL Mitteilungen
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