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ltf t\t, Jtrorbnungtn unb JHttcilungtn 
au!l ber Jamburgif �en lir�e 

Orbnung be� �nftefluttg�uerijältttiff e� 

f iit �ttgeftellte bes SNtdjetttats bet �uaugelif dj::ltttfJetif djett �itdJe 
im �atttbttrgif dJett 6taate 

A 6tättbig ijef dJäftigte �lugeftente 

§ 1

@eltungö 0 :tlief e :Orbnung regelt bie ffiedJte unb �ffidJten ber %(ngefteHten, benen uom .fördJenrnt bie 
liereitfJ <5teHe eineß ftiinbig bef djäftigten 9fogefterrten übertragen ift.

fünfteUuug 
beö �htgc0 

ftelltctt 

ifHtf}ten 
bc� �nge0 

ftelltett 

§ 2
(1) :tier %lngeftente muf3 5->fngegöriger ber �uangefifdJ•futgerifdjen .förd}e fein.
(2) 'Ver 5->fngeftente gat feine >Befägigung für bie ®tefie nadJ31t'roeif en nnb ein ,poH3eificfJeß

�ügntng!33eugniß uor3ufegen. 
(3) :tler Wngefteffte gat tueiter, 1uenn ber �irdjenrat e!3 für not'roenbig fJäU, burcfJ �orfage

eineß tlllltßär<JtfidJett @ef unbgeitß3engniff e5 nacfnutoeif en, baf3 er für ben �eruf ehte5 füdJlidjen 
5->fngcftenten geeignet ift. 'Vie �often bief e5 @ef unbfJeig3eugniff e5 trägt ber .fürdJenrat. 

§ 3

(l) $Der Wngeftellte fJat auf �efragen an3ugeuen, ob er bie im § 2 (1) geforberte
>Bebingung erfüllt. 

(2) �r gat feine f ofortige �ntfaff ung t,er'roirft, fans fidJ biefe 5->Ingabe als 1t11'roagr
fJeratt5f te m.

§ 4
(1) ,0eber 5lengeftellte f)at burdJ �anbf cfJfag 311 befräftigen, baf3 er bie in bief er :Orbmmg

genannten �ffidJten erfüUen luifL 
(2) $Der Wngeftente ergä(t barauf eine uom �räfibenten be5 �irdJenrat5 unterf c!Jriebene

5lenfteUung5oefdJeinigung. 
§ 5

(1) :tler Wngeftente fJat bie ifJm übertragenen bienffüdjen :06fügenf)eiten ben gefetlid}en
>Beftimmungen unb :tlienfttrnrf cfJriften entfpredJenb ge'roiff enf)aft \uaf)r3tmefJmen unb ben bienffüdjen 
5->(norbnungen feiner �orgef e�ten ober beren �ertreter nadnufommen. 

(2) <5o'roeit ber 5->(ngeftente im �0H3ug einer bienffüdJen �(norbnung feiner �orgef etten
f1anbeH, trifft bie bienffüdJe �erant'roortung ben anorbnenben �orgef etten. 

§ 6
(l) $Der 5lengeftente barf ein i'ceoenamt ober eine file6enbefdjäftinung nur ü6ernef)men,

'roenn unb f o'roeit bie5 mit ber ge'roiffenfJaften ?lliafJrnefJmuug feiner SDienftl.1ffidJten unb mit bem 
in feinem >Beruf erforberten 5lenf ef)en unb �ertrauen vereinbar ift. 

(2) :tlie trnrgängige @enegmigung be� ShtcfJenrag ift erf orberlicfJ:
1. 3mn >Betrieb eine� @e'roer6eß, unb 3luar mtcfJ bann, umrn e� trnn ber �ljefrau ober butcfJ

einen �ertreter betrieben 'roirb;
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2. 3ur Ubernaf)me eines 9ce'6enamtes ober einer Bceoenoef dJäftigung, mit benen eine fortfoufenbe ·
mergütung, in @efb ober in anberen �orteHen oeftef)enb, tJerfmnben ift;

3. 31m1 Q:intritt in ben �orftanb, �erttiaftnngs• ober 52rnfficfJisrat einer auf Q:rttJet6 gericfJ•
teten @ef efif dJaft ober 3ur tl6ernaf)me ber ®teHung am @ef cfJäftsfilfJrer einer @efeUf cfJaft
mit oef cfJränfter .s3aftung.
(3) :l)ie erteilte @enef)migu11�1 rann jebeqeit ttiiberrufen werben.
(4) :l)en bei ber ®tenernbteHung tfüigen SJ(ngeftenten ift e0 untcrfngt, aufierf)a((J ifJrer

bienftiicfJen stlitigfeit ®tcuererffänmgen für ®teuerµffüiJtige 0113ufertigen ober fie bn6ei 3u beraten, 
aucfJ ttJemi bief e ?Serahm!-1 ofJne 6ef onbere �ergütung au0 @efäIIigfeit erfofgt. Q:in merfto� 
gegen biefe morfcfJrift famt am ttJicfJtiner @runb im ®inne be0 § 27 (3) angefefJen tuerben. 

§ 7
�erfe�t ber �fngeftefite t10rfä�fidJ ober fnljrfäffig feine mienftµfficfJt, f o f)nftet er für ben 

bnrait0 entftef)enben ®cfJnben. Q:ine ftrafrecfJHidJe ��erfoigung Meibt t,orbef)alten. 

§ 8
mer �lngeftellte ift 11erµfiidJtet, über bie if)m in feiner bienffücIJen :lätigfeit berannt getuor• 

benen 2htgefegenfJeiten, beten @ef)eim1Jaföntg burcfJ @efe� (§§ 22 unb 412 ber ffieidJ006gaüen• 
orbnung -- fief)e �fnfage 1) ober uon feinen �orgef e�ten t101\Jef cfJrieoen ift, merfcfJn,iegenf)eit 
31t oeobadJten. 

§ 9
( 1) �ür eine 3u feinen :D6fügenfJeiten gefJörenbe .s3anbfung barf ber 5lengefteIIte ?SeiofJ•

nungen, f onftige @ef cfJenfe ober nnbere �orteHe t1,eber forbern, nodJ ficfJ tlerfµredJen foff en ober 
01111efJmett. 

(2) [ßirb ein >BeftedJnng0t1erfmfJ gemcrdJt, f o fJnt ber i>fogefteIIte bie� ber mienftfteffe
mit3uteifen. 

§ 10
�ltbeit�5eit (1) :l)ie re�1efmä�ige ttierftägiicfJe fü6eit03eit 6etäigt für bie beim SfüdJentot tätigen 2fn•

geftellten Wco11tag0 6i0 ffreitag� 8½ ®tunben, ®onncr6enb0 4 ½ ®tunben. '.tlie regehnä�ige 
52rroeitß3eit ber bei ben ITiittcrn3ämtern tätigen 5lengeftenten entflnidJt ber 6ei bem jettieifigen 
�i110113amt geftenben :l)ienfüeit. 

(2) ,311 B'lotfäffen ift jeber 5lengeftellte ofJne üef onbere mergüt1mg t,erpffidJtet, mtdj ü6er bie
im SJC6fa13 1 feftgef ette ßeit fJinau0 3n arbeiten. 

§ 11
(1) ,3eber 2fngefteHte ift in crngemeHenen @re1wn 3ur Ü6ernafJme tJou mertretnngen bei

Urlaub unb in StranffJeitsfäffen 11erµfiicfJtet. 
(2) 2IngefteIIte, bie geie!,lentfülj 3n einer stätig feit f)erange3ogen ttJerben, bie f onft tJon einem

?Beamten· ober einem 2hlgefte1ften einer fJöfJeren �ergütung0Antpµe 3u erfebigen ift, finb tler, 
µfiidJtet, bief e stätig feit ofJne oef onbere Qsergütung mt03ufüljren. SDe0gleidJen finb bie 52rngefteflten 
11erµfiidjtet, tJorü6ergefJenb bie 2ftbeiten eine� 5tfngeftenten einer niebrigeren mergütung0gruµpe 
a1t�311fiHjren. 

§ 12

�rbeitS• Q:in ffernbfeioen tlon ber 5leroeit ift nur nacfJ tJorf)er erteilter Q:rfau6ni0 geftattet. :l)er 
ilerfänmniS 5lengefteUte barf t1on ber tJorfJerigen Q:inf)olung ber Q:rfou6ni$ nur aofefJen, ttienn fie ifJm ben

Umftiinben nadJ nidjt 3ugemutet merben fann. ,3n bief em �alle f)at er bie SDienftfteHe untJer, 
3iigridj 3u oenacfJridJtigen. 
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§ 13

( 1) ,3m �aUe ber @;rfranfung be� �(ngeftellten fJnt bief er nadJ bef onberer Wuff orberuttg
ber :1)ienftfteUe, nadJ �{bfouf oon brei st:agen jebodJ ofJne bef onbere Wufforberung eine ärl,füdJe 
SrrnnffJeit�bef dJeinigung auf feine S'l'often bei3ubri11gen. Gtin Srrcmfenf dJein erf e�t biefe är3fücf)e 
�ef dJeinigung. 

(2) Gt� ofeibt bem SfüdJenrat unbenommen, ben Wngeftenten jeber3eit btttdJ einen Wr3t
für ffiecf)mmg be� �irdJenrnfä unterf udJett 3u lafien. 

§ 14

:1)ie foufenben SDienfföe3üge be� Wngeftellten ueftefJen au� ber mergütu11g unb ben Stinber• 
3uf cfJlägen. 

§ 15

:t)ie �ergütnng \uirb uadJ Wlal3gabe ber 9fofoge 2 ge3a(J(t. ;tJie füter\33ufagen werben 3uerft 
für ben mconat ge3afJlt, in ben ber Gtintritt in bie neue mienftarter�ftufe fäUt. 

§ 16

(1) mie in ber Wnfoge 2 feftgefe�ten mergühmg�fäte ermäf3igen fidJ mn 5 i:l. �- für febige
9fo�Jefteff te. 

(2) :tiie in ber 1!(nfoge 2 feftgef etten �ergütung\3fli�e ennäf3igen fidJ um 10 iJ. �- für iJer•
fJeiratete weibfidJe 9fogeftefüe. �on ber Stür31mg fonn ao�Jef efJen \nerben, 1ne1m bie \neioHd;e 
�ngeftente 1uegen Gtnuerb�1mffüJigfeit ober �erf cfJofünfJeit be� (fiJemanne5 aflein für ben Unter• 
fJalt ber �amifü 311 f orgen fJtü ober 3ur efJeficfJen @emeinfcfJaft nidJt- iJerl)fficfJtet ift. 

(3) :tiie )JorgefefJenen SHir3ungen ber mernütung bleiben für ben 9'Jconat, in bem bie �or•
nu5f etungen ber �ür3unnen fortfafün ober neu eintreten, auf3er �etracf)t. 

(4) �(ngeftellten, bie ffiufJegef)äfter ober �interbliebenenue3üge au5 öffentlidJen Wfütefa
be3iefJen, ift ein iJom 51itcf)enrnt 3u ueftimmenber �etrng bes3 ffiuf;egef)aU5 ober ber �interbfübenen• 
be3üge einf dJfüf3lidJ aller ,8ufogen auf bie :tiie11fföe3iige an3urecf)11en. 

§ 17

(1) :tJa5 mer�Jühmgs3bienftalter beginnt mit bem st:age ber 1!Cnfteffmtg. 1!Cuf bas3 �er•
gühm�10bienftalter \uirb bie t1or ber 2(nftefütnß 3urücfgelegte ,8eit einer gleidJartigen �efdJLiftigung 
1111 :tiienfte ber euangefifcfJ•futf)erif dJen Stircf)e ooU angerec!Jnet. 

(2) mer SfücfJenrat fonn eine nacfJ ber �oflenbung be5 21. 2e6en5jafJre5 au�geüute gleidJ•
artige 51:füigfeit in anbeten @JteUungen uis3 3u 6 3af)ren anrec!Jtten. 

(3) Wrn gfeic!Jartig im @;inne biefer �orf c!Jrift gHt bie st:füigfeit, in ber ber Wn�Jeftente
genügenb @elegenfJeit fJatte, SDienfte 3n t1erridJten, bie feiner st:füigfeit bei ber mienftfteUe in 52lrt 
unb �ebeutung entfpredJen unb feiner 9ht�6Hbung 1mb ?llieiteruilbnng tatf ädJficfJ gebient (Jaben. 

(4) �efdJäftig1mg�3eiten, über bie ein glaubf)after B'ladJl:Ueis3 nicf)t erbracfJt \nerben fann,
\uerben auf ba5 �ergütung�bienftalter nicIJt angerec!Jnet. 

(5) :tiaB �ergüttmgBbienftalter barf nicfJt t1Ot bem uoflenbeten 21. 2eben5jaf)r beginnen.

§ 18

( 1) �ingangsgrnpµe für affe 2lngefteHten ber mergütung�gruµµen III, l V, V 1mb VI ift
bie mergühmgsgruµpe III be0 �eqJütungstarifes. 

(2) :tritt ein 9-fngefteHter infolge einer �ef örbernng ober au5 einem anberen @runbe in eine
fJö(Jere mergütung5�1rut1pe über, f o regeft ficfJ bie Gtinorbmmg in bie nette @rul)µe nacf) ben für 
�eamte geltenben �eftimmungen. SDiefe gelten für bie �eförbenmg eines iingefteflten tJon 
@ruµpe IV nacfJ ®ntN1e V in ben erften 7 �ienftjc1fJren nur inf o\ueit, am bort immer mtr 
ber niidJft fJöfJete @Jat3 gett,füJrt \11irb. 
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§ 19
'.:Der S't'ircfJenrnt orbnet ben �htgefte!ften in bie �ergüt1t119$gntppe ein 1111b fett fein �eqJüütn�J�

bienftafter feft. ITiiifJU ficfJ ber Wngefteffte uenadJtefügt, f o ftefJt iqm innerfJaf6 14 :tagen ber 
@infprudJ an ben SfüdJenrat 311, ber barauf nadJ �nfJören be$ 2fogeftefften enbgüftig entf djeibet. 

§ 20
'.:Die jetoeifigen für bie Q3eamten oeftefJenben Q3eftimnumgen über Shnber3uf djfäge gelten 

finngemäf,. 
§ 21

'.:Die mit einer ®tefle ber6unbenen 9'ce6e116e3üge, im36ef onbere '.:Dienfüuof)nung, [serµffegung, 
Unterfnnft, '.:Dienftffeibung, '5ei3un�J, Q3efeucfJtnng unb f onftige nicfJt in @elb beftef)enbe �orteife 
werben ben �ngeftefften mit einem angemeff enen Q3etrog auf bie mergütung angeredjnet. '.:Den 
�etrng fe�t ber Sfüdjenrat feft. 

§ 22
'.:Die '.:Dienft6e3üge werben ben filngeftefften am 1. eine$ jeben 9Jconarn für ben foufenben 

9Jconat burdJ bte Sfüdjenf)auptfoHe ge3af)ft. 

§ 23
�ort• (1) '.:Den Wngefterrten roerben im ITiaffe einer burdJ UnfoH ober Shanff)eit l1erurfadJten 

3a�htttg ber 2!r6eitfümfäfJi�Jfeit bie '.:Dienft6e3üge rueiter ge3tlfJlt, unb 31uar nadJ einer 1munterorodjenen '.:Dienft• 
�ergiitunn 3eit oei ber �amourgif djen 2anbe$firdJe

liei �lrlieitS, 

uerfiiumuiS l1on meniger am 4 9Jconaten oi$ 3ur '.:Dauer bou 2 fil.5ocfJen, 
II 

minbeften� 4 
II II II II 

II II 
3 3afJren 

II II II 

II II 
5 

II ,, II II 

ff II 
8

II II II II 

II II 
10 

ff II II ff 

jebodJ nidJt üoer bie '.:Dauer be� '.:Dienftberf)äftniffe� fJinau�. 

II 
6 

II 
7 

II 
8 

II 
10 

,, 13 

II 

II 

ff 

II 

II 

(2) mm eine burdJ ShnnffJeit uernrf adJte Wroei�unfäf)igfeit im ®inne be� Wbf a�eß 1 gilt
audj ein butdJ bie gef e�Iidjen merficfJernng�anftnfün ober merf orgungßoefJörben uerorbneter 
5rttrnufentfJaf t. 

(3) 3ft bie 2froeitfütnfäfJigfeit burcfJ einen nicfJt f ef6ft l1erf dJtt!beten UnfaH im '.:Dienfte ber•
urfadjt, f o luerben unter ben gfeidjen Q3ebingungen bie '.:Dienft6e3üge oiß 3ur '.:Dauer uon 
26 fil.5odjen f ortge3afJft. 

(4) '.:Die �er�Jühmg�fort3afJftmg erfofgt für jeben fel6ftänbigen unb neuen S'rrnnffJeitsfaH.
füegt 3mifdJen gfeidjartigen Ctdranftmgen nur eine fuqe fübeitsaufnafJme, f o ift bie ber 2(roeit�• 
aufnaf)me fo!genbe �rfranfung nur bann ein fef6ftänbiger ShanffJeirnfaH im ®inne ber �eftim• 
mungen ber �f6fäte 1 6is 3, wenn es fidJ oei ber aufgenommenen :täti!-lfeit if)rer oojeftiuen 
�emertung nadJ um eine luirfüdJe '.:Dienftfeiftung, nicfJt nm einrn mitgfücften WroeitstJerfudJ 
gef)anbert fJat. 

(5) SDie reidJßgefetiidJen �adeiftungen (5rranfengefb, ,5ausge!b unb :tafcfJenge!b) finb uoH
a63u3te9en. ;.Die retdjsgef etrtdjen �arfeiftungen finb audj bann ao3u3ief)en, t11enn fie auß irgenb• 
einem @runbe (mer3idjt, �fänbunn, WufrecfJnung nfw.) bem �lngeftenten nidJt ober nitiJt tJofl 
3uffüf,en. 

§ 24
'.:Die ITiort3afJfung ber '.:Die11ft6e3üge oei l1orüuergef)enber �erfJinberun!-J au� einem anberen 

am im § 23 oe3eidjneten @runbe luirb bom fürdjenrat uon ffiaH 311 ffiaH feftgeftent. 
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§ 25
Urlaub (1) zsebem WngefteUtm wirb im WnfdJfu§ an eine ununter6rodjene SDienfüeit bei ber

�eettbigung 

be� siluge, 

fteUteuuer= 

�ältuiffcS 

�cnn6urgifdjen 2anbe5födje uon minbeften5 6 IDconatm Udnu6 mögfidjft in ber ßeit uom 
1. Wprif 6i5 30. @ieptem6er jebe5 �af)re5 unter ff ort3af)fu11g ber SDie11ft6e3üge gewäfJrt.

(2) Stier Urfau6 wirb bem �ngefteHten audJ gewäf)rt, wenn er fidJ in gefünbigter®teUung befinbet.
(3) SDie SDnuer be5 Urf aub5 6ettägt nadJ einet SDienfüeit

uou 6 IDconaten . . . . . . . . . . . 7 s:ta[enbettage, 
11 

1 ,3afJr . . . . . . . . . . . . . . 14 „ 
11 

5 ,3af)ren . . . . . . . . . . . . 18 
11 

„ 10 3afJren . . . . . . . . . . . . 21 
11 

11 20 ,3afJren . . . , . . . . . . . . 24 
11 

Übet 50 ,3af)re arte �fngefteffte erf)arten einen ßufdjfog uon 4 :tagen. 
(4) SDer ®tidJtag für bie �eredJnung be5 Urfoub5 ift ber 1. üfto6et be5 foufenben

s:tafenberjaf)re5. 
(5) ®dJeibet ein WngefteUter 01$ 3um 30. zsuni eine5 0afJre5 Oll$ bem WngeftenteniJet•

fJiiftni5 au5, f o fte(Jt if)m fein UrfaufJ 3u; fdJeibet er in bet ßeit uom 1. zsuH 6i5 30. ®eptember 
att5, f o ift hie �äffte be5 if)m 3uftef)enben Urfoub5 unter W6nmbung auf uoffe :tage nadJ oben, 
fdjeibet er nadJ bem 1. üftober au5, f o ift ber uoffe Urfou6 3u gewä(Jren. 

(6) �1t6eit5berfiimnniffe ber in ben §§ 13 unb 23 6e3eidjneten füt \uerben auf ben Urlaub
nidJt angeredjnet. 

(7) Wr6eit5iJerfäumniHe nadJ § 24 fönnen auf ben ltrfaub angeredJnet werben.
(8) �rfranft ein �{ngefteHter wäf)renb be5 Utfoub5, f o fotm ber SfüdJenrat einen 9ladJ•

urfoub gewäf)ren. ffällt ber Urfouu in bie ßeit einer �rfranfung, f o fonn bie Utfaub53eit 
tJerfegt werben. 

§ 26
<.tla5 WngefteUtent1erf)äftni5 enbigt burdJ stünbigung. 

§ 27
(1) �ür ben Wngeftenten f otuof)( am tmdJ für ben SfüdJenrat geiten fofgenbe stünbigmtg5ftiften:

a) bei einer SDienfüeit fJi5 3n 6 mconaten, 14 · '.tage 3um 9Jconat5fdJfuB,
b) bei einer SDienfüeit uon mef)t am 6 9Jconaten, 6 fil5odJen 3um ®dJhtl3 be5 �aknber•

uierteli afJre�,
c) bei einet SDienft3eit uon mefJt nrn 5 ,3af)ren, 3 IDconate 3um ®cfJlu13 be5 s:talenbet•

viertel j af)re5,
d) oei einer SDienfüeit uon mef)r am 8 zsaf)ren, 4 9Jconate 3nm ®c�lul3 be5 s:talenber,

tJierteljafJte5,
e) bei einet SDienfüeit uon meljr am 10 SafJren, 5 m,onate 3um ®cfJfna bes s:talenber•

uierteijafJte�,
f) 6ei einet SDienfüeit tJOll meljt am 12 zsaf)ten, 6 IDconate 3um ®dJ(Ul3 bes stalenbet>

uierteljaf)re5.
(2) macfJ einer ummtet6rocfJenen SDienft3eit tJon 10 zsaf)ten barf eine stünbigung burdJ

ben fötdJenrat nur bei �orf)anbenfdn eine� tuidJtigen @nmbe;3 erfolgen, bet f owof)l in ber 
m-erf 011 be5 Sl(nneftenten, luie in ben �erfJö.HniHen bet �erwartung liegen fonn; am f olcfJer gilt 
itt5bef onbere fil5egfn(( ober erljebfidJe �infdjränfung ber bienffücfJen fütfga6en ober ber 3u il)rer 
�rfüUung im �au5f)art fie1uHiigten 9Jcittel. 

(3) SDa5 ffiedJt �ur friftfof en �ntfaff ung aus einem wicfJtigen @nmbe nadj be11 geltenbe�1
�eftimmungen Mei&t unberüf)rt.

(4) Wrn SDienfüeit im ®inne bief e� �aragratJfJen gilt hie ummterorodJene :tätigfeit im
SDienfte bet �am&urgif cfJen Banbe�füdJe. 
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§ 28
,8eugni�= ( 1) Q3ei .S:Hinbigung [Jat ber �ngefteUte �nfµrudj auf untJer3iigfic!Je �foi3ftefümg eines

onSfteUnng ,8eugniHei3, bai3 µerf önlidjei3 @eµräge 3u tragen f)at.

�(u�f cf)eü:iettburdJ :!ob 

(2) 1:ler �ngefteffte ift audj oerec!Jtigt, )uäf)renb bei3 �IngefteUten\JerfJäftniffei3 ein lJot-fäufigei3
,8eugnii3 3u tJerfangen. 

§ 29

�interfö%t ein �ngefteUter eine m3ihue ober St'inber, für bie if)m ein �i11ber3ufdjlag 3ufümb, 
10 erfJalten bief e �interofüfienen für 45 :tage nac!J bem ®terfietag bie uoHen SDienft6e3üge bei3 
[serftorfiencn. �n gfeicfJer m3eif e fam1 betfaf)ren \uerben, wenn ein !ebiger �(ngefteUter nädjfte 
�lngefJörige gm13 3u 1mtedJafün f)atte. SDurcfJ ,8af)famg bei3 gmwn ,Setragei3 an einen ber 
�interfiliebenen erlif c!Jt ber �fnfµrucfJ ber übrigen. 

§ 30

iibergongS= ®otueit bie SDienftoe3üge eine� �ngeftefften nacfJ bief er ürbnung fJeraogef e�t werben, )uirb 
11eftimmung eine �fo0gfeicfJ�3ttfage in �öf)e bei3 Unterf dJiebi3 ber oii3fJerigen unb neuen ,Se3üge gewäf)rt. 

B moriibergeljenb hef rf)äftigte �lttgeftcUtc 

§ 31
�huuenbuug 6ür �(ngefteHte, bmn %ätigfeit tJorüuergef)enber 9catur ift unb bie info(gebeffen bie ®teHe . be� &b= einei3 ftänbig oef cfJliftigten 2fngefteUten nadj �f6f cfJnitt A nidjt erfJaften fönnen, gelten bie ,Se,
ld)lttttes A ftimmungen bei3 2UJfcfJnittei3 A, f oiueit nidJt in ben nadJftefJenben �aragraµfJen abweidjenbe

Q3eftimmungen entgalten fiub. 
§ 32

:!lienft= ( 1) SDie [sergütuno Beträgt für ben m3erftng einf cfJfüf3licfJ ber in bie [ßocfJe faHenben
be5iigc 6eiertage für 2(ngefteflte, beten %ätigfeit be1uertet wirb

nac!)_ @rupµe II be� [sernütungi3tarif0 - fütfoge 
bi0 3um tJoHenbeten 25. füoeni3jaf)re . . 5Ut 5,46 

II II II 35. II 5,94 
über 35 Sagre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

11 
6,17 

nadJ @ruµµe III be0 [sergütungi3tarifi3 - 2fnfoge 
6i0 3nm t10Uenbeten 25. fübeni3jaljre . . JU{ 5, 70 

II II 35. II II 6,17 

üüer 35 0afJre .. .. .. .. .. .. .. .. .. . 
11 

7,12 
110cfJ @ruN1e IV be� �ergütungi3tarifi3 - Wnlagc 
ui0 3nm tJoHenbeten 25. fübeni3jafJre . . 51..J;t 6,65 

II II II 35. II II 7,36 
über 35 0af)te . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 

7 ,84 
(2) SDie [sergütung ermä%igt ficfJ um 5 tJ. �- für !ebige �TngefteHte.
(3) :r)ie [sergiitung ermätigt fidJ um 10 \J. �- für tJerfJeiratete tueiolicfJe 2fngeftente. [son

ber S'tür3ung fonn abgef efJen tu erben, nmm bie )ueiblic!Je 2fogeftente tuegen �rwerbi3unfä{jigfeit 
ober [serf djoffenf)eit bei3 �(Jemmme0 af1ein für ben UnterfJaft ber 6amifü 3u f orgen ljat ober 
3ur efJeficfJen @emeinf djaft nidJt tJerpflicfJtet ift. 

(4) § 16 �6). 4 bei3 2 16f dJnittei3 A gilt fhmgemäfi. 

§ 33
SDer fönber3ufcfJfag beträgt für bie erften beiben Sfinber 80 .iltzl für jebei3 �inb, für bai3 

britte unb vierte fönb .J?Jft 1,- für jebei3 �inb unb für jebei3 weitere �inb ,11,Jt 1,20. 
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SDer Stinber3uf cfJfag ift 3u 3al:Jien für jeben Wetffog einf cfJfüf3!idJ ber in bie WodJe falfenben 
iJeiertage. 

§ 34
SDie SDienfföe3üge tuerben am fe�ten Werftage jeber WocfJe nall]ttäglidJ ge3aqf t. 

§ 35
(1) SDen 2(ngefterrten lnerben im iJaffe einer butdJ Unfaff ober StranffJeit lJerurfall]ten

�frbeits3unfäl:Jigfeit bie SDienft6e3üge für 14 Werftage ttJeiterge3afJit, jebocfJ 6ei einer t1or (föltritt 
ber Stranfgeit au�gef+HOll]enen Shinbigung nidjt über bie SDauer be� SDienftbergäftnilfe� fJi1taus3. 

(2) Sft bie �1r6eit�unfäfJigfeit burdJ einen nicfJt f elbft lJerf cfJuibeten Unfaff im SDienfte
lJerurf adjt, f o 111erben bie SDienfföe3iige mit ber im Wbf aij 1 genannten Q:inf djri-infttng '6is3 3ur 
SDnner lJon 6 WodJen f ortge3afJft. 

(3) :Die reicfJ�gefetfüfJen �nrleiftungen (füanfengdb, �aus3gefb unb :rafdJengdb) finb tion
n63u3ieljen. 

§ 36

SDas3 �Ingefterrte1ttJerfjäitni0 enbigt burcfJ S'rünbigung ober burcfJ �6fauf ber feftgefegten ,8eit. 

§ 37
(1) SDie Slünbi�wng ift fµäteftens3 am ffifontag auf ben leßten �'Betftag ber WoclJe au�,

311fpredJen. 
(2) SDas ffiedjt 3ur friftlof en Q:ntlaflung aus3 einem )nidJtigen @runbe nacf) ben geftellben

gefetfüljen �eftimnnmgen Meiot un6erüf)rt. 

§ 38
�u�fdJcibcn �intetf äf3t ein �ngefteUter eine Witwe ober fünber, für bie ifJm ein .fünber3uf cfJiag 3u, 
burdJ Xob ftanb, fo erfJaften bie �interbfübenen für 12 Werftage naclJ bem CSter6etn11e bie t1oflen SDienft,

6e3üge bes �erftor&enen. 3n gfeidJer Weife fmm lJerfafJrett 1m·rben, �11cmt ein Iebiger �IngefteHter 
nädjfte �ngefJörige gan3 3u nntetfJnften !Jatte. SDurcIJ BnfJf ung bes gmwn �etrages an einen 
ber �inter6fübcnen edif dyt ber 2fofprncfJ üurigen. 

C 6d1htij6cf tiuummgcn 

§ 39
�orü6ergefJenb 6ef cfJäftigte �n�1efMfte (�föfcfJnitt B) 6ef)alten bei ifJrem Hberttitt in bie 

CSteUe eines ftänbig 6efcfJäftigten �btgefteUten (�bfcfJnitt A) f o fange if)re bisfJerige �ergütuug, 
bis3 fie nnclJ bem �ergütungstarif bes3 2lfif cfJnittes A eine fJöfJere �ergütung erljarten fönnen. 

§ 40

SDief e Orbmmg wirb mit Wirfung lJom 1. 3anunr 1932 erfoHen . 

. �amf1urn, ben 29. 9Jcär3 1932. 

�er Stird)enrat 

�lnfoqen 
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2fnfoge 1 

�tt�jttg au� her im § 8 auge3ogettctt fficid)�augaucnorhttuttg 

,,§ 22: 

(1) :l)a$ ®teuergefJeimni$ ift unoerletfidJ.

(2) (füter �erfetung be$ ®teuergefJeimniHe$ madJt fidJ f djufbig:
1. luer �erfJältniHe eine$ ®teuervfficfJtigen, bie ifJm am �Xmt$träger ober amtlicfJ 3uge3ogenem

®acf,)berftänbigen im >B-efteuerungsoerfafJren ober im ®teuerftrafberfafJren oefonntgeroorben finb,
ober ben ,3nf)alt 0011 �erfJanbhtttgen in ®teuerfadjen, an betten er am �mrnträger ober am
amtfidJ 3uge3ogener ®acfJtJerftänbiger 6etefügt roar, unbefugt offenbart;

2. luer ein @efdJäfrn, ober Q3etrieb$gefJeimnis, ba$ ifJm am 2rmrnträger ober amtlidJ 3uge3ogenem
®adJoerftänbigen im Q3efteueruttg$tJerfafJren ober im ®teuerftrafoerfafJren ant>ertraut roorben
ober 3ugängfüij geworben ift, unbefugt oenoertet.

(3) 2rmtfüräger im ®inne bes �(bf. 2 ift jeber, ber uefteUt ift, ein öffentlidJe$ �hnt aus3uü6en.
ffür %räger tJon füntern ber ffieligionsgefeUfcfJaften bes öffentlicfJen ffiecfJtes geUen bie �orfcfJriften
bes 2rbf. 2 e11tf+1recfJenb.

§ 412:

(1) m3er bas ®teuergefJeimnis t>erlett (§ 22 2r6f. 2, 3) roirb mit @dbftrafe ober mit @efängnis bis
3u f ecfJ\3 fficonaten beftraft.

(2) 3ft bie �anblung aus �igennut ober in ber �CbfidJt begangen roorben, ben ®teuerpffidJtigen 311
fcfJäbigen, f o fonn ftatt ber @e!bftrafe ober neben ifJr auf @efängnis f oroie auf UnfäfJigfeit 3ur
Q3efleibung öffentlicf,)er sfünter auf bie :l)auer tJon einem bis 3u fünf zsafJren erfonnt \uerben.

(3) 3m ffaUe be$ erften 2ruf ates tritt bie ®traftJerfofgung nur auf �(ntrag ein. 2rntragsberecfJtigt ift
bas Banbe$fina113amt unb ber ®teuervffidJtige, befien ,3ntereff e tJerfett ift."
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2fnfage 2 

<Mttttthbetgiituugfüatif 

für hie �htneftefftett be� �lbf dJnitte� A 

II III IV V VI 

filngeftellte 
filngefteUte 

mit 

mit uorroiegenb BadJfenn tniff en 
�fogefteHte 

�htgefteme 
unb 

mecljanifd)er !Stenott)ptften entf precljenben mit 
mit Dercmt, 

2:iitigteit, 150 ®Hben, 1 ObfügenlJeiten, 
gef)obener 

:perfehe roortHd)em 
.pau!3roarte, mngefieHte !StenohJ:piftrn f eibftanbiger 

6tenot1Jpiften 
in befonbmr 2:ätigfeit 
lBertrauen/3' :itätigreit 

unter 150 !Silben 
ftef!ung 

200 !Silben 

SSi/3 �um 
0ugenbfidJe 2f n g e f t e ff t e uoUenbeten 

2eben!3jaf)r 

18. 1200 1300 1450 1 1475 

1 

1700 

19. 1440 1560 1740 1 1770 2040 

20. 1680 1820 2030 
1, 

2065 2380 

21. 1920 2080 
1 

2320 
1 

2360 2720 

�m >BotfjäfJtige �r n g e f t e f 1 t e '.vienftjal)r 

1 

l 
1 1. 2160 2340 2610 
1 

2655 3060 

2. 2160 2340 1 2610 i 2655 3060 

3. 2232 2418 2697 2744 3162 

4. 2232 2418 2697 2744 3162 

5. 2304 2496 2784 2832 3264 

6.-- 7. 2400 2600 2900 2950 3400 

8.-9. 2500 2700 3020 3150 3550 

10.-11. 2600 2800 3140 3300 3700 

12. -- 13. 2700 2920 3260 3450 3850 

14.-15. 2820 3040 3380 3600 4000 

3500 3750 4150 16.-17. 2940 3160 

18.--19. 3060 3280 3600 3900 4300 

20.-21. 3180 3400 3700 4050 4450 

22.-·- 23. 3300 3500 3800 4200 4GOO 

24.-25. 3400 3600 3900 4350 

26.--27. 4500 

@ebrucft bei 2ütcfe & [ßulff, (§; • .p. 6enat!3 SBucf)brucfern, f:,nmburg. 
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