177

V41938

Gesetz- und Verordnungsblatt

der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

Nr. 9

Kiel, den 4. Mai

1992

Inhalt

Seite

I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

II. Bekanntmachungen

Satzung iiber die Finanzverteilung im Kirchenkreis Flensburg
Haushaltsplan 1992 des Kirchenkreisverbandes Blankenese, Niendorf und Pinneberg

Bekanntmachung der Neufassung der Richtlinien tiber die Verleihung des Gerhard-Bohne-Preises

der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

Pfarrstellenerrichtungen
IlI. Stellenausschreibungen

IV. Personalnachrichten

—_ — — um—y Y
[e2] oo | (o] ool IN
N N — =N

—_
x®
[*))

Bekanntmachungen

Satzung iiber die
Finanzverteilung im Kirchenkreis Flensburg

Kiel, den 8. April 1992

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Flensburg hat
am 5. Februar 1992 Anderungen der Satzung tiber die Finanz-
verteilung im Kirchenkreis Flensburg (Finanzsatzung) be-
schlossen.

Die Neufassung der Satzung und der Durchfiihrungsbestim-
mungen zur Satzung werden hiermit veroffentlicht.

Die Satzung wurde am 8.4.1992 kirchenaufsichtlich geneh-
migt.

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.: 84101 Flensburg - VHI/H?2

*

Satzung
iiber die Finanzverteilung im Kirchenkreis
Flensburg
(Finanzsatzung)
vom 05. Februar 1992

Inhaltsiibersicht
§ 1 Einleitung
§ 2 Allgemeiner Finanzbedarf der Kirchengemeinden
§ 3 Schuldendienstzuweisungen
§ 4 Schliisselzuweisungen

Einzelbedarfszuweisungen

Kappungen und Ausgleichsbetriage
Haushaltsplidne der Kirchengemeinden
Finanzbedarf des Kirchenkreises
Finanzbedarf fiir besondere Investitionen
Riicklagenbildung

Verwendung von Nachtragen
Genehmigungsvorbehalte des Kirchenkreises
Finanzausschufs

Einspriiche

Inkrafttreten
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§1
Einleitung

Aus dem nach Art. 111 der Verfassung der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche von den Kirchenkreisen erhobenen Kirchen-
steueraufkommen erhélt der Kirchenkreis Flensburg nach
Mafigabe des Finanzgesetzes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kir-
che Zuweisungen zur Deckung des Bedarfs seiner Kirchenge-
meinden und zur Deckung seines eigenen Bedarfs.

Die Verteilung erfolgt unter Berticksichtigung der Notwen-
digkeit einer gemeinsamen Finanzplanung und der Aus-
gleichsfunktion des Kirchenkreises.

§2

Allgemeiner Finanzbedarf der Kirchengemeinden

(1) Der Kirchenkreisvorstand stellt auf Vorschlag des Fi-
nanzausschusses fest, in welcher Héhe Mittel zur Deckung des
allgemeinen Haushaltsbedarfs fiir die Aufgaben und Einrich-
tungen der Kirchengemeinden des Kirchenkreises bereitge-
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stellt und der Kirchenkreissynode fiir die Zuweisungen an die
Kirchengemeinden vorgeschlagen werden konnen.

(2) Zur Deckung des allgemeinen Haushaltsbedarfs erhal-
ten die Kirchengemeinden aus diesen Mitteln

Schuldendienstzuweisungen
Schliisselzuweisungen
und Einzelbedarfszuweisungen.

§3
Schuldendienstzuweisungen
Fur kirchenaufsichtlich genehmigte Darlehen und Selbstan-
leihen oder dhnliche langfristige Verbindlichkeiten der Kir-
chengemeindenwird der Bedarf flir den Schuldendienst zuge-
wiesen, wenn die Darlehnsaufnahme im Investitionsplan des
Kirchenkreises anerkannt wurde.

§4
Schliisselzuweisungen

(1) Grundbetrag je Kirchengemeinde

Jede Kirchengemeinde erhilt einen Grundbetrag. Dieser
Grundbetrag wird von der Kirchenkreissynode jahrlich im
voraus festgeelgt.

(2) Zuschufs zur Bauunterhaltung der Kirchen und Gemein-
dehauser.

Fiir die laufende Bauunterhaltung der Kirchen und Gemein-
dehiduser erhalten die Kirchengemeinden einen zweckgebun-
denen Zuschuf.

Die Hohe des Zuschusses wird von der Kirchenkreissynode
jahrlich im voraus festgelegt und nach dem Jahresneubauwert
des Vorjahres bemessen. Im Rechnungsjahr nicht verwendete
Zuschiisse werden vonderKirchengemeinde zweckgebunden
in das Folgejahr libertragen.

(3) Kindergartenpauschale

Kirchengemeinden, die einen oder mehrere Kindergarten
betreiben oder sich an den Betriebskosten von Kindergérten
beteiligen, erhalten einen Zuschuf. Die Hohe des Zuschusses
wird unter Berlicksichtigung besonderer Auflagen von der
Kirchenkreissynodejdhrlich im voraus festgelegt.

(4) Zuweisungen nach der Anzahl der Gemeindeglieder

Im Rahmen der Finanzplanung schldgt der Finanzausschufd
in Zusammenarbeit mit dem Kirchenkreisvorstand der Kir-
chenkreissynode einen Pauschalbetrag vor, der den Kirchen-
gemeinden fur jedes Gemeindeglied zugewiesen wird.

Die Anzahl der Gemeindeglieder der Kirchengemeinden
wird fiir jedes Rechnugsjahr durch den Kirchenkreisvorstand
festgestellt.

Veranderungen konnen wahrend des Rechnungsjahres
nicht berticksichtigt werden.

(5) Daslaufende Netto-Einkommen aus Pfarrland erhélt der
Kirchenkreis zur Mitfinanzierung der Pfarrbesoldungsumla-
ge.

Die ortlich erhobene Kirchensteuer wird auf die Zuweisung
des Kirchenkreises an die Kirchengemeinden angerechnet.
§5
Einzelbedarfszuweisungen

(1) Kirchengemeinden, die im allgemeinen Interesse des
Kirchenkreises besondere Aufgaben wahrnehmen oder aus
sonstigen wichtigen Anldssen Einzelbedarf geltend machen,
konnen in begriindeten Ausnahmeféallen zweckgebundene
Zuschiisse erhalten.

Die Anerkennung des Einzelbedarfs erfolgt durch die Kir-
chenkreissynode, die auch die Hohe der Zuschtisse jahrlichim
voraus festlegt.

Der Finanzausschufi entscheidet zu einem von ihm festge-
setzten und den Kirchengemeinden bekanntgegebenen Ter-
min, welche Antrdge der Kirchenkreissynode zur Berticksich-
tigung vorgeschlagen werden.

(2) Soweitdie Schuldendienstzuweisungen und die Schliis-
selzuweisungen einer Kirchengemeinde zu ihrem Haushalts-
ausgleich nicht ausreichen, kann bei gleichzeitiger Prifung
von Strukturanpassungsmafinahmen in besonders begriinde-
ten Ausnahmefillen eine zweckgebundene Uberbriickungs-
beihilfe als Einzelbedarfszuweisung gewahrt werden.

(3) Kirchengemeinden, die Antrage auf Einzelbedarfszu-
weisungen stellen, legen die Haushaltsentwiirfe zur Feststel-
lung des Bedarfs dem Finanzausschuf$ zu einem von ihm
festgesetzten Termin zur Priifung vor.

Der Finanzausschufl schlagt vor, in welcher Hohe der Ein-
zelbedarf anerkannt wird.

Die Kirchenkreissynode entscheidet mit der Verabschiedung
des ordentlichen Haushaltsplanes des Kirchenkreises tiber die
Bewilligung von Einzelbedarfszuweisungen.

§6
Kappungen

Die Zuweisungen an die Kirchengemeinden kénnen in ei-
nem einheitlichen, von der Kirchenkreissynode festzulegen-
den Verfahren durch Kiirzungen vermindert werden.

§7

Haushaltsplane der Kirchengemeinden

(1) Im Einvernehmen mit dem Finanzausschuff kann der
Kirchenkreisvorstand Richtlinien fiir die Aufstellung der
Haushaltsplane erlassen und Anordnungen zur Sicherung
des Haushaltsausgleichs treffen.

(2) Die Kirchenkreissynode kann auf Vorschlag des Kir-
chenkreisvorstandes Grundsdtze fiir die Errichtung, Ande-
rung, Aufhebung und Besetzung von Stellen festlegen.

(3) Die Kirchengemeinden bilden Personalkostenriicklagen
fir Personalaufwendungen, die aufgrund tariflicher oder ge-
setzlicher Vorschriften die im Haushalt bereitgestellten Mittel
uberschreiten.

§8
Finanzbedarf des Kirchenkreises
(1) Fur die eigenen Aufgaben und Einrichtungen erhalt der
Kirchenkreis einen Anteil aus den Zuweisungen gem. § 1,
dessen Hohe nach dem Bedarf durch den Haushaltsbeschluf
der Kirchenkreissynode festgesetzt wird.

(2) Dem Finanzbedarfdes Kirchenkreises sind folgende Mit-
tel zuzurechnen:

a) fiirdiezentrale Zahlung der Dienstbeziige der Pastorinnen
undPastorenindenKirchengemeindenund iibergemeind-
lichen Diensten des Kirchenkreises und Vertretungskosten
in Vakanzfallen,

b) fiir die Beitrdge zur Sicherung der Versorgung der
Pastorinnen und Pastoreninden Kirchengemeinden sowie
der Pastorinnen und Pastoren und der Kirchenbeamtinnen
und Kirchenbeamten in den tibergemeindlichen Diensten
des Kirchenkreises,

¢) fiir die Bildung gemeinsamer Riicklagen.
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§9
Finanzbedarf fir besondere Investitionen
(1) Fir besondere Investitionen kdnnen die Kirchengemein-
denunter Inanspruchnahme gemeinsamer Riicklagen Sonder-
zuweisungen erhalten (Investitionszuweisungen).

(2) Kirchengemeinden, die Antrige auf Investitionszuwei-
sungen stellen, legen die Haushaltsentwiirfe zur Feststellung
des Bedarfs dem Finanzausschuff zu einem vonihim festgesetz-
ten Termin zur Prufung vor.

Der Finanzausschus3 schldgt vor, in welcher Hohe Investi-
tionszuweisungen in den Investitionsplan des Kirchenkreises
aufgenommen urd bewilligt werden kénnen.

Die Kirchenkreissynode entscheidet mit der Verabschiedung
des ordentlichen Haushaltsplans des Kirchenkreises tiber die
Bewilligung von Investitionszuweisungen.

(3) Grofere Instandsetzungsmaznahmen und Investitionen
sowie Neubauvorhaben, Erweiterungs- und Umbauten wer-
den im Rahmen der mittelfristigen Finanzplanung in einem
fortzuschreiberden Investitionsplan erfait, der dem Haus-
haltsplan des Kirchenkreises als Anlage beigeftigt wird.

974

10
Rucklagenbildung

(1) Beim Kirchenkreis werden nach Mdoglichkeit folgende
gemeinsame Riicklagen gebildet:

a) Betriebsmittelriicklage
Die Betriebsmittelriicklage ist dazu bestimmt, die rechtzei-
tige Deckung des Bedarfs sicherzustellen, solange die
veranschlagten ordentlichen Einnahmen noch nicht zur
Vertiigung stehen,

b) Ausgleichriicklage
Die Ausgleichsriicklage ist dazu bestimmt, Einnahmermin-
derungen oder Ausgabeerhthungen im laufenden Rech-
nungsjahr auszugleichen.

¢) Bauriicklage
Die Baurticklage ist tiir Baumanahmen bestimmt.

d) Pfarrvakanz-Ruicklage
In der Pfarrvakanz-Ricklage werden die wegen nicht
besetzter Pfarrstellen eingesparten Betrdge der Pfarrbesol-
dungsumlage belegt.

(2) Uber die Verwendung der Riicklagen entscheidet der
Kirchenkreisvorstand im Rahmen der Beschliisse der Kirchen-
kreissynode.

§11

Verwendung von Nachtrdgen

Mehretnnahmen aus Kirchensteuerzuweisungen und Nach-
trage sollen der Ausgleichsriicklage zugefithrt werden.

§12
Cenehmigungsvorbehalte des Kircherkreises
(1) Gebiihrenordnungen
Mietvertrage
Pachtvertrige
und Kirchensteuerbeschliisse
unterliegen der Genehmigungspflicht des Kirchenkreisvor-
standes gem. Art. 15 Abs. 2 der Verfassung der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche.

(2) Beider Verwendurig von Einkommen aus Pfarrland diir-
fen besondere Investitionen nur im Einvernehmen von Kir-
chenvorstand und Kirchenkreisvorstand durchgefiihrt wer-
den.

813
Finanzausschul

(1) Zur Beratung der Kirchenkreissvnode und des Kirchen-
kreisvorstandes in Finanzangelegenheiten sowie zur Mitwir-
kung bei der Finanzplanung der Kirchengemeinden und des
Kirchenkreises wird ein Finanzausschuf3 gebildet.

(2) Dem Finanzausschuf$ gehdren neun Mitglieder der Kir-
chenkreissynode an. Sie werden von der Kirchenkreissynode
fir die Dauer der Amtszeit der Synode gewdhlt. Pastorinnen
und Pastoren und hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter diirfen nicht die Mehrheitdes Finanzausschusses bilden.

Die Mitgiieder des Finanzausschusses wahlen die Vorsitzen-
de oder den Vorsitzenden aus ihrer Mitte.

Die Propstin oder der Propst sowie die Stellvertreterin oder
der Stellvertreter in diesem Amt und die Verwaltungsleiterin
oder der Verwaltungsleiter dev Kirchenkreisverwaltung neh-
men it beratender Stimme an den Sitzungen des Finanzaus-
schusses teil.

(3) Der Finanzausschufl hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

a) Erstellt die Finanzplanung fiir die Haushaltsvorbereitun-
gen auf und schlagt dem Kirchenkreisvorstand die Hohe
der an die Kirchengememden zu verteilenden Mittel vor.

b) Er priift die Antrage der Kirchengemeinden auf Einzelbe-
darfszuweisungen sowie die dazugehorigen Haushalts-
entwurfe und schldgt der Kirchenkreissynode den Einzel-
bedarf zur Anerkennung vor.

¢y Er prift die Investitionsantrage der Kirchengemeinden
sowie die dazugehdrigen Haushaltsentwiirfe, stelit die
Investitionsplane aut und schlagt der Kirchenkreissynode
die Sonderzuweisungen fiir Investitionen vor.

d} Er wirkt bei der Vorbereitung des Haushaltsplans fur den
Kirchenkreis mit, priift den vom Kirchenkreisvorstand
vorzulegenden Haushaltsplan fir den Kirchenkreis sowie
die Jahresrechnung des Kirchenkreises und berichtet der
Kirchenkreissynode.

T
—

Er stimmt {iberplanméfigen und aulerplanmaRigen Aus-

gaben im Haushalt des Kirchenkreises auf Antrag des

Kirchenkreisvorstandes im Rahmen der Beschlisse der
irchenkreisssynode 7.

f) Erwirktbeim Erla von Richtlinien fur die Aufstellung der
Haushaltsplane und bei Anordnungen 7zur Sicherung des
Haushaltsausgleichs durch den Kirchenkreisvorstand mit.

Weitere Aufgaben kitnnen von der Kirchenkreissynode oder
vom Kirchenkreisvorstand tibertragen werden.

(4) DerFinanzausschuf2 wird von seiner Vorsitzenden oder
seinem Vorsitzenden einberufen, wennes die Aufgaben erfor-
dern.

§14
Einspriiche

(1) Die Kirchengemeinden konnen gegen die Auswahl der
Antrdge auf Finzelbedarfszuweisungen sewie gegen die Vor-
schlage zur Anerkennung von Einzelbedarfszuweisungen
und Sonderzuweisungen fur Investitionen durch den Finanz-
ausschuf innerhalb von drei Wochen nach Eingang der Ent-
scheidungen beim Vorsitzenden des Kirchenkreisvorstandes
schriftlich zu begrindenden Einspruch cinlegen.

(2) Wenn der Kirchenkretsvorstand dem Einspruch nach
Anhorung je eines Vertreters des Kirchenvorstandes und des
Finanzausschusses nicht stattgibt, kann die Kirchengemeinde
innerhalb von drei Wochen nach der Entscheidung des Kir-
chenkreisvorstandes erneut schriftlick Einspruch einlegen.
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31 Die Kirchenkreissvnode entscheidet mit der Verabschie-
dung des ordentlichen Haushaltsplans des Kirchenkreises
endguiltig tiber die Einspriche.

{+) Wenn Einspriichen stattgegeben wird, muf: gleichzeitig
iiber die erforderlichen Deckungsmitte] entschicden werden.

5§15
Inkrafttreten

(1) Die Satzung tritt am 1. Januar 1993 in Kraft. Gleichzcitig
treten entgegenstehende Beschliisse und Regelungen der Kir-
chenkreissynode oder des Kirchenkreisvorstandes  aufSer
Kraftt.

(2) Firdie Vorbereitung der Haushaltspldane 1993 gelten die
Bestimmungen dieser ‘m.tmnw bereits vomn Tage der Verkiin-

dung im GP%et/ und Verdn ingsblatt der N(»rdmbm hen
Ev.-Luth. Kirche.

Durchfithrungsbestimmungen

Zur Finanzsatzung des Kirchenkreises Flensburg vom
5. Februar 1992 werden von der Kirchenkreissynode am 5.
Februar 1992 die folgenden Durchfithrungsbestimmungen
beschlossen:

1. Zug4M:Grundbetrige

1.1 Der Crundbetrag setzt sich aus einem Personalkostenzu-
schuff, einer Bewirtschaftungskostenpauschale und aus
Zuschldagen zum Grundbetrag 7usammen.

Ler Personalkostenzuschuff orientiert sich an den Aul-
wendungen der Kirchengemeinden fiir eine personelle
Grundausstattung,

Der Bewirtschaftungskostenpauschale liegen die ]ewell
gen Bewirtschaftungskosten der Kirchengemeinden fir
!hre Gebédude und Emrmhtungcn zugrunde

Personalkostenzuschufs und Bewirtschaftungskostenpau-
schale tragen den unterschiedlichen Verhaltnissen in den
Kirchengemeinden Rechnung. Der Personalkostenzu-
schuf3 berucl\suhtuﬁ daneben die Zuweisungen nach § 4
Abs. 4 dul‘manzsatmng.

Fiir die Kosten nicht nur voriibergehender besonderer
Aufgabenund Einrichtungener haltvn die Kirchengemein-
den Zuschiisse als Zuschliage zum Grundbetrag,.

Die Aufwendungen fiir eine personelle Grundausstattung
werden wie folgt bestimmt:
Kirchengemeinden

— mit Friedhof und ohne Gemeindehaus
~ mit Friedhof und mit Gemeindehaus
- mit Friedhof und mit Gemeindehaus

40.000 DM
50.000 DM

sowie einer zweiten Predigtstatte %6 00("' M
— ohne Friedhof jedoch mit Gemeindchaus 000 DM
Zu den oben bestimmten Aufwendungen erhaiten die

Kirchengemeinden einen Personalkostenzuschuls nach
f ’vendu Bemessung;:

— Kirchengemeinden bis 2.000 Gemeindeglieder 100 ‘%
— Kircheng.meinden mit 2.00} bis
3.000 Gemeindeglieder 90 "¢
- Kirchengemeinden mit 3.001 bis
4.000 Gcmeumcvhed er 80
[\II'ChGIlthﬂC"ldGl“l mit 4.001 bis
5.000 Gemeindegiieder 6l %
- Kmnpr‘. ememdﬂn mit mehr als
5.000 (Jememdegheder 45 %

ihrer jeweiligen Aufwendungen
Grundausstattung.

fiir eine persenelle

i

o

Zu § 4 (2): Zuschuf zur Bauvunterhaltung

Die Hohe des zweckeebundenen Zuschusses 2ur Bavun-
terhaltung der Kirchen und Gemeindehduser wird stir
1987 auf 0,5 ¢ des jeweiligen Jahresnaubauwertes 1986
testgelegt.

Der lahresneubauwert ergibt sich aus den Berechnungs-
unterlagen der Versicherungsgeselischatt, bei der das
Gebaude gegen Feuer versichert ist.

Falls kein Anderungsbeschlui ertolgt, uilt diese Rege-
lung entsprechend auch auf die folgenden Jahre.

Zu § 4 (3): Kindergartenpanschalen

Kirchengemeinden, die einen oder mehrere Kindergarten
betreiben, erhalten tiir 1989 folgenden Zirschuf:

I'ngelsby 66200, DN 7.8 %
Mirwik 93.900,- DM 11,1 <
Handewitt 58.350,- DM 6,9
Nordhacksted? 39.450,- DM 35.150,~ 1,7)7 %
mit Walisbiili 19.700,- MD 2.3 %)
Qeversee 42 950, DM) 57.250 - 51168
mit Sieverstedt 14 300,~ D) i,7 )
Tarp 64.300,- DM 76 %
St Gertrud 68,700~ IOM

St. Johannis 47 950,~ DM

St ftirgen 78400,- DM

St. Michaetl HR8.150,~ DM

Flensburg-Weiche  71.700- DM
Harrislee 46.900,- DM
S0~ 1M
15.950 - DM

#45.130,- DM

Paulus
g nwiehe

Falls kein /\1\doru'wsbe%chluls‘ erfolgt, wird diese prozen-
twale Autteilung flir einen jahrlich in Rahmen der
Finanzplanung neu festzusctzenden Gesamtbetrag auch
fiir die folgenden [ahre angewendet,

Wenn eine Kindergruppe voribergehend geschlossen
wird oder der bei der Pauschaherung zugrunde gelegte
Personalbestand reduziert wird, ertolgt von dem auf die
Veranderung folgenden Rechnungsjahr an far die Dauer
der Vakanz eine anteilige Rickstellung und Kiirzung der
Zuweisung.

Flir das Haushaltsjahr 1993 werden tolzende Bewirtschaf-
tungskostenpauschalen festgesetzt:
ay Kirchengemeinde  Adelby
I'ruerlind
Handewitt
Nordhackstedt
Sieverstedt
Tarp
Jallsbiill
Wanderup je 8.300 DM

by Kirchengemeinde Flensburg-Weiche
Groffenwiche
Qewersee

Pauius

St. Gertrud je 14.500 DM

-
-

Kirchengemeinde  Eggebelk-Jor]
Ingelsby
St. ]oh,m nis

St Pt

je 23.000 DM
Harrislee
Miirwik
St Michael

d) Kirchengemeinde

70 33,700 DM
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e) Kirchengemieinde St fliirgen 6. ZusS(2): Prittung der Antrdge auf Investitionszuweisun-
St Marien gen
5t Nikolai o 43400 [ o N , L .
st Nikolai 43400 v Der Finanzausschuls stellt auch fest, ob die antragsteilen-
14 Zuschlage zum Grundbetrag de Kirchengemeinde den Verpilichtungen zur laufenden
a) DPersonalkestenzischiisse fir fugendarbaoit Bauunterhaltung nachgekommenist.

Kirchengemeinder mit Thgendwartstellen, Dartiberhinaus ruuf sichergestellt sein, dafd die Finnah-
mindestens 75 0 der lorilichen Arbeitsseit bosetzi men fur Mieten und Dienstwolinungzsvergiitungen der
sind erhaltenim Folgeiahr mit dem Grundbetrag ciner Kirchengemeinde fiir Bauunterhaltung sowie Grund-
Persenalkostenzuschuf zur Jugerdarbeit in Fidhe von stiickslasten und Grundstiicksgebtihren verwendet wus-
10.000 DM den oder bis zur Verwendung einer fiiv die Bananterhal-
tung sweckgebundenen Racklage zugetuhrt wurden.

Der Zuschuir wird im Foigejaihr gostricher, swenn die
Stelle nicht besetzt wurde. Er wird im Folgelahr Zur Durchfibrung bendtigt dev FinanzausschufR von der
anteilig reduziert, w enn die Stelie iny Zusammenhanyg Verwvaltung lolgemh., Unterlagen:

mit einer Wiederbesetzung linger als drei Monate
nicht besetst war oder aus der Stelle linger als dret
Munate keine Verglitung, gezahltwurde

Bericht tiber die Kontrolle der Haushaltsansatze und
Ubertrige, ohne Her"lckqichfi"ung von Verdnderungen
durch dds,,lst (,,50l-Nachweis").

Kirchengenminden mit offener Jugeadarbeil (HOT)
erhalicn einen Pevsonaiicostenzu<chuiR von 10.000 DM,
der neben dem Zuschuf nach Satz 1 gewdhrt wird.

Ubersicht {iber die Bereitstellungen fiir Bauunterhaltung
tur einen Zeitraum von 3 Jahren.

B Nachweis der Durchfihrung von Baubegelhwigen.
b) Zuschiisse zur Kirchenmusik fir Sachkosten

Ubersicht tiber die Finanzsituation und die Riicklagenbe-

Fiir Sachkewten, Konizorte und allgemeine Kichenmu- stinde.

ik erhdlt die Kirchengemeinde St Marienr: civen
Zuschufs von 27.000 DM und die Kirchengemeinde St.
Nikolai einen Zuschuff von 18,500 DM

Die Verbandsvertretung des Kirchenkreisverbandes Blan-

¢ Zuschufd fiir ) wereiche kenese, Niendorf und Finneberg hat am 1. April 1992 den
. Hau slan 2de s
iirchengemeinden tarseclsorgebereichen Haushaltsplan 1992 des Kirchenkreisverbandes festgestellt:
(vitirwik, FL-Weidche, mlp crhaiten je 1,200 DM als Der Beschiuls wird nachstehenrd verdffentlicht.
Zuschlag zum Grundbetrag,
. ~ . B . ~ ; . s> hisches K1 *1

d) Die Kirchengemeinden St Johannis und St Nikolai Nordelbisches Kirchenamt
erhalten tir den Betrieb des Munketoftstiftes eiue Dr. Blaschke

Zuschlag zum Grundbetrag von e 3.000 DML

. Lo P , . Az.: 81 KKV Blankenese, Niendorf, Pinneberg - H 2
Falls kein Anderungsbeschluis erfolt, gelten die Regelun- 5

gen dieser Durchtithrungsbestimrrungen zu 5 4 () der
Finanzsatzung auch fiir die folgenden Jahre.

4. Zu§5(2): Finzelbedartszuw c;su.\g,ex' und
zu &7 (n Grundsatze tir die Anderung, Aufhebung und
Besetzumg von Stellen

Die Verbandsvertretung des Kirchenkreisverbandes Blanke-
nese, Nierdort und iz mL'PerJl at aufihrer Sitrung am 1. April
1992 den Haushaltsplan des Kn chenkreisverbandes flir das R]
emeinden, die U 'xrbrw kungsbeihiifen o 1992 m Einnahmen und Ausgaben mit DM 9.690.500,-- festge-

Fir Kircheng,

Einzelbedarfssuweisunger n. 5 (2) erhaiten, gilt  stellt.

fulpende Regelung: Der Haushaltsplan liegt riach dem Erscheinen der Verotient-

1. Planstellon durfen nur mitGenehunigung des Kirchen- lichung, zwei Wochen lang zur Einsichitnahme in der Ge-
kreisvorstndes wicderbesetz b werdon, schattssteiledes Kirchenkreisverbandes, Tserbarg 1,2000 Ham-

bury; 36, offentlich aus.

2. Pie Plansteilen miissen durch Anderung oder Aufhe-
buag den totsiichlichen Verhiltnissen angepatdt wer-

den, wenn sie unterbesetzt oaer nicht bosetzt sind.
3. i dent Fail, dai wabiread des Haushaltsiahres eine Bekanntmachung
Plansteile frei wird, enttallen die Uberbriickimgsbei- der Neufassung der Richtlinien
hilfen bis zur Hibe der durch die Vakanz oder die tiber die Verleihung des Gerhard-Bohne-Preises

entfallende Besotruny der Stelle gegentiber dem der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

Haushaltsansatz einge ,p arten Pes son.llkmtm

Nordelbische Kirchenamt hat aut seirer Sitzung am 24,
4. Die zweckgebunden tarz 1992 Anderungen der Richtlinien tiber die Verleihung
Sachkosten entfallen bei Vorminderung des Bedarfs  des Gerliard-Bohne-Ireises der Nordelbischen Ev.-Luth. Kir-

e ‘brackungsbethilfen iy

entsprechend, soweit sie Gber die Sachkostenpauscha-  che vom 20. Mirz 1979 (GVOB]. 1979, S. 267) beschlossen. Die
le hil\f\i]bg@h(‘ﬂd fir Einselmalbodumen b\i'\Vi“lgf wur- ;\Jgu{a;\c\,;ng der Richtlinien wird nachstchend bek }Tlnt\"( Q-
den. ben. Sie trits it dem Tage der Veroffentlichurig in l\lu(t‘
Die eingesparten Einzelbedarfszuweisungen werden der
L o . Gel Y. Apri o
Ausgleichriicikdage des Kirchevkreises zugefthri. Kiel, ¥. April 1992
- RN N \ ] 1 Kirehena
3. Zu a7 (3) Persomalkostearticklagen Jordelbisches Kirchenamt

) B ) Bendteldt
Der VMindestbestand der Persendlkostenriicklage wird

bis auf weiteres nach dem fuir 1987 vorgesehenen Bestand A, . 4268 - F 11}
festgesetzt.
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Richtiinien
iber die Verlethung des Gerhard-Bohne-Preises
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

1. Die Kirchenleitung der Nordelbischen Ev -Luth. Kirche hat
7ur Erinnerung an das Wirken des Religionspddagogen
Gerhard Bohne einen Gerhard-Bohne-Preis gestiftet. Dieser
Preis kann solchen Schiilerinnen und Schilern zuerkannt

senstuten der Sekundarstufe I und I alljahrlich auf die
bevorstehende Verlethung des Gerhard-Bohne-Preises hin
und fordern sie auf, Arbeiten im Sinne der o.a. Nr. 2 fir die
Verleihung des Gerhard-Bohne-Preises beim Amt tiir Schu-
le oder MBWJK einzureichen. Fiir Arbeiten von Konfirman-
dengruppen verfabrt das Nordelbische Kirchenamt ent-
sprechend.

werden, die eine Arbeit im Facl evangelische Religion an- 2. Die Fachkonferenz der jeweiligen Schule entscheidet dar-
gefertigt haben. Seine Vergabe ist unabhangig von der spa- Uber, ob ¢ine Arbeit eingereicht werden soll. Die Schule last
teren Studienfach- oder Berufswahl. im Einverstandnis mit der Sclﬁilerin/d em Schiler eine ma-
A . N : - schinengeschriebene Zweitschrift - ohne Korrektur und
2. Iunerhalb eines Abiturjahrgangs werden jeweils die 3 be- ’ - A o T
) . oE o - o Kommentar — anfertigen und leitet sie iiber die zustandige
sten Arbeiten der schriftlichen Abiturpriifung im Fach ev. C e : e e L
L s . oo . Schulaufsichtsbeamtin /den zustandigen Schulaufsichtsbe-
Religion ausgezeichnet. Fur die beste Arbeit wird ein i . . . G i
o . . L e g - amten an die Fachdezernate im Amt fir Schule oder
1. Preis in Hohe von DM 1.000,~, fiir die beiden in der Glite A o e . . ] )
. A ey P VIBW]JK weiter. Fiir Arbeiten von Konfirmandengruppen
folgenden Arbeiten ein 2. Preis in Hihe von DM 600,- und o - . . o r
O o - » —~ . entscheidet die jeweils zustindige Pastorin /der jeweils zu-
ein 3. Preis in Hohe von DM 400~ verliehen. Die Preise 1 ) . . . e
o . y stindige Pastor im Einvernehlimien mit der zustandigen
kdnnen auch mehrfach verliehen werden, wenn Priifungs- I o o . S
o . : e L Propstin/dem zustandigen Propst, ob die Arbeitbeim NKA
arbeitenihrer Giite nach gleichwertig sind. Sofernkeine der . . )
) . . o C . . eingereicht werden soll.
vorgelegten Arbeiten eine Auszeichnung rechtfertigt, wird
Jer Gerhard-Behne-Preis nicht verliehen. 3. Die Fachdezernentinnen/Fachdezernenten bzw. Kirchen-
. L C . e lreise ubersenden alle bis zum 15. Juli des laufenden Schul-
In einer zweiten Kategorie konnen auch Arbeiten ausge- L / Lo N .
s . . PO jahres eingegangenen Arbeiteri an das NKA, Danische
zechnet werden, die in den Jahrgangen 11 bis 13 der gymi- Ser. 21-35, 2300 Kiel
nasielen Oberstufen im Rahmen der laufenden Unterrichts- T e b
halbjahre in den Kursen Religion in mindestens 2-stiindiger 4 Das NKA setzt die eingereichten Arbeiten bei den Mitglie-
Klausur angefertigt wurden. Hierfiir wird ein erster Preis in dern des Auswahlausschussesin Umiauf. Der Auswahlaus-
Hehe von DM 500,-, ein zweiter Preis in Héhe von DM 300,~ schufd wahlt die besten Arbeiten aus und schldgt sie — mit
und ein dritter Preis in Holie von DM 200,- verliehen. Satz 3 kurzer Begriindung seines Votums - der KL zur Pretsver-
findet entsprechend Anwendung. leihung vor.
5

In einer dritten Kategorie kdnnen auch solche Arbeiten
ausgezeichnet werden. die in den Klassenstufen der So-
kundarstufe I und 1i oder vor: Konfirmandengruppen ge-
meinsam von Klassen, Kursen oder Gruppen angerertigt
wurden und ein Projekt beschreiben, das im Fach ev., Reli-
gion/Konfirmandenunterricht durchgeftihrtwurde. Soiche
Arbeiten sollen nachvollzielibar Angaben enthalten zu: Pro-
jektgruppe, -ort, -dauer, -vorbereitung, -durchfithrung und
-ergebnis.

Die Hohe der Preise entspricht der der zweiten Kategorie.

3. Uber die Zuerkennung des Preises entscheidet die KI. auf
Vorschlag eines Auswahlausschusses. Die Mitglieder des
Auswahlausschusses werden durch die KL berufeuw. Dem
Auswahlausschufs gehoren an: die zustindige Dezernen-
tin/der zustandige Dezernent des Nordelbischen Kirchen-
amtes, ein Mitglied des PTT Nordelbien, die Vertreterin/ der
Vertreter einer Schulbehdrde sowie aus den Bundeslandern
Hamburg und Schleswig-Holstein je 1 Religionslehre-
rin/1 Religionslehrer.

Verfahren bei der Auswvahl der Preistrdgerinnen/der Preis-
réger:

i. Das Amt fir Schule in Hamburg und das Ministerium fiir
Bildung, Wissenschatt, Jugend und Kultur des iandes
Schleswig-IHolstein (MBW/K) weisen die Schulen mit Klas-

. Nach der Entscheidung der KL tiber die Zuerkennung der

Preise werden die Preistragerinnen/die Preistrager sowie
das Amt fiir Schule und das MBW]K durch die KL benach-
richtigt. Die Preise werdenden Preistragerinnen/den Preis-
tfragern durch eine Beauftragte/einen Beauftragten der KL
in geeignetem Rahmen verliehen. Durch die Annahme des
Preises erklart die Bewerberin/der Bewerber, dafd ¢ie/ermit
der Veroffentlichung ihrer/seiner Arbeit durch die Nordel-
bische Ev.-Luth. Kirche einverstanden ist. Das NKA holt die
Zustimmung der betreffenden Schulbehdrde zur Verdffent-
lichung ein. Das Amt fiir Schule und das MBWJK geben die
Namen der Preistrigerinnen/der Preistrager den Schulen
in geeigneter Weise bekannt.

Pfarrstellenerrichtungen

2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hamd orf, Kirchenkreis

Rendsburg (mit Wirkung vom 1 4.1992).

Pfarrstelie des Kirchenkreises Stormarn fiir Behindertenar-

beit (mit Wirkung vom 1. Junj 1992).

Stellenausschreibungen

Ptarrstellenausschreibungen digtstétten sind bei 6 Pfarrstellen, einschliefilich der Gemein-
depfarrstelle des Propstes, vorhanden. Der 4. Pfarrbezirk, ca.
2.600 Gemeindeglieder, umfafit ein am Stadtrand gelegenes
Wohngebiet mit allen Bevolkerungsschichten sowie 2 angren-
zenden Dorfern. Ein Pastorat und ein Gemeindehaus sind
vornanden. Die Friedenskirche als Predigtstitte liegt im Pfarr-
bezirk.

In der Kirchengemeinde Futin im Kirchenkreis Eutin wird
die 4. Pfanrstelle vakant und ist zum 1. Oktober 1992 mit einem
Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
durch bischofliche Ernennung,.

Unsere Kirchengemeinde hat bei einer Gesamtbevolkerung
vonca. 18.000 Einwohnern rd. 14.500 Gemeindeglieder. 3 Pre-
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Der Kirchenvorstand und die Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen wiinschen sich eine Pastorin /einen Pastor, die/der kon-
taktfreudig und engagiert die vielfaltige Gemeindearbeit an-
packt und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mitbringt.

Bewerbungen mit ausfiibrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zurichten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel
Holstein-Liibeck iiber den Herrn Propst des Kirchenkreises
Eutin, SchicRstrafse 13,2420 Eutin.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Lindow, Tel. 04521 ,3844, und Propst Dr. Drever, Tel.
04521 /20 31-33.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az 20 Eutin(4)-P11/P3

In der Auferstehungs-Kirchengemeinde Ham-
burg-Marmstorf im Kirchenkreis Harburg der Nordelbi-
schen Kirche ist die 2. Pfarrstelle zum 1. Marz 1992 vakant
geworden und umgehend mit einer Pastorin oder einem Pa-
stor wieder zubesetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahldes
Kirchenvorstandes.

Der bisherige Stelleninhaber tibernimmt nach 15 Jahren Té-
tigkeit in der Gemeinde eine allgemeine kirchliche Aufgabe.

Die Auferstehungs-Kirchengemeinde liegt verkehrsglinstig
im Wohnbezirk Marmstorf am griinen Stidrand von Ham-
burg-Harburg mit einem reizvollen Umland. Sie hat bei ca.
5200 Gemeindegliedern 2 Pfarrstellen. Als hauptamtliche Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sind u. a. beschaftigt:

Eine Diakonin flir Jugendarbeit, ein diakonisch-missionari-
scher Mitarbeiter in der Sozialarbeit und eine Pfarramtssekre-
tarin. Fur die vorhandene B-Kirchenmusiker-Stelle lauft z. Z.
eine Ausschreibung. In den Kinderspielstunden sind vier ne-
benamtliche Mitarbeiterinnen tétig.

Dazu kommt — vor allem in der Jugendarbeit - ein grofser
Kreis engagicrterehrenamtlicherMitarbeiterinnenund Mitar-
beiter, der wichtige Bereiche des Gemeindelebens eigenver-
antwortlich tragt.

Wir wiinschen uns von der zukiinftigen Pastorin/dem Pa-
stor:

- Sensibilitat fiir die Liturgie unserer regelmiffigen Abend-
mahlsgottesdienste. Die Gottesdienste werden am Sonntag,
Mittwoch und Freitag als Lutherische Messe gefeiert; an den
Werktagen in einer freieren, verkiirzten Form, - diese
Gottesdienste \werden tiberwiegend von Jugendlichen be-
sucht.

— Weiterentwicklung der Schwerpunkte in der Seelsorge und
der Familienarbeit (nach ndherer Absprache sind auch
andere Schwerpunkte denkbar).

— Bereitschaft zu vertrauensvoller Zusammenarbeit im Mitar-
beiterkreis.

Neben Kirche und zugehdrigen Gemeinderaumen steht ein
Gemeindezentrum zur Verfligung; ein gerdumiges, modernes
Pfarrhaus ist vorhanden.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Frau Prépstin des Kirchenkrei-
ses Harburg, Holertwiete 5, 2100 Hamburg 990.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen Frau Propstin Jepsen, Holertwiete 5,

21000 Hamburg 90, Tel. 040/76604-152, Pastor Dr. Hanssen,
Elfenwiese 1, 2100 Hamburg 90, Tel. 040/760 22 33, und der
Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Herr D. Meyer, Up den
Wiemen 14, 2100 Hamburg 90, Tel. 040 /760 30 93.

Ablauf der Bewerbungsfrist: 6 Wochen nach Erscheinen die-
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az 20 Aufersteliungs-Kirchengemeinde Hamburg-Marm-
stort (2) =P 1/P2

Inder Kirchengemeinde Hohenhorn im Kirchenkreis
Herzogtum Lauenburg ist die 1. Pfarrstelle uingehend mit
einem Pastor oder einer Pastorin oder eirem Pastorenehepaar
in einem jeweils eingeschrinkten Dienstverhéltnis (50 %) zu
besetzen. Die Besetzung, erfolgt durch Berufung des Kirchen-
patrons.

Die 1. Pfarrstelle liegt ca. 4 km nérdlich von Geesthacht und
umfaitdie Dorfer Hohenhorn, Escheburgund Kréppelshagen
mit je einer Kirche bzw. Kapelle und ca. 2000 Gemeindeglie-
dern bei 3000 Einwohnern. Die alten Bauerndérfer haben sich
durch Zuziige aus der nahen Grogstadt Hamburg zu Wohn-
siedlungsgemeinden entwickelt. Die Gemeinde liegt in einer
landschaftlich reizvollen Umgebung (Néhe Sachsenwald). In
Geesthacht sind alle Schultypen in direkter Ndhe vorhanden.

Sonntdglich werden zur Zeit zwei Gottesdienste gehalten: In
Hohenhorn und im vierzehntdgigen Wechsel in Escheburg
und Kréppelshagen, wobei gelegentlich Unterstiitzung durch
den Inhaber der 2. Pfarrstelle in Bornsen geleistet werden
kann.

Nahe der Kirche steht ein gerdaumiges, hiibsch renoviertes
Pastorat mit separaten Gemeinderdaumen und einem sehr
grofien Garten.

Wir stellen uns vor, daf3 die neue Stelleninhaberin bzw. der
neue Stelleninhaber fahig und bercit ist, sich den besonderen
Aufgaben einer Gemeindearbeit mit drei Ortschaften zu stel-
len, sich mit den vielfaltigen Moglichkeiten und Aufgaben der
Kirchengemeinde vertraut zu machen, auf die Menschen zu-
zugehen und Gemeinde zu sammeln.

Wir wiinschen uns ¢inen Pastor oder eine Pastorin (oder ein
Pastorenehepaars,

dem/der Verkiindung und Seelsorge in einer darflichen
CGemeinde wichtig ist,

der/die Freude an der Gemeindearbeit hat und diese
durch eigene Ideen bereichert,

der/die gottesdienstliche Tradition pflegt, aber auch gern
Neues ausprabiert,

der/die gern haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter moti-
viert und das Gemeindeleben lebendig und verantwor-
tungsvoll mitgestaltet.

Bewerbungen mit ausfiihrlicliem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind 7u richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Herzogtum lLauenburg, Am Markt 7, 2418 Ratzeburg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Ausklinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Kurberg, Kirchweg 4, 20530 Bornsen, Tel. 040/7 20 34 42,
Pastorin z.A. Urbach, Steinbergweg 6, 2051 Hohenhorn,
Tel. 04152/22 30, sowie Propst Dr. Augustin, Am Markt 7,
2418 Ratzeburg, Tel. (4341720 01.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Hohenhorn (1) - IT/P 3
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Inder Michaelis-Kirchengemeinde Kiel im Kirchen-
kreis Kiel wird die 2. Pfarrstelle vakant und ist zum 1. Juli 1992
mit einem Pastor oder einer Pastorin oder einem Pastorenche-
paar in einem jeweils eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %)
zu besetzen. Der gegenwirtige Pfarrstelleninhaber ist auf eine
gesamtkirchliche Pfarrstelle berufen worden. Dic Besctzung
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengenieinde umfafit den im Siiden Kiels gelegenen
Stadtteil Hassee. In ihrem Bereich liegen mehrere Alten- und
Pflegeheime, das Frauenhaus, eine Obdachlosenwohnung der
Kieler Stadtmission, eine Wohnanlage der Stadt fir Obdachlo-
se und mehrere Einrichtungen fiir Behinderte.

Beica. 8500 Gememdegliedern hat sie 3 1/2 Pfarrstellen und

viele haupt- und ehrenamtiiche Mitarbeiter/innen. Kirche,
Gemeindehaus, gemeinsames Biiro und Pastorat liegen zen-
tral. Im Gemeindehaus sind auch ein Kinderzentrum, eine
Altenbegegnungssidtte und eine Jugendetage (offene Jugend-
arbeit) cingerichtet.
Kirchenvorstand und Mitarbeiter/innen wiinschen sich von
der neuen Stelleninhaberin bzw. dem neuen Stelleninhaber
neben eigenen Ideen und Initiativen die Bereitschaft zur Zu-
sammenarbeit. Interesse an einigen der folgenden Arbeitsbe-
reiche ist besonders willkommen: Kindergottesdienst und -bi-
belwoche, Frauenarbeit, Familienfreizeiten und TreffpunktEr-
ziehung, Begleitung des Kinderzentrums, der Jugendarbeit,
der Diakoniestation oder von Erwachsenengesprichskreisen.
Die gesamtgemeindlichen Aufgaben werden in gegenseitiger
Absprache aufgeteilt.

Bewerbungen mit ausftihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1. Weitere Unterlagen sind
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen der Vorsit-
zende des Kirchenvorstandes, Herr Voigt, Tel. 0431/68 47 17,
Pastorin Hasselmann, Tel. 0431/68 21 72, die Pastoren Schlu-
ter, Tel. 0431/64 15 65, Sohrt, Tel. 0431 /68 85 66, sowie Stoek-
kicht, Tel. 0431/687248. und Propst Hasselmann, Ziegel-
teich 29, 2300 Kiel 1, Tel. 0431 /9 40 21.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Michaelis-Kirchengemeinde Kiel (2) - P 11/ 1

In der Kirchengemeinde Kuddewdrde im Kirchen-
kreis Herzogtum Lauenburg wird die Pfarrstelle vakant und
ist zum 1. August 1992 mit einem Pastor oder einer Iastorin
zu besetzen. Der bisherige Stelleninhaber geht zu diesem Zeit-
punkt in den Ruhestand. Die Besetzung erfolgt durch Beru-
fung durch den Kirchenpatron

Die Kirchengemeinde Kuddeworde liegt ca. 30 km 0Ostlich
von Hamburg in landschaftlich schoner Umgebung (Sachsen-
wald, Hahnheide, Billetal). Zur Kirchengemeinde gehoren die
Daorter Kasseburg, Hamfelde, Kothel und Kuddeworde-Roten-
bek.

Die Kirchengemeinde hatzwei Predigtstellen, eine in der 800
Jahre alten St. Andreas Kirche in Kuddeworde und dieandere
in der Kapelle Kéthel, die von den Kirchengemeinden Trittau
und Kuddewdrde gemeinsam betreut wird.

Neben derSchonenalten Kirchestehtein gerdumiges hibsch
renoviertes Pastorat mit Garten zur Verfligung. Die Gemein-
deraume befinden sich unter demselben Dach. Kinderspiel-
kreise, Grund- und Hauptschule sind am Ort; weiterfithrende
Schulen gut erreichbar.

Wir stellen uns vor, dafl die neue Stelleninhaberin bzw. der
neue Stelleninhaber fahig und bereit ist, sich mit den vielfalti-
gen Aufgaben und Moglichkeiten in der Kirchengemeinde
Kuddewdrde vertraut zu machen, auf Menschen zuzugehen
und Gemeinde zu sammeln, sowie auch gern zu predigen.

Wir winschen uns eine Pastorin oder einen Pastor,

der/dem Verkiindung und Seelsorge in einer dérflicken
Gemeinde wichtig sind, '

die/der Freude an Gerneindearbeit hat und diese durch
eigene Ideen bereichert,

die/der gottesdienstiiche Tradition pflegt. aber auch gern
Neues ausprobiert,

die/der gerne haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter/
Innen motiviert, das Gemeindeleben lebendig und verant-
wortungsvoll mitzugestalten.

Bewerbungen mit ausflihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Herzogtum Lauenburg, Ame Markt 7, 2418 Ratzeburg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskinfte erteilen Pastor und Vorsitzender des Kirchenvor-
standes, Carl-Heinz Moller, Am Brink 2, 2071 Kuddewdorde,
Tel. 04154/2553, und Propst Dr. Augustin, Am Markt 7,
2418 Ratzeburg, Tel. 04541/34 54.

Ablauf der Bewerbungsfrist: 6 Wochen nach Erscheinen die-
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az 20 Kuddeworde -1 11/ 3

Stellenausschreibung im Wege der Amtshilfe

Fir nachsiehende Gemeinden der deutschen Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Republiken des Ostens, fur die vor-
dringlich Pastoren aus Deutschland erbeten werden, werden
diese durch die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) in
Hannover auf Zeit entsandt:

1. Kiev (ukr.:Kiiv):

Die Gemeinde bestet seii ca. ein bis zwei Jahren. Sie ist aut
die Berufe gesehen und nach der Altersstruktur gut gemischt;
Frauensind besonders aktiv vertreten; relativ hoher Anteil von
Bildungsschichten. Regeimafiige Goitesdienste am Sonntag
sind bisher nicht moglich.Im letzten halben [ahr ist ein Predi-
ger aus St. Petersburg in geregelten Abstanden gekommen
(zweifelhaft, ob dies weitergeht); einmal hat ein Miinchener
Pfarrer einen Abendmahlsgottesdienst gehalten. Weihnachten
war der zur Verfiigung stehende kleine Raum tiberfiillt mit ca.
60 Gottesdienstteilnehmern. Es gibt einen Chor (Wiederge-
burt). Die Gemeinde kennt die Gottesdienstordnung noch
nicht wirklich.

Die Kirche (19. Jh.) ist kurz vor Weihnachten zuriickgegeben
worden; sie dient noch als Magazin des Museums fiir Ukrai-
nische Volkskunst einschliefflich kirchlicher Kunst {Ikonen);
die Gottesdienste kdnnen bis jetzt itn Ausstellungsraum des
Erdgeschosses stattfinden. Restauration ist natiirlich tar die
Zukunft geplant. Zundchst hat die Stadt der Gemeinde noch
Raume in der Trapeza des zerstorten Michaelsklesters zur
Verfligung gestellt, einen Gemeindesaal, der schon jetzt be-
nutzt werden kann, und einen grofiereri Raum - fiir Gottes-
dienste —, der noch hergerichtet werden mufs. Riume fiir ein
Pastorat kénnen bereitgestellt werden. Fiir die Gemeinde ist
die Partnerschaft mit Miinchen wichtig, von dort ist schon
bisher Hilfe gekommen.
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Die Autgabe des Pastors ist der Autbau der Gemeinde, die
im Wachsen ist. Ob Kiev administratives Zentrum unserer
Kirche in der Ukraine wird (oder Odessa), ist noch nicht ge-
klirt. Die Umgangssprache ist russisch oder ukrainisch, die
gewiinschte Gottesdienstsprache deutsch, aber zumindest die
Predigt sollte auch ins Russische oder Ukrainische libersetzt
werden.

2. Dnepropetrovsk:

Auch hier hatsich die Gemeinde seit etwa ein bis zwei Jahren
gesammelt - gleichfalls auf Initiative aus der Gruppe,, Wieder-
geburt”. Es bestehen zwei Schwerpunkte, im Stadtzentrum bei
der Kirche und auf der anderen Seite des Dnepr im alten
Fischdorf. Man wird sie als gemeinsames Kirchspiel anzuse-
hen haben, eine Hauptgemeinde und eine Filiale, also zwei
Gottesdienststatten. Die Hauptgemeinde ist nach der Alters-
struktur gemischit, auch Mittelstand ist vertreten. In Fischdorf
(Ribinsk) gibtes noch Reste alter Tradition aus der Vorkriegs-
zeit, hier lebt cine starker landliche Bevolkerung. Um Dnepro-
petrovsk sind auch Familien (Gemeinden?) in mehreren Sied-
lungen 7u betreuen. Zur Gesamtgemeinde gehdren — nach
Ausweisdes Besuches des Weihnachtsgottesdienstes - etwa 80
bis 100 Menschen.

Die Kirche ist zerstort, die Ruine aber zurtickgegeben. Sie soil
1992 so restauriert werden, daff in ihr wieder Gottesdienst
gehalten werden kann. Das Pastorat ist noch bei der ,, Wieder-
geburt”, die Ubergabe bis Frithjahr 1993 zugesagt hat. Auch
hier muf restauriert werden, den Antang will die Wiederge-
burt selbst ubernehmen. Zwischenldsungen fir einen Pastor
(auch mit Familie) sind moglich, zumal die Stadtverwaltung
ihire Hilte zugesagt hat. In Fischdor! finden die Gottesdienste
in einem Clubhaus statt.

s gibt in der Gemeinde Konflikte, konzentriert zwischen
den beiden Gemeindegrupper:. Bisher war ein junger russi-
scher Pastor tdtig, der jetzt Anifgaben in Moskau {ibernommen
hat. Die Gottesdienstsprache war detitsch und russisch, es gibt
in der Gemeinde Interesse am Ukrainischen. Eine Partner-
schatt der Gemeirde mit Flrth in Bayern wird angestrebt.

Die Aufgaben des Pastors sind Sammlung und Aufbau der
Cemeinde mit zwei Predigtstellen, Leitung auch des Wieder-
autbaus ~soweitnoch nichtabgeschlossen - unter Zusammen-
fihrung unterschiedlicher Konzeptionen, Betreuung von
Aufengebieten.

3. Omsk:

Die Gemeinde Omsk stammt aus dem 18. Jahrhundert und
isteine unserer dltesten Gemeinden in Sibirien. Sie hat sich seit
liber einem Menschenalter neu gesammelt. Sie besteht heute
vor allem aus vertriebenen Rufflanddeutschen mit einem ho-
heren Anteil an Mittelschicht als in den meisten Gemeinden
Kasachstans, Das Bethaus am Stadtrand wird der Stadterwei-
terung weichen mitissen; daftir ist der Neubau eines Kirchen-
zentrums im Irtytschbogen in der Stadtmitte geplant; Grund-
steinlegung soll im Frihjahr 1992 sein.

Die Aufgabe des Pastors ist die Unterstiitzung und Entla-
stung von Propst Nikolaus Schneider im Blick auf Omsk, den
Propsteibezirk und den Aufbau des Sprengels Sibirien unserer
Kirche.

1. Zelinograd:

Zelmograd -- damals noch Akmolinsk - ist die dlteste in der
Nachkriegszeit registrierte Gemeinde unserer Kirche (1956)
und hat das dlteste in dieser Zeit gebaute, inzwischen crwei-
terte, Kirchengebdude. Durch die Auswanderung des bisheri-
gen Propstes sind Gemeinde and Propsteibezirk verwaist.

Daraus ergeben sich die Aufgaben des Pastors. Umgangsspra-
che ist in der Regel russisch, aber die Gottesdienstsprache
deutsch wird von den Alteren durchweg verstanden.

Nédhere Auskiiufte iiber die jetzige Gemeindesituation sind
von Propst Rudolf Mann, jetzt Deutschland, oder von P. Sieg-
fried Springer einzuholen.

5. Alma Ata:

Auch in Alma Ata ist die einst grotle Gemeinde durch Aus-
wanderung kleiner geworden; die Ubersiedlung des bisheri-
I - - ~ ~ (. M b -
gen Propstes nach Deutschland schafft die gleichen Probleme
wie in Zelinograd. Zu den besonderen Aufgaben in Alma Ata
wird der Aufbau eines administrativen Zentrums in der
Hauptstadt von Kasachstan gehoren.

Auch hier sind nahere Auskinfte tiber Propst Aloys Schlee,
jetzt Deutschland, oder P. S. Springer zu erhalten.

Bewerbungen und Anfragen sind zu richten an das Kirchen-
amt der EKD - Hauptabteilung IIT -, Herrenhduser Str. 12,
3000 Hannover 21.

Az:2420-PI/P1

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luih. Kirchengemeinde zu Hamburg-Stellingen
sucht zum ndchstimoglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon

Der Arbeitsbereich umfafit schwerpunktmaflig die Kinder-
und Jugendarbeit.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der mit Engagement und Freude die Entfaltungsmoglich-
keiten wahrnehmen méchte, die unsere Gemeinde bietet.

Zum Verantwortungsbereich gehort es, die begonnene Auf-
bauarbeit nach gemeindepadagogischen Gesichispunkten
weiterzuftihren und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter zu gewinnen und zu begleiten.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde zu Hamburg-Stellingen, Molken-
buhrstrafse 6, 2000 Hamburg 54.

Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Frau Renate Stobbe, FlaBheide 34, 2000 Hamburg 54, Tel.
040/54 13 46, und Pastor J. Reimer, Fschenholt 21, 2000 Ham-
burg 54, Tel. 040/54 25 29.

Ablauf der Bewerbungsfrist: sechs Wochen nach Erscheiner
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:30 - HH-Stellingen - E 2

In der Ev.-Luth Kirchengemeinde St. Jiirgen in Flensburyg ist
die wiedereingerichtete

B-Stelle fiir Kirchenmusik
7u besetzen.

Die kirchenmusikalischen Aufgaben unserer Gemeinde
wurden in den letzten Jahren von nebenamtlichen Honorar-
kraften wahrgenommen. Nunmehr kann eine 100 %-B-Stelle
besetzt werden. 25 % der Arbeitszeit entfallen auf tiberge-
meindliche Tatigkeiten im Kirchenkreis, die mit dem Kirchen-
kreisbeauftragten fiir Kirchenmusik abzusprechen sind.
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Wir wiinschen uns eine/n Kirchenmusiker/in mit Freude
am gemeindlichen Leben, die/der mit Engagement die Gestal-
tung der Gottesdienste und Amtshandlungen mittrdgt und
eine vielfaltige kirchenmusikalische Arbeit aufbaut.

Es gibt einen (noch) nebenamtlich getiihrten Posaunenchor,
einen Floten- und einen Singkreis. Musikalische Friiherzie-
hung in unserem Kindergarten, die Wiederbelebung des Kin-
der-und des Erwachsenenchores, die Planung und Durchfiih-
rung kirchenmusikalischer Veranstaltungen sind gern gesehe-
ne Betdtigungsfelder. Die Initiative, eigene Akzente zu setzen,
ist erwiinscht und wird von uns unterstiitzt.

AnInstrumenten sind vorhanden: eine Kleuker Orgel (2/24)
in einer schonen Kirche mit sehr guter Akustik, ein Fliigel, ein
Klavier, Blechblasinstrumente.

Flr die Anstellung ist die B-Iriifung erforderlich. Die Vergii-
tung erfolgt nach KAT-NEK. Bei der Wohnungssuche sind wir
gern behilflich.

Die Gemeinde 5t. Jurgen liegt aut dem ostlichen Fordeufer in
unmittelbarer Ndhe zum Stadtzentrum und hat bei ca. 5.000
Gemeindegliedern 2 Plarrstelien. Ein grofier Kreis haupt-, ne-
ben- und ehrenamtiicher Mitarbeiter gestaltet eine lebendige
Gemeindearbeit.

Bewerbungen sind bis zum 30. Juli 1992 (Eingang) zurichten
an den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde St. [tirgen, Jtr-
gensgaarder Str. 1in 2390 Flensburg,

Weitere Ausklinfte erteilen: der Kirchenvorsteher Jiirgen
Vollbehr, Adelbyer Kirchenweg 21, Tel. 0461/2 84 15 - Tastor
Woltgang Runkel, St. Jirgen-Str. 86, Tel. 2 23 34 - Pastor Kiaus
von Gadow, St. Jirgen-Str. 76, Tel. 2 42 19 - der Kirchenkreis-
beauftragte fiir Kirchenmusik Arvid Gast, Nikolaikirchhof 7,
Tel. 2 63 49.

Az.: 30 St. Jurgen-Flensburg - T11/T 3

*

Die 3 Kirchenvorstande an der St.-Jiirgen-Kirche und dem
St.-Jirgen-Gemeindehaus in der Kreisstadt Heide/Holstein
suchen nach Eintritt des bisherigen Stelleninhabers in den
Ruhestand zum 01. September 1992

eine/n KiisterIn / HausmeisterIn
mit einer Wochenarbeitszeit von 38,5 Stunden.

Wir erwarten von dem/der BewerberIn, dafs er/sie Mitglied
der Ev.-Luth. Kirche ist und unsere Gemeindearbeit mittragen
will.

Das Aufgabengebiet an der St.-Jlirgen-Kirche:

- Begleitung von Gottesdiensten und Amtshandlungen,
- Fihrungen in der denkmalgeschiitzten Kirche,
- Pflegeund Unterhaltung der Kirche und der Aufienanlagen,

sowie im Gemeindehaus:

- Betreuung von Gemeindegruppen durch Hinweise und
Informationen.

- Pflege und Unterhaltung des Gemeindehauses und der
Aufienanlagen.

Handwerkliche Ausbildung und gartnerische Fahigkeiten
sowie Fuhrerschein KI. 3 sind erforderlich.

Vergiitung erfolgt nach KAT-NEK VII/VJb.
Gegebenenfalis ist die Mitarbeit des Ehepartners moglich.

Bewerbungen sind bis zum 30. Mai 1992 an Propst Schulz,
Markt 27, 2240 Heide, zu richten.

Az.: 30 KG Heide - St. Jirgen/Nord /Mitte /Siid - D 11

Personalnachrichten

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. April 1992 der Pastor z.A. Christian
Kroéger, z.Z.in Neumiinster, bei gleichzeitiger Begriin-
dung eines Dienstverhaltnisses als Pastor auf Lebenszeit
zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor der
4. Pfarrstelle der Anschar-Kirchengemeinde Neumiinster,
Kirchenkreis Neumiinster.

Bestatigt:
Mit Wirkung vom 1. Juni 1992 die Wahl des Pastors Johannes

Pfeifer, bisherin Marne, zum Pastor der 3. Pfarrstelle der
Domgemeinde Schleswig, Kirchenkreis Schleswig;

mit Wirkung vom 1. Mai 1992 die Wahl des Pastors i.W. Ulrich
Hentschel, z.Z. in Hamburg-Altona, bei gleichzeitiger
Beendigung des Wartestandes zum Pastor der 2. Pfarrstelle
der St. Johannis-Kirchengemeinde Altona, Kirchenkreis
Altona.

Berufen:

Mit Wirkung vom 1. Mai 1992 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Detlef Almes, bisher in Lubeck, zum Pastor der
Prarrstelle des Kirchenkreises Lubeck tiir Jugendarbeit;

mit Wirkung vom 1. August 1992 zundchstbis zum 31. Dezem-
ber 1994 der Pastor Reinhart Pawelitzki, bisher in
Niendort, zum Pastor der Pfarrstelle des Kirchenkreises
Rendsburg fir diakonische Aufgaben;

mit Wirkung vom 1. Juli 1992 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Bernd Schliuter, bisher in Kiel, in die Pfarrstelle
der Nordelbischen Ev.-Luti. Kirche fiir den Beauftragten
fiir die Kindergottesdienstarbeit mit dein Dienstsitzim Ev.
Zentrum Rissen;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Wolfgang Teichert, bisher in Hamburg, in das
Amt des Leiters der Tagungsstitte Hamburg der Ev.
Akademie Nordelbien mit dem Dienstsitz in Hamburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor i.W. Dr. Hans-Her-
mann Wiebe, - bei gleichzeitiger Beendigung des
Wartestandes — zum Pastor der 2. Pfarrstelle des Studen-
tenpfarramtes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in
Flensburg mit dem Dienstsitz in Flensburg in einem
eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %).
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Eingefiihrt:
Am 12. April 1992 der Pastor Manfred Adam als Pastor in die

Pfarrstelle der Kirchengemeinde Insel Pellworm, Kirchen-
kreis Husum-Bredstedt;

am 29. Marz 1992 die Pastorin Ursula Mihlenberend als
Pastorin in die 2. Pfarrstelle des Kirchenkreises Altona fiir
Krankenhausseelsorge;

am 29. Marz 1992 der Pastor Ullrich Schiller als Pastor in die
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Waabs, Kirchenkreis
Eckernforde;

am 29. Marz 1992 der Pastor Bruno-Hermann Vahl als Pastor
in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Trappenkamp,
Kirchenkreis Plon;

am 15. Marz 1992 der Pastor Enno Vierck als Pastor in die
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Schulensee, Kirchenkreis
Neumiuinster.

Verldngert:

Die Amtszeit des Pastors Dietrich Frahm als Inhaber der
2. Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fir
Seelsorge an Kriegsdienstverweigerern und Zivildienstlei-
stenden um 5 Jahre tiber den 31.8.1992 hinaus.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. April 1992 der Pastor z.A. Wolfgang
Boten, z.Z.inHamdorf, imRahmen seines Dienstverhalt-
nisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit
der Verwaltung der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde
Hamdorf, Kirchenkreis Rendsburg (Auftragsanderung);

mit Wirkung vom 1. Mai 1992 die Pastorin a. D. Christa
Mobius, geb. Petruschke, unter erneuter Begriindung
eines eingeschrankten Dienstverhaltnisses (50 %igen) pri-

vatrechtlichen Dienstverhiltnis (Angestelltenverhaltnis)
zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche als Pastorin mit der
Verwaltung der 2. Pfarrstelle der Versohnungs-Kirchenge-
meinde Neuminster-Gartenstadt, Kirchenkreis Neumun-
ster;

mit Wirkung vom 16. Marz 1992 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Dr. Eckart Nase, bisher in Rendsburg, im
Rahmen seines Dienstverhdltnisses auf Lebenszeit zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche unter Verlust der Pfarr-
stelle des Kirchenkreises Rendsburg fiir diakonische
Aufgaben als Pastor zur Dienstleistung im Dezernat A
(Ausbildungs- und Priifungswesen) des Nordelbischen
Kirchenamtes.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Juli 1992 die Pastorin Elisabeth Ammon
in Lubeck;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Kirchenverwaltungsdirek-
tor Albert Bardtk e, Nordelbisches Kirchenamt in Kiel;

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1992 der Pastor Uwe Jacobsen
inHamburg-Langenfelde;

mit Wirkung vom 1. Oktober 1992 der Pastor Hans-Jlirgen
Kaiser in Hamburg;

mit Wirkung vom 1. August 1992 der Pastor Peter Nickels in
Breklum;

mit Wirkung vom 1. August 1992 der Pastor Alfred
Powierski in Elmshorn;

mit Wirkung vom 1. August 1992 der Pastor Wolfgang
Renter in Hamburg-Rahlstedt.
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