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Gesetze und Re c h t s v e r o r d n u n g e n 

Redttsverordnung Arbeit szeit der Bundesbeamten in der Fassung vom 24. Sep­
tiber die Arbeitszeit der Kirchenbeamten tember 1974 (Bundesgeserzblatt I S. 2357) in der jeweiligen 

vom 12. April 1983 Fassung. 

Die Kirchenleitung hat aufgrund des § 14 Abs. 1 des Kir­ § 2 
chengesetzes zur Erganzung des Kirchenbeamtengesetzes der 
Vereinigten Ev.-Luth. Kirche Deutschlands vern 24. [anuar Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihr er Verkiln­

1982 (GVOBI. S. 3]) die folgende Rechtsverordnung erlassen . dung in Kraft. 

§ 1 Kiel. den 27. April 1983 

(1) Die regelrnafsige Arbeitszeit der Kirchenbeamten betragt Die Kirchenleitung 
im Durchschnitt 40 Stunden in der Woche. Fiir Lehrer und 

In Vertretung
Hochschullehrer findet § 17 Abs. 1 des Kirchenbesoldungs­

Prof. Dr. Wi I c ken s 
gesetzes entsprechend Anwendung. 

Bischof 
(2) Irn ilbrigen gelten fiir die Arbeitszeit der Kirchenbeam­

ten slnngemaf die Bestimmungen der Verordnung tiber die KL-Nr. 524}83 
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Einstweilige Anordnung 
betr. die Anrechnung von Renten auf Versorgungsbeziige nadi 
§ 55 des Beamtenversorgungsgesetzes i. d. Fassung des 2. Haus­

haltsstrukturgesetzes 

vom 12. April 1983 

Aufgrund von § 74 Abs. 1 des Einfilhrungsgesetzes zur 

Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche hat die Kir­
chenleilung in ihrer 5ilzung vom 12. April 1983 folgende 
Einstweilige Anordnung beschlossen : 

§ 1 

(1) Bis zur Vereinheitlichung des Versorgungsrechts in del' 
Nordelbischen Kirche durch ein Versorgungsgesetz findet Art. 2 

§ 1 des Zweiten Haushaltsstrukturgesetzes vom 22. 12. 1981 

(BGB!. I 5. 1523) entsprechend Anwendung, soweit nicht § 55 

des Beamtenversorgungsgesetzes bereits nach den gem;oil~ § 58 

Abs. 2 des Einfiihrungsgesetzes zur Verfassung del' Nord­
elbischen Kirche weitergeltenden Vorschriften mafigebend ist. 

(2) Die Obergangsvorschrift nach Art. 2 § '2 des Zweiten 
Haushalts s trukturgesetzes findet in folgender Fassung An­
wendung : 

"Beruht die Versorgung auf Versorgungsanspruchen, die 
cinem Berechtigtcn VOl' dern Inkrafttrcten diesel' Einstweiligen 
Anordnung erwachsen sind, und ergibt sich aus § 55 des 
Beamtenversorgungsgesetzes eine niedrigere Versorgung al­
nach dem bisherigen Recht, wird ein Ausgleich gewahrt. 
Del' Ausgleich wird fur die bis zurn 31. 12. 1981 von § 55 

dcs Beamtenversorgungsgesetzes nicht erfalSten Versorgungs­
empfanger mit Renten in Hohe des Unterschieds gewahrt, del" 
sich zu diesem Zeitpunkt ergeben hat. Der Ausgleich verrin­

gert sich vorn 1. 1. 1982 an urn jeweils die Halfte des Betrages, 
urn den sich die Versorgungsbezilge auf Grund einer allgernei­
nen Erhohung der Versorgungsbezilge erhohen: er verringert 
sich von diesem Zeitpunkt an Ferner urn jede sonstige Erho­
hung der Versorgungsbezilge. Der Ausgleich darf den nach 
§ 55 des Bearntenversorgungsgesetzes sich jeweils ergebenden 
Ruhensbetrag nicht ilbersteigen. Verrnindert sich eine filr die 
Berechnung des Ausgleichs berilcksichtigte Rente durch Urn­
wandlung oder aus anderen Grunden, ist Yom gleichen Zeit ­
punkt an der Ausgleich urn den Betrag zu verringern, urn den 
sich der Ruhensbetrag nach § 55 des Bearntenversorgungs­
gesetzes vermindert. Der Ausgleich wi I'd nicht gewahrt, wenn 
der Berechtigte durch ausdrilckliche Erklarung VOl" seiner Uber­
nahme ins offentlich-rechtliche Dienstverhiiltnis der Anrech­
nung seiner Rente zugestimmt hatte. 

Fur versorgungsberechtigte Hinterbliebene elnes Ausgleichs­
berechtigten gilt die Ausgleichsregelung entsprechend, sie er­
halten den Ausgleich in Hohe del' Anteilsatze des Witwen­
oder Waisengeldes." 

§ 2 

Diese Einstweilige Anordnung tritt mit Wirkung vom 1. 1. 

1982 in Kraft. 

Kiel, den 27. April 1983 

Die Klrchenleitung
 

In Vertretung
 
Prof. Dr. W i I eke n s
 

Bischof
 

KL-Nr. 523(83 

Bekanntmachungen 

Dmchfiihrung des Kirchenbesoldungsgesetzes 

hicr:	 Anwendung des Bundesbesoldungs- und -versorgungs­
anpas sungsgesetzes 1983 

Kiel, den 26. April 1983 

Das v orn Bundestag am 20. Dezember 198_, im Rahmen des 
Haushaltsbegle itgcsetzes 1983 beschlossene Gesetz tiber die 
Anpassung von Dienst- und Vcrsorgungsbezilgen in Bund 
und Landern 1983 (Bundesbesoldungs- und -versorguugsan­
passungsgesetz 1983 - BBVAnpG 83), verkundet im Bundes­
gesetzblatt I 1982 5. 1869, tritt am 1. [uii 1983 in Kraft und 
wi I'd damit auch die Besoldung und Versorgung im Celtungs­
bereich des Kirchenbesoldungsgesetzes del' Nordelbischen Kir­
che regeln. 

Nachdem die Kirchcnleitung am 11. Ianuar 1983 beschlossen 
hat, vorlaufige MaBnahmen gegen die Anwendung des 
BBVAnpG 83 i rn Celtungsbereich des Kirchenbesoldungsge­

setzes nicht zu ergreifcn, geben wir gemalS § 24 K13esG die ab 
1. Juli 1983 geltenden Tabe lien bekannt : 

a)	 Satze der Crundgehalter und del' Zulagen nach Anlage 1 

des Kirchenbesoldungsgesetzes - Anlage 1 dieser Bekannt­
machung --, 

b)	 Satze del' Orrszuschlage - Anlage 2 diesel' Bekanntma­
chung -, 

c) Satze del' Anwartcrgrundbenage und del' Anwarterverheira­
tetenzuschlage -- Anlage 3 diesel' Bekanntmachung 

Die	 Zahlungen fUr Besoidung lind Versorgung sind ab 
1. [uli 1983 er.tsprcchend zu leisten. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftragc :
 
Grohmann
 

Az .:	 3511 -- D 1 



1.	 Bundesbesoldungsordnung A 

BeSOldUngs·1 Ortszuschla.g 
gruppe	 Tarifklasse 

A I 

2 3 -~ 

980,32 1012,77 1045,22 I 077,67 
A 2 I 038,37 1070,82 I 103,27 I 135,72 
A 3 I 112,42 I 146,70 1 180,98 I 215,26 
A 4 II I 154,53 I 194,19 I 233,85 1273,51 
A 5 I 195, II I 240,32 1285,53 1330,74 
A 6 1265,50 I 312,36 1359,22 1406,Oa 
A 7 I 367,35 1414,21 1461,07 I 507,93 
A 8 1431,93 I 489,70 1547,47 I 605,24 

A 9 I 599,93 1659,53 1721,63 I 784,22 
AIO Ie 1751,93 1838,24 1924,55 '2010,86 
A II 2041,17 2 129,60 2218,03 230G,46 
A 12 2223,14 2328,58 '2434,02 '2539.46 

A 13 2518,98 '2632,82 '2 746,66 2860,50 
A 14 Ib 2592,97 2 740,57 2 aB8,I7 3035,77 
A 15 2923,65 3085,92 3248,19 3410,46 
A 16 3249,29 3436,98 36'24,G7 3812,36 

2. Bundesbesoldungsordnung B 

Besoldungs­ Ortszuschlag 
grllppc Tarifklassc 

13:1 6446,69 

B5 la 7 36G,77 

B Ii 7830,99 

139 9337,66 

Grundgehaltssatze 
(Xlonutsbct ragu in Di\l) Anlage J 

Dicustaltr-rsstufc 
--12--r~----J+-------15-

5 G 7 I g 9 10 II 
__ "____,	 ,_________"_._. I___--1_____--'--____ ' ....J ____ 

-- ­

I 110,12 I 142,57 I 17.\' "! J :)1,\7.17 I 2:{9,92 
I 168,17 
I 249,54 

I :WO,62 
I 283,82 

1 :~3:},1l7 

I ::)1a,)(\ 

i ~(;j,:-,'~ 

I "~-J "().,. L __, ,,) 

I 297,97 
I 386,(;6 

1 3')(),12 
I nO,9,1 

1313,17 I 352,8:J I 392,49 IH2' i e 
) 1471,81 1511,+7 

I 375,95 1421,16 \1(;6,37 1 .-)i J ,5~j I 556,79 I G02,OO 
1452,94 I 4·99,80 I :-)-H>,()(i [-.'n.:'2 I (,40,3H I G87'2-) I 735,21 
1554,79 1601,65 I G-I :~,-i1 I ri:),'"),::? I 7-13,83 I 793,04 1 842,25 I 893,2B 
1663,01 1721,29 17BI,'H I Ui:l,59 1906,:i8 I 97:i,72 2041,()(i 2 108,40 

I 847,97 1917,44­ 1986,91 2056,3[; 2 125,85 2 195,32 2 2G4,79 2334,2(; 
2097,17 '2183,48 '2269,79 2356,10 2 H2,11 2528,72 2 G15,03 2701,34 
:.1 394,89 2483,32 :.1 571,75 2660,IB '2 nB,G I 2 837,(J'~ 29'25,47 :1013,90 
'2644,90 '2750,34 2855,78 2961,22 :i 066,66 3172,10 3277,54­ 3382,98 

'2974,34 3 Oa8, IB 3202,02 3:iI5,8G 3429,70 3543,54­ 3 (i57,3B :1771,22 
3 ]83,37 3 :HO,97 3478,57 :{ 626,17 3773,77 3921,37 4068,97 4216,57 
:{ 572, 73 3735,00 3897,'27 4059,54 4221,81 4384,08 4546,:15 -] 7llB,G2 
4000,05 4187,74 4375,43 4563,12 4750,81 4938,50 5 12b,19 5313,88 

3. Zulagen 
gemall Anlage I I{BesG 

I !H7,~Y! 

2 175,7-1 
-------------------- ­

240:>,73 
2 787,65 
3102,3:> 3 190,7G 
3488,42 3593,86 

---.-.._--­
:> aa5,O(; :1 99H,'lO 
,I %4,17 4-511,77 
4870,89 
550],57 

5033,Ib 
5689,26 

5 195,n 
5876,95 

Iv 
<.D 

r--~I(~::=~I-~~~-:;;I )t's(ll(lllllg~gTllPPt: l'uBil()ll' 

\ 1'2 3 I 75,4-7 
----- ­ ---- ­
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Anlage :: 
Ortszusehlag 

(Mouatsbetragc i n D~[! 

Zu del' Tarifklavs« 
Stufe 3 St u Ic -J­ Stute j ~tufc 6 St.ufe gTarif­ gehorende 
1 l\:incl 2 I\:incler ::l I\:ir:ckr -1 Kinder 5 Kinder G Kinderklasse Besoldunzsgruppcu II Stu le 1 ._ Stu_I_·,;.__2_-' -'- --'- --'- -' Stufe 7	 II 

' ­

B 3 bis B 11 
C-J- I m.'R 1 il29,J'1 132,()[j I 181,01; 1 272,](i 1 3G3,2G ! -til;. ifI	 92o.'m 
R 3 bis R 10 

-1- --- --.----.-. ----1.1 --I---------­
13 1 und B 2
 
A13bisAII;


It.	 l;iP.ll] 796,H 905, !') 1 OOe,7+ 1 056,82 ] 1-17.Q-': I 2:J9,02 1 35:2,j; i1 C Ibis C 3
 
I R lund R 2
 
I
 ------------------_._---­

I 595,4~) 722,19 830,Gll 93-J-, 1CJ 982,27 i u7J,J7 lli-J-,4i ! 277,9.:,Ie 

II .\ Ibis .\ 8 560,96 681,G2 790,03 893,62 9-J- I,70 1 032,80 I 123.90 1 237,3B 

Bel mehr al-, ""_'1,, Eilldc'rn erhoh t sich der Ort.szuschlan fiir jc.les wc-iu-rt zu hcrucksicht.igourh- Kind Hill	 113,·Hl 1)\1. 

Anlage 3 
Anwartcrgrundbetrag 

Anwarterverheiratetenzusehlag 
(Monatsbctragc in DM) 

1.	 Fiir Anwarter, die vor dem 1. Januar 1982 eingestellt 
worden sind: 

Eingangs~llnt in
 
das del' An­

warter riach Ab­
sehlu13 des Vor­

bereitun gsdienstes
 
unmittelbar eintritt
 

.\ I bis A .j 

,\ 5 bis A 8 
A 9 bi-, A II 

A 12 

A 13 

A 13 -[-
, Zulav.:o 

(Nummer ",..,
-'-I 

Abs, I Buchstabe d 
der Vorbermer­
kungen zu den 
Bundesbesoldun gs­
ordnungen A 
und B) 

t~·nln(lhetrag 

nucl: \'0\1­VOl' \'011­
eudung desenclullg des 
26. Lebens­26. Lcbens­

jahre,'; 

34J 

I 010 

I I'll 

I 523 

I :)79 

I 63ti 

jahres 

946 

I 153 

I 358 

I 71t) 

1 77.. 

I 83li 

Ver­
heiratctcu­

zuschlag 

naehnaeh 
§ 62§ 6:2 

Abs, I Abs.2 

267 8') 

309 8') 
357 B9 

391 f:J9 

~~9~J WI 

40-J- 89 

2. Fur Anwarter, die nach dem 31. Dezember 1981 einge­
stellt worden sind oder eingestellt werden: 

\ Ver­
(~rUJldbetrJ.t{ heiratetcu-Eingangsamt in 

zuscltlagd as der All­
wartel' nach Ab­

nachnaehnach von­vor Voll­schlufl des Vor­
§ 62endung des endung des § 62bereitungsdienstes 

Abs,l Abs.I'26. Lebcns­26. Lebens­unmittelbar eintritt 
jahresjahres 

255 85A I bis A oj. 794 894 

293 85952 1086A 5 bis A 8 
340 8;,A 9 bis _\ II I 058 I 215 

359 85I 290 1466A 12 

I 337 I 520 372 8~,A 13 
IA 13 + Zulaeeb 

(Nummer 27 
Abs. I Buchstabe cl 
der Vorbemer­
kungen zu den 
Bundesbesoldungs­
ordnungen A 
und B) I 383 I 57-l 38-J- 85 



131 

Satzung
 
der nidrt reditsfahlgen "Stiftung zur Altersversorgung
 
der Pastoren und Kirchenbeamten in der Nordelbischen
 

Evangelisch-Lutherischen Kirche"
 

Oil' Kirchenleitung hat am 11./12. April 1983 die 5atzung 
der nieht rechtsHihigen "Stiftung zur Altersversorgung del' 
Pastoren und Kirchenbeamten in der Nordelbischen Evang e­
lisch-Lutherischen Kirche" beschlossen. 

Die Satzung wird hiermit verkiindet. 

Kiel, den 27. April 1983 

Die Kirchenleitung 

In Vertretung
 
Prof. Dr. Wi I c ken s
 

Bischof
 

KL-Nr.; 427/83 

* 

Satzung
 
der nidrt reditsfahlgen "Stiftung zur Altersversorgung
 
der Pasforen und Kirchenbeamten in der Nordelblsdten
 

Evangellsdr-Lutherisdten Kirchen
 

§ 1
 

Name,5itz
 

(1) Die Stiftung fiihrt den Namen "Stiftung zur Altersver­
-orgung der Pastoren und Kirchenbeamten in der Nordelbi­
schen Evangelisch-Lutherischen Kirche", Sie ist eine nieht 
rechtsfahige kirchliche Stiftung. 5itz der Stiftung ist Kiel, 

(2) Die 5tiftung verfolgt ausschlieElich und unmittelbar 
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts "SteuerbegiinstigtE' 
Zwecke" der Abgabenordnung. 

§ 2 

Zweek 

Die Stiftung hat den Zweck, die durch die Nordelbische 
Kirche aufzubringenden Versorgungsleistungen ganz oder teil­
weise abzudecken, damit die Erfiillung der Versorgungsansprii ­
:he siehergestellt ist, die den Pastoren, Kirchenbeamten und 
sonstigen Mitarbeitern in einem iiffentlich-rechtlichen Dienst­
verhaltnis mit Anwartschaft auf lebenslangliche Versorgung 
sowie deren Hinterbliebenen zustehen. 

Durch das Stiftungsvermiigen soli mindestens eine 50 %-ige 
Absicherung der Versorgungsverpflichtungen erreicht werden. 

§ 3 

Stiftungsvermogen 

(1) Das bisher angesammelte Vermiigen zur Sieherung der 
Altersversorgung wird vollstandig in das Stiftungsvermogen 
iiberflihrt. Hieriiber ist ein Protokoll zu fertigen. 

(2) Das Stiftungsvermiigen ist in seinem Bestand unge­
schmalert und von anderern Vermiigen getrennt zu halten. Der 
Ertrag des Stiftungsvermiigens darf nur entsprechend dem 
Stiftungszweck verwendet werden. Die Inanspruchnahme der 
Ertrage soli nur im Rahmen von § 5 des Kirchengesetzes tiber 

die Erriehtung einer nicht recht sfahigen Stiftung erfolgen. 
Nieht verbrauchte Ertrage sind dem 5tiftungsvermiigen zuzu­

f iihren. 

§ 4 

Verwaltung 

Der Stiftungsvors i and und der Anlaceau-schuf vorwalten 

die Stiftung. 

§ 5 

Stiftungsvorstand 

(1) Der Stiftungsvorstand besteht aus mindestens drei Mit­
gliedern. 

(2) Die Ernennung der Mitglieder des Stiftungsvorstands 
erfolgt durch die Kirchenlei tung auf Vorschlag des Nordelbi­
schen Kirchenamtes. Die Mitglieder des Kollegiums des 

Nordelbischen Kirchenamtes und deren Vertreter dUrfen nieht 
dem Vorstand der Stiftung angchoren. Der Prasident und die 
zustandigen Dezernenten des N ordelbischen Kirchenamtes ha­
ben das Recht, an den Sitzungen des Vorstandes mit beraten­
der Stimme teilzunehmen. 

(3) Die Ernennung der Mitglieder des Stiftungsvorstandes 
erfolgt jeweils fiir drei Kalenderjahre. Wiederwahl ist zulassig. 
Scheidet cin Mitglied des Vorstandes vor Ablauf der Amtsdauer 
aus, so erfolgt die Nachwahl fitr den Rest der Amtsdauer. 

(4) Der Stiftungsvorstand wahlt mit der Mehrheit seiner 
Mitglieder aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen 
stellvertretenden Vorsitzenden. 

(5) Die Tatigkeir der Mitglieder des Stiftungsvorstandes 
ist ehrenamtlich. Die persiinlichen Auslagen Fiir die Tatigkeit im 
Dienste der Stiftung konnen jedoch in angemessener Hohe er­
setzt werden. Den Mitgliedern kann daneben eine Aufwands­
entschadigung gezahlt werden. Die Hohe der Aufwandsent­
schadigung setzt das Kollegium des Nordelbischen Kirchen­
am res fest. 

§ 6
 

Aufgaben des Stiftungsvorstandes
 

(1) Der 5tiftungsvorstand leitet die Stiftung in eigener Ver­
antwortung, Er fiihrt die Ceschafte der Stiftung unter Beach­
tung der gesetzlichen und satzungsmiiBigen Bestimmungen. 

(2) Der Stiftungsvorstand vertritt die Stiftung. Rechtsge­
schaftliche Erklarungen sind vom Vorsitzenden, im Verhinde­
rungsfall von dessen Vertreter und jeweils einem weiteren 
Vorstandsmitglied zu unterzeichnen. Die geriehtliche Vertre­
tung erfolgt durch das Nordelbische Kirchenamt. 

(3) Der 5tiftungsvorstand ist zur wertbestandigen, sicheren 
und wirtschaftlichen Verwaltung des Stiftungsvermiigens ver­
pflichtet. Er hat insbesondere folgende Aufgaben: 

a)	 Erlals einer Ceschaftsordnung 

b)	 Aufstellung des Wirtschaftsplans und Vorlage der Iahres­
rechnung 

c)	 Genehmigung der Crundsatze der Anlagepolitik 

(4) Der 5tiftungsvorstand hat Ferner die Arbeit des Anlage­
ausschusses zu iiberwachen. Er kann sich zu diesem Zweck 
tiber die Angelegenheiten und Aufgaben des Anlageausschusses 
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unterrichten. An den Sitzungen des Anlageausschusses kann 
der Vorsitzende oder sein Vertreter mit beratender Stimme 

teilnehmen. 

(5) Der Stiftungsvorstand hat tiber vertrauliche Angaben, 

die den Mitgliedern durch ihre Tatigkeit bekannt werden, Still ­

schweigen zu bewahren. 

§ 7 

AnlageausschuB 

(1) Die Kirchenleitung bestellt auf Vorschlag des Nordelbi­

schen Kirchenamtes den Anlageau sschufi, bestehend aus drei 

bis fiinf fachkundigen Mitgliedern, davon ein hauptamtliches 
MitgJied des Vorstands der Evangelischen Darlehnsgenossen­
schaft. 

(2) Der AnlageausschuB ist berechtigt, das Stif tungsverrnogen 

im Rahmen von § 8 Abs. 2 Buchst. c anzulegen und insoweit 
die Stiftung Zll vertreten. § 6 Abs. 2 Satz 2 und 3 gilt enr­

sprcchend. 

(3) Der AnlageausschuB kann einern Mitglied des Anlage­
ausschusses oder einern Mitarbeiter des Nordelbischen Kir­

chenamtes Aufgaben nach § 8 Abs. 2 Buchst, b zu r Entschei­

dung tibertragen. 

(4) Der Anlageausschufi ist berechtigt, weilere Sachver­

standige zu den Beratungen hinzuzuzichen. Diese nehmen al s 

Caste an den Sitzungen tei!. Irn ubrigen gilt § 5 Abs. :2 Satz 
? und 3. 

(5) Der Anlageausschuf wahlt mit der Mehrheit seiner 
Mitg!ieder aus seiner Mille einen Vorsitzenden und einen stelJ­

vertretenden Vorsitzenden. Er gibt sich eine Ceschaftsordnung. 

§ 8
 

Aufgaben des Anlageaus schusse­

(1) Aufgabe des Anlageausschusses ist es, fiir die Stiftung 
das Stiftungsvcrmogen sicher anzulegen. Er so ll fUr das Stif ­

tungsvermogen nur solche INertpapiere crwerbcn, die Irtrag 
Lind/oder IVach·;tum crwarten lassen. Urn den Satzungszweck 

zu erFiillen. soil der Ertrag rechtzeitig ve ri iig bar sein. 

(2)	 Aufgaben des Anlagc~H~sschusses sind es ~n ..,b2s0ndcIE': 

a)	 Vorrd1Ligc r'ber Grundsa.tze der Anlagepolitik. die d('m Auf­
trag der Kirch~ nicht widersprechen so!len 

b)	 Beratl1ng van eir;;;elnen AnlageyorschI:;ge:l 

c.l Vor:-::chla.ge fUr i~us:)chUttLlngpt: 

(3} Del' l'\nlaseau55chug oder einzelne T'. I; l \!J;~ c:L~~' v~rtrcten 

die 5tH' un.g in Fonds! 'vvenn es :.-:ur BiIdung \.'01' fon 'l,:, k'~;-ilrnt 

§ 9 

.1) Die Sjtzlln~~,en. flnden al:~~ L::·lLJ....:l
 

;.~,.'lch J3,~,c12;,f T,1tt. Der Stiftu::g c,\ ' ;Jr :::,!,2 11d
 

(3) Zur Beschlufsfassung bedarf es der Anwesenheit von 
mehr als der Halfte der Mitglieder. BeschlUsse werden mit der 

Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefaBt. 

In Eilfal len konnen Beschltisse im VVege schriftlicher, telegra­
fischer oder fernmtmdlicher Abstimmung erfolgen, 

(4) Wer an dem Gegenstand der Beratung personlich betei­
ligt ist, nimmt an del' Verhandlung und Beschlufsfassung nicht 

tei!. 

(5) Uber die Sitzungen und ihre Beschliisse ist eine Nieder­

schrift zu fertigen. line Abschrift der Nieder schr ifteri is t dern 

Nordelbischen Kirchenamt zur Kenntnis zuzusenden. Geneh­
migungspflichtige Beschlusse sind gesondert vorzulegen. 

§ 10 

Aufsicht 

Die kirchliche Aufsicht ubor die Stiftung obliegt dem Nord­
elbischen Kirchenamt. 

§ 11
 

Zweck del' Aufsicht
 

(1) Zweck der Aufsicht ist es, darauf zu achten, daB die An­

gelegenheiten der Stiftung in Dbereinstimmung mit den ge­

setzlichen und satzungsrnafiigen Bestrmmungen erfolgen. Das 
Nordelbische Kirchenarnt ist befugt, sich tiber aile Angelegen­

heiten der Stiftung zu unterrichten. 

(2) Rechts- und satzungswidrige Beschltisse von Stiftungs­

vorstand oder Aulageausschuf sind zu beanstanden und ihre 

Aufhebung oder Anderung zu verlangen. Kornmt ein St iftungs­
organ in einer ihm gesetzten angemessenen Fr ist del' getrof­

fenen Anardnung nicht nach, so hat das Nordelbische Kirchen­
am; die notwendigen Mafinahrncn zu verf iigen und zu vall ­

ziehen. 

(3) Hat sich ein Mitgiied des St if t ungsvorstandes oder An­
!ageaussch1l5ses einer graben Pflichtverletzung schuJdig ge­

macht cder ist es zur ordnungsgemafsen Gesch.it tsfuhrung nicht 

mehr fahig. so kann die Entfernung dicscs Mitglleds und die 
Bestellung ei ne s neuen Mitglieds durch das Kollegiurn des 

Nor delbischen Kirchenarntes ver langt werden. Wird die An­
ordnung nicht befolgt. so verfligt das Nordelbische Kirchenamt 

die Entfcrnung und beantragt Bestellul1g einC's neuen I'1''1itgliEd~s 

dU~'(h die Kirdl€r~leitung. 

§ 12 

G€nehrnigung 

Der ErwerbJ die \7 er3GGe;:un;::; unO. BeldsL1.;::;.~ von GrundsU-1k­

keD t~ild grundsti1cksgleicher':. REchter~. S O\tVi2 die -\'ljfnahGle \-'01"'­

Dar12hcn nnd die fJbern2.hrne von BUrg~(haften bedlirfen del' 

§ 13 

15atzUJ"lgs~ir:d('n(ng L('schLic'~: JiE' Ki;-r- ! ' T :citting. L)c( St<­
' 

nf,::)vc;-:~l.:'11':-: k,):'~;,l ~\./():-SdlU~>: r.:.lacheJi 

§ I-I 

lnkl·aftt~·c~(' 

(:~; Die L.:'::·1 .' .... , ;~? Z',Jr ()i~=,.J..1n~ er!~ C'>. 
,,~>....'j", \"Clrhf~i u\~~cr \l~.'~:,loe c~~:r 3'2' :ll·'_~;lf:··~~E~' 
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Satzung
 

des Kirchenkreises Segeberg
 

vom 8. Dezember 1982
 

Kiel, den 26. April 1983 

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Segeberg hat am 

8. Dezember 1982 eine Anderung der Satzung des Kirchen­

kreises Segeberg 'lorn 8. November 1978 (GVOBI. der NEK 

1979 S. 2 ff.) beschlossen. 

Die Neufassung der Satzung wird hiermit veroffentlicht. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 

Dr. B I a s c h k e 

Az.: 84101 - Segeberg -- H I/H 2 

Satzung
 

des Kirchenkreises Segeberg
 

'lorn 1. 1. 1983
 

§ 1 

Der Kirchenkreis Segeberg erhU, "z.ell f, l-schnitt III des Kir­

chengesetzes iiber die Finanzvcrte.lung in der Nordelbischen 

Ev.-Luth. Kirche ab 1979 ein« j\ldkhe ::~hhis;;elzuweisung aus 

dem Kirdiensteueraufkommcr.. In besonderen Hillen kann die 

Schlusselzuwelsung mit c;",(·, Einzelbec'cri. .uweisung nach 

§ 10 des Kirchengesetzes vert. _ ('~l v, cr dcn. 

§ 2 

(1) Die 5 c h Iii 5 s € I z u wei sun g wird durch Beschluf der 

Kirchenkreissynode prozentual aufgeteilt in: 

a)	 Crundbetrdge f iir die Kirchengemeinden 

b)	 Erganzungsbetrage fiir die Kirchengemeinden 

c)	 Umlagen fiir die Pastorenbesoldung und -versorgung 

d)	 Bedarfsdeckungsbetrage fUr den Kirchenkreis 

e) gemeinsame Riicklagen fiir Kirchengemeinden u nd Kirchen­

kreis. 

(2) Die Berechnung der prozentualen Anteile erfolgt nach 

Mafsstaben, die entsprechend den Bestirnmungen der §§ 3--7 

festzulegen sind. 

§ 3 

Die Kirchengemeinden erhalten a us der Schltisselzuweisung 

an den Kirchenkreis Gr u n d bet rag e in monatlichen Ra­

ten. Sie werden nach der letzten amtlich festgestellten Zahl 

der Gemeindeglieder berechnet. Der Satz je Gemeindeglied wird 

von der Kirchenkreissynode nach gewichteter Cemeindeglie­

derzahl mil dern jeweiligen Haushaltsbeschluf festgelegt. 

§ 4 

(1) Die Kirchengemeinden crhalten, sofcrn die Voraussct­

zungen dafiir gegeben sind, "us der Schlusselzuweisung an den 

Kirchenkreis zusjitz lich zu den Grundbetragen pauschale E r ­

f, a n z U 11 g 5 bet rag e. Hue Hohe ist von der Kirchenkreis­

synode nach folgenden Ma!Sstiibe 1; ieweils fUr dils kommende 

Haushaltsjahr festzlllegen' 

a)	 Pauschalbetrage. berechnet nach der Zahl der anerkannten 

Kindergartenpla tze; 

b)	 Pauschalbetrage, berechnet nach del' Zahl del' in den Ge­

meindeschwesternstati onen eingesetzten pflegerischen Kr af­

te; 

c) Pauschalbetrage, berechnet nach Art und Urnfang der kirch­

Iichen Gebaude, gemessen an deren Br andkassenwert (1914). 

d)	 Pauschalbetrag, berechnet nach der Zahl del' Gemeinde­

glieder, als VerwaltungszuschuG Fiir Kirchengemeinden, die 

alle Aufgaben der Haushalts-, Ka ssen- und Rechnungs­

Hihrung selbstandig erfiillen. 

(2) Entsprechende Einnahmen del' Kirchengemeinden werden 

bei der Berechnung der Pauschalbetrage nicht beriicksichtigt. 

§ 5 

(1) Die von del' Nordelbischen Kirche erhobenen Umlagen 

fur die P a. s tor e n b e sol dun g und - vel'S 0 I' gun g wer­

den von del' Schliisselzuweisung des Kirchenkreises abgesetzt 

und in monatlichen Raten einbehalten. Die Auszahlung del' 

Pastorengehalter erfolgt durch die zentra!c Gehaltsabrech­

nungsstelle der NEK. 

(2) Die Ertrage aus dem Pfarrverrnogen del' Kirchengernein­

den werden pauschaliert, auf die Umlage f iir die Pastoren­

besoldung angerechnet und in Ra ten von den Crundbetragen 
einbehal ten. 

(3) Die Beitrage zur Versorgung del' Kirchenbeamten wer­

den den kirchlichen Korperschaf ten in Rechnung gestellt, die 

die Beamtenstellen in ihrem Stel leriplan fiihren. 

§ 6 

Der Anteil an der SchlUsselzuweisung, del' zur Deckung des 

Bcdarfs des Kirchenkreises erforderlich ist, wird in seiner pr 0­

zentualen Hohe jeweils durch die Kirchenkreissynode mit Ver­

abschiedung des Haushaltsplans festgesetzl. 

§ 7 

(1.) Au s den verblcibenden Mitteln der Schl iisselzuwe isun; 

sollen f i.i I' be" 0 n d ere F a II e u n d Auf gab e n aufge­
stockt werden: 

a)	 die Betriebsmittelriicklage bis in Hohe von 5 "!" des Haus­
haltsvolurnens des Kirchenkreises, 

b)	 die Ausgleichsriicklage bis in Hohe von 8 '''il' des Haushalts­

vclumens des Klrchcnkreises, 

c)	 del' Fonds Iiir Bauvorhaben und Grundsttickserv.crb. 

Die Bilciung weiterer R u c k I age n bleibt Beschlussen del' 

Klrchcnk-eissvnode vorbehalten. 

(2) Die Bet I' i e b s mit tel r ii c k I age ist dazu be­

strmmt, die rechtzeitige Deckung des Bedarfs zu gewahrlei­

sten, solange cEe veranschlagten ordentlichen Einnahrnen nod, 

nichr zur Verf iicung stehcn. Zinsen sind im Iaufcrden Haus­

halt zu vercinnahmcn. 

(3) Die Au s g lei c h s I' ii c k 1 age ist dam bestirnmt, En­

tlo.hmeminde:ungeJl odeI' unumgangliche Ausgabee:'hohungc:n 

irr~ laufenden. f-:aushaltsjahr auszugleicr.en. Zinsen sind im 

laufenden J-!al1~:ha1t zu verei:tnahmen. 
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(4) Del' B auf 0 n d s ist dazu bestimrut, bel der Finan­

zierung von Neubauten, groBeren Instandselzungen und Grund­

stlickserwerb mit Zuschiissen und Darlehen zu helfen, soweit 

die Vorhaben die Finanzkraft der Kirchengemeinden odeI' des 

Kirchenkreises iiberschreiten. Zinsen sind im Haushalt zu ver­

einnahmen. 

Die Beantragung von ZuschUssen aus dem Sonderfonds der 

Nordelbischen Kirche gem. § 13 des Fin.mzgesetzes erfolgt 

durch den Kirchenkreis. 

(5) Uber die I nan s p r u c h n a h m e de r RUe k I age n 
gem. Abs, 3 und die Bewilligung von Zuschiissen und Darlehen 

gem. Abs, 4 entscheidet der Kirchenkreisvorstand auf V 01'­

schlag des Finanzausschusses. 

§ S 

Im Interesse einer iibersichtlichen Fiuanzverwaltung kann 

der Kirchenkreisvorstand Ric h t lin i en Fiir die Aufstellung 

der H a u s h a Its P I an e erlassen. 

Er kann einen Bedarfs- und Zeitplan Fiir die finanzielle Un­

terstiitzung von N e u b aut e nun d g r o B ere n In­

s tan d set z un g s mafinahmen im Benehmen mit deru Fi­

nanzausschufs aufstellen . 

Die gesetzlichen Bestimmungen sowie die Verwaltungsan­

ordnungen des Nordelbischen Kirchenamts sind dabei zu be­

rlicksichtigen. 

§ 9 

(1) Zur Beratung des Kirchenkreisvorstandes in finanziellen 

Angelegenheiten wird ein Fin a n z a II s s c h u f gebildet. 

(2) Der Finanzausschufs besteht aus 5 Mitgliedern, darunter 

zwei Pastoren, sowie 3 Stellvertretern, davon ein Pastor. Sie 

werden von der Kirchenkreissynode Hir ihre Arntszeit aus 
ihrer Mitte gewahlt. Scheidet ein Mitglied vor Ablauf der 

Amtszeit aus, so riicken die Stellvertreter nacho 

(3) Die Mitglieder wahlen aus ihrer Mitte den Vorsitzen­

den und seinen Stellvertreter. Die Ceschaftsfuhrung liegt bei 

dem Finanzsachbearbeiter der Kirchenkreisverwaltung, der mit 

beratender Stirnme an den Sitzungen teilnimmt. 

(4) Der Propst kann an den Sitzungen mit beratender Stim­

me teilnehmen. Er ist hierzu einzuladen und von den Ergeb­

nissen der Beratungen zu unterrichten, sofern er nicht daran 

teilnimmt. 

(5) D e r Fin a n z a u s s c h u B hat ins b e son d ere 

f o l g e n d e Aufgaben 

a)	 auf Antrag des Kirchenkreisvorstandes uberplanmafligen 

Ausgaben im Rahmen der Beschliisse del' Kirchenkreissy­
node zuzustimmen; 

b)	 den Bedarfs- und Zeitplan fiir Neubauten und groBere In­
standsetzungsma15nahmen in Hinsicht auf die Finanzier­

barkeit und die entstehenden Folgekosten zu priifen (vgl. 
§ B); 

c)	 Prlifung des vom Kirchenkreisvorstand vorzulegenden Haus­

haltsplans und der [ahresrechnung des Kirchenkreises so­
wie Bericht dariiber in der Kirchenkreissynode; 

d)	 Stellungnahme bei Beschwerden (vgl. § 11 Abs. 1). 

Dem Finanzauvschufs konnen weitere Aufgaben iibertr agen 
werden. 

(6) Der Finanzausschufs ist von seinem Vorsitzenden einzu­

berufen, wenn es die Aufgaben erfordern oder 1/3 seiner 
Mitglieder bzw. del' Kirchenkreisvorstand dieses beantragt. 

(7) Der Vorsitzende des Finanzausschusses nimmt an Ver­

handlungen des Kirchenkreisvorstandes uber grundsatzllche 
Finanzangelegenheiten mit beratender Stimme lei I. 

§ 10 

Die K ass e des K i I' C hen k rei s e s fiihrt Verwal­

tungsaufgaben des Kirchenkreises auf dem Gebiet des Kassen­

und Rechnungswesens sowie del' Besoldung aus. Als Rech­

nungsstelle konnen ihr Kirchengemeinden gem. Art. 5B (1) del' 
Nordelblschen Verfassung Verwaltungsaufgaben auf dem Ge­

bi e t des Haushalts-, Kassen- lind Rechnungswesens sowie del' 

Besoldung als Auftragsangelegenheiten gem. del' geltenden Ord­

nung del' Rechnungsstelle Ubertragen. Die Selbstandigkeit und 

verfassungsmiifSigen Rechte del' BeschluBorgane bleiben hier­
bei gewahrt. 

§ll 

(1) Unbeschadet der Bestimmungen uber den Rechtsschutz in 
Art. 116 und 117 der Nordelbischen Verfassung konnen die 

Kirchengemeinden gegen eine Entscheidung des Kirchenkreis­
vorstandes in Fin a n zan gel e g e n h e i ten E ins p r u c h 

einlegen mit der Behauptung, sie verstof5e gegen diese Sat­

zung. Der Einspruch ist innerhalb eines Monats nach Eingang 

der Entscheidung beim Vorsitzenden des Kirchenkreisvorstands 

schriftlich einzulegen und zu begriinden. Der Kirchenkreisvor­
stand hat zunachst eine Stellungnahme des Finanzausschusses 

einzuholen und innerhalb von 2 Monaten nach Eingang des 

Einspruchs iiber ihn zu entscheiden. Finanzausschufs und Kir­

chenkreisvorsland sollen bei ihren Beratungen Vertreter des 
Betroffenen horen, 

(2) Gegen die erneute Entscheidung des Kirchenkreisvor­
stands ist Beschwerde an die Kirchenkreissynode zulassig. Die 

Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Die Kirchen­
kreissynode entscheidet endgtiltig. 

§ 12 

Genehmigungen 

1.	 Zur Wahrung eines gleichmafiigen Handelns der Kirchen­

gemeinden sind folgende Beschlusse und Vertrage der Kir­
chengemeinden vom Kirchenkreisvorstand zu genehmigen. 

soweit die Genehmigung nicht bereits in der Verfassung 
der NEK oder in Kirchengesetzen vorgeschrieben ist : 

a)	 Friedhofssatzungen 

b)	 Friedhofsgeblihrenordnungen 

c)	 Satzungen oder Ordnungen kirchlicher Einrichtungen 

d)	 Vergabe von Vorschiissen und Darlehen 

e) Verau15erung oder Veranderung von kirchlichem Grund­

besitz, Widmung und Entwidmung von kircheneigenem 
Grundbesitz 

f)	 Verwendung des Verkaufserloses von kircheneigenem 

Grnndbesitz, soweit es zum Pfarrvermogen gehort 
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g)	 Pachtvertrage 

h)	 Mietvertrage und Zuweisung von Dienst- und INerk­
dienstwohnungen 

i)	 Vertrage mit kommunalen oder staatlichen 5tellen 

j)	 Kauf-, Miet- und Leasing-Vertrage fur EDV -Anlagen 
und ahnliche groBere technische Cerate, Fahrzeuge oder 
Anlagen mit entsprechenden Folgekosten 

k)	 Beschliisse tiber die Erhebung der or t lichen Kirchen­
steuer/des ort lichen Kirchengeldes. 

2,	 Die Kirchenvorstande konnen Entscheidungen, die nicht ge­
nehmigungspflichtig sind, wegen ihrer iiberortlichen Bedeu­
tung oder aus anderen Griinden an den Kirchenkreisvor­
stand ilbertragen. Die Kirchcnvorstande sind dann an die 
Entscheidung des Kirchenkreisvorstandes gebunden. Der 
Kirchenkreisvorstand kann die Entscheidung auf den Kir­
chenvorstand zuruckilbertragen. 

§13 

Anzeigepfl icht 

(1) Die Kirchengemeinden haben dern Kirchenkreisvorstand 
und dern Finanzausschuf auf deren Bitte die notwendigen Aus­
kiinfte zu geben und die erforderlichen Unterlagen vorzule­

gen. 

(2) Uber die Bestimmung der N ordelbischen Verfassung hin­

aus haben Kirchenvorstande folgende Beschltisse und Vertrage 
dem Kirchenkreisvorstand anzuzeigen: 

a)	 Dienst- und Arbeitsvertrage 

b)	 Nachtragshaushalte 

c)	 [ahresrechnungen mit Verrnogens- und 5chuldenlibersicht. 

(3) Plane zur 5chlieBung einer Einrichtung, zur Kiindigung 
von Mitarbeitern und Beschliisse, die vorsehen, eine Planstelle 
nicht wieder zu besetzen, sind dern Kirchenkreisvorstand un­
verzuglich anzuzeigen. 

(4) Eine freie Planstelle ist dem Kirchenkreisvorstand so 
rechtzeitig anzuzeigen, daB dieser vor einer Entscheidung tiber 
die Wiederbesetzung vermittelnd tatlg werden kann. 

§14 

(1) Del' Kirchenkreis erhebt K i r c hen s t e u ern Yom Ein­
kommen in Hohe eines Vomhundertsatzes der Einkommen­
(lohn-Isteuer oder nach MaBgabe des Eink ommens, als Min­

destkirchensteuer und als Kirchgeld in glaubensverschiedenen 
Ehen entsprechend den durch die Nordelbische Synode bestimm­

ten kirchengesetzlichen Regelungen. 

(2) Die Kirchengemeinden konnen entsprechend den jeweils 
geltenden kirchengesetzlichen Rahmenbestimmungen daneben 
K i r c h gel d oder K i r c hen 5 t e u ern v 0 m G run d ­

b e sit z erheben. 

(3) Kirchensteuerbeschli1sse der Kirchenvorstande tiber Art 
und Hohe von Kirchensteuern gem. Abs. 2 bediirfen der kir­
chenaufsichtlichen Genehmigung durch den Kirchenkreisvor­
stand. Dieser darf die Genehmigung nur erteilen, wenn zuvor 
eine Stellungnahme des Nordelbischen Kirchenamts eingeholt 
worden ist, soweit es nicht Richtlinien daflir aufgestellt hat. 

(4) Die Verwaltung der Kirchensteuer vom Grundeigentum 
kann durch Vereinbarung zwischen Kirchengemeinde und Kom­

munalgemeinde dcr letzteren Libertragen werden. Der Be­
schluB des Kirchenvorstandes hier iiber bedarf der Cenehmi­
gung des Nordelbischen Kirchenamtes. 

(5) Uber 5 tun dun g, E r I ago d erN i e d e r s chi a ­
gun g von Kirchensteuern gem. Abs. 1 entscheidet der Kir­
chensteuerausschuB del' 5ynode, von Kirchensteuern gem. Abs. 
2 jeweils der Kirchenvorstand, Dieser hat zuvor eine 5tellung­
nahme des Kirchenkreisvorstandes einzuholen. 

§ 15 

(1) Die Ve r w a I tun gsa u f gab en, die sich au s der 
Verfassung und aus den Bestimmungen dieser 5atzung er­
geben, werden durch die Kirchenkreisverwaltung wahrgenom­
men. 

(2) Unbeschadet der Entscheidungsbefugnisse der Kirchen­
vorstande tiber den kirchlichen Grundbesitz im Rahmen der 
geltenden Verwaltungsanordnungen werden die Grundbesitz­
nachweisungen mit den erforderlichen Unterlagen von del 
Kirchenkreisverwaitung gefiihrt und auf dem laufenden gehal­
ten. Zweitstilcke sind bei den Kirchengemeinden zu verwahren. 
Die Gemeinden tragen die Verwaltungskosten. 

(3) Die Kirchengemeinden konnen der Kirchenkreisverwal­
tung die Berechnung der Wohnflachen, Mietwerte und Heiz­
kosten von Dienstwohnungen aus Grlinden der Verwaltungs­
vereinfachung ilbertragen. Die Kirchenvorstande setzen je­
weils entsprechend diesen Berechnungen die Dienstwohnungs­
vergiitung, den Entgelt flir Heizung und Warmwasserversor­
gung sowie ggf. den als geldwerten Vorteil zu versteuernden 
Differenzbetrag fest. 

(4) Die Kirchenkreisverwaltung berat die Kirchengemeinden 
uber Eingruppierungen von Mitarbeitern und bei AbschluB 
von Arbeitsvertrdgen. 5ie iiberwacht die Einhaltung der SteIlen­
plane. 

§ 16 

Anderungen der 5atzung konnen durch die Kirchenkreissy­
node mit einfacher Mehrheit der Mitglieder der Synode be­
schlossen werden. 

§ 17 

Die 5atzung tritt am 1. 1. 1983 in Kraft. Die ab 1. 1. 1979 

geltende Satzung wird aufgehoben. 

Namensanderung der Kirchengemeinde Hemme,
 
Kirchenkrels N orderdithmarschen
 

Kiel, den 18. April 1983 

Die Kirchengemeinde Hemme fiihrt vom Tage dieser Ver­
Mfentlichung an den Namen: 

"evangelisch-Iutherische Kirchengemeinde St. Marien zu 
Hemme" 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Goldner
 

Az.: 10 Hemme - V I/V 3 
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Stellenausschrei b ungen 

Pfarrstellenausschreibungen 

a)	 Das Nordelbische Missionszentrum sucht auf Bitten del' 
Ev.-Luth. Kirche in Papua Neuguinea eirien Pastor. 

Im Gebiet des landlichen Kirchenkreises Ranara, stidlich 
von Madang entst and wahrend der letzten Jahre inmitten aus­
gedehnter Zuckerrohrplantagen eine grofie Zuckerrohrfabrik. 
8000 Arbeiter wurden aus dem Hochland angeworben. Sie 
sind in del' Mehrzahl Lutheraner. 

Die Luth. Kirche in Papua Neuguinea hat vorausgesehen, 
dag diese von augen aufgesetzte Industrialisierung und Ver­
stadterung mit ihren ublichen Folgeerscheinungcn sie vor neue 
und zum Teil ungewohnte pastorale und soziale Aufgaben 
stellen wird. Sie erbittet darum den Dienst eines liberseeischen 
Pastors, der zusarnmen mit dem dort schon tatigen einhelrni­

scherr Pfarrer Gemeinde sammelt und aufbaut. 

Die Kirche wtinscht sich einen Pastor moglichst mit eirugen 

Jahren Gemeindeerfahrung, mit Einfuh.ungsverrnogen und Re­
spekt fur ihm fremde Mensehen und Traditionen. Sie hofft, 
dag er in die pastorale und missionarische Arbeit Kennt­
nisse und Erfahrungen aus den Bereiehen del' Iugend-, del' 
Industrie- und Sozialarbeit westlicher Kirchen einzubringen 
vermag. 5i2 erwartet, dafi er einheimische Pastoren und La icn 
neben und tiber sieh gel ten lassen, ihre Erfahrungen annehmen 
und sie mit ihren Gaben wirksarn werden lassen kann. 

Die Stene 5011 baldmoglichst besetzt werden. 

Die Besetzung erfolgt in Abspraehe mit der ELC-PNG durch 
die Kirchenleitung del' Nordelbischen Kirche nach Berufung 
durch den Vorstand des Nordelbisehen Missionszentrums auf 
zunachst 5 Jahre. 

Bewerbungen mit ausHihrliehem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an die Kirehenleitung der Nordelbisehen 
~v.-Luth. Kl rche tiber den Vorstand des Nordelbisehen Mis­
sionszentrums, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Hamburg 52. VVei­
tere Unterlagen sind auf Anforderung einzureiehen. Ausklinfte 
erteilen der Direktor des Nordelbischen Missionszentrums, Pa­
stor Paul-Gerhardt Buttler, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Ham­
burg 52, Tel. 010/882066 und der Faehreferent fiir Papua 
Neuguinea. Pastor Dr. Theodor Ahrens, Stintelstr. 85, 2000 

Hamburg 61, Tel. 010/5508811. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Seehs Women nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 
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b)	 Das Nordelbische Missionszentrum sueht auf Bitten der Ev.­
Luth. Kirehe in Papua Ncuguinea zum 1. September 1984 

einen Pastor. 

Die Fvangelisch-Lutheri sche Kirche in Papua Neuguinea 
sucht eincn Pastor, wenn miiglich schon mit cinigen Iahren 
Gemeindeerfahrung, mii einer lragfahigen biblischen Motiva­
tion und der Hihigkeit, Gaben bei anderen Mitarbeitern zu er­
kennen und zu fordern. Er mug die Smwierigkeit in Kauf nch­
men, seine Rolle in einer Kirche zu findcn, die ihre Selb­
standigkeit belont, zugleieh aber einen qualifizierten Beitrag 
liberseeiseher Mitarbeiter wi5nsmt. Die Kird1e moehte aile 
pastofa.len ?vlitarbeiter ;~ltnach.5t l.'\1.!f Kirchenkreisebene, zumeist 
in	 landlichen, manchmal entlegenen Gebieten, einsetzen. Zu 

den Aufgaben eines Kirehenkreismissionars gehort neben der 
eigenen Verkilndigungsarbeit die pastoral theologische Bera­
tung von Kirchenaltesten, aber auch einheimisehen Pfarrern. 
die vor der nicht leichten Aufgabe stehen, vor dem Hinter­
grund traditioneller Religion und im Kontext rascher sOZIO­
kultureller Verariderungen Thema und Profil des Evangeliums 

neu zur Geltung zu bringen. 

Schulmoglichkciten : Es besteht ein deutschspraehiges Inter­

nat Fiir die Sehuljahre 1 bis 7, sowie an einer Reihe von Orten 
englisch-sprachige Sehulen von internationalem Standard bis 
einschliefilich 12. Schuljahr. 

Die Besetzung der Stelle erfolgt in Absprache mit der ELC­
PNG durch die Kirehenleitung der Nordelbischen Kirehe nach 
Berufung durch den Vorstand des Nordelbischen Missions­

zentrums auf zunachst 5 Jahre. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu riehten an die Kirchenleitung der Nordelbisehen 
Ev.-Luth. Kirche tiber den Vorstand des Nordelbischen M1S­

s ionszentrurns, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Hamburg 52. Wei­
tere Unterlagen sind avf Anforderung einzureichen. Auskunfte 

erteilen del' Direktor des Nordelbischcn Missionszentrurns. 
Pastor Paul-Gerhardt Buttler, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Ham­

burg 52, Tel. 040/882066 und der Fachreferent fUr Papua 
Neuguinea, Pastor Dr. Theodor Ahrens, Stintelstr. 85, 2000 

Hamburg 61, Tel. 040/5508811. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dicscr Au sgab e des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Nordelbisches Missionszentrurn (16) - P II/P 2 

* 

c) Das Nordelbische Missionszentrum sueht auf Bitten der 
Konde-Diozese der Ev-Luth. Kirche in Tansania umgehend 
einen Pastor. 

Cesucht wird ein jungerer Pastor, der schon eiruge prak ti­
sche Erfahrung in der Gemeinde gesammelt hat, als Distrikt­
missionar mit dem Sitz in Manow, Stidtansania. Seine Aufgabe 
wird es sein, del' afrikanisehen Partnerkirche in der Verkundi­
gung beim Gemeindeaufbau und bei der Zurtistung von Pa­
storen, Evangelisten und Laien zu helfen. 

Die Besetzung der Stelle erfolgt in Absprache mit der Konde­
Synode der ELCT durch die Kirehenleitung der Nordelbischen 
Ev.-Luth. Kirche naeh Berufung durch den Vorstand des Nord­
elbischen Missionszentrums auf zunachst 4 Jahre. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an die Kirehenleitung eel' Nordelblschen 
Ev.-Luth. Kirche iibcr den Vorstand des Nordelbisehen Mis­
si onszentrums. Agathe-Laseh-Weg 16, 2000 Hamburg 52. Wei­
tere Unterlagen sind auf Anforderung einzureiehen. Ausktinfte 
erteilen der Direktor des Nordelbischen Missionszentrums. 
Pastor Paul-Gerhardt Buttler, Ag athe-Lasch- Weg 16, 2000 Ham­

burg 52, Tel. 040/882066 und der Fachreferent fiir Afrika, Pa­
stor Dr. Hans-Ioachim Kosmahl, Pos tfach 3~i9, 2300 Kiel 1, 

Tel. 0431/991361. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs VVcchen noeh Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Nordelbisd1es Missicnszcntrum (12.) --- P II/P 2 

.. 
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d) Das Nordelbische Missionszentrurn sucht auf Bitten der 

Zentral-Synode der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Tan­

sania zurn 1. Oktober 1984 eirien Pastor. 

Die Synode mit ihrern Zentrurn in Singida erbittet einen 

Pastor zur Mitarbeit irn Sukurna-Land, einem Missionsgebiet. 

das sich bis zum Viktoria-See erstreckt. Is handelt sich um ein 

neues Arbeitsgebiet der Kirche. Einige tansanische Mitarbeiter 
sind dort bereits stationiert. In der Arbeit sind Verkundigung 

und Entwicklungsaufgaben in den Dorfern rniteinander ver­

bunden, 

Die Besetzung der Stelle erfolgt in Absprache mit der Zen­

tral-Synode der ELeT durch die Kirchenleitung der Nordelbi­
schen Ev.-Luth. Kirche nach Berufung durch den Vorstand des 

Nordelbischen Missionszentrurns auf z unachst 4 Jahre. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­

lauf sind zu rich ten an die Kirchenleitung del' Nordelbischen 

Ev.-Luth. Kirche tiber den Vorstand des Nordelbischen Mis­
sionszentrums, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Hamburg 52. Wei­

tere Unterlagen sind auf Anforderung cinzureichen. Ausklinfte 

erteilen der Direktor des Nordelbischen Missionszentrums. Pa­
stor Paul-Gerhardt Buttler, Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Ham­

burg 52, Tel. 040/882066 und der Fachreferent Fur Afrika, 

Pastor Dr. Hans-joachirn Kosmahl, Postfach 3·149, 2300 Kiel I, 

Tel. 0431991361. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 

dies er Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblatte s. 

Az.: 20 Nordelbi sches Missionszentrum (13) - P HiP 2 

..
 
In der Kirchengemeinde B r e k 1 u rn irn Kirchenkreis Hu­

sum-Bredstedt ist die 2. pfarrstelle (Nord-Bezirk) vakant und 
urngehend mit einem Pastor oder einer Pastorin IU besetzen. 

Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Mit dcr 3esetzung dieser Pfarrstelle is t die Mitverwaltung 

del' Pfarrstclle dey Kirchengemeinde Bargum verbcriden. Der 
Pastor DZW. die Pastorin 5011 in Ba-gum wohnen (gepflegte 

alte Kirche und geraumiges Pastorat reizvoll gelegen) und sei­

nell. bzw. ihren Dienst in den beiden selbstandigen Gemeiridcn 
Breklum und Bargurn nach den ieweiligen Notwendigkeitcn 

anstiben. Er bzw. sie wird sowohl in Breklum als auch in Bar­

gum seine bzw. ihre Pr edigtst alte haben (zenlejnsanl mit deal 

Inhaber del' 1 .PfarrstelIe Breklurn, del" ZFr Zusammenarbcit 

und ZU;i-:' t:;egen5e:ligen Au stausch gern€ berelt i st). 

Brck lurn-Nord (2. I'Iarrstcl!« Breklun.) u2xJaBt ca. 1200 Ge­

mcindeclieder und B~lrgum ca. C,OD GErrtcindeglieder. fur Fa­

millen \yk11tig: 'Nei terfiihrenae Sc~"n..:1en in Dredstedt/ I--IusuT::.! 

\;ad NiebLill. 

S2,.verbungct1. n1it ausf~th~-licl:crn: handFt2schriebenen Leben:­

lacf sind Z~ i<ichten an den I·itT:;n ProFst des Kirchenkrei~)(:·; 

1-1ubun'..-l) rcL.J. s [·: d t/ J-:ccrrn r'r()pst ~"!dnfrcd Karr:per/ Schobi..ille1" 

S:,rabc 3'), .2250 r-h:SL:r:l. VVeiierc Unterlagen ~·;ind auf /~lif(}r­

dCl"Lr,g einzul'e:.:::hen. i\.uskLinfte ertelH I-Ten :-:':'cpst ~\,I,}ilL-ed 

A,bhnlf '\·\/oc\e:-1 ;'.; '~:l t..~ ~C'he;ncn 

;s ~)] ".~ . 

In der Kirchengerneinde St. N i k 0 I a i z u Ha m bur g ­

Bill w e r d e r an der Bille im Kirchenkreis Alt-Hamburg ­
Bezirk Bergedorf - wird die pfarrstelle vakant und ist mit 

einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung 

erfolgt durch bischofllche Ernennung. 

Zur liberwiegend landlich gcpragten Gemeinde gehoren ca. 
1 650 Gemeindeglieder einschlielSlich einem Altcn- und Pflege­

heim mit 250 Platzen. Insgesamt hat Billwerder ca. 2 400 Ein­
wohner. Die von einem Friedhof umgebene 1739 errichtete 

Barockkirche wurde in den letzten Jahren umfassend reno­

viert und verfugt uber eine vollstandig wiederhergestellte ro­

rnantische Orgel. In der Gemeinde arbeiten zur Zeit eine Kii­

stcrin, eine Kirchenmusikerin und cine Cememdesekretarln 

(jeweils eine halbe Stelle) sowie ein vollbeschaftig ter Fried­
hofsg arrner. 

Unser Pastor sollte iiber die normale Gemeindearbeit hinaus 

bereit sein, die bestehenden Gruppen der verschiedenen Gene­

rationen weiterzuhihren und auszubauen. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem. handgeschriebenen Lebens­

lauf sind zu rich ten an den Herrn Bischof Fiir den Sprengel 

Hamburg, tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Alt­
Hamburg - Bezirk Bergedorf --, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 11. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
ktinfte erteilen Frau Gudrun Boisen, Billwerder Billdeich 18, 

2000 Hamburg 74, Tel. 040/7313324 oder 040/3282-679 so­

wie der zustaridige Propst Fiir den Bezirk Bergedorf, Herrn 

Propst Lindemann, Kirchenkreisamt des Kirchenkreises Alt­
Hamburg, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 1], Tel. 040i36 89-273. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes . 

Az.: 20 5t. Nikolai ZLl Harnburg-Billwerder ail der Bille - ­

PIlI' 2 

Die pfarrstelIe des Kirchenkreises N e u m ii n s t e r fUr Kran­

i(C'nha~'sseelsorge ist vakant und mit einem Pastor oder eincr 

Pastorin zu bcsetzen. Die Bcsetzuug erfolgt durch Bcrufurig 

d\~s Kirchcnkrcisvorstandes auf Zeit. 

Das Friedrich-Ebert-Krankenhaus Ncumunster hat ca. 700 

Betten und ;5t ein Lehr- und Schwe i punk tkra nkenhaus. Ge­

sucht wird cin Pastor mit langerer seclsoigerhcher Erfahrung. 

E1' sol] den Dienst dey Krankenhaus-eelsor;e zu sarnmen l~it 
einr-r.i Diakon wahrnehrnen. 

t)e'i '2i·bungen In~t au::;fi.ihrlichem: h2Jldges(~1.::i,~b'2nef!. Lebens­

!a.u-f ;:;in..::1 zu rich~en an den T<ir(hen!·.:.rei5V(lrS~and r-';':L11l1linstef; 

.L\ni .A!ten K~lChhof Sf 2350 N;:~l1rcdin(;~cr. \iVcit2lf? 1jnt~:rlagen 

sind z:n~E A~lforde!"ung ein~urelcher':. ~~l.,.~skilnflc erteiien Propst 

Dr. }-L1L~'-"(h;ldtr Arn 1:\llf:11 K:.rd'dlct=lO/ 2.3~0 :"..Jcl.tlnlill~;ter! Tel. 

0,·13 21J :::.:- 3./.. '..!nd Pa.sLOY 1. 1\ rI::::ln:: 1-1c:"~cI, Kirchf'l1weg 

~':;~l. ~.-~(}~~llsdc:"I:/()oLh.{)rst!Tel, 0 ;::' 91 'S;~!'" 

~'-\bjal1.f J~2' B~\\:E'rbvng3fri:;t: \7i·er \Y~>~h2n nach l-J"~ d:.'"~:'en 

,;".:'<2:' l'\.:;~~f.nbc (),Z",: C,;,... ~!:'tz- ur,d -\/: l·Cl'·dnt:n;>:L~i~:ttc~; 

P 11,;' 
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Die Stelle des Mil ita r p far r e r sin Tar p wird zum 
1. ]uli 1983 frei und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. 

Die Gemeinde umfafit einen personalen Seelsorgebereich von 
ca. 2300 Gliedern (Soldaten des Standortes Tarp und ihre 
Angehorigen). Dienstraume und Telefon und Dienstwagen, so­
wie einer reichhaltigen Ausstattung mit Literatur und techni­
schem Cerat werden in der Kaserne Tarp bereitgestellt. Ein 
Mitarbeiter vcrwaltet die Dienststelle. Zu den Aufgaben des 
Militarpfarrers gehoren Unterricht und Seelsorge am Ort, so­
"vie die Durchfiihrung von Riistzeiten fiir Soldaten und ihre 
Farnilien. Durch die Zugehorigkeit zum Kirchenvorstand und 
den regelmafligen Predigtdienst in der Tarper Kirche ist der 
Militarpfarrer mit der Ortsgemeinde verbunden. Ein schones 
modernes Pastorat unweit der Dienststelle steht bereit. Tarp 
,5000 Einwohner) hat Schulen bis zur Realschule. Gymna­
<iurn ist in Satrup mit dem Schulbus Ieicht zu erreichen. 

Auskunfte erteilt Militarpfarrer Steffen, Tarp, Holm 5, 
Tel. 04638/7310 und Dekan Magazin, Gliicksburg, Tel. 
04631/2445. 

Die Bewerbungsfrist endet sechs '-Vochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 4350 ~ P Il.T' 2 

* 

Die Standorte FIe n s bur g I I I u n d L' e t e r sen sind 
ohne hauptamtlichen Standortpfarrer. Die Besetzung erfolgt 
tiber den Ev, Wehrbereichsdekan I durch den Ev. Militarbischof 
fiir eine Zeit von 6 bi s (rnax.) 12 [ahren. Das Lebensalter 5011­

re nicht hoher sein als 48. Die Nordelbische Kirche stellt Pa­
storen fur den Dienst in der Militarseelsorge frei. 

Die 1872 ev. Soldaten in der Grenzland-Kaserne Flensburg 
und die 1220 ev. Soldaten in Uetersen-Plnnebcrg erwarten 
einen Seelsorger, der Partner und also weder Vorgesetzter 
n och Untergebener ist, sich fordern laBt in der Kaserne und 
ad dem Dbungsplatz von jungen Mannern mit ihren beson­
deren Fragen und Problernen, der an ihren Spannungen teil­
nimrnt und sie selbst aushalt. 

Gefragt sind Pastoren als Seelsorger im Gottesdienst, in 
der Erwachsenenbildung, auf Freizeiten, in der Seelsorge; als 
Theologen, wobei die ethischen Fragen des Friedens im Vor­
dergrund stehen. 

Militarpfarrer sind Bundesbeamte auf Zeit. Besoldung und 
INohnungsfiirsorge ist der landeskirchlichen Regelung ver­
gleichbar. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Ev. Wehrbereichsdekan I, Militar­
dekan Helge Adolphsen, Niernannsweg 220, 2300 Kiel 1. Nach­
fragen telefonisch unter (0431) 38061 96 (dienstlich) oder 
(0431) 23291 (privat). 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs VVochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 4350 - P II!P 2 

* 

In der Kirchengemeinde U e t e r sen ~ Am Kloster irn 
Kirchenkreis Pinneberg - wird die 3. pfarrstelle vakant und 
ist vorausssichtlich zum 1. Juli 1983 mit einem Pastor oder einer 

Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des 
Kirchenvorstandes. 

Die Gemeinde umfaBt 8 800 Gemeindeglieder in der west­
lichen Halfte der Stadt Uetersen und den anliegenden Dorfern 
GroB-Nordende, Neuendeich, Klevendeich und hat 3 Pfarr­
stellen. In der Gemeinde sind vorhanden: die alte ehrwiirdige 
Klosterkirche aus dem Jahre 1749, ein ruodernes Gemeinde­
zentrum (das Iochen-Klepper-Haus) mit Kindergarten und ein 
kircheigener Friedhof. 

Neben den 3 Pastoren sind 1 Kantor, 1 Diakon, 2 Gemeinde­
helferinnen, 1 Kindergartenleiterin, 1 Friedhofsoberinspektor 
und fiir die Unterhaltung und Verwaltung und die Betreuung 
im Kindergarten die entsprechenden Mitarbeiter vorhanden. 

Fur die 3. pfarrstelle ist ein Haus im Pfarrbezirk, direk t 

am Ro sariurn, angemietet. 

Der Pastor der 3. Pfarrstelle hat bisher neben seiner Arbeit 
in seinem Pfarrbezirk insbesondere die Jugendarbeit und Kin­
dergartenarbeit betreut. 

Del' gegenwartige Pfarrstelleninhaber wechselt als Schul­
leiter zur Ev, Fachschule Briiderhaus in Rickling zur Ausbildung 
fiir Diakoninnen und Diakone. 

Bewerbungen mit ausftlhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Pinneberg, BahnhofstraBe 16~24, 2080 Pinneberg. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes Fried­
rich Ehlers, Tel. 04122/2081, der stellvertretende Vorsitzende 

Pastor Koch, Tel. 04122/2385 und Propst Dr. S. Lehming. 
Pinneberg. Tel. 0410112130. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes, 

Az.: 20 Uetersen --- Am Kloster --- P IIP 2 

Stellenaussdtreibungen 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Cliickst adt/Elbe sucht 

eine/n Diakon/in 

Erzieher / in oder Sozialpadagoge/in als Bczirksjugendwarr. 
Gliickstadt hat 12 000 Einwohner, Aile Schularten sind am Or t 

vorhanden. 

Zum Aufgabenfeld gehort eine eigenveran twortliche Arbeit 
mit Jugendlichen auf Gemeindeebene (Mitarbeit im Kinder­
gottesdienstlJugendgruppen/Freizeiten) sowie die Schulung und 
Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter in den sog. Elbgernein­
den (Gliickstadt, Herzhorn, Kollmar und Neuendorf). Da der 
Arbeitsbereich selbstandiges Planen und Handeln erfordert, 
ware Berufserfahrung wiinschenswert. Be; der Wohnungs­
suche ist die Kirchengemeinde behilflich. Vergiitung erfolgt 
nach KAT. 

Bewerbungen sind zu richten - innerhalb von sechs Wochen 
nach Erscheinen dieser Stellenausschreibung - an den 

Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde 
Gliickstadt 

Am Kirchplatz 2 

2208 Gliickstadt 
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Auskiinfte erteilen: 

Pastor Ernst Friese, Tel.: 0 n 24/2000 

Pastor Klaus-Peter Weinhold, Tel.: o u 2-'l!n 53 

Az.: 30 Gliickstadt - E l/E 1 

* 

Del' Kirchenkreis Niendorf (Hamburg Nord-West und an­
grenzendes schleswlg-Iiolsteinisches Gebiet) sucht HiI' sein 
neukonzipiertes Jugendpfarrarnt (Ganztagsstelle) eine/n 

D I A K 0 N / I N (Sozialpadagogcn/in) 

der/die bereit ist, mit dem hauptamtlichen Kirchenkreis-Iugend­
pastor zusammenzuarbeiten. 

Es wird ein/e Mitarbeiter/in gesucht, der/die christlich enga­
giert die padag ogisdte Arbeit als kirchlichen Auftrag ver­

steht. 

Zum Arbeitsauftrag gehoren schwerpunktmafiig : 

Schulung und Beratung del' haupt- und ehrenamtlichen Mit­
arbeiter in del' Iugendarbeit del' Kirchengemeinden, 

Gestaltung und Begleitung von Einzelprojekten evangeli ­
scher Jugendarbeit sowie Vertretung del' kirchlichen Iugend­
arbeit in den verschiedenen Gremien. 

Erwartet werden Berufserfahrung in del' kirchlichen Ju­
gendarbeit, in del' selbstandigen Durchfilhrung von Kursen 
bzw. Seminaren sowie Fahigkeiten del' Gesprachsftihrung. 

Die Arbeit setzt Kooperationsbereitschaft, Offenheit und 
Phantasie voraus. 

Verglitung nach KAT. 

Einstellungstermiu: Voruussichtlich 01. 10. 83. 

Bewerbungen mit den iiblichen l'nterlagen sind b i s ZUl" 

03. 06. 83 zu rich ten an den 

Kirchenkreis Niendorf 

Herrn Pastor Gertz 
Kollaustr. 239 
2000 Hamburg 61 

Auskiinfte erteilt: Pastor Heldt, Telefon: 040/583152 

Az.: 30 - Kirchenkreis Niendorf E IjE 1 

* 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Schulensee bei Kiel such: 
baldmogllchst eine(n) 

Kirchenmusiker (in) 

im Nebenamt. Die bekannte Thomaskirche in Schulensee mit 
ihrer Kleuker-Orgel (22 Register) hat eine gute kirchenmusi­
kalische Tradition. Del' Aufgabenbereich umfalSt das Orgel­
spiel bei Gottesdiensten und Amtshandlungen, die Leitung der 
Kantorei sowie einzelne kirchenmusikalische Veranstaltun­
gen. Fill' weitere Aktivitaten ist del' Kirchenvorstand aufge­
schlossen. 

Die Vergiltung erfolgt nach den Richtlinien del' NEK. 

Eiue Dienstwohnung (11/2 Zimmer, Kuche, Bad) steht zur 
Verfiigung. Bewerbungen mit den entsprechenden Unterlagen 
sind zu richten an den Kirchenvorstand Schulensee, z. H. Herrn 
Pastor Becker, Kirchenweg 20, 2300 Molfsee, (Tel. 0431/ 
65966). Ablauf del' Bewerbungsfrist: 4 Wochen nach Erschei­
nen diesel' Anzeige. 

Az.: 30 - Schulensee -- T l/T 2 

Per son a 1n a c hri c h ten 

Ernannt: 

Durch den Prasidenten del' Synode del' Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche mit Wirkung v om 1. April 1983 del' bisherige Kir­
chenverwaltungsrat Bucho Wi a I' d a zum Kirchenoberver­
waltungsrat beim Rechnungspriifungsamt in Hamburg; 

mit	 Wirkung vorn 1. Mai 1983 del' Pastor Christoph 
S c he i be, z. Zt, in Hamburg, zum Pastor del' 2. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Uhlenhorst. Kirchenkreis Alt­
Hamburg - Bezirk Ost-; 

mit	 Wirkung vom 1. Iuli 1983 del' Pastor Hans-Iurgen 
E hIe r s , bisher in Grube, zum Pastor del' Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde Bosau, Kirchenkreis Eutin. 

BesUitigt: 

Mit Wirkung vorn 1. Mai 1983 die Wahl des Pastors Uwe 
Fe i gel, z. Zt. in Neumiinster, zum Pastor del' 2. Pfarr­

stelle der Anschar-Kirchengemeinde Neumunster, Kirchen­
kreis Neumiinster; 

mit	 Wirkllng vom 1. Mai 1983 die Wahl des Pastors Bernd 
N e u man n , z. Zt. in Hamburg, zum Pastor del' 1. Pfarr­
stelle del' Friedens-Kirchengemeinde Altona, Kirchenkreis 
Altona; 

mit	 Wirkung vom 1. Mai 1983 die Wahl des Pastors Wolf 
Werner R a usc h , z. Zt. in Kellinghusen, zum Pastor 
del' Z. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Kellinghusen, Kir­
chenkreis Rantzau; 

mit	 Wirkung vom 1. Mai 1983 die Wahl des Pastors Rudolf 
S chi end e 1', z. Zt. in Neumiinster, zum Pastor del' 
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Neumiinster-Gartenstadt. 
Kirchenkreis Neumiinster; 

mit	 Wirkung vorn 1. September 1983 die Wahl des Pastors 
Jiirgen Pie per, bisher in Hamburg, zurn Pastor del' 
1. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde St. Marien-Fuhlsbtittel. 
Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord. 
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Berufen: 

Mit Wirkung vom 1. Mai 1983 auf die Dauer von 5 Iahren 
die Pastorin Elisabeth A m m 0 n , bisher in Hamburg, zur 
Pastorin der 3. Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kir­
che fur Krankenhausseelsorge im Universitats-Kranken­
haus Eppendorf mit dem Dienstsitz in Hamburg; 

mit	 Wirkung vom 1. Mai 1983 auf die Dauer von 10 [ahren 
der Universitatsprofessor Peter K r usc he, bisher in 
Munchen, auf Grund seiner Wahl zum Bischof fur den 
Sprengel Hamburg; 

mit	 Wirkung vom 1. Iuli 1983 der Pastor Kurt Gunter 
P u I 5 , bisher Husum, als Pastor in das Arnt eines Theolo­
gischen Referenten im Nordelbischen Kirchenamt -- De­
zernat Personalangelegenheiten der Theologen, 

Verliingert: 

Die	 Amtszeit des Pastors Josef K irs c h als Inhaber der 
Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fur Kran­
kenhausseelsorge im Evangelischen Amalie Sieveking-

Krankenhaus e. V. in Hamburg-Volksdorf und fur Aus­
und Fortbildung in klinischer Seelsorge urn 5 Jahre tiber 
den 29. Februar 1984 hinaus; 

die	 Amtszeit des Pastors Gerd N i eke I sen als Inhaber der 
2. Pfarrstelle des Arbcitszweiges Haushalterschaft des 
Gemeindedienstes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche \lID 

.5 Jahre tiber den 31. Iuli 1983 hirraus. 

In den Ruhestand v e r s e t z t : 

Mit	 Wirkung vorn 1. Oktober 1983 der Pastor Rolf N i e I sen 
in Krummesse. 

Entlasfen: 

Mit	 Wirkung vom 31. Iuli 1983 der Pastor Karl-Heinz 
G rowe, bisher in Lubeck, auf seinen Antrag nach § 94 
des Pfarrergesetzes der VELKD in der Fassung vom 
3. 1. 1983 aus dern Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche. 
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