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Kirchengesetze und Rechtsverordnungen 

Kirchengesetz (2) Zum gleichen Zeitpunkt treten die ftir den Bereich der
 

tiber die Zustimmung zum Kirchengesetz der Evangelischen ehemaligen Evangelisch-Lutherischen Landeskirche 5chleswig­

Holsteins, der ehemaligen Evangelisch-Lutherischen Landeskir­


Kirche in Deutschland iiber die Kirchenmitgliedschaft, 
che Eutin und des frtiheren Kirchenkreises Harburg der Evan­

das kirchliche Meldewesen und den Schutz der Daten gelisch-Lutherischen Landeskirche Hannovers geltenden ent­
der Kirchenmitglieder (Kirchengesetz iiber die sprechenden gesetzlichen Bestimmungen aufser Kraft. 

Kirchenmitgliedschaft) 
Das vorstehende, von der 5ynode am 18. Februar 1978 be­

vorn 18. Februar 1978 schlossene Kirchengesetz, wird hiermit verkiindet. 

Die 5ynode hat das folgende Kirchengesetz beschlossen : Kiel, den 31. Marz 1978 

Die Kirchenleitung
Artikel 1 

Dr. Fr. H ti b n e r 
Die 5ynode stimmt dem Kirchengesetz der Evangelischen 

Bischof 
Kirche in Deutschland tiber die Kirchenmitgliedschaft, das 

KL.-Nr. 429/78Kirchenmeldewesen und den Schutz der Daten der Kirchen­
mitglieder (Kirchengesetz tiber die Kirchenmitgliedschaft) Yom 
10. November 1976 nach Art. 10 b der Grundordnung der 
Evangelischen Kirche in Deutschland zu. Kirchengesetz
 

tiber die Kirchenmitgliedschaft, d a s
 

kirchliche Meldewesen und den Schutz

Artikel 2 

der Daten der Kirchenmitglieder
Die erforderlichen Durchftihrungsbestimmungen erliiBt die 

Kirchenleitung durch Rechtsverordnung. (Kirchengesetz
 

tiber die Kirchenmitgliedschaft)
 

Yom 10. November 1976
 
Artikel 3 

Die 5ynode der Evangelischen Kirche in Deutschland hat 
(1) Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach der Verktin­ aufgrund von Artikel 10 Buchst. b der Grundordnung folgen­

dung in Kraft. des Kirchengesetz beschlossen, das hiermit verkiindet wird: 
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1. Allgemeine Bestimmungen 

§ 1 

(1) Innerhalb der Evangelischen Kirche in Deutschland sind 
Kirchenmitglieder die getauften evangelischen Christen, die 
ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt im Bereich 
einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland ha­
ben, es sei denn, dag sie einer anderen evangelischen Kirche 
oder Religionsgemeinschaft angehoren. 

(2) Die Kirchenmitgliedschaft besteht zur Kirchengerneinde 
und zur Gliedkirche des Wohnsitzes des Kirchenmitgliedes. 
Das Recht der Gliedkirchen kann bestimmen, daf die Kirchen­
mitgliedschaft unter besonderen Voraussetzungen auch zu einer 
anderen Kirchengemeinde begriindet wird. 

§ 2 

(1) Das Kirchenmitglied steht in der Gemeinschaft der 
deutschen evangelischen Christenheit. 

(2) Durch seine Mitgliedschaft in einer Kirchengemeinde 
und in einer Gliedkirche gehort das Kirchenmitglied zugleich 
der Evangelischen Kirche in Deutschland an. 

(3) Die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten gelten 
im Gesamtbereich der Evangelischen Kirche in Deutschland. 

II. R e c h t e un d P f 1 i c h ten 

§ 3 

(1) In der Gemeinschaft der deutschen evangelischen Chri­
stenheit bieten die Gliedkirchen allen Kirchenmitgliedern den 
Dienst der Verkiindigung, der Seelsorge und der Diakonie an 
und lassen sie nach Maisgabe ihrer Ordnungen zum Heiligen 
Abendmahl zu. 

(2) Im Rahmen der kirchlichen Ordnungen nehmen die Kir­
chenmitglieder an der Gestaltung des kirchlichen Lebens teil 
und wirken bei der Besetzung kirchlicher Amter und bei der 
Bildung kirchlicher Organe mit. 

§ 4 

(1) Die Kirchenmitglieder sollen sich am kirchlichen Leben 
beteiligen, kirchliche Amter und Dienste iibernehmen und zu 
Spenden bereit sein. 

(2) Sie sind verpflichtet, den Dienst der Kirche durch Lei­
stung gesetzlich geordneter kirchlicher Abgaben mitzutragen 
und zu fordern. 

§ 5 

Die Kirchenmitglieder sind verpflichtet, die Daten und An­
gaben mitzuteilen, die fiir die Wahrnehmung des Auftrages 
der Kirche in Verkiindigung, Seelsorge und Diakonie erforderlich 
sind. Sie sind verpflichtet, auch bei den staatlichen oder kom­
munalen Meldebehorden ihre Bekenntntszugehorigkeit anzu­
geben. 

III.	 E r w e r bun d V e r 1u s t de r K i r c hen mit g lie d ­
schaft 

§ 6 

(1) Die Kirchenmitgliedschaft wird durch die Taufe in einer 
Kirchengemeinde, die einer Gliedkirche der Evangelischen Kir­
che in Deutschland angehort, erworben. Die Taufe wird im 
Kirchenbuch offentlich beurkundet. 

(2) Ein religionsunmiindiges Kind, dessen Taufe nicht in 
einer zu einer Gliedkirche gehorenden Kirchengemeinde statt ­
gefunden hat, erwirbt die Kirchenmitgliedschaft durch die Er­

klarung der Erziehungsberechtigten iiber die Zugehorigkeit 
des Kindes zu einem evangelischen Bekenntnis gegeniiber der 
nach kirchlichem Recht zustandigen Stelle. 

§ 7 

Den Erwerb der Kirchenmitgliedschaft durch Aufnahme re­
gelt das Recht der Gliedkirchen. 

§ B 

(1) Bei einem Wohnsitzwechsel in den Bereich einer ande­
fen GIiedkirche setzt sich die Kirchenmitgliedschaft in der 
Gliedkirche des neuen Wohnsitzes fort. Dies gilt nicht, wenn 
das zuziehende Kirchenmitglied sich einer anderen evangeli ­
schen Kirche im Bereich der Gliedkirche seines neuen Wohn­
sitzes anschlielst und dies der nach kirchlichem Recht zustan­
digen Stelle innerhalb eines [ahres nach Zuzug nachweist. In 
diesem Falle endet die Kirchenmitgliedschaft mit dem Zeit ­
punkt des Zuzugs. 

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Evangelische, die aus 
dem Bereich des Bundes der Evangelischen Kirchen in der 
Deutschen Demokratischen Republik zugezogen sind. 

§ 9 

(1) Zuziehende Evangelische, die keiner Gliedkirche ange­
horen, erwerben die Kirchenmitgliedschaft durch Erklarung 
gegeniiber der nach kirchlichem Recht zustandigen Stelle: 

a)	 wenn sie friiher Kirchenmitglieder waren und von dem 
Recht nach § B Abs. 1 Satz 2 dieses Kirchengesetzes Ge­
brauch gemacht hatten; 

b)	 wenn sie bisher Mitglieder einer evangelischen Kirche oder 
Religionsgemeinschaft im Ausland waren. 

(2) Zuziehende Evangelische, die einer evangelischen Kirche 
oder Religionsgemeinschaft angehort haben, mit der eine Ver­
einbarung iiber die Kirchenmitgliedschaft abgeschlossen wor­
den ist, erwerben die Kirchenmitgliedschaft nach den Bestim­
mungen dieser Vereinbarung. 

(3) Die Angaben gegeniiber der staatlichen Meldebehorde 
gel ten als Erklarung im Sinne von Absatz 1. 

(4)	 Die Bestimmung des § B Abs, 1 Satz 2 gilt entsprechend. 

§ 10 

Die Kirchenmitgliedschaft endet 

1.	 mit Fortzug aus dem Geltungsbereich dieses Kirchengeset­
zes; § 11 bleibt unberiihrt; 

2.	 durch Dbertritt zu einer anderen Kirche oder Religionsge­
meinschaft nach dem Recht der Gliedkirchen; oder 

3.	 mit dem Wirksamwerden der nach staatlichem Recht zu­
Iassigen Austrittserklarung. 

IV.	 V 0 r ii b erg e hen d erA u s 1and s auf e nth a I t 

§1l 

(1) Gibt ein Kirchenmitglied seinen Wohnsitz im Inland 
nur voriibergehend auf, bleibt seine Kirchenmitgliedschaft be­
stehen. Dies gilt auch, wenn sich das Kirchenmitglied einer 
evangelischen Kirche seines Aufenthal tsortes anschliefst, Fiir 
die Zeit der voriibergehenden Abwesenheit ist das Kirchen­
mitglied von seinen Pflichten gegeniiber der Kirchengemeinde, 
der Gliedkirche und der Evangelischen Kirche in Deutschland 
befreit und ist nicht wahlberechtigt. 



109 

(2) Bei Riickkehr in den Bereich einer anderen Gliedkirche 
sctzt sich die Kirchenmitgliedschaft in der Gliedkirche des 
neuen Wohnsitzes fort. § 8 Abs. 1 Satz 2 ist anzuwenden. 

(3) Die Bestimmungen der Absatze 1 und 2 gelten auch fiir 
kirchliche Mitarbeiter, die in einen Auslandsdienst entsandt 
werden; ihre dienst- oder arbeitsrechtlichen Beziehungen zur 
Evangelischen Kirche in Deutschland oder einer ihrer Glied­
kirchen bleiben unbertihrt. 

V. Wah Ide r G lie d k i r c h e u n d de r K i r c hen ­
gemeinde 

§ 12 

(1) Soweit in Gebieten mehrere Gliedkirchen bestehen, tref­
fen die beteiligten Gliedkirchen im Benehmen mit dem Rat 
der EvangeIischen Kirche in Deutschland Regelungen dariiber, 
dalS zuziehende Kirchenmitglieder wahlen konnen, welcher 
Gliedkirche sie angehoren wollen. 

(2) In einer Gliedkirche, in der verschiedene Bekenntnisse 
bestehen, wird die Wahl der Kirchengemeinde des personli ­
chen Bekenntnisstandes durch das Recht dieser Gliedkirche 
geregelt. 

VI. U b e r t r itt 

§ 13 

(1) Bei einem Ubertritt zu einer anderen Kirche (§ 10 Nr. 2) 
endet die Kirchenmitgliedschaft mit dem Ablauf des Monats, 
in dem die Ubertrittserklarung wirksam geworden ist, jedoch 
nicht vor dem Beginn der Mitgliedschaft in der anderen Kirche. 

(2) Die Vorschriften des staatlichen Rechts bleiben unbe­
riihrt. 

(3) Vereinbarungen der Gliedkirchen, die den Ubertritt re­
geln, werden im Benehmen mit dem Rat der Evangelischen 
Kirche in Deutschland getroffen. 
:,~. 

VII. Gem e i n d e g lie d e r v e r z e i c h n i s 

§14 

(1) In den Gliedkirchen wird fiir jede Kirchengemeinde ein 
Verzeichnis der Kirchenmitglieder gefiihrt (Gemeindeglieder­
verzeichnis). Das Gemeindegliederverzeichnis enthalt die Da­
ten der Kirchenmitglieder mit ihren Familienangehorigen (Fa­
milienverbund). Der Datenkatalog des Gemeindegliederver­
zeichnisses wird durch Rechtsverordnung festgestellt und fort ­
geschrieben. Die Rechtsverordnung erlalSt der Rat der Evange­
lischen Kirche in Deutschland mit Zustimmung der Kirchen­
konferenz. 

(2) Das Recht der Gliedkirchen bestirnmt, welche kirchlichen 
Korperschaften und Stellen zur Fiihrung der Gemeindeglieder­
verzeichnisse verpflichtet sind. Die Gliedkirchen treHen Ferner 
nahere Bestimmungen tiber den Aufbau und die Organisa­
tion der Gemeindegliederverzeichnisse. 

(3) Die personlichen Daten der Kirchenmitglieder sind in 
den Gemeindegliederverzeichnissen zu berichtigen, wenn sie 
umichtig sind oder werden. 

VIII. D ate n nut z u n g 

§ 15 

(1) Die zur Fiihrung der Gemeindegliederverzeichnisse be­
stimmten kirchlichen Korpersdiaften und Stellen sind berech­
tigt, den nach dem Recht der Gliedkirche zustandigen kirch­
lichen Stellen die zur Wahrnehmung des Auftrages der Kirche 
erforderlichen Daten zur Verfiigung zu stellen. 

(2) Sind Werke und Einrichtungen Fur die Erfiillung des 
Auftrages der Kirche in den Gliedkirchen verantwortlich, kon­
nen ihnen die Daten insoweit weitergegeben werden. 

(3) Das Recht der Gliedkirchen regelt die Einhaltung der 
Zweckbestimmung sowie das Verfahren der Datenweitergabe. 

IX. K i r chi i c h e s Mel d eve r f a h r e n 

§ 16 

(1) Das Kirchenmitglied ist verpflichtet, sich bei der Be­
grundung eines neuen oder eines weiteren Wohnsitzes bei 
der fiir den neuen Wohnsitz zustandigen Kirchengemeinde 
oder der nach § 14 Abs. 2 bestimmten kirchlichen Stelle an­
zumelden. Dieser Verpflichtung ist geniigt, wenn sich das 
Kirchenmitglied unter Angabe der Religionszugehorigkeit bei 
der staatlichen oder kommunalen Meldebehorde anmeldet. 

(2) Die kirchlichen Stellen fordern die in der Rechtsverord­
nung gernaf § 14 Abs. 1 Satz 3 aufgeftihrten Daten von dem 
Kirchenmitglied nur an, wenn sie die Daten von den staatli ­
chen oder kommunalen Meldebehorden von der Kirchenge­
meinde des frtiheren Wohnsitzes des Kirchenmitgliedes oder 
aus eigenen Unterlagen nicht oder nur unvollstandig erhalten. 

(3) Hat das Kirchenmitglied das 14. Lebensjahr noch nicht 
vollendet, so sind seine gesetzlichen Vertreter oder seine Sor­
gebererechtigten zur Angabe der Daten verpflichtet. 

(4) Die Kirchengemeinden oder die nach dem Recht der 
Gliedkirchen sonst zustandigen Stellen sind verpflichtet, die 
sich aus den Kirchenbtichern ergebenden Daten tiber Taufen, 
Konfirrnationen, Trauungen und Bestattungen sowie die Daten 
tiber Aufnahmen, Wiederaufnahmen, Ubertritte und Austritte 
von Kirchenmitgliedem umgehend der Stelle mitzuteilen, die 
das Gemeindegliederverzeichnis fiihrt. 

(5) Die Kirchengemeinden konnen den staatlichen oder kom­
munalen Meldebehorden die in der Rechtsverordnung gemalS 
§ 14 Abs. 1 Satz 3 aufgefiihrten Daten der Kirchenmitglieder 
iibermitteln, soweit das nach staatlichem Recht zulassig ist und 
kirchliche Datenschutzbestimmungen dem nicht entgegenstehen. 

X. D	 ate n a u s tau s c h 

§ 17 

(1) Die Gliedkirchen gewahrleisten den fiir die Erftillung 
des Auftrages der Kirche erforderlichen Datenaustausch. 

(2) Werden die Daten der Kirchenmitglieder mit Hilfe von 
Datenverarbeitungsanlagen gespeichert und verarbeitet, sind 
die Gliedkirchen verpflichtet, ein einheitliches Programm der 
Datcnverarbeitung Hir die Daten der Kirchenmitglieder zu 
entwickeln oder den automatischen Datentrageraustausch auf 
andere Weise sicherzustellen. 

XI. D ate n s c hut z 

§ 18 

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und ihre Glied­
kirchen sowie die ihrer Aufsicht unterstehenden Korperschaf­
ten, Werke und Eimichtungen sind verpflichtet, die in den Ge­
rneindegliederverzeichnissen enthaltenen personlichen Daten 
der Kirchenrnltglieder gegen MiJSbrauch zu schiitzen. 

(2) Die Weitergabe von Daten ist nur zulassig, wenn auch 
bei dern Empfanger ausreichende Maflnahmen gegen den MilS­
branch der Daten getroHen worden sind. 

§ 19 

Die Kirchenmitgliedschaft wird vermutet, wenn die Daten 
des staatlichen oder kommunalen Melderegisters entsprechen­
de Angaben enthalten. 
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XII. S chI u B b est i m m u n g e n	 A b s c h nit t 1 : Meldedaten des Kirchenmitgliedes 

§ 20 

(1) Die Gliedkirchen erlassen ftir ihren Bereich die zur Er­
ganzung und Durchfiihrung dieses Kirchengesetzes erforderli ­
chen Bestimmungen. Durchftihrungsbestimmungen der Evan­
gelischen Kirche in Deutschland erlii.Bt der Rat durch Rechts­
verordnung. 

(2) Anderungen der in den Abschnitten I bis III dieses Kir­
chengesetzes niedergelegten Grundsatze bedtirfen der Zustim­
mung aller Gliedkirchen. Anderungen des Kirchengesetzes im 
tibrigen bedtirfen der Zustimmung der Kirchenkonferenz mit 
einer Mehrheit von zwei Dritteln ihrer gesetzlichen Mitglie­
derzah!. 

§ 21 

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. [anuar 1978 in Kraft. 

Braunschweig, den 10. November 1976 

Der Prases der Synode 

der Evangelischen Kirche in Deutschland 

Verordnung 

tiber die in das Gemeindegliederverzeichnis aufzunehmenden 

Daten der Kirchenmitglieder mit ihren Familienangehiirigen 

Kiel, den 20. Marz 1978 

Der Rat der EKD hat gem. § 14 Abs. 1 Satz 4 des Kirchen­
gesetzes tiber die Kirchenmitgliedschaft, das kirchliche Melde­
wesen und den Schutz der Daten der Kirchenmitglieder vom 
10. 11. 1976 die Verordnung tiber die in das Gemeindeglie­
derverzeichnis aufzunehmenden Daten der Kirchenmitglieder 
mit ihren Familienangehdrigen erlassen. Nachstehend wird sie 
bekanntgegeben. 

" Verordnung
 
tiber die in das Gemeindegliederverzeichnis
 

aufzunehmenden Daten der Kirchen­

mitglieder mit ihren Familienangehorigen
 

Gemii.B § 14 Abs, 1 Satz 3 des Kirchengesetzes tiber die 
Kirchenmitgliedschaft, das kirchliche Meldewesen und den 
Schutz der Daten der Kirchenmitglieder (Kirchengesetz tiber 
die Kirchenmitgliedschaft) Yom 10. Nov. 1976 (AB!. EKD 1976, 

Nr. 159) wird mit Zustimmung der Kirchenkonferenz ver­
ordnet: 

§ 1 

Das Gemeindegliederverzeichnis muf vorsehen, daB fol­
gende personenbezogene Daten der Kirchenmitglieder mit 
ihren Familienangehiirigen (Familienverbund) aufgenommen 
werden konnen: 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

1.5 

1.6 

1.7 

1.8 

1.9 

Aktenzeichen der Meldebehorde , 

Familienname, Vorname, Geburtsname, akademische 
Grade, Ordens- und Ktinstlername; 

Familienname vor Anderung; 

Geburtsort; 

Familienstand; 

Staatsangehorigkeit(en) ; 

Religionszugehorigkeit: 

5terbetag; 

Beruf; 

1.10	 Anschrift, Datum des Einzugs, 5tatistische Kennziffer 
der Gemeinde, Postleitzahl, Wohnort, 5traBe, Haus-Nr., 
Adressierungszusii. tze, Hauptmieter /Wohnungsgeber; 

1.11	 Nebenwohnung, Hauptwohnung; 

1.12	 Datum des Zuzugs, Datum des Auszugs oder Datum 
der Abmeldung; 

1.13	 Wegzugsort, 5tatistische Kennziffer der Wegzugsge­
meinde; 

1.14	 Datum der EheschlieBung; 

1.14.1	 Datum der Beendigung der Ehe; 

1.15	 Auskunftssperre: Grund-, Umfang und Ablaufdatum; 

1.16	 WahlausschlieBungsgrtinde; 

1.17	 Besondere Angaben Hir die Ausstellung von Lohnsteuer­
karten (hier nur Angabe: dauernd getrenntlebend); 

A b s c h nit t 2 : Daten der Familienangehorigen 

(Eltern, Kinder, Ehegatten) 

2.1	 Aktenzeichen der Meldebehorde : 

2.2	 Familienname, Vorname, Geburtsname; 

2.3	 Religionszugehcrigkeit: 

2.4	 Anschrift; 

2.5	 5terbedatum; 

A b s c h nit t 3 : Kirchliche Daten des Kirchenmitgliedes 

3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

3.5 

3.6 

3.7 

Taufdatum und Taufort; 

Datum und Ort der Aufnahme in die Kirche; 

Konfirmationsdatum und -ort; 

Datum der kirchlichen Trauung; 

Datum der kirchlichen Bestattung; 

Datum der Beendigung der Kirchenmitgliedschaft, Be­
endigungsort;
 

Kirchliche WahlausschlieBungsgrtinde.
 

§ 2 

Diese Verordnung tritt am 1. [anuar 1978 in Kraft." 

Nordelbisches Kirchenamt
 

1m Auftrage:
 

Kusche
 

Az.: 1040 - 5 1/5 2 
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Bekanntmachungen 

Hinweise zur gesetzlidten Unfallversidterung der nidttbeamte­
ten Mitarbeiter 

Kiel, den 28. Marz 1978 

Die Versicherungskommission der Ev. Kirche in Deutschland 
hat zur gesetzlichen Unfallversicherung (§ 539 RVO) ein 
Merkblatt erarbeitet, das im Amtsblatt der EKiD 1978 Seite 14 

veroffentlicht worden ist. Das Merkblatt wird nachstehend 

abgedruckt. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

1m Auftrage:
 

Kramer
 

Az.:	 3411 - D 1 

* 

Merkblatt
 

zur gesetzlichen UnfalI-Versidterung
 

im kirdtlidten Bereidt
 

I. 

Die gesetzliche Unfall-Versicherung ist flir Kirche und Dia­
konie in verschiedener Hinsicht von Bedeutung: 

1.	 Seit jeher sind die haupt- und nebenamtlich im kirchlichen 
und diakonischen Dienst stehenden Mtarbeiter - soweit 
sie sich nicht wie Pfarrer und Kirchenbeamte in einern 
offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis befinden - durch 
die gesetzliche Unfall-Versicherung bei Dienstunfallen ver­
sichert. 

"-.	 Uber den Kreis der entgeltlich Beschaftigten hinaus hat 
der Gesetzgeber aus sozialen Grlinden den Schutz der ge­
setzlichen Unfall-Versicherung in vielfaltiger Weise aus­
gedehnt. Vor allem hieriiber 5011 in diesem Merkblatt ein 
Uberblick gegeben werden. Dabei wird auch auf Bestim­
mungen hingewiesen, die flir die Diakonie von Interesse 
sind. 

3.	 Rechtsgrundlage sind die Bestimmungen iiber die gesetz­
liche Unfall-Versicherung in der Reichsversicherungsord­
nung (RVO). 

4.	 Dieses Merkblatt muB sich auf Hinweise beschranken, flir 
wen und in welchen Fallen gesetzlicher Unfall-Versiche­
rungsschutz besteht, welche Versicherungstrager im einzel­
nen zustandig sind und ob Anmelde- und Beitragspflicht 
bestehen. Es enthalt dagegen nichts iiber alle weiteren Fra­
gen der gesetzlichen Unfall-Versicherung, z. B. iiber Art 
und Umfang von Versicherungsleistungen. 

II. 

Versicherungsschutz flir entgeltlich Tatige 
(§ 539 Absatz 1 Nr. 1 RVO) 

In den gesetzlichen Unfall-Versicherungsschutz sind alle 
Personen einbezogen, die aufgrund eines Arbeits-, Dienst­
oder Ausb ildungsverhaltnisses beschaftigt sind. Dies sind alle 
im kirchlichen oder diakonischen Dienst stehenden haupt­

oder nebenberuflich gegen Vergiitung tatigen Mitarbeiter wie 
Kuster, Organisten, Raumpflegerinnen, Kindergartnerinnen, 
Verwaltungsangestellte. Hierzu gehoren auch Personen, die ihr 
freiwilliges soziales [ahr ableisten. 

Von der gesetzlichen Unfall-Versicherung befreit sind Pfar­
rer, pfarrverwalter usw., die in einem offentlich-rechtlichen 
Dienstverhaltnis zu einer Landeskirche oder der EKD stehen 
sowie Kirchenbeamte (§ 541 Nr. 1 RVO). 

III. 

Versicherungsschutz flir unentgeltlich Tatige 

1.	 Ehrenamtlich Tatige in der verfaBten Kirche (§ 539 Ab­
satz 1 Nr. 13 RVO) 

Ehrenamtlich Tatige sind Inhaber eines in einer Korper­
schaft, Anstalt oder Stiftung Offentlichen Rechts Ihnen ver­
Fassungsmafsig iibertragenen Ehrenamtes ohne vertragli ­
che Bindung, das dem allgemeinen Erwerbsleben nicht zu­
gdnglich ist. Hierzu zahlen Mitglieder der Klrchenvcrstande, 
Landes- und Kreissynoden, Mitglieder in Kommissionen 
und Fachausschlissen der Kirchen, auch wenn diese nicht 
zu den Leitungsorganen gehoren. Die Frage, ob Mitglieder 
von Kirchenchoren als Ehrenamtstrager mitversichert sind, 
hat das Bundessozialgericht unterschiedlich beurteilt und 
ist daher noch ungeklart, Mitglieder anderer kirchlicher 
Gruppen (z. B. Frauen-, Manner- und Jugendkreise) fallen 
nicht unter den gesetzlichen Unfall-Versicherungsschutz. 

2.	 Diakonische Mitarbeiter (§ 539 Absatz 1 Nr. 7 RVO) 

Zum Kreis der in der gesetzlichen Unfall-Versicherung 
Versicherten gehoren aile unentgeltlich tatigen Mitarbeiter 
im Gesundheitsdienst und in der Wohlfahrtspflege. Daraus 
ergibt sich, daB darunter auch die ohne Entgelt diakonisch 
tatigen Mitarbeiter innerhalb der verfaBten Kirche fallen. 
Das gleiche gilt flir solche Mitarbeiter in kirchlichen Ver­
einen und Stiftungen. Zur Mitarbeit zahlt auch beratende 
und verwaltende Betreuung Hilfsbedlirftiger. Die Erstat­
tung von Auslagen und die Gewahrung von Mahlzeiten 
wahrend der Tatigkeitszeit laBt die Unentgeltlichkeit der 
Tatigkeit unberlihrt. Gelegentliche Cefalligkeiten (z. B. Mit­
nahme eines Briefes zum Briefkasten) stehen nicht unter 
Versicherungsschutz. 

3.	 Kindergartenkinder (§ 539 Absatz 1 Nr. 14 RVO) 

Versichert sind Ferner Kinder wahrend des Besuchs von 
Kindergarten. Unter einem Kindergarten versteht man 
eine anerkannte Erziehungsstatte flir Kinder im Alter von 
3 [ahren bis zur Einschulung. Nicht versichert sind Kinder 
unter 3 Iahren, Kinder in Kinderkrippen, in Kinderhorten 
und freien Spielkreisen. 

4.	 Andere versicherte Personen (§ 539 Absatz 1 Nr, 9 und 
12 RVO) 

Unter den Versicherungsschutz fallen Ferner Schuler und 
Studenten sowie Blutspender und andere Personen, die im 
offentlichen Interesse tatig werden, z. B. Hilfeleistende bei 
Unglticksfallen und Entwicklungshelfer. 

5.	 Arbeitnehmerahnlich tatige Personen 

Fur viele kirchliche Mitarbeiter ist schlieBlich die Be­
stimmung des § 539 Absatz 2 RVO wichtig. Danach sind 
gegen Arbeitsunfall auch Personen versichert, die wie ein 
nach § 539 Absatz 1 RVO Versicherter tatig werden. Dies 
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gilt insbesondere bei nur vortibergehenden Tatlgkeiten. 
Hierzu zahlen aile kirchlichen Mitarbeiter, die ohne Ver­
gutung eine Tatlgkeit ausiiben, die einer Arbeitnehmer­
tatigkeit ahnelt, insbesondere: 

Helfer bei der Verteilung von Gemeindebriefen und bei 

der Kirchgelderhebung,
 

Leiter von Gemeindekreisen und deren Helfer,
 
Kindergottes diensthel fer,
 

Helfer beim Schrniicken und Reinigen der Kirche, 
Helfer bei kirchlichen Bauten. 

Nach einem Urteil des Bundessozialgerichts werden Hel­
fer bei kirchlichen Haussammlungen nicht rnehr als arbeit ­
nchmerahnlich tatige Personen behandelt. Eine Ausnahme 
gilt jedoch fur diakonische Sammlungen. 

IV. 

Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf Arbeitsunfalle. 
Darunter versteht man Unfalle, die der Versicherte im ursach­
lichen Zusammenhang mit seiner kirchlichen oder diakoni­
schen Tatigkeit erleidet, Das gilt auch fur Unfalle, die beim 
Zurucklegen des Weges nach und von dem Ort der versiche­
rungsrechtlich geschiitzten Ta tigkeit eintreten (Wegeunfalle). 
Unterbrechungen und Umwege heben den Versicherungsschutz 
in der Regel auf. 

V. 

Die Durchfiihrung der gesetzlichen Unfallversicherung ob­
liegt den gewerblichen und landwirtschaftlichen Berufsgenos­
senschaften sowie den Tragern der staatlichen und gemeind­
lichen Eigen-Unfall-Versicherungen und den Ausfiihrungsbe­
hordsn Filr die Unfall-Versicherung in Kindergarten. 

Fur den kirchlichen und diakonischen Dienst ist zu be­
achten: 

1.	 Die fur die meisten kirchlichen Mitarbeiter zustandige Be­
rufsgenossenschaft ist die Verwaitungs-Berufsgenossen­
schaft in Hamburg (Dberseering 8, 2000 Hamburg 6). Mit 
ihr besteht eine Vereinbarung der Evangelischen Kirche in 
Deutschland zur vereinfachten Beitragserhebung fur alle 
Kirchengerneinden, durch die die entgeltlich Beschaftigten, 
die Ehrenarntstrager und die arbeitnehmerahnlidi tatigen 
Personen erfalst sind, soweit fur sie nicht die unter Zif­
fern 2 bis 4 aufgefUhrten Berufsgenossenschaften zustandig 
sind. Die Vereinbarung bezieht sich nicht auf Mitarbeiter 
von Landeskirchen und Kirchenkreisen, soweit diese nicht 
als Mitarbeiter von Kirchengemeinden erfaiSt sind. 

2.	 Die Berufsgenossenschaft fur Gesundheitsdienst und Wohl­
fahrtspflege (Schaferkampsallee 24, 2000 Hamburg 6) ist 
zustandig fiir aile im diakonischen Bereich einschlieBlich 
Kindergarten entgeitlich tatigen Personen und Helfer bei 
diakonischen Sammlungen. Fur die unter III Ziffer 4 auf­
gefUhrten Helfer sind die Gemeinde-Unfall-Versicherungs­
verbande der Bundeslander bzw, die Eigen-Unfall-Versi­
cherung von Crofistadten zustandig. Die Unfall-Versiche­
rung in Kindergarten, Hir Schiiler und Studenten ist be­
sonderen Ausfuhrungsbehorden iibertragen. 

3.	 Fur freiwillige Bauhelfer (vgl. III Ziffer 5) sind die Ge­
meinde-Unfall-Versicherungsverbande der Lander zustan­
dig, wenn sich die Bauarbeiten auf nicht rnehr als sechs 
Arbeitstage = 45 Arbeitsstunden erstrecken (§ 657 Ab­
satz 1 Nr. 7 RVO). Bei Dberschreitung der genannten Zeit ­
grenze ist die gewerbliche Berufsgenossenschaft zustandig : 

entweder die ortlich zustandige Bauberufsgenossenschaft 
oder die fur ein Unternehmen zustandige Stammberufsge­
nossenschaft. 

4.	 Fur land- und forstwirtschaftlich sowie gartnerisch ge­
nutzte Grundstiicke besteht Versicherungsschutz bei der 
brtlich zustandigen landwirtschaftlichen Berufsgenossen­
schaft bzw. der Gartenbau-Berufsgenossenschaft in Kassel. 
Das gleiche gilt fur das Personal von Friedhofen, die in 
kirchlicher Tragerschaft stehen. 

VI.
 

Anmelde- und Beitragspflicht
 

1.	 Im Rahmen des Beitragsabkommens mit der Verwaltungs­
Berufsgenossenschaft (vgl. V Ziffer 1) Fiihrt die Kirchen­
kanzlei der Evangelischen Kirche in Deutschland die Bel­
trage fur die im Rahmen der Vereinbarung versicherten 
haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter sowie fur die ehren­
amtlich tatigen und arbeitnehmerahnlich tatigen Mitarbei­
ter im Bereich der Kirchengemeinden abo Anmeldepflichten 
bestehen insoweit nicht. 

2.	 Soweit haupt- und nebenamtliche Mitarbeiter durch die in 
Ziffer 1 aufgefuhrte Vereinbarung nicht erfaiSt und nicht 
nach § 539 Absatz 1 Nr. 9 und 12 RVO beitragsfrei sind 
(vgl. oben III Ziffer 4), sind fur sie Yom Anstellungs­
trager Beitrage an die jeweils zustandige Berufsgenossen­
schaft zu entrichten. 

3.	 Es ist davon auszugehen, daiS auch fur arbeitnehmerahn­
lich tatige kirchliche Mitarbeiter, die nach III Ziffer 5 in 
den gesetzlichen Unfall-Versicherungsschutz einbezogen 
sind, jedoch clurch das Beitragsabkommen der Evangeli ­
schen Kirche in Deutschland mit der Verwaltungs-Berufs­
genossenschaft nicht erfafst sind, Anmelde- und Beitrags­
pflicht bei der zustandigen Berufsgenossenschaft besteht. 

a)	 Fur Personen, die einen bestimmten Personenkreis be­
raten oder verwaltend zu betreuen haben, gilt zur Zeit 
Anmelde- und Beitragsfreiheit (Krankenbesuche, Hilfe 
bei schriftlichen Arbeiten, Antragsstellungen, Mitwir­
kungen bei Haus- und StraiSensammlungen, Betatigung 
in der Kreis-Diakoniestelle). Das gleiche gilt fiir Sonn­
tagshelfer in Krankenanstalten, Altenheimen u. a. Da­
gegen besteht Anrnelde- und Beitragspflicht fur Perso­
nen, die sich fiir manuelle Tatigkeiten in Kindergarten, 
SoziallDiakoniestationen unentgeltlich zur Verfiigung 
stellen (vorubergehende Versorgung eines Haushalts, 
Kiichen- und Reinigungsarbeiten). 

b)	 Uber Anmelde- und Beitragspflichten Fiir unentgeltlich 
geleistete Hilfsarbeiten bei kirchlichen Bauvorhaben ­
auch Vorbereitungs- und Aufraumungsarbettsn - vgl. 
V Ziffer 3. 

c)	 Der kirchliche Rechtstrager ist als Unternehmer land­
oder forstwirtschaftlich genutzter Grundstiicke mit Aus­
nahme von Haus-, Zier- oder anderen Kleingartcn Mit­
glied der ortlich zustandigen landwirtschaftlichen Be­
rufsgenossenschaft. Er hat die nach dem Einheitswert 
oder nach der GroiSe und Kulturarbeit der bewirtschaf­
teten Flachen berechneten Beitrage zu entrichten. Sind 

die Flachen verpachtet und ist der Pachter nicht selbst 
beitragspflichtig, so kann er sich die von ihm gezahlten 
Beitrage vorbehaltlich anderer vertraglicher Regelung 
vom Pachter erstatten lassen. Bei gartnerischer Nutzung 
der Flachen und bei Friedhofen sind die nach dem 
Arbeitswert berechneten Beitrage an die Gartenbau­
Berufsgenossenschaft in Kassel zu entrichten. Von der 
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Beitragspflicht sind gartnerisch genutzte Flachen unter 
2500 qm ausgenommen. Beim Vorhandensein mehrerer 
Garten eines Rechtstragers ist die Cesamtflache mats­
gebend. 

Verlangerung der Amtszeit des Kirchenbeamtenausschusses 

Kiel, den 25. Marz 1978 

Die Kirchenleitung der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri­
schen Kirche hat in ihrer 14. Sitzung am 7. 2. 1978 - TOP 9 

- folgenden Beschluf gefaBt: 

Die Amtszeit des Kirchenbeamtenausschusses wird bis zu 
einer Neuregelung auf Grund elnes Kirchenbeamtengesetzes 
der NEK verlangert, 

Die Kirchenleitung empfiehlt, daB nach Wegfall der Gesamt­
mitarbeitervertretungen im Kirchenkreis Alt-Hamburg, im Kir­
chenkreis Lubeck und im Kirchenkreis Harburg durch Erlaf 
des Mitarbeitervertretungsgesetzes der NEK der Kirchenbeam­
tenausschuB der ehemaligen Ev.-Luth. Landeskirche Schleswig­
Holsteins sich bei seinen Beratungen jeweils urn einen Beamten 
aus den vorgenannten Regionen erganzt, der mit beratender 
Stimme an der Sitzung teilnimmt. 

Nordelbisches Kirchenamt
 
Im Auftrage:
 
Kramer
 

Az.: 3724 - D I/D 2 

-

Infonnationen uber die Kollekten im Monat Mai 1978 

Kiel, den 7. April 1978 

1.	 Am 7. Mai 1978 (Exaudi) fUr die Miitterarbeit (Nordelb, 
Diak. Werk; Frauenwerk) 

Das Nordelbische Diakonische Werk e.V. ubersandte uns 
folgende Kollektenempfehlung: 

Auch im modernen Sozialstaat reichen gesetzliche Bestim­
mungen nicht immer aus, urn Miittern in ihrer Not rasch 
und unburokratisch zu helfen. Hier hat die Kirchenmutter­
arbeit eine bleibende Aufgabe. Das wird deutlich an dem 
Beispiel einer jungen Frau, die kurzlich an einer Erholungs­
kur des Diak. Werkes teilnahm. 

Diese Frau war volllg uberfordert : sie hat frtih geheiratet, 
ohne einen Beruf erlernt zu haben. Fast jedes [ahr wurde 
ein Kind geboren. Die Wohnung wurde zu klein. Krank­
lich und seelisch labil konnte sie ihren Aufgaben im Haus 
nicht mehr gerecht werden, - Wie ihr Mann, begann 
auch sie zu trinken. Es wurden Schulden gemacht. Das 
Sorgerecht fur 7 Kinder sollte ihr bereits entzogen werden. 
Das hatte die Frau ganzlich zerstort. 

Glticklicherweise fand sich eine kirchliche Mlittergruppe, 
die sich urn sie klimmerte. Sie konnte iibrigens gemeinsam 
mit ihren Kindern an mehreren Kuren des Diak. Werkes 
teilnehmen. Dort erholte sie sich seelisch und fand in 
mehreren Beratungsgesprachen neue Wege, sich zu Hause 
besser zu helfen. 

Oft haben solche Frauen zusatzlich noch unter der Bruta­
litat ihrer Manner zu leiden. Die Dunkelziffer mifshan­
delter Frauen ist ungeheuer grofi, 

Viele von ihnen ergreifen die Flucht. In einigen Stadten 
Nordelbiens entstehen z. Zt. - oft unter Mitwirkung des 
Frauenwerkes der Kirchenkreise - Hauser, in denen diese 
Frauen sofort Aufnahme finden, Dort kiimmert man sich 
urn sie und hilft ihnen soweit wie moglich. 

"Der Waldhof" bei Kiel z. B. bietet vor allem schwan­
geren Frauen, die ihr Kind nicht in gesicherten Verhalt ­
nissen zur Welt bringen konnen, Unterkunft und Hilfe 
fur den Start in eine geregelte Zukunft. 

Das Frauenwerk mochte diese Hauser unterstiitzen. Das 
Diakonische Werk mochte vor allem Mittel fiir solche 
Frauen zur VerfUgung stellen, die keine gesetzlichen An­
spruche auf Hilfe gel tend machen konnen, 

Dafur erbitten wir die Hilfen der Gemeinden. 

2.	 Am 14. Mai 1978 (Pfingstsonntag) fiir das Okumenische 
Opfer 

Auf Anregung der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kir­
chen schlieBt sich die Nordelbische Kirche der Empfehlung 
der Okumenischen Centrale an, das Okumenische Opfer 
in diesem [ahr folgenden drei Projekten zukommen zu 
lassen, die in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Caritas­
vcrband und dem Diakonischen Werk der EKD ausgewahlt 
wurden. 

1.	 A gyp ten: Zur Unterstlitzung der Arbeit von Schwe­
ster Emmanuelle unter den Mullsarnmlern von Kairo. 

Die katholische Schwester Emmanuelle gehort dem 
Orden "Notre Dame de Sion" an. Seit mehreren [ahren 
lebt sie unter den "Zabbalin", teilt mit ihnen das 
Leben als "Lumpensammlerin mit Lumpensamrnlern" 
und setzt ihre ganze Energie und Hilfsbereitschaft fiir 
diesen Dienst ein. 

Die "Zabbalin", die Mtillsammler von Kairo, schaffen 
taglich fiir ein paar Groschen den Abfall einer Millionen­
stadt weg und bringen ihn auf Eselskarren in ihr Dorf 
15 km vom Zentrum Kairos entfernt. Dort wird der 
Miill abgeladen und sortiert. Einiges wird an die Ver­
wertungsindustrie verkauft; organischer Abfall wird ftir 
die Schweinezucht verwendet. Der Rest wird vor den 
Hausern angehauft, bis er als Olinger an die Bauern 
verkauft werden kann. 

Eine der wichtigsten Aufgaben sieht Schwester Em­
manuelle darin, den Mullsammlern zu helfen, ihre 
menschliche Wurde wiederzufinden. Ihr Ziel ist es, die 
soziale Integration dieser Menschen vorzubereiten, sel 
es als Lumpensammler oder als Angehorige anderer 
Berufsgruppen. 

2.	 Un gar n: Aus- und Weiterbildung von Laien und 
Pastoren der Mitgliedskirchen des Ungarischen Okume­
nischen Rates. 

In Ungarn gibt es drei theologische Fakultaten mit 
Universitatsniveau sowie ein theologisches Seminar, ein 
Ausbildungszentrum und vier Studienzentren. Die ver­
schiedenen Institutionen haben eine gute Zusammen­
arbeit entwickelt. Insbesondere werden Lehrkrafte aus­
getauscht und Studienprogramme gemeinsam entwickelt. 
Ein Programm von Sommerkursen errnoglicht den Pfar­
rern die theologische Weiterbildung. Durch Vortrage 
und Spezialkurse werden Laien fUr den kirchlichen 
Dienst als Hilfspfarrer, Bibelstudienleiter usw. ausge­
bildet. Ein Sonderkurs Hir Kirchenmusiker wird eben­
falls angeboten. 

Die Kirchen und Gemeinden in Ungarn bringen jedes 
[ahr grofse Summen Hir ihre normalen Haushalte auf. 
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Ohne Hilfe aus der Okumene konnte jedoch die wich­
tige theologische Ausbildungsarbeit nicht in diesem Urn­
fang durchgefiihrt werden. 

3.	 Rho des i e n I Z i mba b we: dkumenisches Kirchen­
zentrum in Magwegme. 

Bereits im Jahr 1976 haben vier Kirchen in Rhodesien 
(Anglikaner, Lutheraner, Methodisten und "United Con­
gregational") damit begonnen, ein dkumenisches Zen­
trum fiir gemeinsame kirchliche Arbeit zu errichten. 
Das Zentrum besteht aus einem Kirchenraum sowie 
Versamrnlungsraumen, Bilroraumen usw. Der groBte 
Teil der Baukosten wurde von den beteiligten Kirchen 
selbst aufgebracht. Vor allem fiir die Finanzierung der 
Innenausstattung sind sie jedoch auf unsere Hilfe ange­
wiesen. 

3.	 Am 21. Mai 1978 (Trinitatis) fUr die Seelsorge an beson­
deren Gruppen (Hdrbehinderter Auswanderer) 

Das Nordelbische Diakonische Werk e.V. iibersandte uns 
folgende Kollektenempfehlung: 

Auch im Jahre 1978 mochten noch viele Menschen aus­
wandern. Sie gehen einer ungewissen Zukunft entgegen und 
mochten sich 50 gut wie moglich auf ihre neue Heimat 
vorbereiten. Oft miissen sie aile Briicken hinter sich ab­
brechen. Die Diakonie hat fiir diese Menschen Beratungs­
stellen eingerichtet, die sehr intensiv in Anspruch genom­
men werden, Neben Informationen iiber die Lebens- und 
Arbeitsmoglichkeiten in den neuen Heimatlandern wird 
hier vor allem auch der Kontakt zu den deutschen Ge­
meinden vorbereitet. In vielen Fallen wird bereits bei die­
ser Gelegenheit intensiv Seelsorgearbeit betrieben. 

Fiir Horbehinderte besteht standig die Gefahr der Isola­
tion. Falsche Fiirsorge, die Hilflosigkeit der Umwelt und 
vor allem Unwissenheit der Schulungs- und Bildungsrnog­
lichkeiten erschweren ihre volle Integration. Besonders 
schwer ist ihr Leben, wenn noch eine weitere Sinnesbe­
hinderung hinzukommt (Blindheit, Sprachbehinderung). 

Die Beauftragten fiir die Gehorlosenseelsorge und iiber­
all in Nordelbien bestehende Cesprachsgruppen versuchen 
diesen Menschen bei Hausbesuchen, Kontaktabenden oder 
Freizeiten zu helfen. 

Im Theodor-Schafer-Berufsbildungswerk in Husum wer­
den dariiber hinaus Ausbildungskurse und Berufspraktika 
durchgefiihrt.. 

Fiir die Seelsorgearbeit an diesen besonderen Gruppen 
erbitten wir die Hilfen der Gemeinden. 

Nordelbisches Kirchenamt
 
Im Auftrage:
 
Heinrich
 

Az.: 8160 - TIlT 2 

UrIauber-5eeIsorge im Bereich der Ev, Landeskirche in Baden 

Kiel, den 4. April 1978 

Der Ev, Oberkirchenrat Karlsruhe der Ev. Landeskirche in 
Baden hat uns folgenden Hinweis gegeben: 

In folgenden Orten im Bereich der badischen Landeskirche 
ist 1978 Urlauber-5eelsorge vorgesehen: 

Bad Rippoldsau 18. 04. - 16. 05. 1978 
-1-	 06. 10. ~ 31. 10. 1978 

Bonndorf I Grafenhausen [uli - August 1978 
Biihlertal 15.07. - 15. 08. 1978 
Furtwangen 15. 06. - 12. 07. 1978 

Vohrenbach, Giitenbach 
Kirchzarten-Stegen Sommer-Schulferien 1978 
Kollnau-Gutach 01. 07. - 31. 07. 1978 
Miinstertal Juli - September 1978 
Titisee 01. 07. - 15. 08. 1978 
Todtnau und Schonau Pfingsten - Ende September] 978 
Triberg August 1978 
Waldkirch 01. 07. - 31. 07. 1978 
Zell-Harmersbach 19. 06. - 16. 07. 1978. 

Die Dauer eines Dienstes in der Urlauber-Seelsorge betragt 
in der Regel 4 Wochen. Hinsichtlich der Anrechnung auf den 
Erholungsurlaub verweisen wir auf § 10 der Verordnung iiber 
den Erholungsurlaub der Geistlichen und Kirchenbeamten der 
Ev.-Luth. Landeskirche Schleswig-Holsteins vom 24. 1. 1964 
- KGVB!. Sch!.-Holst. S. 21 - in der jeweils giiltigen Fas­
sung. 

Der Ev. Oberkirchenrat Karlsruhe vergiitet fur einen 4-wo­
chigen Dienst in der Urlauber-Seelsorge 750,- DM und einen 
FahrtkostenzuschuB fiir 1 Person in Hohe einer Bahnfahrt 
2. Klasse. 

Mel dun g e n fiir den Dienst der Urlauber-Seelsorge im 
Bereich der badischen Landeskirche erbitten wir uber den zu­
standigen Propsten und das Nordelbische Kirchenamt an den 
Evang. OberkirchenratlAmt Fur Missionarische Dienste, Blu­
menstr. 5-7, 7500 Karlsruhe 1. 

Nordelbisches Kirchenamt
 
Im Auftrage:
 

Tappe
 

Az.: 4380 - P HIP 2 

Empfehlenswerte 5chriften 

In der 

"reihe gottesdienst" Heft 11 ist erschienen: 

Herwarth von Schade: "Perikopen - Gestalt und Wandel 
des gottesdienstlichen Bibelgebrauchs", 

herausgegeben ebenfalls von Herwarth von Schade zusammen 
mit Frieder Schulz im Auftrage der Lutherischen Liturgischen 
Konferenz. 

Das Heft enthalt auch die neue "Ordnung der Lesungen und 
Predigttexte" nach der Revision von 1977. 

128 Seiten, DM 19,80, Lutherisches Verlagshaus Hamburg. 

In der reihe gottesdienst erschienen bisher: 

Heft 1 

Kirchengebete 

34 Seiten, kt. mit Klemmschiene. 4,20 DM. Best.-Nr. 33201-0 

Heft 2 

Otto Dietz 

Kollektengebete 1 
(Adventszeit bis Pfingsten) 

68 Seiten, kt. mit Klemmschiene. 5,20 DM. Best.-Nr. 33 202-1 
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Heft 3
 

Otto Dietz
 

Kollektengebete 2
 

(Trinitatiszeit. Besondcre Tage)
 

80 Seiten, kt. mit Klemmschiene -- vergriffen
 

Heft 4 

Abendmahlsordinarien 
(Prafationen, Eucharistiegebete, Abendmahl am Tisch) 

70 Seiten, kt. mit Klemmschiene. 6,80 OM. Best.-Nr. 33 204-5 

Heft 5 

Lutz Mohaupt 

Feiern - Horen - Handeln 
Zur Gottesdienst-Umfrage 

(Eine kleine Gottesdienst-Theologie nach der Befragung durch 
das lnstitut fur Demoskopie Allensbach - mit zwei Modellen 
besonderer Gottesdienste aus unseren Tagen) 

72 Seiten, kt., 9,80 OM. Best.-Nr. 33205-7 

Heft 6 

Eugene L. Brand 

Kirche als Familie 

Eine neue Konzeption ftir Taufe und Amtshandlungen in den 
amerikanischen Kirchen. Zum ersten Mal in Deutschland und 
aus erster Hand unterrichtet "Kirche als Familie" tiber die 
aufserdeutsche evangelische Reform der Taufe und der kirch­
lichen Amtshandlungen in den USA und in Kanada. 

46 Seiten, Br., 6,80 DM. Best.-Nr. 33206-9 

Heft 7 

Einweihungshandlungen
 
(Agende IV, Teil 3)
 

Im Auftrage der Kirchenleitung der VELKO veroffentlichen 
Albert Mauder und Walter Luhrs Modelle Fiir Grundstein­
legung, Kirchweihe und die Einweihung von Altar, Kanzel, 
Taufstein, Orgel, Glocken, kirchlichen Gebauden oder Fried­
hofen. "Einweihungshandlungen" enthalt die Entwtirfe fiir 
eine Revision von Teil 3 der Agende IV. 

64 Seiten, Br., 9,40 OM. Best.-Nr. 33207-0 

In der Schriftenreihe "zur sache" Heft 14 erschien: "Macht 
und Gewalt - Leitlinien lutherischer Theologie zur politischen 
Ethik heute", Es handelt sich urn eine von einern theologi­
schen Arbeitskreis der Ev.-Luth. Kirche in Bayern erstellte 
Studie. Die Autoren sind: Trutz Rendtorff, Horst Georg Pohl­
mann, August Strobel, Horst Dietrich Preufs. 

Der Anhang enthalt Augerungen des Rates der Ev. Kirche 
in Deutschland zum Terrorrsmus, Ferner theologische Beitrage 
zur Frage nach den Ursachen des Terrorismus von Bischof 
D. Hans-Otto Wolber und Landesbischof Dr. Hans Wolfgang 

Heidland. 

159 Seiten, Einzelpreis OM 9,80, Lutherisches Verlagshaus 
Hamburg. 

Az.: 9435 - T I 

II' 

Nach langen Vorarbeiten hat der Verein fur Schleswig-Hol­
steinische Kirchengeschichte im Wachholtz-Verlag den 1. Band 
der auf insgesamt sechs Bande angelegten Gesamtdarstellung 

der Schleswig-Holsteinischen Kirchengeschichte herausgebracht. 
In flinf Beitragen gibt dieser Band einen Langsschnitt durch 
die schleswig-holsteinische Kirchengeschichte von den Anfangen 
bis zum Ausgang des Mittelalters. Mit diesern vVerk wurden 
die alten Arbeiten von Hans von Schubert wieder aufgenom­
men und unter Beriicksichtigung der Ergebnisse neuerer und 
neuester Forschungen fortgeschrieben. Die Darstellungen sind 
fltissig geschrieben, zugleich aber durch den beigegebenen wis­
senschaftlichen Apparat gleicherrnalsen Fiir den interessierten 
Laien wie Hir den Fachmann eine ausgezeichnete Grundlage 
fur die Beschaftigung mit der Geschichte der Kirche im nord­
elbischen Raum. Ein Bildteil stellt eine gute Erganzung der 
Texte dar. 

Der 256 Seiten umfassende Band ist zum Preis von OM 48,­

im Buchhandel erhaltlich. 

Az.: P I 

* 
Biblische (Er)Kenntnis - Leitfaden der Dogmatik Fiir Nicht­
theologen 

Mit diesem Buch mochte Friedrich Thiele dem Bedtirfnis 
von Gemeindegliedern nach einer verstandlichen Darstellung 
christlicher Lehre Rechnung tragen. Diese Laiendogmatik sucht 
den Dialog mit dern Leser, weif sich aber durchgangig der 
dogmatischen Uberlieferung verpflichtet. So wird zunachst vom 
Bekenntnis gesprochen, dann folgen die Hauptstticke der Lehre : 
Die Heilige Schrift, der Claube, Gott, Schopfung und Erhal­
tung, vom Menschen, Stinde und Gottlosigkeit, der Weg der 
Versohnung, die Kirche, Heilsmittel, das befreiende Heils­
werk, die zuktinftige Vollendung. Man wird an die Art, wie 
hier Dogmatik getrieben wird, gewif viele Fragen richten, 
schon an die Gliederung des Buches. Andererseits finden Men­
schen, die ihres Glaubens gewif sind, in diesem Buch eine 
redliche Darstellung der kirchlichen Lehre. Der Mut zur Ver­

einfachung sollte ebenso wie die Klarheit der Sprache Aner­
kennnung finden. Ftir Gemeindeglieder, die auf Lehre bedacht 
sind, ist das Buch zu empfehlen. Der Preis von 10,80 OM 
ist angesichts von 334 Seiten bemerkenswert niedrig. 

Christliche Verlagsanstalt GmbH, Postfach 1186, 7750 Kon­
stanz. 

Az.: 42601 - E I 

Buchbespredtung 

Anton Steiner, Volker Weymann, Wunder Jesu, Bibelarbeit 
in der Gemeinde. Themen und Materialien. Verlag F. Rein­
hardt, Basel. 

Bibelarbeiten in und mit der Gemeinde finden, wo Menschen 
sich dazu einladen lassen, ein dankbares Echo. Die Arbeits­
hilfen des Friedrich Reinhardt Verlags erweisen sich dabei als 
wichtige Hilfe. Schon der 1. Band der Reihe: Jesus-Begegnun­
gen war hilfreich. Der 2. Band befafst sich mit den Wunder­
geschichten. Die Verfasser der Beitrage zeigen, wie sich in den 
Wunderberichten die von Jesus verktindigte Gottesherrschaft 
durchzusetzen beginnt. Die didaktisch-methodischen Vorschlage 
nehmen die vorgegebene Gemeindesituation auf und tragen 
zur gedanklichen Gruppenarbeit bei, Die Sicherheit des exe­
getischen Urteils besticht und ermutigt dazu, dieses Werkbuch 
zu empfehlen. 

Az.: 42601 - E I 
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Ausschreibung von Pfarrstellen 

In der Kirchengemeinde B 0 r del u m im Kirchenkreis Hu­
sum-Bredstedt ist die Pfarrstelle vakant und umgehend zu 
besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchcnvor­
standes nach Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Bordelum umfalSt ca. 1 800 Gemeinde­
glieder. Geraumiges Pastorat mit Gemeinderaum vorhanden. 
WeiterHihrende Schulen in Bredstedt und in Husum gut zu 
erreichen. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Schobiiller 
Str. 36, Postfach 1310, 2250 Husum. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilt Propst Alsen, 
Theodor-Storrn-Str. 6, 2250 Husum, Tel. 04841 I 2026. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.:	 20 Bordelum - P III/P 3 

In der Kirchengemeinde B r e k I u m im Kirchenkreis Hu­
sum-Bredstedt wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist zum 
1. Oktober 1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch 
btschoflidie Ernennung, 

Die Kirchengemeinde Breklum hat bei zwei Pfarrstellen ca. 
3500 Gemeindeglieder. Predigtstatte ist die Kirche in Brek­
lum. Pastorat mit Gemeinderaum und Kindergarten in Brek­
lum vorhanden. Weiterfiihrende Schulen in Bredstedt und 
Husum gut zu erreichen. Die Kirchengemeinde ist nach wie 
vor stark gepragt durch die Auswirkungen der Erweckungs­
bewegung, die vor ca. 100 Iahren zur Griindung der Brek­
lumer Missionsgesellschaft fiihrte. Auf gute Zusammenarbeit 
mit den Mitarbeitern des "Aktions- und Besinnungszentrums" 
des Nordelbischen Missionszentrums wird Wert gelegt. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Schobiiller 
Str. 36, Postfach 1310, 2250 Husum. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Propst 
Alsen, Theodor-Storrn-Str. 6, 2250 Husum, Tel. 04841 I 2026, 

und Pastor Dr. Twisselrnann, Pastorat, 2257 Breklum, Tel. 
o 46 71 I 34 96. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Breklum (1) - P III/P 3 

In der Kirchengemeinde G I ii c k s bur g im Kirchenkreis 
Angeln wird die 2. pfarrstelle vakant und ist zum 16. Mai 
1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kir­
chenvorstandes nach Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Gliicksburg umfalSt bei 2 Pfarrstellen 
ca. 5400 Gemeindeglieder. Pastorat (mit grolsem Garten), 
Gemeindehaus, Kirche (1965 erbaut) und Kindergarten vor­
handen. In der Kirchengemeinde wird eine rege [ugend- und 
Altenarbeit sowie eine intensive kirchenmusikalische Arbeit 
betrieben. AIle weiterfuhrenden Schulen im 10 km entfernten 
Flensburg durch Busverbindung zu erreichen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Wasser­
miihlenstr. 12 a, 2340 Kappeln (Schlei). Weitere Unterlagen 
sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Propst 
Dr. Sievers, Wassermtihlenstr. 12 a, 2340 Kappeln (Schlei), 
Tel. 04642 I 35 02, und Pastor Loebel, RathausstralSe 12. 

2392 Gliicksburg, Tel. 04631 I 23 84. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.:	 20 Gliicksburg (2) - P III/P 3 

In der Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde K i e I - Elm­
schenhagen im Kirchenkreis Kiel wird die 2. Pfarrstelle va kant 
und ist zum 1. [uni 1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt 
durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Prasentation des Kir­
chenkreisvorstandes. 

Die Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschenha­
gen hat bei ca. 7500 Gemeindegliedern und einer Gesamt­
bevolkerung von ca. 10000 Einwohnern 2 Pfarrstellen. Sie 
verfiigt tiber 2 Predigtstatten. Kirche, Gemeindehaus und Pa­
storat in ruhiger Lage in Elmschenhagen vorhanden. Samt­
liche Schulen in Elmschenhagen. Der Bezirk der 2. Pfarrstelle 
besteht aus drei unterschiedlich strukturierten Vororten von 
Kiel: Alt-Elmschenhagen, Wellsee und Ronne. Neben der par­
ochialen Arbeit wird Bereitschaft zur Zusammenarbeit erwar­
tet. Besonderer Schwerpunkt ist die Behindertenarbeit. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Danische 
Str. 17, 2300 Kiel 1. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen Propst Kiichenmeister, Dani­
sche Str. 17, 2300 Kiel 1, Tel. 0431 I 552227, und der steIl­
vertretende Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Herr Vieth, 
Kiefkamp 6, 2300 Kiel 14, Tel. 0431 I 783358. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.:	 20 Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschen­
hagen (2) - P III/P 3 

In der Kirchengemeinde K 0 s e I im Kirchenkreis Eckern­
forde ist die Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem 
Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt 
durch bischiifliche Ernennung. 

Die Kirchengemeinde Kosel umfalSt vier Gemeinden am 
Siid-Ost-Ufer der Schlei, die im Einzugsbereich der Stadte 
Eckernfords und Schleswig liegen. Zwei Kirchen in Kosel und 
Fleckeby, in denen abwechselnd Gottesdienst gehalten wird, 
und ein geraumiges, gut renoviertes Pastorat in Kosel vor­
handen, Grund- und Hauptschule mit eigenem Schulbus in 
Fledceby, weiterftihrende Schulen in Eckernforde gut zu errei­
chen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Langebriick­
stralSe 13, 2330 Eckernforde. Weitere Unterlagen sind auf 
Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilt Propst Thomsen, 
Langebriickstr. 13, 2330 Eckernforde, Tel. 04351 I 6034. 
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Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Kosel - P III/P 3 

In der Kirchengemeinde Lan g e n h 0 r n im Kirchenkreis 
Husum-Bredstedt ist die Pfarrstelle voraussichtlich zum 1. No­
vember 1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch bischOf­
liche Ernennung. 

Die Kirchengemeinde Langenhorn hat ca. 2 250 Gemeinde­
glieder. Sie verfUgt iiber 2 Predigtstatten, in denen im Wech­
sel Gottesdienst gehalten wird. Gemeindehaus mit Pastorat 
und Kindergarten vorhanden. Zentralschule am Ort; weiter­
fiihrende Schulen in Husum und Niebiill gut zu erreichen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Schobiiller 
Str. 36, Postfach 1310, 2250 Husum. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilt Propst Alsen, 
Theodor-Storm-Str. 6, 2250 Husum, Tel. 04841 I 2026. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Langenhorn - P III/P 3 

..
 
1m Kirchenkreis L ii bee kist die 1. pfarrstelle ftir Reli­

gionsgesprache an Berufsschulen vakant und zum 1. Septem­
ber mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Berufung. 

Mit der Pfarrstelle ist ein voller Lehrauftrag an der Fried­
rich-List-Schule (Fachgymnasium Wirtschaftlicher Zweig -, 
Hdhere Handelsschule und Handelsschule) verbunden. Dienst­
wohnung vorhanden. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Backer­
strafie 3-5, 2400 Liibeek 1. Weitere Unterlagen sind auf An­
forderung einzureichen. Auskiinfte erteilt Propst Stoll, Backer­
strafie 3-5, 2400 Lubeck 1, Tel. 0451 I 59 75 26. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Religronsgesprache an Berufsschulen in Liibeek (1) ­
PIliP 3 

..
 

In der Kirchengemeinde M e del b y im Kirchenkreis Siid­
tondern wird die Pfarrstelle vakant und ist voraussichtlich 
zum 1. August 1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch 
Wahl des Kirchenvorstandes nach Prasentation des Kirchen­
kreisvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Medelby umfaJ5t einen landlichen Be­
reich mit 6 Ddrfern bei insgesamt ca. 2000 Gemeindegliedern. 
Eine wertvolle, alte Kirche, ein Kindergarten und ein moder­
nes Pastorat mit Gemeinderaum in Medelby vorhanden. Me­
delby ist eine lebendige Gemeinde mit Aktivitaten in allen 
Bereichen kirchlicher Arbeit. Grund- und Hauptschule in Me­

delby, Realschule im 8 km entfernten Schafflund mit Schulbus 
sowie aile weiterfiihrenden Schulen im 20 km entfernten 
Flensburg mit Busverkehr zu erreichen. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Osterstr. 17, 

2262 Leek. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzu­
reichen. Auskiinfte erteilen Propst Henrich, Osterstr. 17, 

2262 Leek, Tel. 04662 I 2397, und Pastor Niekelsen, Norder­
strafle 12, 2261 Medelby, Tel. 04605! 339. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Medelby - P III/P 3 

..
 
In der Kirchengemeinde Mil d s ted t im Kirchenkreis 

Husum-Bredstedt ist die neu errichtete 2. Pfarrstelle umge­
hend zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch bischofllche 
Ernennung. 

Die Kirchengemeinde Mildstedt umfaJ5t bei zwei Pfarrstel ­
len ca. 5 000 Gemeindeglieder; der Bezirk dieser Pfarrstelle ­
ein Siedlungsgebiet am Stadtrand von Husum - umfaJ5t ca. 
2300 Gemeindeglieder. Kirche, grofies, modernes Gemeinde­
haus und Kindergarten in Mildstedt vorhanden. Der Neubau 
eines Pastorats erfolgt in diesem Iahr, Samtliche Schulen in 
Husum. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Schobiiller 
Str. 36, Postfach 1310, 2250 Husum. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Propst 
Alsen, Schobiiller Str. 36, 2250 Husum, Tel. 0 48 41 I 2025, 

und Pastor Schroder, Pastorat, 2251 Mildstedt, Tel. 04841 I 
72318. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Mildstedt (2) - P III/P 3 

..
 

In der Kirchengemeinde We s t e r I and I Sylt im Kirchen­
kreis Siidtondern wird die 3. Pfarrstelle (Siid-Bezirk) vakant 
und ist zum 1. Oktober 1978 zu besetzen. Die Besetzung er­
folgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Prasentation 
des Kirchenkreisvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Westeriand/Sylt umfaJ5t bei 3 Pfarr­
stellen ca. 8500 Gemeindeglieder. Pastorat und Gemeindezen­
trum (1973 erbaut) vorhanden. Samtliche Schulen am Ort. Von 
den Bewerbern wird neb en der Gemeindearbeit Bereitschaft 
zur Mitarbeit in der Kurseelsorge erwartet. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Osterstr. 17, 

Postfach 1140, 2262 Leek. Weitere Unterlagen sind auf An­
forderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Propst Henrich, 
Osterstr, 17, 2262 Leek, Tel. 04662 I 23 97, der Vorsitzende 
des Kirchenvorstandes, Pastor Brinkmann, BastianstraJ5e 8, 
2280 Westeriand/Sylt, Tel. 04651 I 5200, und Pastor Dr. 
Dreyer, Lorens-de-Hahn-Str. 32, 2280 Westeriand/Sylt, Tel. 
o46 51 I 78 84. 
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Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: Westerland/Sylt (3) P I1I/P 3 

Stellenausschreibungen 

Der Kirchenkreis Oldenburg und die Kirchengemeinde Grube 
suchen zurn friihest moglichen Termin einen 

Diakon 

in Doppelfunktion als Kirchenkreisjugendwart und Gemeinde­
diakon. 

Sein Aufgabengebiet umfaBt die Forderung der kirchlichen 
Jugendarbeit irn Kirchenkreis Oldenburg (17 Gemeinden) so­
wie schwerpunktmaflig die Iugend- und Kinderarbeit und die 
Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter in der Kirchengemeinde 
Grube. 

Wir wiinschen nach Moglichkeit einen Mitarbeiter mit Ge­
meindeerfahrung. 

Vergiitung erfolgt nach KAT. Bei der Beschaffung einer 
Wohnung sind wir behilflich. 

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Lichtbild wer­
den erbeten an den Kirchenkreisvorstand, Postfach 1166, Pa­
storat, 2430 Neustadt oder den Kirchenvorstand in 2431 Grube. 

Auskiinfte erteilen Propst Vontheim, Neustadt (Tel.: 045611 

6200) und Pastor Ehlers, Grube (Tel.: 04364/281). 

Az.: 3026 - E IIE 1 

Die 
A -Kirc henmusi kers t el I e 

der Hauptkirche St. Nikolai in Hamburg-Harvestehude ist 
zum 1. April 1979 neu zu besetzen. Die Vergiitung ergibt sich 
nach BAT (Einzelgruppenplan 10 der ehemaligen Hamburgi­
schen Landeskirche) Vergiitungsgruppe II a - lb. Dariiber­
hinaus kann eine Vergiitung nach der Vergiitungsgruppe I a 
gewahrt werden, wenn der Kirchenmusiker durch sein Auf- . 
gabengebiet und durch hervorragende Leistungen besondere 
Bedeutung fiir die Nordelbische Ev.- Luth. Kirche gewonnen 
hat. 

Die Kirche mit ca. 1 000 Platzen, die zurzeit die Ham­
burger Bischofskirche ist, bietet mit ihrer Konzertempore und 
der von Willi Peter erbauten Orgel (Disposition und Men­
surierung E. K. RoBler: 4 Manuale, 63 klingende Stimmen) 
Gelegenheit zur Auffiihrung groBer Oratorien und konzertanter 
Musik aus allen kirchenmusikalischen Epochen, 

Es wird erwartet, daB die Tradition regelmafliger Auf­
fiihrungen von groBen klassischen und zeltgenossischen Ora­
torien fortgesetzt wird, Die Pflege der "Harvestehuder Orgel­
konzerte", bei denen namhafte Organisten aus dem In- und 
Ausland mitwirkten, ist erwiinscht. 

Die Zusammenarbeit mit bekannten Chor- und Instrurnen­
talgruppen und mit der Staatlichen Hochschule ftlr Musik, die 
bisher regelrnaflig in unserer Kirche als Caste musizierten, 
wird erwartet. Ein besonderes Gewicht legt der Kirchenvorstand 
auf die Pflege der gottesdienstlichen Musik und die Fort­
fuhrung der Kantatengottesdienste. 

Es wiirde begriiBt werden, wenn die Bewerber neben der 
Leitung der Kantorei (z. Zt. 75 Mitglieder) auch die Leitung 
des "Knabenchores St. Nikolai e.V." iibernehmen konnten, 
der vor 20 [ahren im Zusammenwirken mit dem Nordd. Rund­
funk gegriindet wurde. 

Eine Wohnung kann evtl. gestellt werden. 

Bewerber mit A-Priifung werden gebeten, die Ublichen 
Unterlagen bis zum 31. Mai 1978 an den Kirchenvorstand, 
AbteistraBe 38, 2000 Hamburg 13, einzureichen, 

Auskiinfte erteilen die Herren: Dr. Sieveking, Tel.: 0401 

443361 und Propst Borck, Tel.: 040/442502. 

Az.: 30 - St. Nikolai T IIT 5 

In der Kirchlichen Verwaltungsstelle EimsbiittellHoheluft, 
Eppendorfer Weg 131, Hamburg 19, ist die Stelle einer/eines 

stellvertretenden Verwaltungsleiter (s) in 

frei und neu zu besetzen. 

Die Anstellung erfolgt durch das Kirchenkreisamt Alt-Ham­
burg auf Vorschlag des Verwaltungsausschusses Hamburg 
Eims biittellHoheluft; die Vergiitung richtet sich nach BAT. 

Aufgabe der Kirchlichen Verwaltungsstelle ist die Beratung 
der beteiligten Kirchenvorstande, die Finanz- und Vermogens­
verwaltung, die Haushaltsaufstellung und -durchfiihrung fUr 
5 GroBstadtgemeinden. 

Auskiinfte erteilt der Leiter der Verwaltungsstelle Elms­
biittellHoheluft, Herr Bruno Pannwitt, (Telefon 040/493456). 

Bewerbungen sind bis zurn 31. Mai 1978 erbeten an den 
VerwaltungsausschuB der Verwaltungsstelle Eimsbuttel/Hohe­
luft 

z. Hd. Herrn Paul Krug
 
Husumer StraBe 13
 

2000 Hamburg 20
 

Az.: 30 Verwaltungsstelle Eimsbiittel - D 7 

Personalien 

Berufen: 

Der Pastor Rolf du M air e , z. Zt. in Hamburg-Moorfleet, 
mit Wirkung vom 1. April 1978 zum Pastor der St. Niko­
lai-Kirchengemeinde Hamburg-Moorfleet, Kirchenkreis Alt­
Hamburg - Bezirk Bergedorf; 

der	 Pastor Heinrich Rei man n , z. Zt. in Hamburg-Harburg, 
mit Wirkung Yom 1. April 1978 zum Pastor der Luther­
Kirchengemeinde Hamburg-Harburg (1. Pfarrstelle), Kir­
chenkreis Harburg; 

der	 Pastor Reinhold G e r b e r , bisher in Hamburg-Barrnbek, 
mit Wirkung vom 1. [uni 1978 zum Pastor der Kirchen­
gemeinde Broder Hinrick Hamburg-Langenhorn (2. Pfarr­
stelle), Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord; 

der Pastor Iancu M 0 s c 0 vic i , bisher in Hamburg-Langen­
horn, mit Wirkung vom 1. Iuli 1978 zum Pastor der 
Pfarrstelle des Kirchenkreises Alt-Hamburg fiir Seelsorge 
irn Pflegeheim Oberaltenallee. 
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Eingeflihrt: am 12. Marz 1978 der Pastor Hans-Norbert Hub ric h als 
Pastor der Kirchengemeinde Kuddeworde, Kirchenkreis 

Am 19. Februar 1978 der Pastor Christian Mat the s als Lauenburg; 

Pastor in die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Harks­
am	 14. Marz 1978 der Pastor Ulrich B 0 Is c h 0 als Pastor inheide-Stid, Kirchenkreis Niendorf; 

die	 Pfarrstelle der Nordelbischen Ev-Luth. Kirche fUr 
am	 26. Februar 1978 die Pastorin Wiltrud Hen d r i k s geb. Religionsunterricht am Nordseegymnasium in St. Peter­

van Biezen als Pastorin in die 2. pfarrstelle der Kirchen­ Ording. 
gemeinde St. Pauli-Slid, Kirchenkreis Alt-Hamburg
 
Bezirk Mitte -;
 

am 26. Februar 1978 der Pastor Rainer Hen d r i k s als 
Pastor in die 1. pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Pauli ­ In den Ruhestand versetzt: 
Slid, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Mitte -; 

Zum 1. Mai 1978 der Pastor Robert Bra n des in Hamburg;am	 5. Marz 1978 der Pastor Hans-Peter Mar ten sen als 
Pastor in die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Niko­

zum 1. [uli 1978 der Pastor Hans B roe eke r in Alten­
lai zu Kiel, Kirchenkreis Kiel; 

krempe; 
am	 12. Marz 1978 der Pastor Andreas G ron a u als Pastor 

der Kirchengemeinde Siebenbaumen, Kirchenkreis Lauen­ zum 1. Oktober 1978 der Pastor Dr. Willi T w iss elm ann 

burg; in Breklum. 

t 
Pastor i. R. 

Heinrich Dahmlos 
geboren am 23. Oktober 1896 in Neurnimster, 

gestorben am 26. Februar 1978 in Bergisch-Gladbach. 

Der Verstorbene wurde am 11. November 1923 
in Kiel ordiniert und war anschliefsend Provinzial­
vikar und Pastor in Bad Segeberg. Von 1926 am­
tierte er als Pastor in Hamburg-Barmbek und von 
1934 bis zu seiner Zurruhesetzung zum 1. Novem­
ber 1964 als Pastor in Hamburg-Hamm. 

Wir gedenken des Verstorbenen in Dankbarkeit. 
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