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Gesetze und Verordnungen 

Vorliiufige Ordnung d e r Arbeitsgemein.	 § 2 
schaft der Gemeindehelfer I innen in der 

(1) Die Arbeitsgemeinschaft wird durch einen Ausschuf 
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen vertreten. 
KirchI' 

(2) Der Ausschuf hat die	 Aufgabe, die Zusammenarbeit 

Kiel,	 den 15. Marz 1977 der Gemeindehelfer/innen in der Nordelbischen Kirche zu 
Iordern. Zu seinen Aufgaben gehoren : 

a) die Beratung der Kirchenleitung und des NordelbischenDie Kirchenleitung hat folgende Einstweilige Anordnung 
Kirchenamtes, insbesondere bei der Vorbereitung einesnach § 74 Abs, 1 des Einfiihrungsgesetzes zur Verfassung 
Kirchengesetzes tiber die Ordnung des Amtes der Ce

beschlossen: 
meindehelfer I innen, 

b) die Anregung von Aus- und Fortbildungsmafsnahmen, 

§ 1	 c) die Vorbereitung und Durchfiihrung der ]ahrestagung, 

d) die Vertretung der besonderen Anliegen der Gemeinde
Alle Gemeindehelfer/innen,	 die innerhalb der Nordelbischen heIfer I innen gegeniiber kirchlichen Dienststellen. 

Kirche tatig sind, bilden eine "Arbeitsgemeinschaft der Ge
meindehelfer/innen der Nordelbischen Kirche". Diese Arbeits

§ 3 
gemeinschaft tritt an die Stelle der in der Evangelisch-Luthe
rischen Landeskirche Schleswig-Holsteins bisher gemii15 Kir (1) Der Ausschuf besteht bis zu einer Neuregelung gernaf 

chengesetz zur Ordnung des Amtes der Gemeindehelfer/innen Art. 68 Absatz 1 Buchst. h der Verfassung aus Mitgliedern, 

in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schleswig-Hol die am 31. 12 1976 Mitglieder der Ausschiisse in den bisheri

steins vom 28. November 1958 bestehenden Arbeitsgemem gen Landeskirchen gewesen sind. Aus der ehemaligen Evan
gelisch-Lutherischen Landeskirche Eutin 1 Mitglied, das vornschaft der Gemeindehelferinnen. Die Zusammenschliisse der 
Kirchenkreisvorstand zu benennen ist, aus dem Ausschufs derGemeindehelfer/innen in der ehemaligen Evangelisch-Luthe
ehemaligen Evangelisch-Lutherischen Kirche im Hamburgischenrischen Landeskirche im Hamburgischen Staat und der ehe
Staate 2 Mitglieder, aus dem Kirchenkreis Harburg 1 Mitglied, 
das vorn Kirchenkreisvorstand zu benennen ist, aus dem Aus

maligen Evangelisch-Lutherischen Kirche in Ltibeck bestehen 

fort. 
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schuf der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Lubeck 1 Mi t 
glied und aus dem Ausschufs der ehemaligen Evangellsch § 4 
Lutherischen Landeskirche Schleswig-Holsteins 5 Mitglieder. 

Die Vorlaufige Ordnung tritt am 15. Marz 1977 in Kraft. 
(2) Ausscheidende Mitglieder werden auf einer Iahrestagung 

der Gemeindehelferiinnen narhgewahlt. Petersen 

Bischof 

an den AusschulSsitzungen teil. Ihr kann der Vorsitz iiber Vorsitzender der Kirchenleitung 
tragen werden. 

KL-Nr.: 488/77 

(3)	 Die Beauftragte fur die Gemeindehelferiinnen nimmt 

(4) An den Ausschu/5sitzungen kann ein Vertreter des 
Nordelbischen Kirchenamtes teilnehmen. 

Bekanntmachungen
 

Verzeichnis der Mitglieder und Stellvertreter der Synode der Nordelbischen
 
Evangelisch-Lutherischen Kirche
 

Kiel, den 12. April 1977 

Nachstehend wird die Zusammensetzung der ersten Synode der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche (§ 20 des 
Einftihrungsgesetzes zur Verfassung) nach dem Stand vom 12. April 1977 bekanntgegeben. 

Sieben weitere Mitglieder der Synode sind nach § 20 Absa tz 1 Ziffer 5 des Einfilhrungsgesetzes zur Verfassung von 
der ersten gewahlten Kirchenleitung zu berufen. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Goldner
 

Az.: 1330 - VI/V 1 

I. Nach	 Artikel 71 Absatz 2 und 9 der Verfassung der NEK in Verbindung mit § 20 Absatz 1 Ziffer 1 des Elnftih
rungsgesetzes zur Verfassung von den Kirchenkreissynoden der Sprengel gewahlte Mitglieder und Stellvertreter: 

A.	 Sprengel Hamburg
 
Kirchenkreis Alt-Hamburg
 

Mitglieder:	 Stellvertreter: 

1.	 Dr. Lever k us, C. Erich, Dipl.-Volkswirt B 0 r c k , Sebastian, Student der Theologie
 
Hohenhorner Weg 2, 2054 Geesthacht Poppenbtittler Stieg 13, 2000 Hamburg 63
 

2.	 Nell e , Christiane, Oberschulratin Dr. K amp f , Sieghard-Carsten, Oberarzt
 
Gustav-Leo-Strafie 16, 2000 Hamburg 20 Jordanstrage 30, 2000 Hamburg 26
 

3.	 Dr. Me iss n e r , Kurt, Oberschulrat Lam p e , Margot, Rektorin
 
PoststralSe 11, (Alte Post), 2000 Hamburg 36 Bocklerstrafle 28, 2000 Hamburg 74
 

4.	 Dr e g I e r , Herbert, Finanzgerichtsrat Me y e r , Joachim, Oberstudienrat
 
Krohnskamp 39, 2000 Hamburg 39 Lausitzer Weg 7, 2057 Reinbek
 

5.	 5 t e i n b erg, Werner, Ceschaftsfuhrer Wi 1h elm i , Toni, Studiendirektorin
 
Oberstrafle 18 F, 2000 Hamburg 13 Wellingbuttler Weg 56 c, 2000 Hamburg 65
 

6.	 J a h n k e , Friedrich, Kirchenverwaltungsrat i. R. F r i e d ric h , Gisela, Hausfrau
 
Beim Schlump 50, 2000 Hamburg 13 Unter den Linden 16, 2057 Wentorf
 

7.	 Dr. H a e c k e I, Helmut, Regierungsdirektor 5 tam man n , Johann, Versicherungs-Kaufmann
 
Heidrehmen 37, 2000 Hamburg S5 Neuer Wall 10, 2000 Hamburg 36
 

8.	 5 c h m e i g e r , Wolf, Schulleiter Den k e r , Ingrid, Hausfrau
 
Farnstrafse 14, 2000 Hamburg 63 Steinfelderstrafse 8 a, 2000 Hamburg 74
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9.	 Her 111 e s , Hans, Assessor
 
Lokstedter 5teindamm 11 b, 2000 Hamburg 54
 

Kirchcnkreis Altona: 

Mitglied: 

10.	 5 e y b 0 I d , Wolfgang, Ltd. Regierungsdirektor 
Trenknerweg 120, 2000 Hamburg 52 

Kirchenkreis Blankenese: 

Mitglieder: 

11.	 5 c h m i e d , Eckhard, Verwaltungsbeamter 
Isemrade 7, 2000 Hamburg 55 

12.	 K I u t man n , Malte, selbstand, Unternehmens-Berater 
Quellcntal 50, 2000 Hamburg 52 

Kirchenkreis Harburg: 

Mf t g l i e d c r : 

13.	 Beg e man n , Eberhard, 5tudiendirektor 
BUnte 12 f, 2100 Hamburg 90 

H.	 Dr. jur. Wa I s e r , Rudolf, [ustitiar 
Am Burgberg 14, 2100 Hamburg 90 

Kirchenkreis Niendorf:
 

Mitglieder:
 

1~.	 Flo e r k e , Peter Paul, Ltd. Reg.Dir. 
Langobardenweg 1, 2000 Hamburg 61 

16.	 Dr. G rot h , Hans, Arzt 
Wiihlingsweg 8, 2000 Hamburg 61 

17.	 Dr. Lan gel 0 h , Hans Joachim, Diplomlandwirr 
Behrrnannsplatz 1, 2000 Hamburg 54 

Kirchenkreis 5tormarn: 

Mitglieder: 

18.	 Hut zen bee her, Volkert, Architekt 
Oher Weg 7, 2071 Witzhave 

19.	 Dr. Bar i n g, Burkhard, Ltd. Reg.Dir. 
\Volliner StraBe 54, 2000 Hamburg 73 

20.	 Dr. 5 c he uri en, Ute, Historikerin 
Rahlstedter 5traBe 217, 2000 Hamburg 73 

21.	 H art man n , Roland, Diplom-Ingenieur 
Hoisteiner 5traBe 18 g, 2057 Reinbek 

22.	 He i n ric h , Werner, Rechtsanwalt 
Laufkotterweg 12 f, 2000 Hamburg 34 

23.	 Rei mer, Hildegard, Hausfrau 
Eitnerweg 31, 2000 Hamburg 63 

24.	 K a lit z k y, Iurgen, Regierungsrat 
BundesstraJ5c 82, 2000 Hamburg 13 

B.	 Sprengel Holstein-Lubeck
 
Kirchenkreis Eutin:
 

Mitglieder: 

25.	 Dr. med. Paul sen, Hans-Uwe, Chefarzt
 
Middelburg, 2420 Siisel
 

26.	 B i e I e f e I d t , Charlotte, Bauerin
 
Planer Landstrafie, 2420 Eutin-Neudorf
 

Hen n i g, Klaus, Selbstandiger Kaufmann 
Classenstieg 21, 2000 Hamburg 65 

5tellvertreter: 

H a h n , Ruth, Iournalistin 
Paul-Roosen-5tralSe 49, 2000 Hamburg 50 

5tellvertreter: 

5 tal man n , Ilse, Lehrerin 
WilhelmistraBe 1, 2000 Hamburg 52 

5 t 0 f f e 1 s , Hans Erich, Werkmeister 
Wilsdorf-AJIee 3, 2000 Hamburg 53 

5tellvertreter: 

v 0 11 0 P pen, Coelestine, Hausfrau 
Iulius-Ludowieg-Strafse 20, 2100 Hamburg 90 

5 c h mid t , Erna, Hausfrau 
Lilradcr Weg 3, 2100 Hamburg 90 

Steilvertretel' : 

Hen n en, Dorothee, Hausfrau 
Paul-Sorge-Strafie 60 e, 2000 Hamburg 61 

v 0 n Lam p e, Walter, kaufmannischer Angestellter 
NorderstraBe 39, 2000 Norderstedt 

5 chi c k , Bernhard, kaufmannischer Angestellter 
RantzauerstralSe 56, 2000 Hamburg 70 

5tellvertreter: 

Wi 1h elm i , Friedrich-W., Richter 
Waldweg 157 a, 2000 Hamburg 65 

Tie d e man n , Franz, Oberlandesgerichtsrat 
Bergredder 65, 20CO Barsbiittel 

K a m mho I z , Joachim, Fursorger 
Stei nadlerweg 45, 2000 Hamburg 74 

Gold b e c k - Lowe, Harald, Studienrat 
Radeland 4, 2070 GroBhansdorf 

Pet e r sen, [orn, Notar 
Am	 Landberg 81, 2050 Hamburg 80 

Nag e I, Manfred, Ingenieur 
GroJ51ohering 32, 2000 Hamburg 73 

Esp i g, Gottfried, Rechtsanwalt 
Hagener Allee 39 a, 2070 Ahrensburg 

Stellvertreter: 

R li b eke, Horst Harald, Bankkaufmann 
Am Vierer See, 2321 Waldshagen / Niederkleveez 

M u us, Christa, Hausfrau 
2409 Horsdorf / Iiber Pansdorf 
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Kirchenkreis Kiel: 

Mitglieder: 

27.	 Dr. Fro s t , Gerd, Ministerialrat 
Flottbek 2, 2301 Felde 

28.	 Dr age r , Hans-Rolf, Rektor 
Alte Lubecker Chaussee 26, 2300 Kiel 1 

29.	 Hoe r s c he 1man n , Sieghilde, Hausfrau 
Heischberg 7, 2300 Kronshagen 

30.	 von Led e bur, Gisela, Realschullehrerin 
Duvelsbeker Weg 1, 2300 Kiel 1 

31.	 III e r t , Barbara, Hausfrau 
Charles-Ross-Ring 118, 2300 Kiel 1 

Kirchenkreis Lauenburg: 

Mitglieder: 

32.	 VV0 I len b erg, Dieter, Burgerrneister 
Blumenweg 27, 2058 Lauenburg/Elbe 

33.	 Gas t , Joachim, Landwirt 
Kampweg, 2411 Alt-Molln 

Kirchenkreis Lubeck: 

Mitglieder: 

34.	 Bra a s c h , Manfred, Stadtamtmann 
Mecklenburger StralSe 106, 2400 Lubeck 16 

35.	 Dr. G e h r man n , Horst, Vors. Richter am Landgericht 
Zeppe!instraBe 1, 2400 Lubeck 1 

36.	 P r u lS man n , Karl-Heinz, Oberstudienrat 
Weberkoppel 67, 2400 Lubeck 1 

37.	 Pee c k , Hans-Ittrgen, Verwaltungs-Amtmann 
Rubinweg 20, 2400 LUbeck 1 

K i r ch e n k rei s M ii n s t e r d 0 r f : 

Mitglied: 

38.	 K 0 I be, Thies-Otto, Kaufmann 
Mecklenburger Weg 10, 2210 Itzehoe 

Kirchenkreis Neumunster: 

Mitglieder: 

39.	 Dr. B ii h r k e, Horst-Hasse, Vors. Richter a. LG. Kiel 
Waldblick 9, 2300 Kiel-Schulensee 

40.	 Len z e, Karl-Heinz, Ltd. Regierungsdirektor 
Strietkamp 24, 2357 Bad Bramstedt 

41.	 Gat g ens, Inge, Hausfrau
 
Uferstraile 21, 2350 Neurnunster
 

K ir c hen k rei sOl den bur g : 

Mitglied: 

42.	 K r au s e , Horst, Diplom-Landwirt
 
Draeger-Hof, 2442 Godderstorf
 

Stellvertreter: 

Tho m sen, Esther, Hausfrau 
Bekkamp 2, 2300 Klausdorf / Schwentine 

De V r i e s , jost, Diplorn-Volkswirt 
Kastanienallee 8, 2300 Kiel 16 

G i e B man n , Klaus, Diplorn-Volkswirt 
OttweilerstraBe 11, 2300 Kiel 1 

Dr. La u pre c h t , Gottfried, Rechtsanwalt 
Niemannsweg 129, 2300 Kiel 1 

5 pre n g e r , Dietrich, Regierungs-Amtsrat 
An der Au 6, 2300 Ottendorf 

Stellvertreter: 

Lan gel 0 h , Carsten, Studiendirektor 
Bullenberg 17, 2410 Molin 

H e i n e man n , Erich, Stadtdirektor a. D. 
Auf dem Tischlerland 16, 2418 Ratzeburg 

Stellvertreter: 

H a a k s , Ernst-Udo, Rektor 
2412 Nusse iiber Molln 

Z i e man n , Frank, Richter am Landgericht 
JuIius-Brecht-StraBe 9 a, 2400 Lubeck 1 

5 c h mid t , Johannes, Landwirt 
Krambreed 4, 2400 Liibeck-Niederbussau 

Zen gel, Horst, Rektor 
ParchamstraBe 12, 2400 Lubeck 1 

Stellvertreter: 

Gil de, Willi, Elektromeister 
Krummwehl 26, 2213 Wilster 

Stellvertreter: 

5 em mel hac k , Helmut, Amtsoberamtmann 
2359 Kattendorf 

H e u e r , Monika, Lehrerin 
Klosterstrafse 92, 2350 Neumlinster 

L 0 0 t z , Anneliese, Chefsekretarin 
Hellhorn 1, 2359 Henstedt-Ulzburg 

Stellvertreter: 

v 0 B, Hans-Georg, Hauptlehrer 
PlatanenaUee 23, 2440 Oldenburg 
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Kirchenkreis Pinneberg:
 

Mitglieder:
 

43.	 S c h nap auf f, Andreas, Diplom-Kaufmann
 
BahnhofstraiSe 11 c, 2083 Halstenbek
 

44.	 N 0 I z e, Wolfgang, Gewerbelehrer
 
WaldstraiSe 3, 2080 Pinneberg
 

Kirchenkreis Pion: 

Mitglied: 

45.	 Dr. F a e h lin g, [urgen, Ministerialrat
 
Matthias-Claudius-Strafse 5, 2308 Preetz
 

Kirchenkreis Rantzau: 

Mitglieder: 

46.	 Foe r t s c h , Joachim, Gewerbe-Studiendirektor
 
MommsenstraiSe 36, 2200 Elmshorn
 

47.	 F r i e d ric h , Gunter, Gewerbe-Oberstudienrat
 
Breslauer StraiSe 5, 2200 Elmshorn
 

Kirchcnkreis Segeberg: 

Mitglied: 

48.	 S t r a c he, Gundolf, Studiendirektor
 
Mozartweg 4, 2360 Bad Segeberg
 

C.	 Sprengel Schleswig
 
K i r c hen k r ei sAn gel n :
 

Mitglieder: 

49.	 L ii t zen, Uwe, Bank-Geschaftsfiihrer
 
2391 Bis toft
 

50.	 Mar q u a r d t , Gerhard, Regierungsdirektor
 
SchiIlerstraiSe 23, 2392 Gliicksburg
 

Kirchenkreis Eckernforde: 

Mitglieder: 

51.	 Dr. C h r i s t ian sen - Wen i g e t , Hans, Landwirt 
Riesebyer StraiSe, Borby-Hof, 2330 EckernfOrde 

52.	 T e s k e, Walter, Rechtsanwalt
 
Ber liner StraJ3e 46, 2330 Eckernforde
 

Kirchenkreis Eiderstedt:
 

Mitglied:
 

53.	 K u r b erg, Horst, Studien-Direktor
 
PestalozzistraJ3e, 2252 St. Peter-Ording
 

K i r c hen k r ei s Fie n s bur g : 

Mitglieder: 

54.	 J a cob sen, Peter, Richter am Amtsgericht
 
Zur Beek 1, 2390 Flensburg
 

55.	 K 0 p pen, Theodor, Oberstudienrat
 
2391 Oeversee
 

56.	 Sib b e r s , Ilse, Bibliothekarin
 
Moordamm, 7, 2390 Flensburg
 

57.	 V 0 I 1m e r , Werner, Polizeibeamter
 
2391 Schafflund
 

Stellvertreter: 

M a h n k e, Helmut, Diplom-Volkswirt 
Hesterhorn 14, 2081 Tangstedt 

E hie r s, Friedrich, Sparkassendirektor 
WassermiihlenstraJ3e 5, 2082 Uetersen 

Stellv ertreter: 

von Fie m min g, Thymo, Landw. Kaufmann 
Dorfstrafie 9, 2427 Timmdorf 

Stellvertreter: 

R 0 sen t h a I, Helmut, Sonderschulhauptlehrer 
Lohe 2, 2217 Kellinghusen 

Nor k us, Siegfried, Chemotechniker 
2209 Schleuer tiber Gliickstadt 

Stellvertreter: 

Dr. W 0 dar z , Sylvius, Oberforstrat 
2362 Wahlstedt, Fors terei 

S tellvertreter: 

Go n des en, Antje, Hausfrau 
2341 Baustrup 

S c h ii bel e r , [utta, Hausfrau 
2341 Riigge 

Stellvertreter: 

B run c k h 0 r s t , Wolfgang, Agrar-Ingenieur 
Post Karby, 2341 Haberkoppel 

J 0 c hem, Johanna, Gewerbeoberlehrerin 
Eichkamp 31, 2330 EckernfOrde 

Stellvertreter: 

K lei n , Wolfgang, Realschullehrer 
2256 Vollerwiek, Realschule St. Peter-Ording 

S tel I ve r t ret e r: 

R e u is, [ens, Oberstudicn-Direktor 

Larchenhof 1, 2390 Flensburg 

Han die r , Helene, Hausfrau 
Alt-Frdsleer-Weg 42, 2391 Harrislee 

5 c h u rn ann, Fritz, Fregatten-Kapltan a. D. 
Miirwiker StrJ.J3e 180, 2390 Flensburg 

K ah din g , Uwe, Oberstudienrat 
Franz-Schubert-Hof 21, 2390 Flensburg 
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96.	 J ens en, Hans-Fr., Pastor D a hi, Nils, Pastor
 
Pastorat, 2251 Oldenswort SiiderstraJ5e 32, 2257 Brcdstedt
 

97.	 Geldschlager, Dieter, Pastor Dan n e n b erg, Gerd, Pastor
 
Am Brautsee 4, 2380 Schleswig Kirchenweg 37, 2280 Westerland
 

98.	 Me i n h 0 f r Rudolf, Pastor Han sen, Sonke, Pastor
 
Pastorat, 2245 Tellingstedt HauptstraJ5e 5, 2382 Kropp
 

b)	 Hauptamtliche Mitarbeiter: 

99.	 De tIe f sen, Werner, Kirchenoberamtrnann B 0 r C her din g, Dieter, Rentmeister
 
2381 Husby bei Schleswig Biillsbiiller Chaussee 5, 2262 Leek
 

100.	 C I a use n , Hermann, Verwaltungs-Angestellter K lie m , Hildegard, Kindergartenleiterin 
Osterheide 1, 2251 Wittbek Zur Hohe 3, 2391 Harrislee 

101.	 I b s , Arnold, Kirchenamtmann F a l s t e r , Gertrude, Ka techetin 
Hindenburgring, 2256 Carding Ostroherweg 13, 2240 Heide 

102.	 S c h u It, Horst, Friedhofsverwalter 1\1 ii I I e r - 0 l m , Horst, Kirchenmusikdirektor 
KlosterstralSe 22, 2223 Meldorf l'rinzenstralSe 9, 2370 Rendsburg 

III.	 Nach Artikel 71 Absatz 4 und 9 der Verfassung der NEK von den Propstekonventen der Sprengel gewahlte Propste 
und deren Stellvertreter : 

Sprenge! Hamburg; 

Mitglieder:	 Stellvertreter: 

103.	 K 0 hI wag e , Karl-Ludwig, Propst B 0 r C k , Klaus-Reinhold, Propst 
Pastoral Lichtensee, 2071 Hoisdorf HeilwigstraJ5e 22, 2000 Hamburg 20 

104.	 Pet e r s , Dietrich, Propst Ham ann, Eberhard, Propst 
GryphiusstraJ5e 8, 2000 Hamburg 60 Kurt-Adams-Platz 9, 2050 Hamburg 80 

Sprengel Holsteln-Lifbeck: 

Mitgiieder:	 Stellvertreter: 

105.	 Dr. H a usc hi I d t , Karl, Propst Nachwahl erforderlich 
Am alten Kirchhof 10, 2350 Neumiinster 

106.	 S c h war z, Eberhard, Propst Von the i m , vVolfgang, Propst 
Kirchplatz 3, 2360 Bad Segeberg Kirchenstralse 9, 2430 Neustadt 

Sprengel Schleswig: 

Mitglieder:	 Stellvertreter: 

107.	 Dr. 5 i eve r s , Wilhelm, Propst von Hey den, Harald, Propst 
WassermlihlenstralSe 12, 2340 Kappeln NorderdomstralSe 6, 2380 Schleswig 

108.	 S tee n b 0 c k , Helmut, Propst Tho m sen, Gerhard, Propst 
Mtihlenstrafse 19, 2390 Flensburg Langebruckstralse 13, 2330 EekernfOrde 

IV. Nach	 Artikel 71 Absatz 5 und 9 der Verfassung der NEK von den fachbereichen Theologie der Universitaten Ham
burg und Kiel entsandte Mitglieder und Stellvertreter: 

] 09.	 Dr. Cor n e hi, Peter, Professor Dr. Hun z i n g e r , Claus-Hunno, Professor 
Rcckamp 97, 2000 Hamburg 62 Forstweg 4, 2000 Norderstedt 

110.	 Dr. 5 c h mid t , vVerner H., Professor Dr. L u c k , Ulrich, Professor 
Fridtjof-Nansen-StralSe 31, 2301 Raisdorf Neue Universitat, Theologisches Seminar, 2300 Kiel 

V. Nach	 Artikel 71 Absatz 6 und 9 der Verfassung der NEK in Verbin dung mit § 20 Absatz 1 Ziffer 3 des Einfiih
rungsgesetzes zur Verfassung aus dem Bereich dcr Dienste und Werke gewahlte Mitglieder und Stellvertreter: 

a)	 P a s tor e nun d h a u pta m t 1i c heM ita r b e i t e r ; 

Mitglieder:	 Stellvertreter: 

111.	 K irs c h 5 t e in, Alexander, Landespastor Web e c k e , Solveig, Pastorin 
Kanalufer 48, 2370 Rendsburg Moislinger Allee 92 b. 2400 LUbeck 
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112.	 Joe him s , Uwe, Pastor 
Kirchhofallee 61, 2300 Kiel 

113.	 Hoe r s c h elm ann, Paul Gerhard, Pastor 
Heischberg 7, 2300 Kiel-Kronshagen 

114.	 K noll e , Uta, Pastorin 
Brunsberg 27, 2000 Hamburg 54 

115.	 S c h mid t , Hans-Georg, Pastor 
Alsterdorfer Strafse 355, 2000 Hamburg 60 

116.	 M ii s s i g, Gert, Diakon 
Dreieckskoppel 16, 2000 Hamburg 73 

b) Neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter: 

117.	 Dr. S chi r r en, Carl, Professor, Hochschullehrer 
Friedrich Kirstenstrafie 25, 2000 Hamburg 65 

L18.	 Car s ten sen, Bernd, Sonderschullehrer 
Iohannisstralse 12, 2390 Flensburg 

L19.	 Go r n e r , Rudolf, Ministerialrat 
Hofkoppel 8, 2300 Kiel 

120.	 K 0 h b r 0 k , Klaus, Ltd. Baudirektor 
Emst-August-Stralie 33, 2000 Hamburg 52 

121.	 Dr. D a 11' A s t a, Eberhard, Professor 
Larchengrund 8, 2300 Kronshagen 

122.	 Mag a a r d , Hildegund, Hausfrau 
Kolberger Strage 1, 2380 Schleswig 

L23.	 Z i e man n , Frank, Richter am Landgericht
 
j ulius-Brecht-Strafie 9 a, 2400 LUbeck
 

[24.	 S tam e r , Heinz, Betriebswirt
 
Eppendorfer Stieg 1, 2000 Hamburg 60
 

125.	 M ii s e r , Eveline, Dozentin 
Kieler StrafSe 306, 2000 Hamburg 54 

126.	 Dr. 1m h 0 f f , Wilhelm, Diplom-Volkswirt 
Eulcnkrugstrafie 56, 2000 Hamburg 67 

127.	 Gill e r t , Irmgard, Lehrerin 
Plorier 5trafSe 116, 2350 NeumUnster 

128.	 B u hIe r t , Hans, Jurist 
Hilshain 20, 2100 Hamburg 90 

H e ide n rei c h , Ulrich, Pastor 
Beim Rauhen Hause 21, 2000 Hamburg 74 

Gog man n , Klaus, Pastor 
Danische Stralse 15, 2300 Kiel 

But tIe r , Paul-Gerhard, Pastor, Missionsdirektor 
Agathe-Lasch-Weg 16, 2000 Hamburg 52 

T e s k e, Klaus, Sozialsekretar 
Edelheide 4, 2104 Hamburg 92 

H a r d e r , Rolf, Pastor 
Godenwindstieg 3, 2000 Wedel 

Dr. Z a c h a ria s, Rainer, Studiendirektor 
Vogstrage 19, 2308 Preetz 

Dr. W a a c k , Gisela, Arztin 
Heikendorfer Weg 8, 2301 Schonkirchen 

Dr. K a r s ten, Christian, Regierungsrat 
Furtredder 18, 2000 Hamburg 65 

S 0 m mer, Ruth, Sozialarbeiterin grad. 
Kaninchenbergweg 67, 2400 LUbeck 1 

L u t z k e, Rolf, Bundesbahnbeamter 
Hahnenkamp 9, 2000 Hamburg 50 

U n g e r, Horst, Direktor a. D. 
Gotlandwinkel 3, 2300 Kiel 1 

Dr. K 0 e II e, William, Studiendirektor i. R. 
SudeckstraSe 6, 2000 Hamburg 20 

B las e, Uwe, GUrtlermeister 
Rathjensdorfer Weg 30, 2320 PIon 

G e r t z , Ursula, Lehrerin 
Sudermarkt 15, 2390 Flensburg 

H a u e r , Christian, Kaufmann 
Dornestrafie 44, 2400 LUbeck 

T hie sen, Johannes, Landwirt 
Post GuIde, 2341 Spannbrilck 

W u nne n b erg, Gisela, Lehrerin 
Weidcnallee 23, 2000 Hamburg 6 

VI. Nach Artikel 71 Absatz 7 und 9 der Verfassung der NEK in Verbindung mit § 20 Abs. 1 Ziffer 5 des Einfiihrungs
gesetzes zur Verfassung von der Vorlauflgen Kirchenleitung berufene Mitglieder und Stellvertreter: 

Kirchenkreis Alt-Hamburg: 

Mitglied: 

129.	 He i n e , Ulrich, Oberkirchenrat 
Kirchwerder Elbdeich 251, 2050 Hamburg 80 

Kirchenkreis Eutin:
 

Mitglied:
 

130.	 Dr. H 0 u , Peter, Oberstudiendirektor 
Nachtigallensteg 6, 2407 Bad Schwartau 

Kirchenkreis Harburg:
 

Mitglied:
 

131.	 S t e in, Werner, Propst 
Am Tie 9, 2100 Hamburg 90 

Stellvertreter: 

Prof. Dr. Dr. L 0 h f f , Wenzel, Hauptpastor 
Up de Worth 1 a, 2000 Hamburg 65 

Stellvertreter: 

L av e man n , Kurt, Ingenieur 
Ringstrafse 53 a, 2407 Bad Schwartau 

Stellvertreter: 

H ii t t e man n , Peter, Pastor 
Eigenheimweg 50 a, 2100 Hamburg 90 
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132. 

Kirchenkreis LUbeck: 

Mitglied: 

S toll, Karlheinz, Propst 
PleskowstrafSe 4, 2400 LUbeck 

Stellvertreter: 

Ott e , Hans-Heinrich, DipI.-Volkswirt 
Gordeler StrafSe 23, 2400 LUbeck 

Bereich e h e m a l i g e Landeskirche Schleswig-Holsteins: 

133. 

Mitglied: 

B a u e r , Wolfgang, Oberstaatsanwalt 
PestalozzistrafSe 103, 2300 Kiel 1 

Stellvertreter: 

S e i I e r , Dieter, Pastor 
Studienseminars Preetz 

u. Direktor des Prediger- u. 

VII. Nach Artikel 71 Absatz 8 und 9 der Verfassung der NIK 

5timme entsandte Mitglieder und 5tellvertreler: 

Mitglieder: 

Tho m sen, Klaus, Pastor 
Ahlmannvej 20, DK 6300 Graasten 

B r u h 11., Georg, Altbauer 
Stenneskaer, Gl. Skovbel DK 6200 Aabenraa 

Brief der Vorlaufigen Kirchenleitung an die 
Gem e i 11. den de r Nor del b i s c hen E v. - L u t h. K i r 
che zum 1. Mai 1977 

Kiel, den 1. Marz 1977 

Der 1. Mai als "Tag der Arbeit" fallt in diesem Iahr auf 
den Sonntag "Jubilate" (Jauchzet!). Jeder weilS, wie stark die 

Arbeitswelt uns aile pragt. Christen sehen ihre Arbcit an als 
Auftrag und Dienst aneinander. Die Bibel zeigt uris, wie wich
tig ein ausgewogenes Verhaltnis von Arbeit und Ruhe, Werk
tag und Feiertag, fur unser Leben ist. Sie will uns helfen, 
Erfullung in der Arbeit, aber auch Freiheit von ihrem Total
anspruch zu find en. 

In unserer Zeit besteht Anlafi, die Aussagen des Evangeli 
urns in einer durch Arbeit und Arbeitslosigkeit gepragten Welt 
besonders zur Sprache zu bringen. Das gilt filr menschen
gerechte und sinnvolle Lebens- und Arbeitsbedingungen bei 
uns wie in der ganzen Welt. Die Kirchen haben die Aufgabe, 
die Forderung nach sozialer Gerechtigkeit und gesicherten Ar
beitsplatzen nicht nur fiir das eigene Yolk, sondern auch fiir 
die Bruder und Schwestern auf Gottes ganzer Erde zum Aus
druck zu bringen. Der Kampf gegen Hunger und Armut darf 
an den eigenen Grenzen nicht Halt machen, Der Ausgleich zwi
schen den Interessen unseres Volkes und denen der Arbeiter 
anderer Volker und Rassell. wird eine schwere Aufgabe filr die 
Zukunft bleiben, 

"Gerechtigkeit fur alle" aber ist das Ziel, das wir schon 
heute anstreben. 

Die Kirchenleitung
 

D. Dr. W 0 I b e r
 

Bischof
 

• 

Kieler Strafie 30, 2308 Preetz 

von der Nordschleswigschen Gemeinde mit beratender 

Stellvertreter: 

K Uh L, Johannes, Pastor 
Hovedgaden 25, DK 6372 Bylderup Bov 

S i eve r s , Heinrich, Hauptlehrer i. R. 
Hovedgaden 46, Ravsted, DK 6372 Bylderup Bov 

Kiel, den 5. April 1977 

Unter Bezugnahme auf vorstehend abgedruckten Brief der 
Vorlauflgen Kirchenleitung weisen wir darauf hin, dafS dieser 
Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes ein Faltblatt 
"Materialien zur Gestaltung von Gottesdiensten am 1. Mai 
1977" beilicgt. Es enthalt Anregungen und Anstofle, die fur die 
Gottesdienste am 1. Mai und anschlieliende Veranstaltungen 
Verwendung finden konnen. Weitere Materialien tiber "Sinn 
und Wert der Arbeit" nach christlichem Verstandnis in unserer 
heutigen Industriegesellschaft sind beim Kirchlichen Dienst in 
der Arbeitswelt, GartenstrafSe 20, 2300 Kid 1, erhaltlich. 

Zur Vorbereitung auf den 1. Mai 1977 erinnern wir an die 
Empfehlung der Vorlauflgen Kirchenleitung, sich mil den Ver
tretern der Arbeitswelt, in der Regel den ortlichen Gewerk
schaften als Veranstaltern, in Verbindung zu setzen und ab
zusprechen, Der DGB-Nordmark hat mitgeteilt, dafS die DGB
Kreise gebeten werden, bei ihren Veranstaltungen auf die 
Gottesdienstzeiten RUcksicht zu nehmen und sich mit den Kir
chengemeinden entsprechend abzustimmen. Die DAG der Lan
desbezirke Hamburg und Schleswig-Holstein ist ebenfalls zur 
Zusammenarbeit und Abstimmung bereit. 

Die Gewerkschaften sind vom Kirchlichen Dienst in der Ar
beitswelt auf Landesebene informiert worden, dafS Absprachen 
in Bezug auf einen gernelr.samen Gottesdienst thematischer 
Art oder in "anderer Form" moglich waren, wo es erwiinscht 
ist. Auf jeden Fall besteht der Anlafl, die Aussagen des Evan
geliums in einer durch Arbeit und Arbeitslosigkeit gepragten 
Welt besonders zur Sprache zu bringen. Dies gilt grundsatzlich 
im Blick auf menschengerechte und sinnvolle Lebens- und Ar
beitsbedingungen bei uns wie in der ganzen Welt. Dieser Tag 
kann zum Glauben und Handeln in gegenseitiger Begleitung 
filhren. 

Nordelbisches Kirchenamt 

Irn Auftrage: 

Heinrich 

Az.: 13632 T I / T 1 
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Anwendung des Arbeitsplatzsehutzgesetzes 
u n d des U n t e r h a Its sic her u n g s g e set z e s (U S G) 
im kirehliehen Dienst; 

hier: Zahlung des Entgelts bei Wehrlibungen 

Kiel, den 23. Marz 1977 

Die Empfehlung der EKD, bei Wehrlibungen kirehlieher 
Mitarbeiter das bisherige Entgelt vorsehuBweise weiterzu
zahlen und sieh die Ansprliehe des Arbeitnehrners aus dem 
Unterhaltssieherungsgesetz abtreten zu lassen, hat sich nicht 
bowahrt, da das Unterhaltssicherungsgesetz keine Abtretung 
vorsieht und "die nach dem Unterhaltssicherungsgesetz zustan
digen Stellcn verpflichtet sind, auel, als vorschudwctsa be
zeiehnete Leistungen des Arbeitgebers anzureehnen. 

~Vir bitten aile kirehlichen Dienststellen, wie folgt zu ver

fahren: 2. 

Die kirehliehen Mitarbeiter erhalten wahrend der Weh~-

Ubungen auf Ant rag Verdienstausfallentsehadigungen 
naeh § 13 Unterhaltssieherungsgesetz, und zwar 

a)	 Fiir Wehrpfliehtige mit unterhaltsbereehtigten I'amilien

angehorigen nach § 3 Abs. 1 Nr. 1-4 Unterhaltssiche 

rungsgesetz 90 v.H. 

b)	 Hir die Iibrigen Wehrpflichtigen 70 v.H. 

des infolge des Wehrdienstes entfallenden Nettoeinkommens, 
jedoeh monatlieh nieht mehr als 2 700 DM f iir Wehrpfliehtige 
nach Buehst. a und 2100 DM fiir Wehrpfliehtige nach Buchst, b. 
Bernessungsgrundlage fur die Verdienstausfallentsehadigung 
ist der monatliehe Durehsehnitt des Nettoeinkommens des 
Wehrpflichtigen naeh § 10 Unterhaltssicherungsgesetz. 

UnberUhrt von der kiinftigen Regelung wird der kirchliehe 
Dienst kirehlieherseits weiterhin als offentlicher Diens t 

angesehen. 

Bei beamtetcn Mitarbeitcrn ist wie bisher naeh § 9 des 
Arbeltsplatzschutzgesetzes zu verfahren. 

Die Rundverfugungen des ehemaligen Landeskirchenarntes 
in	 Kiel vom 12. Dezembcr 1972 - 3233 - 72 - XI!/C 2 

3. 
u nd vom 8. November 1968 - 3233 -- 6& - XlIi7 

werden aufgehoben. 

Nordelbis.hes Kirchenarnt
 

Im Auftrage :
 

Jessen
 

Az.: 3233 - D liE 1 

Informationen u b e r die Kollekten im 

Monat Mai 1977 

Kiel, den 28. Marz 1977 

1.	 Am 15. Mai 1977 (Rogate) f ii r das Nordelbi
sehe Missionszentrum 

Der Sonntag der ~"'eltmission steht in diesem Jahr 
unter dem Arbeitsthema "Gehet hin und lernet". Die 
heutigc Kollekte client drei Aufgaben unserer Partner
kirchen in Indien, Neuguinea und Tansania: 

In der Jeyporekirehe in In die n werden Kurse fUr 
fiihrende Laien in Dorfern durchgeflihrt. Die Verantwor

tung fUr die Seminare liegt bei dem Seminar in Kotapad. 
Die Dozenten laden die Teilnehmer zu den Unterrichtsver
anstaltungen in ihren Dorfern ein. 

In dem vollkommen von der Lutherisehen Kirehe von 
Pap '<1 a "N e u g 1I i n e a getragenen Schulsystem in den 
Ortsspraehen besteht eine groBe Nachfrage nach mehr 
und neueren Lehrbuchern, DaB die Kirche besonderen 
Wert auf die Schule legt, geht daraus hervor, daB der 
grofste Einzelposten im Etat die Ausgabe fUr die Schule ist. 

Die Lutherische Kirche in Tan san i a plant eine Er
weiterung der Bibliothek der Bibelsehule in Mwika am 

Kilimanseharo. Die vorhandene BUeherei ist fiir die 170 

Seminarteilnehmer aus den Gemeinden nicht mehr aus
reiehend. Mit der Vergrofierung ist die Anschaffung 
neuer BUcher Hir Evangelisten und Gemeindehelferinnen 
verblinden. 

A m 2 2. M ail 9 7 7 (E x au d i) fUr d a s 0 k u m e 
nische Opfer 

Aus der Projektliste der Arbeitsgemeinschaft ehristlieher 
Kirchen empfehlen wir ein Projekt zugunsten der Schulaus
bildung von Kinder-Arbeitern in Indien. 

In Indien gibt es 10,75 Millionen Kinderarbeiter unter 
15 Jahren. Eine Arbeitsgruppe der indisrhen Regierung 
untersuehte im November 1975 dieses Problem. Sie be
fUrwortete die intensive Werbung fiir Schulerziehung 

in den unteren sozialen Sehichten. Sie kam aber aueh zu 
dern SchlulS, daB Indien mit Riicksicht auf seine sozial
okonomische Situation auf Kinderarbeit zur Zeit noch 
nieht verzichten kann. 

Der okumenische Wohlfahrtsverband in Madras mochte 
flir die Kinderarbeiter im Raum Madras schon Moghch
keiten schaffen, urn ihnen ein Minimum an Schulhlldung 
zu vermitteln. Ziel der MaBnahme ist es, etwa 2 000 
Kinder zu erfassen, die taglich etwa 3 Stunden Unter
rieht erhalten sollen. Es wird aueh angestrebt, den Kindern 
eine Mahlzeit zu geben. Dadureh wurde der Sehulbesueh 
fUr die Kinder selbst, aber aueh fur ihre Eltern attraktiver. 

Am 2 9. M ail 9 7 7 (P fin g s t son n tag) f ii r d a s 
Nordelbisehe Missionszentrum 

Mit den Kindern in Indien, Afrika und Neuguinea 
sind wir in der Gemeinsehaft der Sendung unseres Herrn 
Jesus Christus verbunden. Wir helfen einandcr in der 
Durchfiihrung missionarischcr Aufgaben: 

Die wiehtigste Aufgabe der Lutherisehen Jeyporekirche 
in In die n ist die Verkundigung des Evangeliums unter 
den Adivasi in vielen Dorfern. Kleine Gruppen gehen in 
abgelegene Ortschaften, in denen keine Sehulen vor
handen sind. Der Erfolg der Arbeit hangt von der Ge
duld der Gurus ab, die den Predigt- und Unterrichtsdienst 
tragen. Christen und Nichtchristen nehmen an den Dorf
versammlungen teil. 

Zu der lutherisehen Kirche in Kalemie am Tanganyika
see in der Shaba-Provinz in Z air e gehoren 800 er
waehsene Mitglieder. Ein einheimischer Pastor wird von 
einem Missionar, den die Lutherische Kirche in Tansania 
fiir den Dienst in Zaire freigestellt hat, unters tiitzt. Die 
Kirehe legt besonderen Wert auf Gemeindeseminare, 
Frauen- und Jugendarbeit, Pr aventivmedizln und Hilfe 
fiir Kbrperbehinderte. 

Die lutherisehe Kirche in Pap u a - N e u g u i n e a will 
mehr und besser ausgebildete Pastoren den Universitats
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eimichtungen, Regierungsoberschulen und den eigenen 
Schulen zur Verfiigung stellen, die Lehraufgaben und 
Unterricht iibernehmen, 

Ftir die Fortbildung der Pastoren und die Ausbildung 
von Studenten und Schiilern miissen Lehrplane erarbeitet 
und Unterrichtsmaterial zur Verfiigung gestellt werden. 
Die Hochschulen und Schulen sind offen flir das Evange
Hum. 

Wir werden gebeten, uns mit dem Dankopfer an diesen 
Aufgaben zu beteiligen. Wir sind dabei nicht nur die 
Gebenden, sondern auch die Empfangenden. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 

Heinrich 

Az.: 8160 - TI/Tl 

Haus- und StraBensammlungen 1977 im Be
reich der Freien und Hansestadt Hamburg 

Kiel, den 28. Marz 1977 

In Erganzung unserer Bekanntmachung vom 4. Februar 1977 

(Gesetz und Verordnungsblatt S. 36) teilen wir die Samm
lungstermine der kirchlichen Wohlfahrtsverbande (Diakoni
sches Werk und Caritasverband) fiir den Bereich der Freien 
und Hansestadt Hamburg mit. 

Die	 beiden dlesjahrigen Sammlungen finden statt 

Yom 27. Marz bis 3. April 1977 und 
Yom 25. September bis 2. Oktober 1977. 

Wir bitten die Kirchengemeinden, sich diese Termine vor
zumerken und nach besten Kraften und Moglichkeiten zu 
fordern, da die Spendenmittel fiir den Aufgabenbereich der 
Diakonie unerlafllich sind. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 

Heinrich 

Az.:	 1821 - TI/Tl 

Urkunde 

ii b e r die Auflosung des Kirchengemeinde
verb and e s N i end 0 r f, K i r c hen k rei s N i end 0 r f 

Nach BeschluBfassung der Verbandsvertretung des Kirchen
gemeindeverbandes Niendorf und zustimmendem BeschluB 
des Kirchenkreisvorstandes wird angeordnet: 

§ 1 

Der Kirchengemeindeverband Niendorf wird aufgelost. 

§ 3 

Diese Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Ianuar 1977 in 
Kraft. 

Klel, den 28. Marz 1977 

Nordelbisches Kirchenamt
 

(L.S.) gez. G old n e r
 

Az.: 10 KGV Niendorf - V I1V 4 

* 

Kiel, den 28. Marz 1977 

Vorstehende Urkunde wird hiermit veroffentlicht, 

Nordelbisches Kirchenamt 

Goldner 

Az.: 10 KGV Niendorf - V IIV 4 

Urkunde 

iiber die Auflosung des Kirchengeinde
verbandes Reinbek, Kirchenkreis Stormarn 

Nach BeschluBfassung der Verbandsvertretung des Kirchen
gemeindeverbandes Reinbek und zustimmendem BeschluB des 
Kirchenkreisvorstandes wird angeordnet: 

§ 1 

Der Kirchengemeindeverband Reinbek wird aufgelost. 

§ 2 

Die Verrnogensauseinandersetzung und die personellen Ent
scheidungen erfoIgen gemaB den kirchenaufsichtlich geneh
migten Beschliissen 4/76 - 10 bis 4/76 - 18 der Verbands

.vertretung. 

§ 3
 

Diese Urkunde tritt am 1. Ianuar 1977 in Kraft.
 

Kiei, den 28. Marz 1977 

Nordelbisches Kirchenamt
 

(L.S.) gez. G old n e r
 

Az.: 10 KGV Reinbek - V IIV 4 

* 

Kiel, den 28. Marz 1977 

Vorstehende Urkunde wird hiermit veroffentlicht. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Goldner
 

§ 2 Az.: 10 KGV Reinbek - V I1V 4 

Der Kirchenkreis Niendorf wird Gesamtrechtsnachfolger 
des Kirchengemeindeverbandes Niendorf. 
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Lehrplan - Orientierungsstufe - Ev. 
Religion 

Kiel, den 31. Marz 1977 

Der Kultusminister des Landes Schleswig-Holstein hat mit 
dem Runderlaf vom 10. Marz 1977 - X 280 - 3243.004 

den Lehrplan ftir den Ev. Religionsunterricht in der Orientie
rungsstufe der allgemeinbildenden Schulen in Kraft gesetzt. 

Nachstehend werden die allgemeinen Bestimmungen (Ab
satz 1.-5.) bekanntgemacht. 

Der Lehrplan erscheint in Loseblattform und ist beim Verlag 
Schmidt & Klaunig, Ringstrafie 19-21, 2300 Kiel, zu beziehen. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 

Dr. Rosenboom
 

Az.: 42 600 - E I 

* 

Lehrplan
 
Orientierungsstufe
 

Evangelische Religion
 

1.	 Die Aufgaben des tv. RU 

1.1	 Der Ev, RU ist ordentliches Unterrichtsfach in allen drei 
Schularten der Orientierungsstufe. 

1.2	 Der Ev. RU wird in Obereinstimmung mit den Grund
satzen der Ev. Religionsgemeinschaften erteilt. ') 

')	 Was die "Grundsatze der Religionsgemeinschaften" (GG 
7.3) nach evangelischem Verstandnis bedeuten, fiihrt die 
"SteIIungnahme des Rates der Ivangelischen Kirche in 
Deutschland zu verfassungsrechtlichen Fragen des Religions
unterrichts" vom 7. 7. 1971 aus. 

1.3	 Der Ev, RU sieht den Menschen als ein Wesen der Freude 
und des Leides, der Angst und der Hoffnung, der Liebe 
und der Lieblosigkeit, der Vernunft und der Unvernunft, 
als ein Ceschopf, das Macht hat und doch oft ohnmachtig 
der Ungerechtigkeit, der Krankheit, der Schuld und dem 
Tod gegeniibersteht, Der Ev. RU zielt mit seinem Fach
angebot und seinen ihm eigenen Moglichkeiten und Me
thoden darauf, diesem Menschen zur Sinngebung fur sein 
Leben zu verhelfen und ihm Orientierungsmoglichkeiten 
fiir sein Handeln zu geben, 

1.4	 Der Ev. RU geht dabei davon aus, dag der christliche 
Glaube dazu eine Hilfe ist. Da dieser sich auf die bib
lische Botschaft vom Reden und Handeln Gottes in der 
Welt beruft, gehort es zur Aufgabe des RU, die christ 
liche Botschaft darzustellen und in den sachgemalsen Urn
gang mit ihr einzuftlhren. 

1.5	 Der Ev. RU sieht im christlichen Glauben eine pragende 
Kraft der Vcrgangenheit und Gegenwart. Deshalb tragt 
er durch die Auseinandersetzung mit dessen Inhalt und 
Gestalt zur Deutung der Gegenwart und zur Bewaltigung 
zukunftiger Aufgaben bei. 

1.6	 Der Ev. RU geht davon aus, dag christlicher Glaube sich 
in dieser Welt verwirklichen will. Deshalb mug der Ev. 
RU den Menschen in seiner ganzen Existenz sehen. II' 
mug dafilr Sorge tragen, dag Glaube und Wirklichkeit 

aufeinander bezogen sind und Glaube und Denken nicht 
voneinander getrennt werden. Aus diesem Grunde wer
den im Ev. RU biblische Aussagen mit den existentieIIen, 
individueIIen und sozialen Anliegen des Menschen zusarn
mengefiihrt. 

1.7	 Der Ev. RU will den Schiilern den Raum geben, ihre Fra
gen zu steIIen und die sie bewegenden Probleme zur 
Sprache zu bringen. Ebenso will er erreichen, dag sich die 
Schiiler den Fragen nach Gott und nach Jesus Christus, 
nach der Deutung der Welt und dem Sinn individueIIen 
und geseIIschaftlichen Lebens sowie nach den Normen und 
Werten verantwortlichen Handelns steIIen. Christlicher 
Glaube 5011 dabei als eine Hilfe zum Fragen, zum Antwor
ten, zur Entscheidung und zum Engagement erkannt und 
erfahren werden. 

1.8	 Der Ev, RU informiert die Schuler auch tiber andere Re
Iigionen und VVeltanschauungen. Dies gehort deshalb zu 
seiner Aufgabe, weil viele Konflikte im personalen und 
politischen Bereich ihre Ursache im Nichtkennen und Nicht
verstehen der anderen haben. 

2.	 Der tv. RU in der Orientierungsstufe 

2.1	 Die Aufgabe des Ev. RU in der Orientierungsstufe ist im 
Zusammenhang mit der Situation zu sehen, in der sich die 
Schuler dieser Schulstufe befinden. Sie treten in einen 
neuen Abschnitt ihrer Entwicklung ein. Von Ihnen wer
den jetzt ein groiseres Mag an Differenzierung und Pro
blembewufstsein erwartet. Dariiber hinaus stellen Schul
und Lehrerwechsel sowie die gewandelte Klassensituation 
hohe Anforderungen an die Bewaltigung der ncuen sozia
len Beziehungen. 

2.2	 Urn diese Anforderungen erfiiIIen zu konnen, miissen die 
SchiiIer in der Orientierungsstufe befahigt werden, zu
nachst ihre eigene Welt immer besser zu verstehen und zu 
durchdringen. Sie sollen lernen, sich als Individuen zu ver
stehen und anzunehmen, ihren Platz in der Gemeinschaft 
zu bestimmen und einzunehmen und die in ihnen vorhan
denen rationalen und emotionalen Krafte zu entfalten. 
Aus diesem Grunde mug der Ev. RU bei der Lebens
situation der Schuler einsetzen. Das bedeutet keinesfalls, 
dag standig ihre Probleme und Fragen thematisiert werden. 
Vielmehr ist damit gemeint, dag in allen Unterrichtsin
halten erkennbar werden 5011, in welchem Verhaitnis diese 
zu den Erwartungen und Fragen der Schuler stehen. Auf 
diese Weise kann der Ev, RU in der Orientierungsstufe 
die religiose Krise, die viele Jugendliche durchlaufen und 
die z. T. berei ts in dieser Al tersstufe beginnt, in den 
Unterricht einbeziehen. 

2.3	 In gleicher Weise sollen die Schuler der Orientierungsstufe 
exemplarisch in biblisches, theologisches und religioses 
Grundwissen eingefuhrt werden, damit sie sich nach und 
nach darin zurechtfinden kormen, wenn sie Antworten auf 
Fragen und Probleme suchen, die Oberlieferung und Ce
genwart ihnen steIIen. Damit mochte der Ev. RU den 
Schirlern den christlichen Glauben vertraut machen und sie 
erfahren lassen, wie sich der christliche Glaube darstellt 
und auswirkt. Dabei will er ihnen auch die in Gegen
wart und Vergangenheit erkennbaren Phiinomene des Re
ligiosen zuganglich machen. 

2.4	 Der Ev. RU gibt den Schiilern der Orientierungsstufe Ein
blick in Sinn- und Normfragen. Dabei geht der Ev. RU von 
der Voraussetzung aus, daf im christlichen Glauben eine 
Deutung menschlicher Grunderfahrungen vorIiegt, die den 
SchiiIern zu eigener Oberzeugung und zu verantwort
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Iichem Handeln hiIft. Fur andere Deutungen und Glau
bensuberzeugungen weckt er bei den Schiilern Verstand
nis. 

2.5	 Wenn der Ev. RU seiner Aufgabe in der Orientierungs
stufe gerecht werden sol l, wird er nicht nur im Bereich 
des kognitiven und funktionalen Lernens wirksam werden 
wollen, sondern aueh im affektiven und sozialen Lern
bereich. Die Sehiiler der Orientierungsstufe sollen sieh 
selbst und ihre Mcglichkeiten sowie die Formen sozialen 
Verhaltens kennenlernen und entfalten. Sie sollen zur 
Phantasie ermuntert und in ihrer Kreativitat gcfor dert wer

den. Gleichzeitig sollen sie allmahlich dazu befahigt wer
den und die Bereitschaft entwickeln, Verantwortung f iir 
das eigene Denken und Handeln zu iibernehmen. 

2.6	 In diesem Prozef soll der Religionslehrer den Schulern 
dazu verhelfen, daiS sie im Fragen und Denken. Analy
sieren und Entschciden zur Selbstandigkcit gelangen. Die 
eigene Stellung des Lehrers muf in dem Unterrieht so 
weit zur GeItung kommen, als si e den Schulern zur eige
nen Deutung und Orientierung hilft. 

2.7	 Der Ev. RU in der Orientierungsstufe sieht sieh in unrnit 
telbarer Verbindung zu den Aufgaben des Faches in der 
Crundschule. Er dokumentiert diese enge Beziehung da
durch, dafs er grundlegende Formulierungen aus dem 
Lehrplan fur den Religionsunterricht in der Grundsehule 

ubernommen hat und die dort vorgelegte Konzeption 
fortfUhrt. 

Die	 fachspezifischen Lernziele des Ev. RU in der 
Oricntlerungsstufe 

Der Ev. RU folgt wie die anderen Schulfacher faehspezi
fisehen Lernzielen. Diese Lernziele bewegen sich auf fort 
schreitenden Lernstufen, die fur die Orientierungsstufe 

folgenderma15en besehrieben werden konnen. 

L ern stu f e: kennenlernen, aneignen, wissen. wicdcr
geben. 

Die	 Schuler sollen 

3.1.1 entdecken, dag es im RU immer urn sie selbst geht, 

3.].2 sehen lcrnen, dag es religiose Erscheinungsformen 
und Dcutungsmoglicbkeiten gibt, 

3.1.3 kennenlernen, in welchen Grundaussagen sich ehrist 
licher Glaube darstellt und welche Beispiele es fiir seine 
Auswirkungen gibt, 

3.1.4 Einblicke in die ehristliehe Tradition gewinnen, 

3.1.5 erkennen, daB es Normen als Anweisungen zum 

Handeln gibt und welche Forderungen sie stellen. 

L ern stu f e: fragen lernen, verstehen, anwenden. 
Die Schuler sollen 

3.2.1 untersehiedliche Zugange zu Fragen und Problemen 
erproben Iernen, 

3.2.2 Spraeh- und Ausdrueksformen des ehristliehen Glau
bens und der Religion verstehen und deuten lemen, 

3.2.3 verstehen, was ehristliehes Verhalten bedeutet und 
zu bewirken vermag, 

3.2.4 an Beispielen erfahren, in welcher Weise Mensehen 
und Ereignisse aus der Gesehichte des Christenturns Aus

wirkungen auf das heutige Verstandnis des ehristliehen 
Glaubens haben, 

3.2.5 sehen lernen, wie Entseheidungen zustande kommen. 

.1.3	 L ern stu f e: sieh mit Problemen auseinandersetzen. 
Die Schiller sollen 

3.3.1 lernen, Stellung zu nehmen und das Gelcrnte in die 
eigene SteIlungnahme einzubeziehen, 

3.3.2 sich auf die Begegnung mit dem christlichen Glau
ben lind auf eine oHene Auseinandersetzung mit ihm 
einlassen, 

3.3.3 eigene Zweifel und Sehwierigkeiten formulieren krin

nen. 

3.1	 L ern s t tl f e: urf ei leri, entscheiden. Einstellungen ge
winnen. 
Die Schuler sollen 

3.4.1 die Fahlgkeit gewinnen, einander zuzuhoren, auf den 
anderen einzugehen und tolerant zu scin, 

3.4.2 lib en, sieh kooperativ zu verhaIten, 

3.4.3 lernen, den christliehen Glauben als Hilfe fur eigene 
Entscheidungen zu verstchen, 

3.4.4 Norm- u nd Wertvorstellungen anderer Menschen in 

den ProzeB der eigenen Entseheidungen bewufit einbe
ziehen, 

3.4.5 zu eigenen bcgrundeten Entseheidungen kornmen. 

~.	 Hinweise zu den Themenbereichen des Ev, RU in der 
Orientierungsstufe 

4.1	 Der Ev. RU in der Orientierungsstufe gliedert seine Un
terriehtsinhalte in serhs Themenbereiehe. Diese entfallen 
die Frage- und Lernsituationen bei den Schiilern, auf die 
es im RU in diesen Klassen entscheidend ankornmt. 

4.2	 Ieder Themenbereieh untergliedert sieh in versehiedene 
Problemfelder, die ihrerseits dureh dazugehorige Lern

ziele und Thernenvorschlage konkret fur den Unterricht 
erschlossen werden. Die Lernziele und Thernenvorschlage 

sind irn Blick auf die mdglichen Fragesituationen der 
Orientierungsstufenschiiler konzipiert worden. Auf die se 

Weise kann der RU "bei der Lebenssituation der Schuler 
ei nsetzen" (vgL 2.2). 

4.3	 Zum weiteren Verstandnis des Aufbaus dieses Lchrplnn s 
ist folgendes wiehtig: 

4.3.1 Jedes Problemfeld wird mit ciner Lcrnintenfion er

offnet, Diese umrei15t das Cesamtziel, unter dem ein 
Problemfeld gesehen werden soll, 

4.J.2 Darin folgen die Lemziele. Sie fi.hren direkt auf 
konkrete Unterrichtsschritte zu. Das geschieht vom Ken

nenlernen eines Saehverhaltes bis zum Gewinnen von 
Linstellungcn. Somit bezeichnen die Lernziele die Stufen, 
die ein Problem in der unterrichtliehen Behandlung durch
laufen kann (vgL 3.1-3.4). Teils lassen sich die Lern
ziele in einzelnen Unterriehtsstunden verwirklichen, teils 

dienen sie zur Zielbestimmung ganzer Unterriehtseinhei
ten, die sich uber mehrere Stunden erstrecken. 

4.3.3 Die Themenvorsehlage sind konkrete Anregungen 
zur Gestaltung des Unterrichts. Sie geben jeweils unter

schiedliche Aspekte zur Verwirklichung der dazugehoren
den Lernziele an. Selbstverstandlich kann der Lehrer auch 

eigene Themenvorsehlage entwickeln, urn die aufgewiese
nen Lernziele einzulosen. 

4.3.4 Jeweils reehts - den Themenvorschlagen zugeord
net - finden sieh Hinweise auf die UnterriehtsinhaIte: 
biblisehe Texte, Lesestiicke, Gesehichten, Unterriehtsmate
rialien und Unterrichtsmodelle. Daruber hinaus bietet cler 
Anhang weitere Literaturangaben, insbesondere fur die 
Hand des Lehrers. 
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S.	 Hinweise zur unterrichtlichen Verwirklichung des 
Lehrplanes 

5.1	 Die Zusammenstellung nach Themenbereichen stellt einen 
Maximalkatalog dar. Er bietet dem Lehrer Raum fUr seine 

padagogischen Entscheidungen.
 
Auf diese Weise finden die Unterschiede im Erwartungs

und Leistungshorizont der Klassen und Schularten ihre
 
Beriicksichtigung.
 

5.2.	 Die Reihenfolge der Lernziele und Thernenvorschlage be
deutet nicht, daB der Lehrer danach fortlaufend unterrich
ten solI. Vielmehr hat er die Freiheit aufgrund der un
terrichtlichen und der lernpsychologischen Gegebenheiten 
seiner Klasse nach Art des Baukastensystems die pas
sende Themenauswahl zu treffen. 

l m Laufe eines Schuljahres m ii s s e n The
men aus allen sechs Bereichen unterrich
t e t we r den. 

5.3	 Zwischen vielen Themenvorschlagen lassen sich Querver
bindungen herstellen. Sie geben dem Lehrer die Moglidi
keit, Fragestellungen aus verschiedenen Zusammenhangen 
miteinander zu verkntipfen und Anschliisse so herzustel
len, daB eine sinnvolle Weiterarbeit entsteht. So ergibt 
sich eine wechselseitige Durchdringung der Themen
bereiche. Bei der Behandlung problemorientierter Themen 
soll deutlich werden, in welcher Weise der Mensch von 
der Bibel her gesehen wird, bei der Behandlung biblischer 
Thernen solI der Mensch in seine gegenwartige Verant
wortung fiir Menschen und Umwelt hineingestellt werden. 

5.4	 Die Wahl der Thernen, Reihenfolge und Schwierigkeitsgrad 
der Unterrichtsgegenstande sowie Urn fang und Hohe der 
gesteckten Lernziele werden von Klasse zu Klasse neu zu 
bestimmen sein. Das jeweils gewahlte Thema des RU 
sollte so in den Unterrichtsgang eingefiigt werden, dals es 
den Lernnotwendigkeiten und Lernbediirfnissen der Schii
ler entgegenkommt. Aus diesem Grunde sind Ankniipfun
gen an die Grundschule ebenso sinnvoll, wie es die Wie
deraufnahme eines friiher schon behandelten Themas 
unter den gewandelten Bedingungen der Orientierungs
stufe sein kann. Eine veranderte Klassenzusammensetzung 
sowie fortentwickelte Fahigkeiten der Schuler geben jedem 
Therna einen neuen Stellenwert. Es andern sich dement
sprechend die Fragen und die Antworten. Ebenso ist es 
mdglich, daB Klassen bereits vorgreifen und Problemstel
lungen erortern, die eigentlich verfriih t erscheinen. 

5.5	 Einige Problemfelder sind mit einem ') versehen. Das 
bedeutet, daB diese Thematik in spateren Klassen der 
drei Schularten noch einrnal aufgegriffen wird und des
wegen in der Orientierungsstufe eher iibergangen werden 

kann. 

5.6	 Die Vielfalt der Themenvorschlage soll dem Lehrer die 
Zuordnung von Lernzielen und Themen zur Lage in sei
ner Klasse erleichtern. Dagegen ware es nicht zu vertre
ten, wenn die zur Auswahl angebotenen Themen lediglich 
oberflachlich oder im Uberblick behandelt wiirden. Viel
mehr soll der Unterricht moglichst griindlich in die exem
plarische Beschafrigung mit dem gewahlten Thema ein
fiihren. Nicht Stoffiille, sondern sorgfaltige Erarbeitung 
eines fiir die jeweilige Schiilergruppe einsichtigen Zu

sammenhanges ist das Ziel. 

5.7	 Einem thematisch orientierten RU entsprechen zu seiner 
unterrichtlichen Verwirklichung am sachgernafiesten mehr
stiindige iiberschaubare Unterrichtseinheiten. Diese sollen 
in der Regel bei wochentlich zweistiindigem Unterricht 

5 bis 7 Stunden, bei einer Wochenstunde RU 3 bis 4 Stun
den nicht iiberschreiten. GroBere thematische Unterrichts
vorhaben sollten in mehrere voneinander abgesetzte Un
terrichtseinheiten zerlegt werden. Die jeweiligen Inhalte 
der Unterrichtseinheiten konnen und sollen durchaus un
terschiedlich gewichtet sein: das eine Mal starker bibel
orientiert, das andere Mal starker problemorientiert. 

5.8	 Die eine oder andere Unterrichtseinheit sollte mit einer 
kurzen miindlichen oder schriftlichen Leistungskontrolle 
(Wettbewerbe, informelle Tests, Liickentests u, a.) abge
schlossen werden, 

5.9	 Das Angebot neuer Materialien fiir den Ev. RU ist so 
vielfaltig, daB eine Schule neben dern eingefiihrten Schul
buch auch einzelne Klassensatze von Arbeitsbiichern zu 
gegenseitigem Austausch anschaffen sollte. Im ubrigen 
sollten auch Modelle und Arbeitsmittel verschiedener Art 
in den Klassen eingesetzt werden. Ein zeitgemafser Grund
bestand an Handbiichern fur den RU muf in jeder Lehrer
biicherei vorhanden sein. 

,,0 k u men e In for mat ion" des E van gel i s c hen 
Pressedienstes 

Die Einstellung des deutschsprachigen "Okumenischen Pres
sedienstes" durch den Okumenischen Rat der Kirchen im 
Herbst 1974 hat eine Lucke in das okumenische Kornmunika
tionsnetz gerissen. Der Evangelische Pressedienst bemiiht sich, 
einen entsprechenden Ersatz zu schaffen, und bietet jetzt die 
"Okumene Information" an. Damit konnte das "okumenische 
Inforrnationsdefizit" (Synode der EKD 1974 in Braunschweig) 
bei Pfarrern und Gemeinden verringert werden. Der neue 
Informationsdienst 5011 alle diejenigen erreichen, die iiber die 
Vorgange in der Okumene auf dem laufenden gehalten wer
den rnochten, urn ihrer Tatigkeit, ihrem Dienst und ihrer Fiir
bitte einen konkreten okumenischen Bezug zu geben. 

Das Erscheinen der "Okumenischen Information" wird sich 
allerdings nur realisieren und durchhalten lassen, wenn ein 
moglichst grofler Abnehrnerkreis zustande kommt. Der Bezugs
preis betragt bei monatlich zweimaligem Erscheinen pro Num
mer DM 3,-, also jahrlich DM 72.,-. Bei Abnahme von 
rnehreren Exernplaren wird ein Nachlaf von 2.00/0 gewahrt. 

Wenn Sie am Bezug des Informationsdienstes interessiert 
sind, so teilen Sie dies bitte bis spatestens 2. Mai 1977 dem 
Nordelbischen Kirchenamt mit, damit die Gesamtzahl der 
mcglichen Abonnenten aus unserem Bereich nach Frankfurt 
weitergegeben werden kann. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 

Dr. Waack
 

Az.:	 16030 - W I/W 4 

Empfehlenswerte Schriften 

"Vom Geheimnis der Cerneinde" - Eine Handreichung zum 
Glaubensgespradi. 

Dieses Heft ist genau die Hilfe, deren wir nach dem Ab
schluf der organisatorischen Veranderungen bediirfen: 

Das Heft hilft uns dabei, die Gemeinde als Gottes Ge
meinde neu zu entdecken, zu verstehen und zu verwirk
lichen. Die holldndische Originalausgabe erschien 1975 unter 
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dem Titel "Het geheim van de gemeente", jetzt hat die 
Kirchenkanzlei der EKD eine Obersetzung veranlafSt und 
selbst die Herausgeberschaft iib ernommen. Es gibt schon Lan
deskirchen, in denen aile Kirchenvorstande dieses Heft ge
meinsam durchgearbeitet haben. Es lohnt sich auch: Hier 
wird klar, wie Gott sein Volk als Volk Israel und als Cemcin
de Jesu Christi sammelt. Die biblischen Texte werden als 
Zeugen aufgerufen. Die "Kennzeiehen (notae) der Gemeinde" 
sieht das Heft in del' Verkiindigung und in del' "Feier des 
Hells", in der Cemeinschaft untereinander, im Amt und 
seinen Diensten, im Dienst an del' Welt. Irnmer wieder 
kommen dabei die theologischen Aspekte in einer gut ver
standlichen Sprache zum Zuge, abel' auch die Praxis des Ge
meindelebens, Man begnUgt sich da.bei nieht mit methodischen 
Rezepten, sondern weekt Freude und Gla.uben. Daruber hln
aus stellt sich das Heft auch del' Frage, wie "Gemeinde" sich 
heute realisieren lafSt. Eine FUIIe von Anregungen regen die 
eigene Phantasie an. 

SchlielSlich wird nieht iibersehen, dafS die Cemeinde ein 
Phanomen del' volkskirchlichen Wirklichkeit ist. Welche Kon
sequenzen sich daraus fur die Zukunft ergeben, wird bei
spielhaft gezeigt. 

Wer sich mit seiner Gemeinde auf den "Weg in die Zu
kunft" begeben will, soIIte dieses Heft mit verantwortlichen 
Mitarbeitern durcharbeiten. 
Bezug: 

1.	 Einzelbezug: Ober den Buchhandel Gerd Mohn Verlag 
Cutersloh 1976 - ISBN 3-579-03566-5. 

2.	 Sammelbezug: Kirchenkanzlei der Ev, Kirche in Deutsch
land, Postfach 21 0220, 3000 Hannover - Freis: 3,10 DM 
pro Exemplar (zuzgl. Porto). 

Az.: 42601 - EI 

* 

"Mit offenen Augen" und "Ostern entdeeken" lauten die 
Titc! del' neuen Spiel- und Arbeitsmappen Hir die Cerncinde
arbeit irn Kindergarten und irn Kindergottesdienst. 

"Mit offenen Augen" enthalt eine Reihe von GrofSfotos, mit 
denen Kinder zum "Sehen" angeleitet werden, Gesehen wer
den soIl in den Bildern, was jeweils das Menschsein des 
r,'[Enschen ausmadvt. DalS das Sehen zum Staunen wlrd, das 
Staunen zum Nachdenken fuhrt und letztIich das Nachdenken 
ZUlU Dank fiir aIIes Ceschopfllche AnlafS gibt, das Ist die 
rellgionspadagogischc Absicht. 

..Ostcrn eritdecken" geht auch von Bildern aus (Poster, 
Dia): Eine Pflanze erwacht aus dem Samenkom. Lieder 
(Schallplatte) und Bilder (Dia), dazu Spielanleitungen er
zahlen das Ostergeschehen. Die Mappe enthalt Vorschlage 
fur die Osterfeier irn Kindergottesdienst und fiir das Singen 
mit Kindem. Sicher, man wiinschte sich eine noch klarere 
\Niedergabe des Ostergeschehens; wer aber schon versucht 
hat, das Ostergeschehen im Horizont kindlicher ErIebnis
fahigkeit darzustellen, wird fur jede Hilfe dankbar sein. 

Herausgeber beider Mappen ist \Volfgang Longardt, Ev. 
Zentrum Rissen. Verlag: Christophortls-Verlag und Verbg 
Ernst Kaufmann. 

Preise:	 "Mit offenen Augen": 16,80 DM 

"Ostern entdeeken": 19,80 DM 

Az.: <12601 - II/El 

Ausschreibung von pfarrstellen 

Die 2. PfarrsteIIe der Kirchengemeinde B U c hen - Pot r a u, 

Kirchenkreis Lauenburg, wird crneut zur Bewerbung ausge
schrieben. Die Besetzung erfolgt durch bisrhofliche Ernennung. 
Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an 
den Kirchenkreisvorstand, Am Markt 7, 2418 Ratzeburg, zu 
richten. Die Kirchengemeinde Biichen-Potrau hat 2 Pfarrstel 

len, sie umfafSt mehrere Dorfer mit zusammen 5000 Einwoh
nern. Zum Bezirk dieser Pfarrstelle gehoren ca. 2500 Ce
meindeglieder. Dem PfarrsteIIeninhaber obIiegt insbesondere 
die [ugend- und Altenarbeit innerhalb del' Kirchengemeinde 
Buchen-Potrau. Modernes Pastorat mit Cemeinderaum vor
handen. Schulzentrum mit Crund-, Haupt- und Realschule in 
Buchen; Gymnasien im 12 km entfernten Schwarzenbek und 
im 33 km entfernten Ratzeburg. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: 5echs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 
Az.: 20 Buchen-Potrau (2) - P II / P 3 

Die Pfarrstelle del' Kirchengemeinde F r i e d r i c h s tad t , 
Kirchenkreis Schleswig, wird zur Bewerbung ausgeschrieben. 
Die Besetwng erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach 
Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. Bewerbungen mit Le
benslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreisvor
stand, Pastorenstraf5e 11, 2380 Schleswig, zu richten. Fried
richs!adt ist ein Ort mit ca. 3000 Einwohnern. Charakteristisch 
fiir Friedrichstadt ist die Anwesenheit verschiedener anderer 
Konfessionen (Katholiken, Remonstranten und Mennoniten). 
Okumcni sches Einveruehmen mit diesen relativ kleinen Grup
pen 1st wUnschenswert. Gemeindehaus wird dernnachst gebaut. 
Crund-. Haupt- und Realschule am Ort; Gymnasien in Husum 
gilt zu erreichen. Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich 
lediglich auf Bewerbcr aus dem Bereich del' Nordelbischen Ev.
Lutherischen Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 
Az.: 20 Friedrichstadt - P III / P 3 

Die 1. Pfarrstelle del' Gemeinde 5 t. N i k 0 I a i zu Ham
burg-Finkenwerder. Kirchenkreis Alt-Hamburg, wi I'd zur Be
werbung ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch \Vahl 
des Kirchenvorstandes. Bewerbungen mit Lebenslauf und 
Zeugsnisabschriften sind an den Kirchenvorstand, Norderschul
weg 11, 2103 Hamburg 95, zu richten. 

Die Ccmeiridc 51. Nikolai zu Hamburg-Finkenwerder urn

falSI bei 3 Pfarrstellen ca. 10000 Gemeindeglieder. Zwei Ce
meindezentrcn und Dienstwohnung (Bungalow) vorhanden. 
GrafSer Mitarbeiterkreis. 5amtIiche 5chulen in Hamburg-Fin
kenwerder. Die unterschiedlich strukturierte ehernaligc Itb.. 
insel Finkenwerder hat stadtischen und landlkhen Charakter. 
Der Bezirk dieser Pfarrstelle Iiegt im stadtischen Bereich, in 
dem z. T. noch plattdeutsch gesprochen wird. Nahere Auskunft 
erteilt Pastor Dr. Prien, Norderschulweg 11, 2103 Hamburg 95, 

Telefon 040 / 7428644. Diese Pfarrstelienausschreibung er
stred<t sid, lediglich auf Bewerber aus dem Bereich del' Nord
elbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabc 
dieses Stuckes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Nikolai zu Hamburg-Finkenwerder (1) - PI! I' 3 
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Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde S c h war zen b e k , 
Kirchenkreis Lauenburg, wird zum 1. [uni 1977 frei und hier
mit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung erEolgt 
durch Berufung des Patronats. Bewerbungen mit Lebenslauf 
und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreisvorstand, Am 
Markt 7, 2418 Ratzeburg, zu richten. Die Kirchengemeinde 
Schwarzenbek hat 3 Pfarrstellen, sie umfaBt mehrere Dorfer 
mit zusammen 12000 Einwohnern, Zum Bezirk dieser Pfarr
stelle gehoren ca. 3000 Gemeindeglieder. Schwarzenbek ist 
eine aufstrebende Stadt mit regem kulturellen und kirchlichen 
Leben. Pastorat vorhanden. Samtliche Schulen am Ort. Diese 
Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich lediglich auf Bewerber 
aus dem Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Schwarzenbek (1) - P II / P 3 

* 

Die vereinigte Pfarrstelle der Kirchengemeinden Tan n in g 
(1. pfarrstelle) und Kotzenbiill, Kirchenkreis Eiderstedt, wird 
zum 1. August 1977 frei und hiermit zur Bewerbung ausge
schrieben. Die Besetzung erfolgt durch Wahl der Kirchenvor
standc nach Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. Bewer
bungen mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den 
Kirchenkreisvorstand, Markt 4, 2256 Carding, zu rich ten. Der 
Bezirk dieser pfarrstelle umfaBt bei 2 Predigtstatten ca. 2500 

Gemeindeglieder. Pastorat in Tanning, Gemeindehaus und Ge
meinderaume in Tanning bzw. Kotzenbiill vorhanden. Grund-, 
Haupt- und Realschule in Tanning; Gymnasien in Husum und 
in St. Peter-Ording durch Bahnverbindung gut zu erreichen. 
Nahere Auskunft erteilt Propst Wulf, Markt 4, 2256 Garding. 
Telefon 04862 / 8267. Diese pfarrstellenausschreibung er
streckt sich lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nord
elbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Tanning (1) - P III / P 3 

* 

Die 3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Wi I s t e r , Kirchen
kreis Miinsterdorf, wird zur Bewerbung (auch von Pastorinnen) 
ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchen
vorstandes nach Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. Be
werbungen mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den 
Kirchenkreisvorstand, HeinrichstraBe 1, 2210 Itzehoe, zu rich
ten. Die Kirchengemeinde Wilster umfaflt neben der Stadt 
Wilster landliche Gebiete mit insgesamt ca. 6800 Gemeinde
gliedern, Renoviertes Pastorat vorhanden. Gemeindehaus in 
der Planung. Gymnasien im 10 km entfernten Itzehoe durch 
Bahn- und Busverbindungen gut zu erreichen. Diese Pfarr
stellenausschreibung erstreckt sich lediglich auf Bewerber aus 
dem Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Wilster (3) - P II / P 3 

* 

Die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Be r g 5 ted t , Kir
chenkreis Stormarn - Bezirk Bramfeld-Volksdorf -, wird zur 
Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch Wahl 
des Kirchenvorstandes nach Prasentation des Kirchenkreisvor
standes. Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften 
sind an den Kirchenkreisvorstand, Rockenhof 1, 2000 Ham
burg 67, zu richten. Die Kirchengemeinde Bergstedt umfaBt 
bei 2 Pfarrstellen ca. 4800 Gemeindeglieder. Von den Bewer
bern wird Bereitschaft zu kollegialer Zusammenarbeit mit allen 
Mitarbeitern erwartet. Geraumiges und modernisiertes Pasto
rat vorhanden. Nahere Auskunft erteilen Propst Lehmann, 
Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, Telefon 040 / 6031011, und 
Pastor Schmidt, Bergstedter Kirchenstrafie 7, 2000 Hamburg 65, 

Telefon 040 / 6049156. Diese pfarrstellenausschreibung er
streckt sich lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nord
elbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe 
dieses StUckes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: Bergstedt (2) - P II / P 3 

* 

Die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde S i e k , Kirchenkreis 
Stormarn - Bezirk Ahrensburg - wird zur Bewerbung (auch 
von Pastorinnen) ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch 
bischofliche Ernennung. Bewerbungen mit Lebenslauf und 
Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreisvorstand, Rocken
hof 1, 2000 Hamburg 67, zu rich ten. Der Bezirk dieser Pfarr
stelle (kirchliches Aufbaugeblet) umfafSt 3 Ortschaften, die zu 
den Kirchengemeinden Siek und Eichede gehoren, mit insge
samt ca. 2800 Gemeindegliedern. Mehrere ehrenamtliche Mit
arbeiter. Verwaltungsarbeiten weitgehend durch die Zentrale 
des Kirchenkreises. Pastoratsbau in der Planung; Hir eine 
Obergangszeit wird eine Dienstwohnung gestellt. Nahere Aus
kunft erteilen die Pastoren Lincke, Kirchenweg 10, 2071 Siek, 
Telefon 04107 / 9152, und Griesing, KirchenstrafSe 10, 2071 

Eichede, Telefon 04534 / 611. Diese Pfarrstellenausschreibung 
erstreckt sich lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nord
elbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe 
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Siek (2) - P II / P 3 

Stellenausschreibungen 

Die Ev.-Luth. Martinsgemeinde in Hamburg-Horn sucht zum 
baldigen Dienstantritt einen 

DIAKON. 

Wir sind eine GroJ5stadtgemeinde in einem geschlossenen 
Wohngebiet. Wir suchen einen tatkriiftigen Mitarbeiter, der 
die vielfaltigen Aufgaben unserer Gemeinde im Bereich der 
[ugend- und der Altenarbeit mit neuen Ideen und Impulsen 
fortsetzt. Eine Dienstwohnung auf dem Celande der Gemeinde 
wird gestellt. Vergiitung nach BAT. 

Bewerbungen sind zu rich ten an den: 

Kirchenvorstand der Martinsgemeinde
 
Bei der Martinskirche 8
 
2000 Hamburg 74
 

Az.: Martinsgemeinde Hamburg-Horn - E I / E 2 

* 
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DI A KON I S OZ [A LARB EI TER (IN) 

zum 1. 7. 1977 gesucht zur Nachfolge in der Leitung unserer 
Senioren- und Sozialarbeit. 

Aufgabengebiet u. a.: 
Betreuung/Leitung von Seniorenkreisen 
Beratung bei Behordengangen, Rentenfragen u. a. 
Seniorenfreizeiten 
EinzeIfaIlhilfe fiir Obdachlose, Randstandige u. a. 

Eppcndorf ist ein angenehmes Wohnviertel zentral in Ham
burg. Wir sind eine Gemeinde von 7200 Mitgliedern in gut 
durchschnittlich.er sozialer Schichtung. Die hauptamtIichen und 
zahlreichen ehrenamtIichen Mitarbeiter wiinschen sich einen 
beruflich qualifizierten Partner mit besonderer Fahigkeit zur 
Tearnarbeit und Menschenfiihrung im Rahmen der gesamten 
Gemeindearbeit. 

Vergtitung nach BAT. Eine groBe Vierzimmerwohnung im 
Gemeindehaus steht zur Verftigung. 

Bewerbungen (oder auch zunachst Anfragen) an: 
Kirche St. [ohannis zu Hamburg-Eppendorf, 2000 Hamburg 20, 
Ludolfstr. 53, Telefon 040/477910 oder direkt an Propst 
Erwin Korber, Telefon 040/599057. 

Az.: 30 - St. [ohannis zu Hamburg-Eppendorf - EI/E2 

Die Kirchengemeinde Bur g in Dithmarschen sucht zum 
1. September 1977 eine 

Gemeindehelferin. 

Tatlgkeitsfeld: Gemeindearbeit mit Kindern und Iugend
lichen, Kindergottesdienste und Vorkonfirmandenunterricht, 
Besuchsdienst und Frauenarbeit. 

Neben 2 Pastoren sind in der Gemeinde 6 Mitarbeiter(innen) 
tatig. 

Vergiitung nach KAT. 

Bei der Beschaffung einer Wohnung ist der Kirchenvorstand 
behilflich, 

Bewerbungen und Anfragen werden an den Kirchenvorstand 
z. Hd. von Pastor Weide, Am Markt 7, 2224 Burgi Dithm., 
Telefon: 04825/2234, erbeten. 

Az.: 30 - Burg/Dithmarschen - EI/E2 

* 
Die evang.-luth. Paul-Gerhardt-Gemeinde in Liibeck sucht 

eine(n) 
Gemeindehelfer (in): 

ca. 10 000 Gemeindeglleder - 3 Pastoren - 1 Gemeinde
helferin - 2 Kirchen und 2 Cemeindehauser, 

Erwartet wird: Jugendarbeit fUr Madchen und Jungen ab 
10 Iahren, Bereitschaft zur Dbernahme von 4 Wochenstunden 
Konfirrnandenunterricht und Zusammenarbeit mit 14 haupt
und nebenamtlichen Mitarbeitern. Moglichkeit zur Mitarbeit 
in einer Spielplatzgruppe und zur Vorbereitung einer vierten 
Abenteuerspielplatzsaison von 5 Wochen fiir 1977. 

Vergiitung nach BAT - Dienstantritt ab sofort moglich 
Bewerbungen mit Zeugnisabschriften, Lichtbild und Lebens
lauf an: 

"Kirchenvorstand der Paul-Gerhardt-Gemeinde, zu Hd. Markus 
Reinke (Pastor), Krempelsdorfer Allee 19, 2400 Lubeck 1" 
(Tel. 0451/492528). 

Az.: 3020 - EI/E1 

Personalien 

Ernannt: 

Mit Wirkung vom 1. April 1977 der bisherige Kirchenober
amtsral Karl-Heinz Din s e zum Kirchenverwaltungsrat: 

mit Wirkung vom 1. April 1977 der bisherige Kirchenamt
mann Diethelm Sa h m zum Kirchenamlsrat; 

der Pastor Cord Den k e r , z. Z. in Siek, mit i'Virkung vom 
1. April 1977 zum Pastor der Kirchengemeinde Bargte
heide (4. PfarrsteIle), Kirchenkreis Stormarn - Bezirk 
Ahrensburg 

Berufen: 

Der Pastor Alfred G r o B n i c k , bisher in Hamburg-Finken
werder, mit Wirkung vom 1. April 1977 zum Pastor der 

Simeon-Kirchengemeinde Bramfeld (3. Pfarrstelle), Kir
chenkreis Stormarn - Bezirk Bramfeld-Volksdorf -; 

der Pastor Friedrich H art man n , bisher in Erfde, mit 
Wirkung vom 1. April 1977 zum Pastor der Kirchen
gemeinde Altenholz (r.Pfarrstelle). Kirchenkreis Eckern
Forde. 

In den Ruhestand versetzt: 

Zum 1. Mai 1977 Pastor Kurt K r a use n in Bergstedt; 

zum 1. Oktober 1977 der Pastor Heinz Me h r gar d t in 
Flensburg: 

zum 1. November 1977 der Pastor Rudolf G r i e g e r in 
Sch!amersdorf. 
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