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A. Kirchliche Gesetze, Verordnungen und
Verfiigungen

Nr.1) Geschiftsordnung der Landessyndde
der Evangelischen Landeskirche Greifswald

Die Landessynode hat sich folgende Geschiftsordnung
gegeben:

§ 1 Vorbereitung und Einberufung

(1) Nachdem die Kirchenleitung gemil Artikel 129 Abs.
2 KO Ort und Beginn der Tagung bestimmt hat, setzen
der Préses und seine Stellvertreter (Préasidium) im Ein-
vernehmen mit der Kirchenleitung die vorliufige Ta-
gesordnung fest. Thnen obliegt die Ausarbeitung eines
Zeitplanes fiir die Tagung, die Festsetzung, wer Gottes-
dienste und Andachten hilt, sowie die Platzverteilung
im Sitzungssaal.

(2) Die Einladung zur Tagung der Synode erfolgt mog-
lichst vier Wochen vor Beginn der Tagung schriftlich
durch den Priases unter Mitteilung der voraussichtlichen
Tagesordnung und Dauer. Gesetzentwlrfe, sonstige Vor-
lagen und Antridge sind den Mitgliedern der Synode
nach Moglichkeit vor Beginn der Tagung zuzusenden.
Das Prisidium soll dafiir sorgen, dass die Synodalen
bei Beginn ihrer Tatigkeit die Kirchenordnung der
Evangelischen Landeskirche Greifswald und die Ge-
schéftsordnung der Landessynode erhalten und dass sie
das Amtsblatt der Evangelischen Landesklrche Greifs-
wald regelméBig bekommen.

(3) Das Prisidium 14dt das Konsistorium zur Tagung
der Synode ein, damit seine Mitglieder und Fach-
referenten, soweit sie nicht der Synode angehoéren, fiir
die Arbeit der Landessynode, einschliesslich der
Tagungsausschiisse, zur Verfligung stehen.

{(4) Das Prisidium kann im Einvernehmen mit der
Kirchenleitung Géste und mitarbeitende Géste zur
Tagung einladen.

§ 2 Teilnahme

(1) Die Mitglieder der Synode sind verpflichtet, an den
Tagungen der Synode, einschliesslich der Sitzungen des
Tagungsausschusses, dem sie angehoren, teilzunehmen,
(2) Wenn ein Mitglied verhindert ist, an der Tagung
der Synode teilzunehmen, so zeigt es dies dern Prises
bei Erhalt der Einladung unter Rickgabe derselben
unverziiglich an, Dieser beruft sodann den Stellver-
treter ein.

(3) Mitglieder, die zeitweise verhindert sind, haben
dies dem Prisidium unter Angabe des Grundes vorher
mitzuteilen. Das Présidium berédt mit ihnen tiber die
Triftigkeit des angegebenen Entschuldigungsgrundes.
In jeder Sitzung sind die Namen der beurlaubten und
fehlenden Mitglieder bekanntzugeben und in der Ver-
handlungsniederschrift zu vermerken.

§3 Aniridge und Eingaben vor Tagungszusammentritt
(1) Antrdge gemil Artikel 126 Abs.2 KO, deren Be-
handlung von einer bevorstehenden Tagung der Lan-
dessynode erwartet wird, sollen dem Présidium spite-
stens zwei Wochen vor Beginn der Tagung schriftlich
zugeleitet werden. Das Prisidium priift die Zuldssig-
keit der Antrage. ur Ahtrége, die vor einer Tagung
gestellt werden, gilt sinngem&fl § 7 Abs.1, 2, 3.

(2) Die Zuriicknahme eines Antrages durch den An-
tragsteller ist moglich, wobei § 7 (5) sinngeméss gilt.

(3) Uber die Behandlung von Eingaben, die bei der
Synode eingehen, entscheidet das Présidium.

§4 Erofftnung, Namensaufruf, Legitimationspriifung,
Beschlussfihigkeit

(1) Der Prises erdffnet die Synode. Durch Namens-

aufruf wird die Anwesenheit der Synodalen festge-

stellt. Die Synode beschliesst Uiber die Legitimation der

Mitglieder nach Entgegennahme eines entsprechenden

Berichts.
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(2) Der Prases nimmf{, soweit dies nicht bereits ge-
schehen ist, das Gel6bnis der Synodalen gemdil Artikel
95 in Verbindung mit Artikel 128 Abs. 4 XO entgegen.
Bei spéteren Sitzungen gilt das gleiche fiir neu ein-
tretende Mitglieder.

(3) Der Préases stellt die Beschlussfdhigkeit der Synode
fest. Wird die Beschlussfihigkeit der Synode im Laufe
einer Sitzung angezweifelt, so muss auf Antrag die
Auszihlung der Anwesenden zwecks Feststellung der
Beschlussféhigkeit erfolgen.

§ 5 Schriftfiihrer, Verhandlungsniederschrift und
technische Mitarbeiter

) !
(1) Die Synode bestimmt zu Beginn ihrer ersten Sit-
zung -auf Vorschlag des Prisidiums drei Schriftfiihrer

fiir die Dauer der gesamten Tagung. Die Schriftfiihrer’

brauchen nicht Mitglieder der Synode zu sein.

(2) Die Schriftfiihrer fertigen die Verhandlungsnieder-
schriften an. Sie haben bei Beschlussfassungen durch
Zahlung der Stimmen, bei Wahlen durch Entgegen-
nahme, Verlesen und Auszdhlen der Stimmzettel und
dgl. das Préasidium zu unterstiitzen.

(3) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzufertligen,
in welche die Namen der beurlaubten und fehlenden
Mitglieder, sowie die Reihenfolge der Redner, simt-
liche Beschllisse und Wahlergebnisse und moglichst
auch der wesentliche Gang der Verhandlung aufzu-
nehmen sind. Daneben werden in der Regel von jeder
Sitzung Tonbandaufzeichnungen angefertigt. Die Nie-
derschrift wird von den mit ihrer Anfertigung betrau-
ten Schriftflihreren unterschrieben und dem Présidium
in der Regel bis zum Beginn der nichsten Sitzung vor-
gelegt, das sie fir die Einsicht der Mitglieder auslegt.
Einspriche gegen die Niederschrift sind beim Présidium
anzubringen. Dieses fordert die Ausserung der Schrift-
filhrer an und veranlasst, wenn notig, die Berichti-
gung. Das Prasidium kann sich bei der Erledigung
dieser Aufgaben auch von Protokollbeauftragten, die
vom Vorbereitungsausschuss aus der Mitte der Syno-
dalen benannt werden, vertreten lassen.

(4) Einsichtnahme in und Einspriiche gegen die Nie-
derschrift kénnen auch noch innerhalb von vierzéhn
Tagen nach Tagungschluss beim Prisidium erfoglen.
Nach dieser . Frist stellt der Prises den Wortlaut der
. Niederschrift fest und unterschreibt sie zum Zeichen
der Richtigkeit. :

() Die fiir die Erledigung der sonstigen Geschifte der
Synode erforderlichen technischen Mitarbeiter werden
dem Priasidium' aus dem: Kreis der Mitarbeiter des
Konsistoriums zur Verfiigung gestellt.

§ 6 Beratung

(1) Der amtierende Préses erdffnet, leitet und schliesst
die Sitzungen. Er erteilt das Wort. Er gibt die Tages-
ordnung der Sitzungen bekannt, die Synode kann An-
derungen beschliessen.

(2) Bei umfassenderen Vorlagen ‘oder Antrigen geht
der Besprechung und Beschlussfassung iiber die sie
bildenden einzelnen Abschnitte oder Sitze, Paragraphen,
Artikel usw.eine Besprechung iliber das Ganze voran.
Diese beschrinkt sich auf die allgemeéinen Gesichts-
punkte und schliesst ohne Abstimmung.

(3) Bei der Behandlung von Antridgen und Vorlagen
stehen dem Antragsteller bzw. Berichterstatter das
Einleitungs- und das Schlusswort zu. Dies gilt auch,
wenn ein Antrag auf Schliessung der Rednerliste oder

auf Schluss der Beratung angenommen worden ist.
Im ilibrigen erhalten die Mitglieder der Synode das
Wort in der Reihenfolge ihrer Wortmeldungen. Dabei
kann auch mitarbeitenden Géisten das Wort erteilt.
werden. Wortmeldungen zur Geschiftsordnung haben
gegeniiber anderen Wortmeldungen Vorrang. Dem
Bischof sowie dem Berichterstatter kann der amtieren-
de Prises jederzeit das Wort erteilen. Wer das Wort
hat, darf nur vom amtierenden Préses unterbrochen
werden. Zwischenfragen konnen vom jeweiligen Red-
ner zugelassen werden,

(4) Die Redezeit kann durch das Prasidium oder auf
Antrag durch die Synode selbst geregelt werden. Bei
der allgémeinen Besprechung kann jedes Mitglied nur -
einmal das Wort erhalten. Der amtierende Préases sorgt
dafiir, dass Abweichungen vom Gegenstande, Weit-
ldufigkeiten, Wiederholungen oder Uberschreitungen
der Redezeit.vermieden werden. In besonderen Fillen
kann der amtierende Prases das Wort entziehen. Hier-
gegen ist die Berufung an die Synode zuldssig, die end-
gultig entscheidet.

(5) Das Préasidium sorgt fiir die Ordnung der Verhand-
lung. Bei erheblichen Stérungen ist es berechtigt, die
Sitzung zu unterbrechen oder zu schliessen.

§7 Antrige wihrend der Tagung
(1) Jeder Antrag ist so zu fassen, dass dariiber mit
,Ja* oder ,Nein“ abgestimmt werden kann, und dem
Priasidium auf dessen Verlangen in schriftlicher Fas-
sung zu Ubergeben,
(2) Jedes Mitglied der Synode hat das Recht, Antrige
zu stellen. Antrége, auch diejenigen auf Beschrinkung
der Redezeit und auf Schluss. der Aussprache kommen
nur zur Verhandlung, wenn sie von mindestens sieben
weiteren. Mitgliedern unterstiitzt werden. Antrige der
Kirchenleitung, des Prasidiums und der Ausschiisse
sowie Antridge zur Geschdftsordnung bediirfen keiner
Unterstiitzung. Uber letztere wird nach moglichst
kurzer Aussprache unverziiglich abgestimmt,

(8) Abinderungsantrdge sind vom amtierenden Prises
unmittelbar nach ihrer Einreichung zu verlesen, jedoch
nicht vor dem Hauptantrag, auf den sie sich beziehen.
(4) Antriage auf Ubergang zur Tagesordnung sind-so-
fort zu behandeln. Ein einmal verworfener Antrag auf
Ubergang zur Tagesordnung dart im Laufe derselben
Sitzung nicht wiederholt werden. Uber Antrige der
Kirchenleitung kann nicht zur Tagesordnung {Uber
gegangen werden. ‘

(5) Riicknahme eines Antrages ist bis zur Abstimmung
gestattet. Zurlickgenommene Antrége konnen von ande-
ren Mitgliedern der Synode wieder aufgenommen
werden,

(6) Auf Antrag kann die Synode die Offentlichkeit
ausschliessen. Erérterung und Entscheidung iber den
Ausschluss der Offentlichkeit finden in nichtoffent-
licher Sitzung statt.

§8 Abstimmungen

(1) Abstimmungen erfolgen in der Regel durch Hand-
zeichen. Auf Anforderung des Prisidiums oder auf An-
trag wird mit Stimmzetteln abgestimmt. Solche Ab-
stimmung kann mit Namensaufruf verbunden werden.
(2) Uber jede Frage wird gesondert abgestimmt. Bei
uinfassenderen Vorlagen oder Antrigen muss, nachdem
tiber die einzelnen Abschnitte beraten und beschlossen
ist; auch iiber das Ganze, wie es sich nach diesen Be-
schliissen gestaltet hat, abgestimmt werden.
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(3) Wenn wegen. der Beschaffenheit des durch Abstim-
mung zu erledigenden Beratungsgegenstandes oder mit
Riicksicht auf die gestellten Anirége eine Mehrheit von
Fragen zu stellen ist, so kiindigt der amtierende Prises
deren Reihenfolge vor der Abstimmung an. Dabei
sind Ab&nderungs- oder Erweiterungsantrige vor die
Antrége zu stellen, auf welche sie sich beziehen, wei-
tergehende vor diejenigen, welche eine mindere Ab-
Abweichung von dem Hauptantrage enthalten. Erst
danach wird liber den Hauptantrag selbst abgestimmt,
und zwar iiber ‘den Inhalt, den er gegebenfalls durch
Annahme der Abéinderungé— und Erweiterungsantrige
erhalten hat. Wird der Hauptantrag abgelehnt, so ent-
fallen damit die schon angenommenen Abédnderungs-
oder Erweiterungsantrige.
(4) Gegen Fassung und Reihenfolge der Fragen konnen
sofort nach deren Bekanntgabe Einwendungen erhoben
werden. Werden diese vom amtierenden Prises nicht
beriicksichtigt, so kann die Synode dariiber entscheiden.
Auch kann die Teilung einer Frage beantragt werden.
(3) Vor Abstimmungen Uliber einen Beratungsgegen-
stand haben in folgender Reihenfolge Vorrang: Ab-
stimmung tber Antriige, auf a) Ubergang zur Tages-
ordnung, b) Vertagung, ¢) Uberweisung an einen Aus-
schuss, Die Abstimmung {iber die tibrigen Antrage

ist nur zuldssig, wenn zu a) bis ¢) genannte Antrége

nicht vorliegen oder abgelehnt worden sind.

(6) Uber Antrdge auf Schluss der Aussprache kann
erst abgestimmt werden, wenn der Antragsteller oder
Berichterstatter gesprochen hat ‘und die Rednerliste
verlesen ist.

(7) Bei Abstimmungen entscheidet, soweit nicht etwas-

anderes bestimmt ist, die einfache Mehrheit der gil-
tigen Stimmen. Bei derr Ermittlung der Mehrheit blei-
ben Stimmenthaltungen ausser Betracht. Bei Stimm-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Ist das Prési-
dium iiber-die Mehrheil.im Zweifel, so sorgt der am-
tierende Préses flr die Auszidhlung. Wéihrend einer
Abstimmung wird das Wort nicht ‘erteilt.

(8) Das vom Prisidium festgestellte und verkiindete
Eregbnis der Abstimmung ist nicht antechtbar, Wieder-
holung einer einmal abgeschlossenen Abstimmung ist
nicht gestattet.

§9 Wahlen

(1) Wahlvorschlige werden wie Antrige eingebracht.
(2) Wahlen kénnen durch Handzeichen erfolgen. Auf
Anordnung des Prisidiums oder auf Antrag werden
Wahlen mittels Stimmzettel vorgenommen.

(3) Gewdhlt ist, wer die meisten Stimmen erhilt,
falls im Einzelfall keine andere Mehrheit vorgeschrie-
ben ist, Liegt nur ein Wahlvorschlag vor, so muss ihm
mehr ‘als die Hilfe der anwesenden Synodalen zu-
stimmen. . ‘ .

(4) Die Synode kann. festlegen, dass fiir das Ergebnis
einer Wahl die absolute Mehrheit erforderlich ist. In
diesem Falle ist gewéhlt, wer mehr als die Hilfte
aller abgegebenen Stimmen erhilt. Ist dies nicht er-
reicht, so findet zwischen den beiden Kandidaten, die
die meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl
statt.

(5) Bei Stimmgleichheit entscheidet erforderlichenfalls
das vom Préses zu ziehende Los.

6) § 8 (8) findet entsprechend Anwendung.

§ 10 Vorbereitungsausschuss
(1) Die Synode bildet auf ihrer ersten Tagung den

Vorbereitungsausschuss, der bis zur Neuwahl im Amt
bleibt. Der Ausschuss besteht aus dem Préses, seinen
beiden Stellvertretern sowie aus mindestens finf wei-
teren von der Synode zu wéihlenden Mitgliedern. Er-
gdnzungen sind jederzeit moglich. Den Vorsitz fihrt
der Préses oder einer seiner Stellvertreter.

(2) Der Vorbereitungsausschuss unterstiitzt ‘das Prési-
dium bei der Vorbereitung der Tagungen und der ein-
zelnen Sitzungen, ’

(3) Der Vorbereitungsausschuss macht der Synode die
erforderlichen Wahlvorschlige. Die Synode ist an die
Vorschlige des Vorbereitungsausschusses nicht gebun-
den.

§ 11 Tagungsausschiisse

(1) Die Synode kann fir bestimmte Sachgebiete oder
Angelegenheiten fiir die jeweilige Tagung Tagungs-
ausschlisse bilden. Ein aus der Mitte der Synode ge-
stellter Antrag auf Einsetzung eines Tagungsausschus-
ses ist unter Beachtung von § 8 (58) vorrangig zur Be-
ratung und Abstimmung zu bringen. '
(2) Die Ausschisse werden vom Einberufer, den das
Prisidium bestelit, zusammengerufen. Sie wéihlen
aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer
und einen Berichterstatter. Gegebenfalls kénnen sie aus
ihrer Mitte Unterausschiisse bilden. Das Présidium
kann iiber den Stand der Aussschussarbeiten jederzeit
Auskunft verlangen. Synodale, deren Tagungsaus-
schuss seine Arbeit abgeschlossen hat, kénnen an den
Sitzungen eines anderen Tagungsausschusses ohne
Stimmberechtigung teilnehmen. Das Prisidium kann
mitarbeitende Gé#ste an den Sitzungen der Tagungs-
ausschiisse teilnehmen lassen. Der Antragsteller ist auf
sein Verlangen mit beratender Stimme zuzulassen.
(3) Der Prises und seine Stellvertreter gehoren keinem
Tagungsausschuss an, kénnen aber in jedem Ausschuss
das Wort ergreifen und Antrédge stellen.
(4) Die Ausschiisse haben ihre Berichte und Antrége

. in der Regel schriftlich der Synode vorzulegen. Erldute-

rungen ertolgen mindlich durch den Berichterstatter.

§12 Stindige Ausschiisse
(1) Fur das Verfahren in den stédndigen Ausschiissen
gelten die Bestimmungen der §§ 1—9 sinngeméss, soweit
im folgenden nicht etwas anderes bestimmt ist.
(2) Nach der Bildung stdndiger Aussschiisse durch die
Landessynode sorgt das Prisidium der Synode fiir die
Benennung der Einberufer dieser Ausschiisse. Die Ein-
berufer laden die Mitglieder ihres Ausschusses zur
konstituierenden Sitzung ein, die in der Regel inner-
halb eines halben Jahres durchgefiihrt wird. Auf der
konstituierenden Sitzung, die zunichst der Einberufer
leitet, werden, aus der Mitte der Mitglieder der Vor-
sitzende und der stellvertretende Vorsitzénde gewihlt.
(3) Der Vorsitzende flihrt die Geschifte des Ausschus-
ses. '
(4) Uber die Sitzungen der Ausschiisse werden Proto-
kolle angefertigt, die in je einer Ausfertigung dem
Prasidium, der Kirchenleitung und dem Konsistorium
zugeleitet werden,

§ 13 Schliessung der Tagung
Der Prises schliesst die Tagung der Synode.
Ziissow, den 7.November 1976
Der Prises der Landessynode

(L-S) . Affeld
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B. Hinweise auf staatliche Gesetze und
Verordnungen

Nr.2) Vereinfachte Antragstellung
auf SteuerermifBigung wegen Erkrankung
an Diabetes ‘

(Abschrift aus
Blatt 26)

»S0zialistische Finanzwirtschaft® 1076

Arbeiter und Angestellte konnen unter anderem bei
eigner Krankheit oder Krankheit eines Familienange-
hoérigen (z. B. Kinder) eine Steuerermifliigung bei der
Lohnsteuer erhalten, wenn durch die Krankheit auller-
gewdhnliche -finanzielle Aufwendungen entstehen, die
nicht von der Sozialversicherung oder vom Staatlichen
Gesundheitswesen getragen werden. Durch die um-
fassende Leistungsgewihrung der Sozialversicherung
bzw. durch unser vorbildliches Gesundheitswesen wer-
den alle Kosten der Behandlung, des Krankenhaus-
aufenthaltes, fir Medikamente usw. getragen. Die noch
verbleibenden Aufwendungen reduzieren sich damit auf
Aufwendungen der besonderen Ernidhrung (Diédtnah-
rung), die durch die Krankheit bedingt notwendig
werden. Dabei werden selbstverstdndlich nur die héhe-
ren Kosten, die' liber das iibliche Maf3 hinaus gehen,
berticksichtigt. Dazu gehort auch die Gewdhrung einer
Steuererméﬁigung bei Erkrankung an Diabetes.

Auf Grund der Vielzahl der Erkrankungen und der
damit bedingten groflen Anzahl von Antrédgen auf
Steuererméfigung wurde erprobt, wie die Antragstel-
lung fur die Werktitigen erleichtert werden kann und
die Einrichtung des Saatlichen Gesundheitswesen, die
Betriebe und die Abteilungen Finanzen der Réte der
Kreise und Stadtkreise entlastet werden konnen. Ge-
genwirtig ist zum Nachweis der Erkrankung und. zur
Beantragung der SteuererméifBigung eine Bescheinigung
des behandelnden Arztes, einer staatlichen Gesund-
heitseinrichtung oder der Beratungsstelle tiir Diabetes
beizubringen. Diese Bestitigung war jahrlich zu er-
neuern,

Zur weiteren Vereinfachung der Antragstellung gilt

jetzt folgende Regelung: -

1. Die Aarztliche Bescheinigung der DiabeteSerkrankung
filr Steuerzwecke wird kiinftig von der fir die
Diabetikerbetreuung zustindigen Gesundheitsein-
richtung durch einmaligen Stempelaufdruck auf die
Seite . ,Sonstiges“ des Ausweises fiir Arbeit und
Sozialversicherung des erkrankten Biirgers erteilt.
Der Stempel hat folgenden Wortlaut:

,Diabetiker ab ... bis ... Steuererméifligung 50 M
monatlich, Name der Gesundheitseinrichtung,
Datumn und Unterschrift.“

Die Eintragung des Endtermins erfolgt, wenn die
Krankheit abgeklungen ist oder auf Grund des
Diabetes ein Gesundheitsschaden eingetreten ist, der
zu einer hoéheren SteuerermifBigung fiihrt,

2. Bei an Diabetes erkrankten Kindern wird der
steuerfreie Pauschalbetrag einem Erziehungsbe-
rechtigten gewihrt. Zu diesem Zwecke ist die Ein-
tragung durch die Gesundheitseinrichtung durch
Stempelaufdruck wnur in den Ausweis fir Arbeit
und Sozialversicherung eines Erziehungsberechtigten
vorzunehmen. Die Eintragung erhilt den Zusatz
serkranktes Kind“. In die Patientenkartei ist auf-
zunehmen, welchem Erziehungsberechtigten (z. B.

welchem Elternteil) der Vermerk in den Ausweis fiir
Arbeit und SV eingetragen wurde.

3. Die Gesundheifseinrichtungen informieren die an-
spruchsherechtigten Biirger dartiber, dafl ihnen die
Steuerermifligung gewidhrt wird und daB sie mit
dieser Eintragung unmittelbar in ihrem Betrieb die
Steuerermifligung beantragen kénnen.

4, 1st auf Grund des Diabetes ein Gesundheitsschaden
eingetreten, der zu einer hoheren SteuererméafBigung
flihren ‘kann, {ritt anstelle der Bescheinigung nach
Ziffer 1 die Bestatigung des Grades der Gesund-
heitsschadigung entsprechend der Anordnung vom
10. Juni 1971 {ber die Anerkennung als Beschadig-
ter und Ausgabe von Begchidigtenausweisen (GBI
II Seite 493)

5. Liegt neben der Diabeteserkrankung ein weitérer
Gesundheitsschaden vor, der nicht im Zusammen-
hang mit dem Diabetes steht, aber die Anerken-
nung als Beschiddigter zur Folge hatte, ist sowohl
die Bescheinigung nach Ziffer 1 durch die Gesund-
heitseinrichtung als auch die Anerkennung als Be-
schadigter im Ausweis flUr Arbeit und Sozialver-
sicherung durch das =zustindige staatliche Organ
einzutragen. Dem . Bilirger werden demzufolge 2
Steuerfreibetrige gewéahrt.

' Dr. B.

C. Personalnachrichten

Die 2. Theologische Priifung haben vor dem Theolo-
gischen Priifungsamt beim Ev., Konsistorium in Greifs-
wald am 26.—28. Oktober 1976 bestanden:

die Kandidaten der Theologie »

Martin Beer, geb. 26.7.1950 in Olbernhau

Elisabeth Dibbern, geb. Backmann, geb. 26. 9, 1947 in
Leipzig

Rudolf Dibbern, geb. 23.10.1948 in Voélpke

Johanna Gabriel, geb. Schrickel, geb. 27.11.1944 in
Ichtershausen .

Eberhard Heiber, geb. 18.8.1950 in Dommitzsch
Henry Lohse, geb. 1.6.1949 in Chemnitz

Brgitte M ii1ler, geb. Seelig, geb, 16.5.1950 in Berlin
Friedemann Preulf}, geb. 4.8.1949 in Grof3 Bisdorf
Norbert Rauer, geb, 24.10.1945 in Fredersdorf

. Barbara Schneidereit, geb. Scl}midt, geb. 26.7.1937

in Leipzig

Vor dem KatechetischenPrifungsamt beim
Evangelischen Konsistorium haben folgende Teilnehmer
des Katechetischen Kollegs am 30. November 1976 die
Priifung bestanden:

als B-Katechet Johannes Pilgrim, Hanshagen, geb.
am 11. April 1953

als C-Katechetin Ingrid Jelen, Poseritz, geb. am 14.
September 1949 :

Als Teilnehmer des Fernkurses fiir Gemeinde-
helferinnen am Burckhardthaus hat ihre Aus-
bildung mit der Prifung als. B-Katechetin am 17.
September 1976 Renate Wilhelm, Altenkirchen, geb.
am 11. Februar 1944, abgeschlossen.

Berufen: ‘
Pfarrer Dietrich Bahlmann, Gr. Bisdorf, Kirchen-
kreis Loitz, zum 1.September 1975 zum Pfarrer der
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Kirchengemeinde Altentreptow und zum Superinten-

denten des Kirchenkreises Altentreptow; eingefiihrt
am 7. Séeptember 1975. ,
Pfarrer Erwin Beyer, Hanshagen, Kirchenkreis

Greifswald-Land, zum Pfarrer der St. Marien-Kirchen-
gemeinde, Kirchenkreis Greifswald-Stadt, mit Wirkung
vom 1.September 1976: eingefiihrt am 19, September
1976.

Pastor Fred Mahlburg, mit Wirkung vom 1. Novem-
ber 1976 in die Pfarrstelle Morgenitz, Kirchenkreis
Usedom ; eingefiihrt am 7. November 1976.

In den Ruhestand getreten:

Pfarrer Dietrich Feist, Abtshagen, Kirchenkreis
Grimmen, zum 1. November 1976.
Pastor Herbert Klomfafi, Hetzdorf,

Kirchenkreis
Pasewalk, zum 1. November 1976. '

Superintendent Rudi Schulz, Stralsund, Kirchen-
kreis Stralsund, zum 1. November 1976.

D. Freie Stellen

Beide Pfarrstellen mit Auflendérfern der St. Niko -

lai-Gemeinde in Gitzkow , Kirchenkreis Greifs-
wald-Land, sind wiederzubesetzen, Es wird ein Pfarrer
gesucht, dessen Ehefrau als Pastorin zu etwa 50 %, mit-
abeitet. — Katecheten- und Organistenstelle besetzt —.
Mittelalterliche Kirche — renovierte Dienstwohnung und
Gemeinderaum im Pfarrhaus I — Pfarrgarten. Omni-
busverbindung nach Greifswald, Ziussow, Jarmen und
Anklam. Néichste Bahnstation Ziissow (11 km). PoS am
Ort; EOS in Greifswald.

Bewerbungen sind an das Evangelische Konsistorium
in 22 Greifswald, Bahnhofstr. 35/36 zu richten.

E. Weitere Hinweise

F. Mitteilungen fiir den Kirchlichen Dienst

Nr.3) Mitteilungen des Okumenisch-Missionarischen

Zentrums Nr. 88

Wird die Apartheid von der Geschiclite iiberholt?

Die im Juni dieses Jahres ausgebrochenen Unruhen in
der Republik Siidafrika halten an, breiten sich iiber
das gesamte Territorium der Republik aus und nehmen
an Vehemenz zu. Sie lenken die Aufmerksamkeit der
Welt erneut auf den Sitiden des schwarzen Erdteils,
und die Christen sind von dieser Situation in beson-
derer Weise mitbetroffen.

Was ist geschehen?

In Soweto (= South Western Township), einer GrofB-
stadtlokation im Siidwesten von Johannesburg, demon-
strierten- Schiiler gegeh die Einfithrung von Afrikaans
als Unterrichtssprache. Ihr gewaltloser Demonstrations-
zug wurde durch Polizeigewalt aufgelost. Die Schulen
wurden geschlossen., Man z#hlte am 16.Juni 23 Tote
und 300 Verwundete. Im Augenzeugenbericht eines
schwarzen Afrikaners heifit es:

~Morgenddmmerung des 16.Juni 1976, alles verliet
friedlich, normat: Arbeiter beeilten sich, an den ver-
schiedenen Bahnhofen ihre Pendelziige zu erreichen.

Keiner hitte gedacht, heute kénne es Unruhe in Soweto
geben. :

Um 10 Uhr fuhr ich aus der Stadt nach Soweto zuriick.
Bei der Ankunft in Dube begegnete ich einer Kinder-
schar, Hauptschiilern zwischen 10 und 15 Jahren, die
ordentlich und friedlich durch die Straflen zogen, ein
Protest gegen die Einflihrung von Afrikaans als Unter-
richtssprache in ihren Schulen. .

Als ich in ihre Mitte hineinfuhr, machten sie hoflich
Platz und standen auf beiden Strafienseiten Spalier,
eine lustig-spottische Ehrengarde mit hochgehobenen
Fidusten und dem Schrei ,Power®“ aus voller Kehle.
Ihre Plakate hielten sie hoch — Schulheftdeckel, ver-
rissene Pappkartons, weiller Stoff usw. Eigentlich waren
sie Dbester Laune, die ganze Atmosphire war recht
frohlich, ganz der verspielten Einstellung ihres jungen
Alters gemifl.. Sie. genossen den Moment, und ich
natiirlich auch, als ich durch die ,Power-Ehrengarde®
durchfuhr. . . '

Dann fuhr ich wieder in die Stadt, fast hatte ich ver-
gessen, dall es einen Kinderprotest gegeben hat. Unter-
wegs durch Orlando West in der Ndhe des Gymnasiums
begegnete ich einem Polizeikonvoi, der zum Ort der
Demonstration raste. Es war der Anblick der Polizisten
mit ihren Wagen, der die Kinder in Wut versetzte.
Die Polizei feuerte in die Luft und befahl den Schiilern
auseinander zu gehen. Die Kinder erwiderten mit
Steinen, die sie auf die Polizisten warfen, Polizeiver-
geltung’ nahm die Form des Waffenfeuers: die ersten
vier Schiiler wurden getotet, darunter ein Dreizehn-

- jahriger.

Durch dieses Ereignis wurden die Unruhen entziindet,
innerhalb Minuten wurden Autos, Streifenwagen und
Geschéftsfahrzeuge mit Steinen beworfen, beschidigt
und verbrannt, das Werk der aufstiindischen Ober-
schiiler. ’

Der erste Tag des Aufstandes brach an, der 16.Juni
1976, und lieferte das Muster fiir gewaltitige Zer-
storung gezielt auf Polizei- und Staatseigentum. ..

Was steht hinter dem Schiilerprotest von Soweto?

a) Die Sprachenfrage

Die ausschlifilich aus Weiflen bestehenden Regierung
der Republik Siidafrika hat die seit 1910 iibliche
Regelung gesetzlich verankert, daBl zwei offizielle
Sprachen in ihrem Territorium gelten, Englisch und
Afrikaans, Wihrend das Englische weltweite Kom-
munikation vermitteln kann, versteht und spricht
man Afrikaans einzig und allein in Siidafrika. (Es
entstand aus dem ,Kapholldndischen, das dann zu-
sdtzlich einige Figenarten aus den Sprachen der
Schwarzen aufgenommen hat: Von Hause aus ist
Afrikaans die Sprache der Buren) Die Schiiler
hatten auf Plakate geschrieben: »Afrikaans ist eine
Stammessprache.” Schwarze lehnen die afrikaanse
Sprache je linger desto entschiedener ab, ist sie
doch die Muttersprache der weiBlen Siidafrikaner,
also auch der weiflen Regierungsmitglieder, und
insofern die Sprache des Apartheidéystems.

b

~

Die Frage nach dem rassisch getrennten Wohnen

Seit der Schillerdemonstration vom Juni 1976 ist in
aller Welt ein Ortsname bekannt, hinter dem sich
fast das ganze System der Apartheid zu erkennen
gibt. Soweto (s.0.) bringt die geographische Lage
eines Vorortes im Blick auf Johannesburg zum Aus-
druck, das industrielle Ballungszentrum, in dem
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Gold, Diamanten, Eisenerz und anderes geférdert
werden. Hier werden Arbeitskrdfte gebraucht. Um
den Bedarf zu decken, sind die Satellitenstidte rings
um Johannesburg angelegt worden, Wohngebiete
der Schwarzen, in der Tat ghettoartig. Im Stadt-
gebiet von Johannesburg darf sich kein Schwarzer
- niederlassen., Arbeiten darf er hier — unter be-
stimmten Bedingungen, unter bestimmten Umstan-
den. Aut die Arbeitskraft des schwarzen Mannes
ist der Weille angewiesen. Nachbarschaft will er
aber nur auf Distanz mit ihm halten.

Bekanntlich ist das ganze Gebiet der siidafrikani-
schen Republik genau aufgeteilt in ,weiflen Mannes
Land“ (87 %, der Gesamtfliche) und in ,schwarzen
Mannes Land“ (13%, der Gesamtfliche). Die ,weis-
sen”“ und ,schwarzen“ Wohngebiete sind so ange-
legt, dafl die ..schwarzen“ sozusagen wie Tropf-
chen oder Flecke versprengt auf' einer grofien
weillen Fliche liegen. Mit einem Blick auf die ent-
sprechende Landkarte ist zu erkennen, das jedes
»schwarze® Territorium im Nu von weiller Polizei
abgeriegelt bzw.kontrolliert werden kann.

Unentbehrlich fiir den Fortbestand und die Weiter-
entwicklung der Republik Siidafrika, ist die Masse
der schwarzen Bevilkerung von der weilen Minder-
heit dennoch auch territorial an den Rand der Ge,
sellschaft gerdngt.

Getrennt wohnen nicht nur Schwarze, Farbige,
Asiaten und Weille, sondern auch die verschiedenen
Volksgruppen der Schwarzen — auf Anordnung der
Regierung. Soweto hat beispielsweise 26 Wohnbe-
zirke. 10 von ihnen stehen fiir Zulus und Xhosas
bereit, 6 fiir Sothogruppen, 1 fiir- Vendas, Tsongas
und Shangaans. Die restlichen Wohnbezirke gelten
offiziell als ,gemischt;’ in ihnen 148t sich eine
Trennung nach Volksgruppen nicht mehr durch-
tihren. Diese weitreichende "Aufgliederung verur-
sacht Spannungen und Reibungen unter den ver-
schiedenen schwarzen Bevdlkerungsteilen; und das
diirfte kein Zufall sein.

Etwa ein Zehhtel der Bewohner von Soweto lebt in
Baracken. Sie sind fir alleinstehende Ménner ge-
baut. Die meisten von ihnen sind allerdings
Familienvéter. Den gesetzlichen Regelungen zufolge
leben ihre Angehorigen in Homelands, in ldndlichen
.schwarzen“ Gebieten. In diesen Ménnerbaracken
ist das Elend zu Hause. Verbitterung und Wut
haben sich aufgestaut und explosionsartig entladen,
als im August 1976 offene Fehden zwischen Zulus
und anderen schwarzen-: Volksgruppen ausgebrochen
sind. '

Menschlich verstandlich sind - derartige Ausbriiche;
denn zwiscien den Volksgruppen der Zulus, Xhosas,
Sothos usw. bestehen erhebliche Unterschiede. Jede
dieser Gruppen redet eine eigene Sprache, jede hat
ihre Geschichte, ihre Ahnen. Jahrhundertelang
lebten sie in ihren angestammten Gebieten, im all-
gemeinen weit voneinander getrennt. Die einsetzen-
de Industrialisierung brachte sie alle in Bewegung.
Sie brachte die Verstadterung und mit ihr eine neue
Lebensweise. ’

Die immer konsquenter durchgetiihrte Apartheids-
politik machte sich die Unterschiede und Gegen-
sétze der verschiedenen schwarzen Volksgruppen
zunutze, spielte die ,Stamme* gegeneinander aus
und handelte nach dem beriihmten Grundsatz

.Teile und herrsche®. Politisch wire es verhédngnis-
nisvoll, wenn ,die Schwarzen“ in Silidafrika ihre
ethnischen Verschiedenheiten ernster nehmen wiir-
den als ihren .gemeinsamen Anspruch dem weillen
Sidafrika gegeniber.

c¢) Eine neue Generation erhebt Anspruch
. Fur die afrikanischen Verhéltnisse ist es mehr als
ungewohnlich, daffi Schiiler aufbegehren. Es kdnnte
kaum deutlicher und klarer zum Ausdruck kom-
men, daf3 in Siidafrika ein Wandel der Verhéltnisse
von unabsehbarem Ausmafl eingeleitet worden ist,
als dadurch, dafi Jugendliche die Initiative ergriffen
haben. Wir Europder miissen uns daran erinnern,
daf Afrika urspringlich dem Alter und den Alten
eine Vorzugsstellung einrdumte, die wir uns kaum
vorstellen konnen. Nun ist aber ein Schiilerprotest
Ereignis geworden, und wie sich gezeigf hat, ein
folgenschweres Ereignis, das, wenn wir recht ver-
stehen, die. gesamte slidafrikanische Szenerie ver-
dndern wird im Xontext der neuen stiddtischen
Lebensweise,

Von Soweto nach Kapstadt

Nicht nur die demonstrierenden Schiiler von Soweto
hatten schlieBlich - und endlich einen Erfolg, als die Ver-
fiigung uUber Afrikaans als Unterrichtssprache zurlick-
genommen wurde. Nur wenige Wochen vergingen, bis
die Gruppe der Farbigen in Kapstadt an den ehernen
Pfosten des Apartheitsgehiduses energisch zu riitteln
begann. Ubrigens, Kapstadi ist Sitz eines Teils der
sudafrikanischen Regierung, der Verwaltungsbehorden,

- Man macht es sich zu einfach, wenn man Stidafrika nur

in Schwarz und Weif aufgegliedert denkt. Dazwischen
lebt die Gruppe der Farbigen (Miéchlinge), Von ihr
ist die zahlenméfig kleinste Vilkerschaft im stidlichen
Afrika zu unterscheiden, die asiatische bzw. indische.

Das Apartheidssystem hat eine genaue Abstufung vor-
genommen. Die privilegierte Gruppe wird von den
Weilen gebildet. Ihr folgen die Farbigen. An dritter
Stelle stehen die Asiaten, die etwa die gleichen Vor-
und Nachteile wie die Farbigen zugemessen bekom-
men. Mit Abstand stehen die Schwarzen auf der un-
tersten Stufe des Apartheitssystem. Es ist bisher nie
der Versuch unternommen worden, die Farbigen in
bestimmten Landgebieten seffhaft zu erhaltem bzw.
dahin abzuschieben. Das Elend der Lokationen der
Township blieb ihnen freilich nicht erspart. In der
Skala der Berufe konnten sie weit hoher als die
Schwarzen aufsteigen, aber ,sebstverstindlich“ nicht
in Spitzenpositionen einriicken, die strik( reserviert sind
tlir Weiie. Es will also viel besagen, daf3 Farbige den
Aufschrei schwarzer Schiiler gleichsam fortsetzen. Die
Unmoglichkeit der Apartheid wird unter Einsatz von
Leib und Leben von der Gruppe aufgezeigt, die er-
heblich sanfter angefalit worden ist von den Erbauern

~einer- rassisch getrennten Gesellschaft.

Streiks in Johannesburg

. Von Kapstadt bis nach Johannesburg fihrt die Eisen-

bahn gute 36 Stunden. Sie legt dabei mehrere Hunderte
von Kilometern zuriick. Es ist nicht unwichtig, diese
Entfernung zu bedenken., Sie deuten auf das Ausmal
der Unruhen, die Slidafrika erschiittern,

Nach den Farbigen schalteten sich schwarze Arbeiter
in die Auseinandersetzungen ein und fiihrten mehre-
re Streiks durch, Ihre Krifie kommen seit Jahr und
Tag dem siidafrikanischen Staat, sprich der weiffen
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Mehrheit, zugute. Freilich die Schwarzen verdienen
auch. Aber wir wissen, dal3 die Arbeit eines Schwar-
zen erheblich unterbezahlt wird im Vergleich zu der
eines Weillen. Das weifle Siidafrika ist auf die Mit-
arbeit der Schwarzen im hochsten Malle angewiesen.

Es meidet aber, wie eben angedeutet, jede mensch-
liche Lebensgemeinschaft mit den Schwarzen. Was aber
wire die Folge, wenn die Schwarzen und Farbigen
den Weifilen die Afbeitsgemeinschaft aufkindigten?
Diese Frage konkret gestellt. Streiks in anderen Orten
folgten. Noch kennt Siidafrika keinen Generalstreik.

Die schwarzen Arbeiter stehen am Anfang der Ein-
sicht in den Wert ihrer Arbeitskraft. Sie beginnen ihr
Recht auf Mitsprache zu artikulieren, sehr deutlich
und sehr nachdriicklich. Das entnehmen wir einem
personlichen Brief eines unserer Freunde. Er schreibt:

,Leider sind durch alle Ereignisse die Schwarzen und
die Weillen jetzt noch weiter voneinander entfernt als
zuvor. Ganz einfach, weil die Weillen Angst haben.

Neulich lud ich einen Stadtrat von Pretoria zu einem
Konzert nach Mamelodi ein. Er sagte ‘.. .wenn Du mir
10 0000 Rand bietest, ich gehe nicht. Sei vorsichtig. Wie
kannst Du nur nachts zu den Schwarzen gehen.‘ Und
ich mul3 gestehen: wihrend ich vorher gern und ohne
eine Spur von Sorge nach Mamelodi oder Atteridge-
ville zu unseren Gemeinden ging, habe ich jetzt doch
immer ein klein wenig unbehagliches Gefiihl und muf
mich iiberwinden. Ganz besonders 8ing’s mir so, als
ich neulich eine schwarze Frau, die den Bus versiumt
hatte, abends um 10 Uhr nach Atteridgeville heim-
brachte. Ich sagte: man mufl sich iiberwinden, man
muf3 ganz schlicht ein wenig Angst liberwinden. Aber
weil es ohnehin wenige tun, mu3 es umso dringender
von Christen geschehen, sonst sind schwarz und weif3
aus Angst bald voOllig voneinander isoliert, wissen
nichts voneinander und werden umsoc mehr {iber-
rascht sein, wenn es wieder und noch
knallt. ..

schlimmer

Wut ist nie verniinftig. Explosionen sind immer un-
kontrolliert. Raserei fragt nicht nach dem Danach.
Wer auf den Tisch haut, fragt nie, was denn der Tisch
dafliir kann. Klug wire (und damit hat man sogar
inzwischen schon angefangen!) zu fragen, woher denn
die Wut, die Explosion, die Raserei kommen.

Immerhin waren die Ziele der Zerstorungswut so
unlogisch gar nicht, wenn man anerkennt, daB es
neben der rationellen auch eine psychologische Logik
gibt: - ‘
Polizeistationen — selbst der Unbescholtenste hat Angst
und Groll vor der Polizei. Daf3 Schwarze in Soweto
vor der weiflen -Polizei besonders Angst und darum
besonderen Groll haben, mufl im Land des Paflzwangs
der schnellen Verhaftungen, auch Unschuldiger, nicht
lange erklédrt werden.

Die griinen Busse, auch wenn sie von schwarzen Fah-
rern gefahren werden, sind Symbol fiir eine Vielzahl
von Leiden. Sie sind meist iiberfiillt. Sie sind nur fir
Schwarze und damit Symbol der Apartheid. Sie fahren
immer nur von und zur Arbeit. Fiir ,zum einfach so
fahren” sind die kaum geeignet. Sie sind nétig, weil
man nicht da wohnen kann, wo man arbeitet. Und sie
sind die Gehiuse, in denen man tagein, tagaus, Friih-
ling, Sommer, Herbst und Winter bei Dunkelheit seine
Wohnung verlifit und in denen man tagein, tagaus,

Friihling, Sommer, Herbst und Winter bei Dunkelheit

wieder von der Arbeit in der fernen Stadt zuriick-
kommt. In Siidafrika geht die Sonne... um 6 Uhr
morgens auf und um 6 Uhr abends unter, Friihling,
Sommer, Herbst und Winter. Die meisten Schwarzen
miissen um 5 Uhr losfahren, um um 7 Uhr oder 8
Uhr bei der Arbeit in der Stadt zu sein. Und sie
verlassen kurz vor Sonnenuntergang wieder ihre
Arbeitsstelle, um nach -2—3 Stunden Fahrt wieder bei
Dunkelheit zu Hause zu sein. Es ist nicht schwer zu
erraten, was das fiir die Psyche eines Menschen, fiir
die Einzelnen, die Arbeiter selbst und was das fiir
die Familien bedeutet. . .”

Was tun die Kirchen in dieser Situation?

Stidafrika zeichnet sich durch eine Vielzahl von Kir-
chen aus. In der Beurteilung des Zeitgeschehens klaf-
fen ihre WMeinungen weit auseinander. Wie sollte es
auch anders sein? Christen sind bekanntlich auch
Menschen, d. h. Christen bzw. Kirchen sind sténdig
bedroht von Irrtum und Tduschung. Es sollte darum
niemanden iiberraschen, daf nicht alle Kirchen in Stid-
afrika flir ‘die schwarzen Schiiler in Soweto, fiir die
opponierenden Farbigen in Kapstadt und fir die
streikenden schwarzen Arbeiter in Johannesburg ein-
getreten: sind und bei der Regierung interveniert ha-
ben. Die Komplikationen in Siidafrika ergeben sich ja
nicht zuletzt dadurch ,dafl Christen, bewulite, enga-
gierte Christen, auch unter den Beflirwortern der
Apartheid anzutreffen sin.d Von Generation zu Gene-
ration erbte sich unter den Buren die Uberzeugung
fort, wie einst das wandernde Gottesvolk zur Land-
nahme auserwihlt zu sein und die Gemeinschaft mit
den alteingesessenen Vélkerschaften vermeiden Zu
miissen. Argumentiert wird heute nicht mehr mit die-
sen. Gedanken, die einmal das Spezifikum der refor-
mierten Kirchen Siidafrikas ausmachten. Aber Vorur-
teile, die in den Schichten des Glaubens, des Religi-
6sen wurzeln, prigen das Unterbewul3tsein. Unbewufit
bleiben sie noch lange wirksam,

Um so bemerkenswerter sind die Aktivitdten fiir ein
multinationales Stidafrika mit v&llig gleichberechtig-

~ten Volksgruppen, die von einigen reformierten Chri-

sten eingeleitet und zu einer iiberkonfessionellen Auf-
gabe entwickelt worden sind. Vom Christlichen Insti-
tut ist die Rede. Es gab anldBlich der Unruhen von
Soweto folgende Presseerkldrung ab:

»Seit langem hat das Christliche Institut Siidafrika vor
den ernsten Gefahren gewarnt, die durch die unserer
Bevolkerung aufgezwungene Rassenpolitik heraufbe-~
schworen werden und vor den gewaltigen Spannun-
gen, die sie uinter den Schwarzen erzeugt haben.

Vereinzelte Vorfille sind jetzt mit dem Prbtest der
Schiiler in Soweto zu einer Flut geworden. Dieses
ortlich begrenzte Ereignis hat nationale Bedeutung an-
genommen, die das Massaker von Sharpeville tiber-
steigt. Es ist symptomatisch fir die Stimmung unter
der schwarzen Bevolkerung und fiir die brutale Re-
aktion des Staates, wie wir alle deutlich sehen kén-
nen.

Wenn wir unsere Solidaritdt .mit den Schilern in
Soweto bekréftigen, so erkennen wir damit, daf3 sie
Recht haben mit ihrem  Vorwurf, dafl nicht nur die
Regietung, sondern auch die Eltern der Schiiler und
die Kirchen wenig getan haben, um ihre Anspriiche
zu unterstiitzen, in dem Streit zu vermitteln oder seine
Eskalation zur Gewalt zu verhindern.
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Wir fordern die Regierung auf:

1. zu erkennen, dafl das Land an den Rand eines
gewaltsamen Rassenkampfes geraten ist, )

2. die zwangsweise Unterrichtung durch Afrikaans
als Unterrichtssprache zu beenden,

3. eine nationale Konferenz schwarzer und weifler
Fiihrer
Bruch in den Beziehungen zu verhindern.

Wir fordern die Kirche auf:

1. den Aufruf deg Siidafrikanischen Kirchenrates zu
bejolgen,

I

zu bestitigen, dafl ihre Ablehnung der getrennten
Entwicklung in den vergangenen Jahren stets von
der Erkenntnis geleitet war, dafl die Apartheid
nur durch Gewalt erzwungen werden konnte.

3. ihre weiBen Pfarrer und Gemeindemitglieder auf-
zurufen, ihre Unterstiitzung der Regierungspolitlik
offentlich und -eindeutig aufzukiindigen und sich
persdnlich und gemeinsam an ihre Parlamentsver-
treter zu wenden und sie dringend aufzufordern,
eine Konferenz schwarzer und weifler Fiihrer ein-
zuberufen, in Erkenntnis der Tatsache, dal3 es keinen
Frieden geben kann, bis die Menschen vollkommen
befreit sind.

Wir rufen unsere Mitglieder auf:

1. ihre Kirchen, Parlamentsvertreter und ihre Freunde
auf diese Probleme aufmerksam zu machen,

2. sich an den brennenden Fragen ihres eigenen Um-
kreises zu engagieren,

3. den Leidenden und Hinterbliebenen in ihren Néten
beizustehen und fiir sie zu sorgen.”

Die Mehrheit der protestatischen Kirchen bildet den
Sudafrikanischen Kirchenrat. Er reprisentiert 13 Mill.
Christen (von einer Gesamtbevdlkerung von etwa 25
Mill). Auch er hat die Vorginge von Soweto. als
Alarm . aufgefafit und offentlich Stellung genommen:

Die schrecklichén Ereignisse von heute in Soweta
sind furchtbare Beweise fiir den Ernst der Stunde in
Stidafrika. Was aus einem legitimen tiefempfundenen
Anliegen heraus als gewaltloser Protest begann, explog
diert einnerhalb einer Stunde in eine Konfrontation
von Schwarzen und Weiflen. Wir sind bestiirzt {iber
die fehlende Reaktion und die Verstindnislosigkeit
der Behorden fiir die Anliegen der schwarzen Bevdl-
kerung. Das hat zum Zusammenbruch der Verstandi-
gung gefiihrt. Die Schiiler von Soweto haben ihrer
besonderen Schulsituation Beachtung verschafft. Yhrer
Ablehnung bestimmter Teile des FErziehungssystems
wurde kein Gehor geschenkt trotz wochenlanger drin-
gender Apelle an alle Ebenen der Behorden. Das
Ergebnis waren mehrere friedliche Demonstrationen,
die widerum nicht beachtet wurden und nur mit Zu-
riickweisung, Drohung von Ausweisung und Polizei-
einsédtzen beanwortet wurden. Die Tatsache, daf3 Schul-
kinder an der Auseinandersetzung beteiligt sind, be-
leuchtet den erschreckenden Tatbestand, daf3 das, was
Schwarze bedriickt, nicht mehr nur in den Bereich
der Politik gehort, sondern AnlaB zu tiefster und

einzuberufen, um einen unwiderruflichen -

und weitverbreitester Verzweiflung geworden ist und
sogar von Kindern empfunden wird. Dies konnte zu
einer nationalen Katastrophe fiihren. Alle Menschen
in Siidafrika, besonders die Verantwortlichen in der
Regierung, miissen die tiefe Krénkung, den Zorn und
die Frustation zur Kenntnis nehmen, die das System
der Apartheid in den Herzen aller schwarzen Sid-
afrikaner hervorgerufen hat. In der auslosenden An-
gelegenheit, die so sehr auf die leichte Schulter ge-
nommen wurde, ndhmlich die Frage der Unterrichts-~
sprache an schwarzen Schulen, erklidren wir uns soli-
darisch mit den Schiilern von Soweto. Diese Ereignisse
sind ein neuerlicher Beweis flir die Unterdriickungs-
mafBnahmen, die die Regierung stindig gegen die An-
liegen der schwarzen Bevdlkerung einsetzt. Anliegen,
die nicht nur legitim, sondern allgemein anerkannt
sind.

Wir wenden uns an alle, die ein tiefes Verstdndnis
dafiir haben, wie schmerzhaft Diskriminierung durch
die Sprache ist, den Schrei dieser Menschen zu héren,
die sch dagegen wehren, dal3 ihnen eine Sprache auf-
gezwungen wird. Die Sache der Studenten ist gerecht,
und es ist daher unmdéglich, ihren Protest mit Walfen
zum Schweigen zu bringen. )

Daher

1. fordern wir, daff die Behérden die erniedrigenden
Bestimmungen aufheben,

2. unterstiitzen wir den Protest der Schiiler gegen die
erniedrigenden Bestimmungen und verurteilen die
vollig ungerechtfertigten Aktionen gegen die Schii-
ler,

3. fragen wir, ob gleiche Aktionen unternommen
worden wiéren, wenn der Protest von weiflen
Schiilern erhoben worden wére,

4. erkennen WII wieder das wachsende Dllemma von
der verantwortlichen schwarzen Fithrung, wenn
legale und friedliche Mittel zur Verdnderung voll-
kommen miflachtet werden. (Fortsetzung folgt)

Nr.4) Preisarbeit Naumburg

Fir das Jahr 1977 hat das Kuratorium des Kateche-
tischen Qberseminars Naumburg folgendes Thema fiir
eine Preisarbeit gestellt:

,Das Verhiltnis von Theologie und Kirchenpolitik
im Wirken Tholucks bis 1830

Eingeladen sind evangelische Studenten und Theolo-
gen im Alter bis zu 40 Jahren.

Die Arbeiten sind in Schreibmaschinenschrift in zwel
gebundenen Exemplaren einzureichen und mit einem
Motto zu versehen. Belzulegen ist ein verschlossenex
Umschlag mit dem Namen des Verfassers. Der Abga-
betermin beim Rektorat des Katechetischen Oberse-
minars (48 Naumburg, Domplatz 8) ist der 31.12. 1977,
Ausgesetzt wird ein erster Preis in Héhe von 800.—
Mark, ein zweiter in Hohe von 500.— Mark und em
dritter in Héhe von 300.— Mark.
Naumburg, den 26. November 1976

: Rektor
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